
 

 

UCHWAŁA NR XLVIII.412.2022 

RADY GMINY LEGNICKIE POLE 

z dnia 30 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz innych 

składników wynagrodzenia, w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Legnickie Pole 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 

r. poz. 559 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela  

(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji ze związkami zawodowymi 

zrzeszającymi nauczycieli, Rada Gminy Legnickie Pole uchwala co następuje: 

§ 1. W „Regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 

dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz innych składników 

wynagrodzenia, w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Legnickie Pole”, stanowiącym 

załącznik nr 1 do uchwały nr IX.90.2019 Rady Gminy Legnickie Pole z dnia 30 września 2019 r. w sprawie 

regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków  

za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz innych składników wynagrodzenia, 

w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Legnickie Pole (Dz. Urz. Woj. Doln. z 17 

października 2019 r. poz. 5597), wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko dyrektora, wicedyrektora oraz inne stanowiska 

kierownicze przewidziane w statutach szkół i placówek prowadzonych przez gminę przysługuje dodatek 

funkcyjny: 

1) Dyrektorowi od 2.000,00 zł do 4.000,00 zł; 

2) Wicedyrektorowi od 1.000,00 zł do 3.000,00 zł.”; 

2) § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek funkcyjny, z tym 

że nauczycielowi, któremu powierzono: 

1) wychowawstwo grupy przedszkolnej i klasy szkolnej – w wysokości 300,00 zł; 

2) funkcję opiekuna stażu / mentora - w wysokości 120,00 zł.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Legnickie Pole. 
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§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego. 

Przewodniczący Rady Gminy Legnickie Pole: 

Jerzy Sajewicz 
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