DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 9 grudnia 2022 r. Podpisany przez:
Agnieszka Augustynowicz
Data: 09.12.2022 12:53:24
Poz. 6193
UCHWALA NR L/335/22
RADY GMINY DOMANIOW
z dnia 2 grudnia 2022 r.

w sprawie utworzenia Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej pn. Gminny O$rodek
Zdrowia w Domaniowie i nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U.
z 2022 r. poz. 559 ze zmianami) oraz art. 42 ust. 4 i art. 50a ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 633), Rada Gminy Domaniéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancom Gminy Domaniow oraz racjonalnej
opieki zdrowotnej z dniem 1 stycznia 2023 r. tworzy si¢ podmiot leczniczy w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej pod nazwa: ,,Gminny Osrodek Zdrowia w Domaniowie” z siedziba:
Domaniow ul. Sportowa 4, 55-216 Domaniow.

2. Nadaje si¢ statut Gminnemu Osrodkowi Zdrowia w Domaniowie, zgodnie z zalacznikiem do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Gminny Os$rodek Zdrowia powotany jest do wudzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie
podstawowe;j i specjalistycznej opieki zdrowotnej, promocji zdrowia poprzez dziatania stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia
lub przepiséw odrebnie regulujacych zasady ich wykonywania.

§ 3. Gminnemu Os$rodkowi Zdrowia w Domaniowie przekazuje si¢ w nieodptatne uzytkowanie
nieruchomos$¢ gruntowa oznaczong w rejestrze ewidencji gruntow jako dziatka nr 136/4 o powierzchni 0,2604
ha, polozong w obrgbie Domaniow, gmina Domanidow, zabudowang budynkiem o powierzchni zabudowy
148 m?, potozonym w miejscowos$ci Domaniow ul. Sportowa 4, objeta ksiegg wieczystg nr WR10/00026128/5,
prowadzong przez Sad Rejonowy w Otawie IV Wydziatl Ksigg Wieczystych.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Domaniow.
§ 5. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Domaniow:
Adam Kraska
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Zatacznik do uchwaty nr L/335/22
Rady Gminy Domaniow
z dnia 2 grudnia 2022 r.

Statut Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
pn. Gminny Osrodek Zdrowia w Domaniowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej pn. Gminny Osrodek Zdrowia w Domaniowie,
zwany dalej ,,O$rodkiem” jest podmiotem leczniczym, niebedacym przedsigbiorca w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2022 1. poz. 633).

2. Z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego Osrodek uzyskuje osobowos$¢ prawna.
§ 2. 1. Podmiotem tworzacym Os$rodek jest Gmina Domaniow.
2. Osrodek tworzy i likwiduje Rada Gminy Domanidéw, zwana dalej "Radg Gminy".
§ 3. Osrodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 711);
2) innych obowiazujacych przepiséw, w tym niniejszego statutu.
§ 4. 1. Siedziba Osrodka jest miejscowos¢ Domanioéw, ul. Sportowa 4, 55-216 Domaniow.

2. Obszar dziatania Osrodka stanowi rejon profilaktyczno-leczniczy ludnos$ci zamieszkalej na terenie
Gminy Domaniow.

3. Osrodek moze réwniez udziela¢ §wiadczen zdrowotnych na rzecz ludnosci spoza obszaru okreslonego
w ust. 2 jak rowniez na rzecz cudzoziemcow.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Osrodka

§ 5. Podstawowym celem dziatalnosci Osrodka jest udzielanie ludno$ci podstawowych i specjalistycznych
swiadczen zdrowotnych, stuzacych zachowaniu, przywracaniu i poprawie stanu zdrowia oraz promocja
zdrowia.

§ 6. Do zadan Os$rodka nalezy w szczegdlnosci:
1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;
2) udzielanie $wiadczen ambulatoryjnej opieki specjalistycznej;
3) prowadzenie badan profilaktycznych;

4) promocja zdrowia poprzez prowadzenie dzialan umozliwiajacych poszczegdlnym osobom i spotecznosci
zwigkszenie kontroli nad czynnikami warunkujgcymi stan zdrowia i poprzez to jego poprawe, promowanie
zdrowego stylu zycia oraz srodowiskowych i indywidualnych czynnikoéw sprzyjajacych zdrowiu, w tym
uczestniczenie w realizacji programoéw zdrowotnych.

§ 7. 1. Osrodek realizuje cele izadania w szczegdlnosci poprzez podejmowanie dziatan stuzacych
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu
leczenia lub przepiséw odrgbnych regulujacych zasady ich wykonywania, a w szczegdIno$ci zwiazane z:

1) badaniem i poradg lekarska;
2) leczeniem;
3) opieka nad kobietg ciezarng i jej plodem, potogiem oraz nad noworodkiem;

4) opieka nad zdrowym dzieckiem;
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5) badaniami diagnostycznymi, w tym analityk¢ medyczna;

6) pielegnacja chorych;

7) szczepieniami ochronnymi i innymi dziataniami zapobiegawczymi;

8) opieka pielegniarska w zaktadach nauczania i wychowania;

9) opieka pielegniarki i potoznej w §rodowisku;

10) promocja zdrowia;

11) zapobieganiem powstawaniu urazow i chorob poprzez dziatania profilaktyczne;
12) badania profilaktyczne i sanitarne;

13) transport medyczny.

2. W realizacji celu okreslonego w § 5 Osrodek wspoldziata z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi
gminy, jednostkami administracji rzadowej oraz stowarzyszeniami, fundacjami iinnymi jednostkami
organizacyjnymi.

§ 8. Osrodek udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze s$rodkéw publicznych osobom
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrebnych przepisow,
nieodplatnie, za cze§ciowa odptatnoscia lub catkowita odptatnoscia.

Rozdzial 3.
Organy OSrodka

§ 9. Organami Osrodka sg: Kierownik i Rada Spoteczna.
§ 10. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik.

§ 11. 1. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka i wykonuje wobec nich wszystkie
czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy.

2. Kierownik moze upowazni¢ innych pracownikéw Osrodka do wykonywania jego uprawnien w zakresie
wynikajacym z pisemnie udzielonego pelnomocnictwa.

§ 12. 1. Stosunek pracy z Kierownikiem O$rodka nawigzuje Wdjt Gminy na podstawie powolania, umowy
o pracg lub na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

2. Kierownik Osrodka kieruje Osrodkiem przy pomocy podleglych mu osob funkcyjnych zgodnie
z Regulaminem Organizacyjnym.

3. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka zast¢puje go upowazniona przez niego osoba.
4. Do obowigzkow Kierownika w szczegolnosci nalezy:

1) zarzadzanie Osrodkiem i ustalenie jego organizacji wewngtrznej;

2) sprawowanie nadzoru nad majatkiem Os$rodka;

3) tworzenie warunkow do realizacji zadan statutowych Osrodka poprzez wlasciwe gospodarowanie srodkami
okreslonymi w planie finansowym i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

4) organizowanie w sposob wlasciwy pracy podlegtego personelu.

§ 13. W Osrodku dziala Rada Spoteczna, ktora jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu
tworzacego oraz doradczym Kierownika Osrodka.

§ 14. 1. Rade Spoteczng powotuje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Rada Gminy; kadencja
Rady trwa 4 lata.

2. Odwotanie cztonka Rady Spotecznej przez Rad¢ Gminy przed uplywem kadencji nastgpuje w przypadku
zatrudnienia w Osrodku, a ponadto moze nastgpi¢ w razie:

1) nie uczestniczenia w posiedzeniach Rady Spotecznej co najmniej cztery razy w ciggu roku;

2) pisemnego zrzeczenia si¢ cztonkostwa w Radzie Spotecznej;
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3) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;

4) podjecia dzialalno$ci zawodowej lub spotecznej o charakterze konkurencyjnym wobec dziatalnosci
Osrodka;

5) na wniosek organu uprawnionego do wskazania swojego przedstawiciela;

6) dlugotrwalej niezdolnosci do pelnienia funkcji spowodowanej chorobg lub innymi okoliczno$ciami jezeli
okres tej nieobecnosci przekracza 6 m-cy.

3. Odwotanie lub $mier¢ cztonka Rady Spotecznej skutkuje przeprowadzeniem wyboréw uzupetniajacych;
wniosek o uzupeienie zgtasza do Rady Gminy Wojt Gminy w terminie 2 tygodni od zaistnienia zdarzenia.

§ 15. 1. W sktad Rady Spotecznej wchodzi:
1) jako przewodniczacy - Wojt Gminy lub osoba przez niego wyznaczona;
2) przedstawiciel Wojewody;
3) trzech przedstawicieli wybranych przez Rade Gminy.
2. Cztonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w O$rodku.

§ 16. W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej uczestniczy Kierownik Os$rodka oraz moga
uczestniczy¢ przedstawiciele organizacji zwiazkowych, dziatajacych w Osrodku.

§ 17. W posiedzeniach Rady Spotecznej maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
samorzadow zawodow medycznych.

§ 18. 1. Rada Spoteczna wykonuje zadania i dziata na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci lecznicze;.

2. Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin
uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez Radg Gminy.

3. Obstuge techniczng Rady Spotecznej zapewnia Kierownik Osrodka.

Rozdziat 4.
Struktura organizacyjna Osrodka

§ 19. W sktad Osrodka wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
1) poradnia podstawowej opieki zdrowotne;;
2) punkt szczepienny;
3) gabinet zabiegowy;
4) gabinet medycyny szkolnej;
5) gabinet pielegniarki srodowiskowe;;
6) administracja i obstuga gospodarcza.

§ 20. 1. Organizacj¢ wewngtrzng i zakres dzialania komorek organizacyjnych Osrodka okresla regulamin
organizacyjny ustalony przez Kierownika Osrodka.

2. Zakres czynnosci pracownikow ustala Kierownik Osrodka.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa

§ 21. 1. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w oparciu o obowigzujace przepisy.

2. Podstawg gospodarki Osrodka jest plan finansowy, w tym plan inwestycyjny ustalany przez Kierownika,
po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Spoteczna.

3. Osrodek pokrywa z posiadanych $rodkéw iuzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci ireguluje
swoje zobowigzania.
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4. W terminie do dnia 31 maja kazdego roku Kierownik Os$rodka sporzadza i przekazuje podmiotowi
tworzacemu raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej Osrodka.

5. Os$rodek gospodaruje samodzielnie posiadanymi ruchomos$ciami i nieruchomosciami, z zastrzezeniem
ust. 6.

6. Zbycie majatku trwalego O$rodka, oddanie go w najem, dzierzawe, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez Rade Gminy.

7. Dochody z dziatalno$ci gospodarczej przeznacza si¢ w catosci na dziatalno$¢ statutowa Osrodka.
8. O podziale zysku decyduje Kierownik, po zasiggnieciu opinii Rady Spoltecznej.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 22. 1. Osrodek podlega kontroli w zakresie okreslonym przez ustawe o dziatalnosci leczniczej.

2. Osrodek podlega wpisowi do rejestru Samodzielnych Publicznych Zakladéw Opieki Zdrowotnej,
prowadzonego przez Wojewode Dolnoslaskiego.

§ 23. Zmiana Statutu nastepuje w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.
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