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UCHWALA NR LIII/1105/23
SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

7 dnia 20 kwietnia 2023 r.

w sprawie okre§lenia warunkéw wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy
kandydatéw na kierowcow i kierowcow w Dolnoslaskim OSrodku Ruchu Drogowego

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2094 oraz z 2023 r. poz. 572) oraz art. 121a ust. 1 ustawy 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym
(Dz. U. 22022 r. poz. 988, z pdzn. zm.") w zwigzku z art. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2022 r. 0 zmianie ustawy
— Prawo o ruchu drogowym oraz ustawy o kierujacych pojazdami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2589) uchwala sig¢,
co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ warunki wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy kandydatow
na kierowcow i kierowcow w Dolno$lgskim Osrodku Ruchu Drogowego, ktorych tres¢ stanowi zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego:
Andrzej Jaroch

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1002, 1768, 1783, 2589,
2600 i 2642
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Zatacznik do uchwaty nr LIII/1105/23
Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslaskiego
z dnia 20 kwietnia 2023 r.

Warunki wynagradzania egzaminatorow przeprowadzajacych egzaminy dla kandydatéw
na kierowcéow i kierowcow w Dolnoslagskim O$rodku Ruchu Drogowego

§ 1. 1. Warunki wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy dla kandydatow
na kierowcow i kierowcow w Dolnoslaskim Os$rodku Ruchu Drogowego, zwane dalej ,,Warunkami
wynagradzania” stosuje si¢ wobec egzaminatoréw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w Dolnoslaskim
Osrodku Ruchu Drogowego, zwanego dalej ,,DORD” lub ,,0O$rodkiem”.

2. Warunki wynagradzania okre$laja:
1) stopien zaszeregowania stanowiska egzaminatora wedtug uprawnien do egzaminowania;

2) stawke 1sposob ustalania miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego egzaminatora, stawke i sposob
ustalenia miesiecznego dodatku zadaniowego oraz miesiecznego dodatku za posiadane uprawnienia
do przeprowadzania egzaminow w zakresie kategorii B+E, C+E, D+E;

3) stawke i sposob ustalania dodatku funkcyjnego egzaminatora nadzorujacego;
4) stawke, sposob ustalania i warunki przyznawania:

a) dodatku specjalnego,

b) premii uznaniowej,

¢) nagrody specjalnej;

5) warunki przyznawania i wyplacania dodatku stazowego, nagrody jubileuszowej oraz odprawy rentowo-
emerytalnej;

6) wzory dokumentow.
3. Ustala si¢ tabele:

1) zaszeregowania stanowisk egzaminatoréw wedlug uprawnien do egzaminowania — zalacznik nr 1
do Warunkow wynagradzania;

2) wysoko$ci minimalnych i maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego egzaminatora — zatgcznik
nr 2 do Warunkéw wynagradzania;

3) wysokosci minimalnych i maksymalnych stawek dodatku zadaniowego egzaminatora — zatacznik nr 3
do Warunkow wynagradzania;

4) wysoko$ci minimalnych i maksymalnych stawek dodatku specjalnego oraz premii uznaniowej — zatacznik
nr 4 do Warunkéw wynagradzania;

5) wysokosci nagrody jubileuszowej — zatacznik nr 5 do Warunkéw wynagradzania;
6) wysokosci odprawy rentowo-emerytalnej — zatgcznik nr 6 do Warunkéw wynagradzania.

4. Dla okreslenia wysokosci sktadnikow wynagrodzenia egzaminatora bierze si¢ pod uwagg wynikajace
z odrgbnych przepisé6w uprawnienia do egzaminowania w zakresie kategorii A, B, C oraz D, a takze dodatkowo
w zakresie kategorii B+E, C+E oraz D+E.

§ 2. Egzaminatorowi przystuguje miesigczne wynagrodzenie sktadajace sie:

1) z wynagrodzenia zasadniczego;

2) odpowiednio z dodatkowych sktadnikow wynagrodzenia, o ktéorych mowa w § 3 ust. 1.
§ 3. 1. Dodatkowymi sktadnikami wynagrodzenia moga by¢:

1) dodatek zadaniowy;

2) dodatek funkcyjny;
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3) dodatek za posiadane uprawnienia do przeprowadzania egzamindw w zakresie kategorii B+E, C+E, D+E;
4) dodatek stazowy;

5) dodatek specjalny;

6) premia uznaniowa;

7) nagroda specjalna.

2. Egzaminatorowi przystuguje dodatek zadaniowy w zakresie prawa jazdy kategorii B na caly okres
zatrudnienia.

3. Dodatek zadaniowy w zakresie wszystkich kategorii prawa jazdy przystuguje egzaminatorowi
zatrudnionemu na stanowisku egzaminatora nadzorujacego oraz jednocze$nie kierownika lub zastepcy
kierownica komorki organizacyjnej odpowiedzialnej za przeprowadzanie egzaminéw w DORD — na caly okres
zatrudnienia.

4. Jezeli istnieje uzasadniona potrzeba — na wniosek kierownika dziatu egzaminowania — egzaminatora
nadzorujacego, dyrektor DORD moze powierzy¢ egzaminatorowi, speiniajacemu wymogi okreslone
w przepisach odrebnych, pelienie funkcji egzaminatora nadzorujacego w oddziale regionalnym lub terenowym
na czas nie dtuzszy niz 12 miesigcy w zakresie kategorii uprawnien, na jakie w danym oddziale przeprowadzane
sg statutowo egzaminy na prawo jazdy.

5. Dyrektor DORD przyznaje dodatek funkcyjny w wysokosci od 1200 do 3000 zt:
1) na caty okres zatrudnienia — egzaminatorowi, o ktdrym mowa w ust. 3;

2) na caly okres petienia funkcji, trwajacy nie dluzej niz 12 miesigcy — egzaminatorowi, o ktérym mowa
w ust. 4.

6. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego egzaminatora, o ktérym mowa w ust. 4 ustala si¢ m.in. w zaleznoS$ci
od liczby kategorii prawa jazdy, w ramach ktérych egzaminator nadzorujacy ma sprawowac nadzor.

7. Egzaminatorowi, ktory pelni funkcje egzaminatora nadzorujacego w niepelnym wymiarze czasu pracy
dodatek funkcyjny przystuguje proporcjonalnie.

8. Z tytulu posiadania uprawnien do przeprowadzania egzaminow na prawo jazdy kategorii B+E, C+E
lub D+E egzaminatorowi przysluguje na okres posiadania uprawnien miesieczny dodatek w wysokosci 200 zt
za kazda z tych kategorii i przyznawany jest od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym
egzaminator ztozyl w DORD odpowiednie za§wiadczenie o wpisie do ewidencji egzaminatorow w zakresie danej
kategorii prawa jazdy.

9. Dyrektor DORD moze przyzna¢ dodatek specjalny egzaminatorowi, ktdry na polecenie bezposredniego
przetozonego okresowo bedzie wykonywat dodatkowe obowiazki, ktore nie zostaty ujete zakresie czynnos$ci
egzaminatora.

10. Dodatek specjalny przyznawany jest na okres od 1 do 12 miesigcy i wyptacany razem z wynagrodzeniem.

11. Zakres dodatkowych obowiazkdéw bedacych podstawg wyptaty dodatku specjalnego okresla si¢ pisemnie,
wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 7 do Warunkéw wynagradzania, wraz ze wskazaniem okresu na jaki
dodatek zostal przyznany oraz jego miesigcznej wysokosci.

12. Jezeli egzaminator, na polecenie lub za zgoda przetozonego, wykonywat doraznie dodatkowe obowigzki,
ktore nie zostaty ujete w jego zakresie czynnosci i nie stanowig podstawy wyplaty dodatku specjalnego, Dyrektor
DORD moze przyzna¢ mu premi¢ uznaniowa, na wniosek jego bezposredniego przelozonego lub egzaminatora,
o ktorym mowa w ust. 3, wedtug wzoru okre§lonego w zataczniku nr 8 do Warunkow wynagradzania.

13. Jezeli wniosek o przyznanie premii uznaniowej dotyczy egzaminatora w Oddziale Regionalnym DORD
lub przynaleznym mu Oddziale Terenowym DORD, wymaga on dodatkowo akceptacji Dyrektora Oddziatu
Regionalnego.

14. Wniosek o przyznanie premii uznaniowej sktada si¢ w sekretariacie w siedzibie DORD osobiscie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej nie poézniej niz do 3 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
ktorego wniosek dotyczy.
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15. Wniosek o przyznanie premii uznaniowej powinien zawiera¢ szczegOlowe uzasadnienie oraz jej
proponowang wysokos$¢, z tym zastrzezeniem, ze o ostatecznej wysokosci przyznanej premii decyduje Dyrektor
DORD w oparciu o zatacznik nr 4 do Warunkéw wynagradzania.

16. Warunkiem rozpatrzenia wniosku o przyznanie premii uznaniowej przez Dyrektora DORD jest jego
ztozenie oraz pisemne uzasadnienie.

17. Dyrektor rozpatruje wniosek nie po6zniej niz w terminie 3 dni od jego otrzymania. Brak uwzglednienia
wniosku o przyznanie premii wymaga uzasadnienia.

18. Do ustalenia wysokosci dodatku specjalnego oraz premii uznaniowej stosuje si¢ stawki okreslone
w zataczniku nr 4.

19. W sytuacjach szczegoélnie uzasadnionych okolicznosciami Dyrektor DORD moze przyznac
egzaminatorowi nagrod¢ specjalng w wysokosci nie wyzszej niz 50% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego, okreslonej dla I stopnia zaszeregowania stanowiska egzaminatora.

20. Okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 19 to, m.in., przyczynienie si¢ do ujawnienia korupcji w DORD,
zapobiezenie korupcji, sytuacje zwigzane z ratowaniem zycia lub zdrowia ludzkiego, podjecie akcji na rzecz
bezpieczenstwa ruchu drogowego, a takze wykonywanie swoich obowigzkow w sposdb wzorowy, wyrdzniajacy
si¢ na tle innych pracownikéw DORD.

§ 4. Egzaminatorowi zatrudnionemu w niepelnym wymiarze czasu pracy przyshuguja sktadniki
wynagrodzenia w wysokos$ci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy wynikajacego z umowy o prace.

§ 5. Godzinowa stawke wynagrodzenia zasadniczego wynikajacego z kategorii zaszeregowania stanowiska
egzaminatora ustala si¢, dzielgc miesigczng stawke wynagrodzenia przez liczbe godzin pracy przypadajacych
do przepracowania w danym miesigcu.

§ 6. 1. Egzaminatorowi przystuguje dodatek za wieloletnia prace, zwany dalej ,,dodatkiem stazowym”,
w wysokos$ci 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego po 5 latach pracy. Dodatek stazowy wzrasta o 1%
za kazdy nastgpny rok pracy, az do osiggniecia 20% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego po 20 i wigcej
latach pracy.

2. Do okresoéw pracy, uprawniajacych do dodatku stazowego, wlicza si¢ wszystkie poprzednie zakonczone
okresy zatrudnienia, a takze inne okresy, jezeli z mocy odrebnych przepiséw podlegaja one wliczeniu do okresu
pracy, od ktérego zaleza uprawnienia pracownicze.

3. Dodatek stazowy przystuguje egzaminatorowi za dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz konieczno$ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktore otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.

4. Dodatek stazowy jest wyptacany w terminie wyptaty wynagrodzenia:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastgpujagcego po miesigcu, w ktorym egzaminator nabyt prawo
do dodatku stazowego lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciagu miesigca;

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku stazowego lub wyzszej stawki dodatku nastapito
pierwszego dnia miesigca.

§ 7. 1. Egzaminatorowi przystuguje nagroda jubileuszowa w wysoko$ci okreslonej w zataczniku nr 5.

2. W przypadku egzaminatoréw zatrudnionych krocej niz 6 miesigcy przecigtne miesigczne wynagrodzenie
wylicza sig¢, biorgc pod uwage wszystkie miesigce zatrudnienia w Dolnoslgskim Osrodku Ruchu Drogowego.

3. Do okresow pracy uprawniajgcych egzaminatora do nagrody jubileuszowej wlicza si¢ wszystkie
poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy odrgbnych przepisow podlegaja one
wliczeniu do okresu pracy, od ktoérego zaleza uprawnienia pracownicze.

4. Egzaminator nabywa prawo do nagrody jubileuszowej w dniu uptywu okresu uprawniajgcego do nagrody.
Egzaminator jest obowigzany udokumentowaé swoje prawo do nagrody, jezeli w jego aktach osobowych brakuje
odpowiedniej dokumentacji.
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5. Wyplata nagrody jubileuszowej powinna nastapi¢ niezwlocznie po nabyciu przez egzaminatora prawa
do tej nagrody.

6. W razie ustania stosunku pracy w zwiazku z przejSciem na emeryture lub rentg z tytulu niezdolnosci
do pracy, egzaminatorowi, ktéoremu do nabycia prawa do nagrody jubileuszowej brakuje mniej niz 12 miesiecy,
liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy, nagrode t¢ wyplaca si¢ w dniu rozwigzania stosunku pracy.

§ 8. 1. Egzaminatorowi spelniajgcemu warunki uprawniajace do renty z tytulu niezdolnosci do pracy
lub uprawniajace do emerytury, ktérego stosunek pracy ustat w zwiazku z przejsciem na rentg lub emeryture,
przystuguje jednorazowa odprawa pienigzna w wysokosci okreslonej w zalgczniku nr 6, z tym jednak,
ze wysoko$¢ odprawy nie moze by¢ nizsza od okre§lonej w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. 22022 r. poz. 1510, 1700 i 2140 oraz z 2023 r. poz. 240 i 641).

2. Do ustalenia okreso6w uprawniajacych do jednorazowej odprawy § 7 ust. 3 stosuje sie¢ odpowiednio.

3. Egzaminator, ktory otrzymat odprawe, nie moze ponownie naby¢ do niej prawa.
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Zatacznik nr 1 do Warunkéw wynagradzania

Tabela zaszeregowania stanowisk egzaminatoréw wedtug uprawnien do egzaminowania

Lp.

Stopien zaszeregowania

Zakres uprawnien do egzaminowania

Egzaminator | stopnia

jedna kategoria prawa jazdy

Egzaminator Il stopnia

dwie kategorie prawa jazdy

Egzaminator Il stopnia

trzy kategorie prawa jazdy

Egzaminator IV stopnia

cztery kategorie prawa jazdy
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Zatacznik nr 2 do Warunkéw wynagradzania

Wysoko$¢ minimalnych i maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

egzaminatora

Minimalna stawka Maksymalna stawka
Stopien zaszeregowania wynagrodzenia wynagrodzenia
stanowisk zasadniczego zasadniczego egzaminatora
egzaminatora w zt w zt
Egzaminator 4200 6 500
| stopnia
Egzaminator 4700 7 500
Il stopnia
Egzaminator 5200 8500
Il stopnia
Egzaminator 5700 9 500
IV stopnia
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Zatacznik nr 3 do Warunkéw wynagradzania

Wysoko$¢ minimalnych i maksymalnych stawek dodatku zadaniowego egzaminatora

Liczba kategorii, na ktora
egzaminator przeprowadza

Minimalna stawka dodatku
zadaniowego w zt

Maksymalna stawka
dodatku zadaniowego w zt

egzaminy
1 2000 3 000
) 2500 3500
3 3 000 4 000
3500 4500
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Zatacznik nr 4 do Warunkéw wynagradzania

Wysoko$¢é minimalnych i maksymalnych stawek dodatku specjalnego
oraz premii uznaniowej

Dodatek do wynagrodzenia Minimalna wartos¢ Maksymalna wartosc
ynag dodatku dodatku
Dodatek specjalny 200 3000
i i 200 3000
Premia uznaniowa
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Zatacznik nr 5 do Warunkéw wynagradzania

Wysokosé nagrody jubileuszowej

% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia

Liczba ukonczonych lat pracy 2 ostatnich 6 miesiecy

10 50
15 75
20 85
25 100

30 i po kazdych nastepnych 5 150
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Zatacznik nr 6 do Warunkéw wynagradzania

Wysoko$¢ odprawy rentowo-emerytalnej

wielokrotnos¢ przecietnego miesiecznego

Okres zatrudnienia w latach . t ..
wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy

<10 1
10 do <15 2
15 do <20 3
20 do >25 4

25 5
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Zatacznik nr 7 do Warunkéw wynagradzania

® d O rd Dodatek specjalny

, dnia "

(miejscowos¢)

Pan/Pani

Egzaminator

Na podstawie § 3 ust. 11-13 Warunkéw wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajgcych egzaminy
dla kandydatéw na kierowcéw i kierowcdw w Dolnoslaskim Osrodku Ruchu Drogowego, w zwigzku
z okresowym wykonywaniem dodatkowych obowigzkdw, niniejszym przyznaje Panu/Pani dodatek
specjalny na nizej okreslonych zasadach na okres:

od:

do:

Kwota dodatku
specjalnego

Miejsce wykonywania dodatkowych obowigzkéw:

Zakres dodatkowych obowigzkow:

(podpis i pieczatka dyrektora DORD)
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Zatacznik nr 8 do Warunkéw wynagradzania

0 ) \  Whniosek o przyznanie premii uznaniowej
OOro

, dnia

(miejscowos¢)

Dyrektor DORD

Na podstawie § 3 ust. 14-20 Warunkéw wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajgcych
egzaminy dla kandydatéw na kierowcow i kierowcdw w Dolnoslgskim Osrodku Ruchu Drogowego
niniejszym wnioskujeo przyznanie premii nizej wskazanemu egzaminatorowi:

Imie Nazwisko
Proponowana
Za miesiac Rok wysokos¢é premii
uznaniowej
Uzasadnienie

Akceptuje / Nie akceptuje**

(podpis i pieczatka dyrektora oddziatu regionalnego*)

Decyzja Dyrektora DORD

Przyznano premie uznaniowg w kwocie..........ccccceveeeeiiiiieeennns / Nie przyznano premii uznaniowej/
Whiosek ztozony wadliwie - nie podlega rozpatrzeniu**

(podpis i pieczatka dyrektora DORD)

*jezeli dotyczy
**niepotrzebne skresli¢
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