
 

 

POROZUMIENIE 

 

z dnia 7 czerwca 2023 r. 

w sprawie zasad współpracy Stron Porozumienia przy programowaniu, zarządzaniu i wdrażaniu 

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego,  

w tym koordynowaniu wspólnych zadań, ewaluacji instrumentu terytorialnego  

oraz jego bieżącej obsłudze i rozliczeniach 

zawarte pomiędzy: 

1) Gminą Chocianów, ul. Ratuszowa 10, 59-140 Chocianów, reprezentowaną przez Tomasza Kulczyńskiego 

– Burmistrza Miasta i Gminy Chocianów, z upoważnienia którego działa Patrycja Jugo – Sekretarz Miasta 

i Gminy Chocianów, przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta i Gminy Chocianów – Stanisławy Potocznej, 

z upoważnienia której działa Lucyna Różycka - Kierownik Referatu Podatków i Opłat Lokalnych; 

2) Gminą Chojnów, ul. Fabryczna 1, 59-225 Chojnów, reprezentowaną przez Andrzeja Pyrza – Wójta Gminy 

Chojnów, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Chojnów – Ewy Michalak; 

3) Gminą Miejską Chojnów, pl. Zamkowy 1, 59-225 Chojnów, reprezentowaną przez Jana Serkiesa - 

Burmistrza Miasta Chojnowa, przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Chojnowa – Moniki Roznowskiej; 

4) Gminą Gaworzyce, ul. Dworcowa 95, 59-180 Gaworzyce, reprezentowaną przez Jacka Szwagrzyka - 

Wójta Gminy Gaworzyce, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Gaworzyce – Anny Barylik; 

5) Gminą Miejską Głogów, Rynek 10, 67-200 Głogów, reprezentowaną przez Rafeala Rokaszewicza - 

Prezydenta Miasta Głogowa, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Miejskiej Głogów – Anny Malicy; 

6) Gminą Głogów, ul. Piaskowa 1, 67-200 Głogów, reprezentowaną przez Bartłomieja Zimny - Wójta Gminy 

Głogów, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Głogów – Barbary Urbanowicz; 

7) Gminą Góra, ul. Mickiewicza 1, 56-200 Góra, reprezentowaną przez Irenę Krzyszkiewicz - Burmistrza 

Góry, przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta i Gminy Góra – Marka Balowskiego; 

8) Gminą Grębocice, ul. Głogowska 3, 59-150 Grębocice, reprezentowaną przez Romana Jabłońskiego - 

Wójta Gminy Grębocice, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Grębocice – Beaty Dzumyk; 

9) Gminą Jemielno, Jemielno 81, 56-209 Jemielno, reprezentowaną przez Annę Hrebenyk – Wójta Gminy 

Jemielno, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Jemielno – Elżbiety Dobosz; 

10) Gminą Jerzmanowa, ul. Lipowa 4, 67-222 Jerzmanowa, reprezentowaną przez Lesława Golbę - Wójta 

Gminy Jerzmanowa, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Jerzmanowa – Anny Surgi; 

11) Gminą Kotla, ul. Głogowska 93, 67-240 Kotla, reprezentowaną przez Łukasza Horbatowskiego – Wójta 

Gminy Kotla, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Kotla – Krzysztofa Słomiannego; 

12) Gminą Krotoszyce, ul. Piastowska 46, 59-223 Krotoszyce, reprezentowaną przez Wojciecha Woźniaka - 

Wójta Gminy Krotoszyce, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Krotoszyce – Ewy Mirek; 

13) Gminą Kunice, ul. Gwarna 1, 59-216 Kunice, reprezentowaną przez Józefa Pieróga - Wójta Gminy 

Kunice, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Kunice – Moniki Szperna; 
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14) Gminą Legnica, pl. Słowiański 8, 59-220 Legnica, reprezentowaną przez Tadeusza Krzakowskiego - 

Prezydenta Miasta Legnicy, przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Legnicy – Grażyny Nikodem; 

15) Gminą Legnickie Pole, ul. Dientzenhofera 1, 59-241 Legnickie Pole, reprezentowaną przez Rafała Plezię 

- Wójta Gminy Legnickie Pole, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Legnickie Pole – Aleksandra 

Ciempki; 

16) Gminą Miejską Lubin, ul. Kilińskiego 10, 59-300 Lubin, reprezentowaną przez Roberta Raczyńskiego - 

Prezydenta Miasta Lubina, w imieniu którego działa na podstawie Zarządzenia nr 41 Prezydenta Miasta 

Lubina z dnia 22 sierpnia 2019 r. Tomasz Ochocki – Sekretarz Miasta Lubina, przy kontrasygnacie 

Skarbnika Miasta Lubina – Alicji Michułki; 

17) Gminą Lubin, ul. Księcia Ludwika I 3, 59-300 Lubin, reprezentowaną przez Tadeusza Kielana – Wójta 

Gminy Lubin, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Lubin – Marzeny Kosydor; 

18) Gminą Męcinka, Męcinka 11, 59-424 Męcinka, reprezentowaną przez Mirosława Brzozowskiego - 

Wójta Gminy Męcinka, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Męcinka – Józefa Święcickiego; 

19) Gminą Miłkowice, ul. Wojska Polskiego 71, 59-222 Miłkowice, reprezentowaną przez Dawida Artura 

Stachurę - Wójta Gminy Miłkowice, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Miłkowice – Renaty 

Matusiewicz-Dziuby; 

20) Gminą Niechlów, ul. Głogowska 31, 56-215 Niechlów, reprezentowaną przez Michała Tomasza 

Frąckowiaka – p.o. Wójta Gminy Niechlów, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Niechlów – Agnieszki 

Przybylskiej; 

21) Gminą Pęcław, Pęcław 28, 67-221 Białołęka, reprezentowaną przez Artura Jurkowskiego - Wójta Gminy 

Pęcław, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Pęcław – Doroty Weber; 

22) Gminą Polkowice, ul. Rynek 1, 59-100 Polkowice, reprezentowaną przez Łukasza Puźnieckiego - 

Burmistrza Polkowic, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Polkowice – Katarzyny Gryś; 

23) Gminą Prochowice, ul. Rynek 1, 59-230 Prochowice, reprezentowaną przez Alicję Sielicką - Burmistrza 

Miasta i Gminy Prochowice, przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta i Gminy Prochowice – Agnieszki 

Bryja, z upoważnienia której działa Renata Szydłowska - Inspektor ds. wynagrodzeń i ubezpieczeń 

społecznych; 

24) Gminą Przemków, Plac Wolności 25, 59-170 Przemków, reprezentowaną przez Jerzego Szczupaka - 

Burmistrza Przemkowa, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Przemków – Ewy Spirzak – Staniszewskiej; 

25) Gminą Radwanice, ul. Przemysłowa 17, 59-160 Radwanice, reprezentowaną przez  Pawła Piwko - Wójta 

Gminy Radwanice, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Radwanice – Agaty Małachowskiej; 

26) Gminą Rudna, Pl. Zwycięstwa 15, 59-305 Rudna, reprezentowaną przez Adriana Wołkowskiego - Wójta 

Gminy Rudna, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Rudna – Doroty Lenczuk; 

27) Gminą Ruja, Ruja 23, 59-243 Ruja, reprezentowaną przez Pawła Gregorczuka - Wójta Gminy Ruja, przy 

kontrasygnacie Skarbnika Gminy Ruja – Aleksandry Piekarskiej; 

28) Gminą Ścinawa, ul. Rynek 17, 59-330 Ścinawa, reprezentowaną przez Krystiana Kosztyłę - Burmistrza 

Ścinawy, przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta i Gminy Ścinawa – Marzeny Dawedowskiej; 

29) Gminą Wąsosz, Plac Wolności 17, 56-210 Wąsosz, reprezentowaną przez Pawła Niedźwiedzia - 

Burmistrza Wąsosza, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Wąsosz – Jadwigi Rodzewicz; 

30) Gminą Żukowice, Żukowice 148, 67-231 Żukowice, reprezentowaną przez Krzysztofa Wołoszyna – 

Wójta Gminy Żukowice, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Żukowice – Małgorzaty Sidorowicz; 

31) Powiatem Głogowskim, ul. Sikorskiego 21, 67-200 Głogów, reprezentowanym przez Jarosława 

Dudkowiaka – Starostę Głogowskiego oraz Jeremiego Hołownię - Wicestarostę Głogowskiego, przy 

kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Głogowskiego – Krystiana Czarnoty; 

32) Powiatem Górowskim, ul. Mickiewicza 1, 56-200 Góra, reprezentowanym przez Urszulę Szmydyńską – 

Starostę Górowskiego oraz Andrzeja Rogalę – Wicestarostę Górowskiego, przy kontrasygnacie Skarbnika 
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Powiatu Górowskiego – Wiesława Pospiecha, z upoważnienia którego działa Grażyna Bieganowska - 

Główny Księgowy Starostwa Powiatowego w Górze; 

33) Powiatem Legnickim, pl. Słowiański 1, 59-220 Legnica, reprezentowanym przez Adama Babuśkę – 

Starostę Legnickiego oraz Janinę Mazur - Wicestarostę Legnickiego, przy kontrasygnacie Skarbnika 

Powiatu Legnickiego – Marty Płosińskiej – Soboń; 

34) Powiatem Lubińskim, ul. Kilińskiego 12 b, 59-300 Lubin, reprezentowanym przez Pawła Kleszcza – 

Starostę Lubińskiego oraz Władysława Siwaka – Wicestarostę Lubińskiego, przy kontrasygnacie Skarbnika 

Powiatu Lubińskiego – Joanny Herbut; 

35) Powiatem Polkowickim, ul. św. Sebastiana 1, 59-100 Polkowice, reprezentowanym przez Kamila 

Ciupaka – Starostę Polkowickiego oraz Anetę Kurman – Rzęsista – Sekretarza Powiatu Polkowickiego, 

działającą na podstawie Uchwały Zarządu Powiatu Polkowickiego nr 135/104/2021 z dnia 14 czerwca 

2021 r., przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Polkowickiego – Eweliny Szumańskiej; 

zwanych dalej Stronami lub Sygnatariuszami Porozumienia. 

Preambuła 

Na podstawie art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40  

z późn. zm.), art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 

1526 z późn. zm.), a także art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079), 

dostrzegając korzyści wynikające z integracji jednostek samorządu terytorialnego na rzecz rozwiązywania 

problemów gospodarczych, środowiskowych, klimatycznych, demograficznych i społecznych 

skoncentrowanych na miejskich obszarach funkcjonalnych, a także w celu zwiększenia szans, potencjału 

i efektywności tych jednostek przy wykorzystaniu środków przewidzianych w budżecie Unii Europejskiej 

w okresie programowania na lata 2021-2027 w ramach instrumentu Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, 

kierując się intencją zawiązania współpracy gmin i powiatów Legnicko-Głogowskiego Obszaru 

Funkcjonalnego wyrażoną w Deklaracji z dnia 28 stycznia 2020 r. oraz późniejszym wnioskiem Gminy 

Męcinka, Strony Porozumienia postanawiają, co następuje: 

Definicje 

1. Alokacja finansowa – środki finansowe wydzielone z alokacji Funduszy Europejskich dla Dolnego 

Śląska 2021-2027 w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) i Europejskiego 

Funduszu Społecznego+ (EFS+) z przeznaczeniem na realizację projektów wynikających ze Strategii ZIT 

LGOF 2021-2027. 

2. FEDŚ 2021-2027 - Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 - dolnośląski program 

operacyjny, stanowiący podstawę realizacji polityki spójności w wymiarze regionalnym na Dolnym Śląsku 

w oparciu o środki europejskie z trzech funduszy: Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), 

Europejskiego Funduszu Społecznego+ (EFS+) oraz Funduszu Sprawiedliwej Transformacji (FST). 

3. IZ FEDS 2021-2027 – Instytucja Zarządzająca Funduszami Europejskimi dla Dolnego Śląska 2021-

2027, której funkcję pełni Zarząd Województwa Dolnośląskiego. 

4. Koszty realizacji zadania – koszty związane z organizacją i obsługą administracyjną instrumentu ZIT 

LGOF (nie dotyczy środków finansowych własnych, ani pochodzących z UE z przeznaczeniem na realizację, 

wdrażanie i obsługę projektów wynikających ze Strategii ZIT LGOF 2021-2027). 

5. Lider - Gmina Legnica, której na mocy niniejszego Porozumienia międzygminnego powierzane jest 

zadanie publiczne polegające na programowaniu, zarządzaniu i wdrażaniu ZIT na obszarze LGOF, w tym 

koordynowaniu wspólnych zadań, ewaluacji instrumentu terytorialnego oraz jego bieżącej obsłudze 

i rozliczeniach. 
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6. LGOF - teren Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego, który zgodnie z propozycją delimitacji 

podejścia terytorialnego ustaloną przez Zarząd Województwa Dolnośląskiego oraz Uchwałą nr 6140/VI/22 

Zarządu Województwa Dolnośląskiego z dnia 14 listopada 2022 r. w sprawie przyjęcia projektu propozycji 

wyznaczenia miejskich obszarów funkcjonalnych celem realizacji podejścia terytorialnego w ramach projektu 

programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 z późniejszymi zmianami, geograficznie 

pokrywa się z obszarem Legnicy - miasta na prawach powiatu - oraz gmin leżących na terenie powiatów: 

legnickiego, lubińskiego, polkowickiego, głogowskiego i górowskiego, a także gminy Męcinka - utworzony  

na podstawie niniejszego Porozumienia oraz w myśl „Deklaracji intencji zawiązania współpracy gmin 

i powiatów Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego” z dnia 28 stycznia 2020 r. Obszar LGOF 

stanowią: Gmina Chocianów, Gmina Chojnów, Gmina Miejska Chojnów, Gmina Gaworzyce, Gmina Głogów, 

Gmina Miejska Głogów, Gmina Góra, Gmina Grębocice, Gmina Jemielno, Gmina Jerzmanowa, Gmina Kotla, 

Gmina Krotoszyce, Gmina Kunice, Gmina Legnica, Gmina Legnickie Pole, Gmina Lubin, Gmina Miejska 

Lubin, Gmina Męcinka, Gmina Miłkowice, Gmina Niechlów, Gmina Pęcław, Gmina Polkowice, Gmina 

Prochowice, Gmina Przemków, Gmina Radwanice, Gmina Rudna, Gmina Ruja, Gmina Ścinawa, Gmina 

Wąsosz, Gmina Żukowice oraz Powiat Głogowski i Powiat Górowski, Powiat Legnicki, Powiat Lubiński 

i Powiat Polkowicki. 

7. MOF – Miejski Obszar Funkcjonalny wyznaczony w Strategii Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 

2030, jako obszar funkcjonalny o znaczeniu regionalnym. 

8. Pomoc Techniczna - wsparcie finansowe ze środków EFS+ projektowane w ramach FEDŚ 2021-2027 

w zakresie wykorzystania instrumentów terytorialnych w oparciu o przygotowane strategie / plany działań ZIT 

dla podmiotów reprezentujących i koordynujących pracę poszczególnych ZIT. 

9. Rozporządzenie ogólne - rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 

24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz 

Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także 

przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, 

Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania 

Granicami i Polityki Wizowej. 

10. Strategia ZIT LGOF 2021-2027 – Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Legnicko-

Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021-2027 - podstawowy dokument warunkujący unijne 

wsparcie finansowe dla przedsięwzięć w formule ZIT na terenie LGOF, spełniający wymogi określone 

w art. 29 rozporządzenia ogólnego oraz art. 34 ust. 6 pkt 2 i art. 15 ustawy wdrożeniowej na lata 2021-2027. 

11. Strategia Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 2030 - dokument przyjęty uchwałą nr L/1790/18 

Sejmiku Województwa Dolnośląskiego z dnia 20 września 2018 r. 

12. Umowa Partnerstwa – dokument, o którym mowa w Rozdziale I Rozporządzenia ogólnego.  

To uzgodniona przez Polskę z Komisją Europejską strategia wykorzystania Funduszy Europejskich, 

skierowana zarówno do urzędników, jak i beneficjentów, którzy realizują projekty. Określa cele i zakres 

interwencji, instytucje odpowiedzialne za zarządzanie funduszami, programy oraz ich finansowanie. 

13. Ustawa wdrożeniowa na lata 2021-2027 - ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079). 

14. ZIT - Zintegrowane Inwestycje Terytorialne - instrument rozwoju terytorialnego przeznaczony  

dla Miejskich Obszarów Funkcjonalnych (MOF), którego podstawą realizacji jest Strategia ZIT lub Strategia 

rozwoju ponadlokalnego, spełniające wymogi określone w art. 29 Rozporządzenia ogólnego. 

15. ZIT LGOF - Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego - 

instytucjonalna forma współpracy jednostek samorządu terytorialnego objętych Porozumieniem, utworzona  

na podstawie art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym oraz art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 

5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym w związku z art. 34 ust. 5 ustawy wdrożeniowej na lata 2021-

2027. Zgodnie z treścią Umowy Partnerstwa na lata 2021-2027 podstawowym zadaniem instrumentu ZIT 

LGOF jest kreowanie polityki rozwoju na obszarze realizacji ZIT i koordynowanie realizacji projektów 

wynikających ze Strategii ZIT LGOF 2021-2027. 
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Wstęp 

§ 1. 1. Celem Porozumienia jest instytucjonalizacja ZIT LGOF oraz określenie praw, obowiązków i zasad 

współpracy Stron Porozumienia w procesie realizacji tego instrumentu terytorialnego. 

2. Przedmiotem Porozumienia jest powierzenie Gminie Legnica zadania publicznego polegającego  

na programowaniu, zarządzaniu i wdrażaniu ZIT na obszarze LGOF, w tym koordynowaniu wspólnych zadań, 

ewaluacji instrumentu terytorialnego oraz jego bieżącej obsłudze i rozliczeniach. 

3. Strony Porozumienia zgodnie postanawiają, że Gmina Legnica, zwana dalej Liderem, jest uprawniona  

do występowania w imieniu wszystkich Sygnatariuszy Porozumienia w procesie negocjacji, ustanawiania 

i realizacji instrumentu ZIT na terenie LGOF wobec IZ FEDS 2021-2027, Ministra właściwego do spraw 

rozwoju regionalnego oraz innych podmiotów zaangażowanych w przygotowanie i wdrażanie instrumentów 

terytorialnych w Polsce. 

4. Prezydent Miasta Legnicy jest uprawniony do reprezentowania wszystkich Stron Porozumienia 

w sprawach ZIT LGOF z wyłączeniem działań związanych z wnioskowaniem, kontraktowaniem, realizacją, 

monitorowaniem i rozliczaniem projektów ujętych w Strategii ZIT LGOF 2021-2027, które zastrzeżone  

są do wyłącznej właściwości poszczególnych wnioskodawców i beneficjentów wsparcia. 

5. Strony Porozumienia zgodnie postanawiają, że przyjęcie przez Gminę Legnica roli Lidera wynika 

z zaakceptowanej przez nie formy instytucjonalizacji ZIT LGOF umożliwiającej sprawną realizację wspólnych 

celów zrównoważonego rozwoju obszaru LGOF oraz woli stworzenia warunków do efektywnego 

wykorzystania środków unijnych przez Strony Porozumienia. 

6. Zasięg terytorialny określony niniejszym Porozumieniem obejmuje obszar LGOF, w skład którego 

wchodzą Sygnatariusze Porozumienia. 

7. Obszar terytorialny działania może ulec zmianie, jeżeli wszystkie Strony Porozumienia wyrażą na to 

zgodę i nie będzie to stało w sprzeczności z aktualną Strategią Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 

2030 lub dokumentem ją zastępującym oraz decyzjami Zarządu Województwa Dolnośląskiego w sprawie 

delimitacji podejścia terytorialnego i MOF na Dolnym Śląsku, zgodnie z art. 34 ust. 3 ustawy wdrożeniowej  

na lata 2021-2027. 

8. Porozumienie zawiera się na okres wdrażania i rozliczania ZIT LGOF zgodnie z dokumentami 

programowymi na lata 2021-2027, lecz nie dłużej niż do 31 grudnia 2030 r., z zastrzeżeniem, że okres 

kwalifikowania wydatków ponoszonych ze środków Unii Europejskiej upływa z dniem 31 grudnia 2029 r. 

9. Zasady rozliczeń finansowych Kosztów realizacji zadania określają przepisy § 6 Porozumienia. 

10. Stronom Porozumienia przysługuje prawo sprawowania kontroli nad prawidłowością wykonywania 

zadania publicznego przekazanego Gminie Legnica na zasadach określonych w Porozumieniu. 

Komitet Sterujący ZIT LGOF 

§ 2. 1. Komitet Sterujący ZIT LGOF (zwany dalej: „KS ZIT LGOF”) pełni funkcję doradczą i wspierającą 

Prezydenta Miasta Legnicy w zakresie programowania, zarządzania i wdrażania ZIT na obszarze LGOF, w tym 

koordynowania wspólnych zadań, ewaluacji instrumentu terytorialnego oraz jego bieżącej obsłudze 

i rozliczeniach. 

2. KS ZIT LGOF stanowi również forum konsultacji Stron Porozumienia w celu osiągania wspólnych 

zamierzeń. 

3. Pracami KS ZIT LGOF kieruje Prezydent Miasta Legnicy lub upoważniony przez niego Zastępca 

Prezydenta Miasta Legnicy, zwany dalej Przewodniczącym KS ZIT LGOF. W sytuacji braku obecności 

Przewodniczącego KS ZIT LGOF na danym posiedzeniu KS ZIT LGOF pracami KS ZIT LGOF na danym 

posiedzeniu kierować będzie członek KS ZIT LOGF wybrany podjętą na danym posiedzeniu KS ZIT LGOF 

uchwałą. 
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4. W skład KS ZIT LGOF wchodzą po jednym przedstawicielu wszystkich Stron Porozumienia. Jest  

to osoba uprawniona do reprezentowania Gminy lub Powiatu posiadająca odpowiednie pełnomocnictwo  

(w przypadku wójtów, burmistrzów, prezydentów: zaświadczenie właściwej komisji wyborczej o wyborze oraz 

wyciąg z protokołu ślubowania). 

5. W pracach KS ZIT LGOF zapewnia się prawo udziału przedstawiciela IZ FEDS 2021-2027 w roli 

obserwatora z głosem doradczym i opiniującym, bez prawa podejmowania decyzji, o których mowa w ust. 8. 

6. Do najważniejszych zadań KS ZIT LGOF należą: 

1) inicjowanie kierunków rozwoju ZIT LGOF; 

2) akceptowanie zmian Strategii ZIT LGOF 2021-2027, jej aktualizacji oraz raportów w zakresie 

sprawozdawczości z jej realizacji; 

3) zgłaszanie propozycji działań służących rozwojowi LGOF, budowaniu jego potencjału organizacyjno-

instytucjonalnego oraz podejmowaniu inicjatyw społeczno-gospodarczych na jego terenie; 

4) opiniowanie kalkulacji Kosztów realizacji zadania na kolejny rok budżetowy; 

5) powołanie składu Rady ZIT LGOF; 

6) rozpatrywanie innych spraw oraz opiniowanie dokumentów niezbędnych do realizacji ZIT LGOF. 

7. Decyzje KS ZIT LGOF podejmowane są w formie uchwał, w głosowaniu jawnym, w obecności  

co najmniej połowy członków KS ZIT LGOF. 

8. Posiedzenia KS ZIT LGOF zwołuje Przewodniczący KS ZIT LGOF, o którym mowa w ust. 3. 

Posiedzenia KS ZIT LGOF zwoływane są również na wniosek co najmniej 10 członków KS ZIT LGOF. 

Posiedzenia odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż co 6 miesięcy. Jeśli posiedzenie 

w zaplanowanym terminie nie odbędzie się, Przewodniczący KS ZIT LGOF wyznaczy inny termin spotkania, 

pozwalający na zachowanie ustalonej częstotliwości spotkań. 

9. Osoby nie będące członkami Komitetu mogą brać udział w jego posiedzeniach, lecz bez prawa głosu. 

10. Posiedzenia KS ZIT LGOF mogą odbywać się w formie zdalnej. Dopuszczalny jest także elektroniczny 

obiegowy tryb podejmowania uchwał. 

11. Szczegółowe zasady funkcjonowania KS ZIT LGOF określać będzie Regulamin KS ZIT LGOF 

uchwalony na pierwszym posiedzeniu. 

Rada ZIT LGOF 

§ 3. 1. Rada ZIT LGOF jest powoływana przez KS ZIT LGOF jako ciało konsultacyjno-opiniodawcze. 

2. Rada ZIT LGOF składa się z przedstawicieli władz regionalnych oraz innych instytucji publicznych, 

partnerów gospodarczych i społecznych, właściwych podmiotów reprezentujących społeczeństwo 

obywatelskie, takich jak partnerzy działający na rzecz środowiska, organizacji pozarządowych, oraz 

podmiotów odpowiedzialnych za promowanie włączenia społecznego, praw podstawowych, praw osób 

z niepełnosprawnościami, równouprawnienia płci i niedyskryminacji, jednostki badawcze i uczelnie wyższe. 

3. Ustala się maksymalną liczbę członków Rady ZIT LGOF w liczbie 20 osób i nie mniejszej niż 10, przy 

założeniu, że obszar miasta Legnicy, powiatu legnickiego, lubińskiego, polkowickiego, głogowskiego 

i górowskiego będzie reprezentowany przez przynajmniej jednego przedstawiciela. Instytucje, organizacje 

i podmioty, o których mowa w ust. 2 mogą zgłosić wyłącznie jednego przedstawiciela do prac w Radzie ZIT 

LGOF. 

4. Do najważniejszych zadań Rady ZIT LGOF należy opiniowanie dokumentów niezbędnych do realizacji 

zadań ZIT LGOF, zapewnienie dostępności wiedzy i doświadczenia szerszej grupy instytucji, sygnalizowanie 

pojawiających się nowych oddolnych potrzeb i oczekiwań interesariuszy, rozwijanie dialogu społecznego 

i inicjowanie zaangażowania interesariuszy na rzecz realizacji Strategii ZIT LGOF 2021-2027, a także 

wzmacnianie przejrzystości w podejmowaniu decyzji. 
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5. Pracami Rady ZIT LGOF kieruje Przewodniczący Rady ZIT LGOF, a w przypadku jego nieobecności -

Zastępca Przewodniczącego Rady ZIT LGOF. 

6. Rada ZIT LGOF wybiera ze swojego składu Przewodniczącego oraz jego Zastępcę. Wybór następuje 

w głosowaniu jawnym, bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy członków Rady. 

7. Rada wydaje opinie w formie uchwał, w głosowaniu jawnym, w obecności co najmniej połowy 

członków Rady ZIT LGOF. 

8. Posiedzenia Rady ZIT LGOF zwołuje Przewodniczący Rady ZIT LGOF za pośrednictwem biura ZIT 

LGOF. Posiedzenia Rady ZIT LGOF zwoływane są również na wniosek co najmniej 5 członków Rady ZIT 

LGOF. Posiedzenia odbywają się w miarę potrzeb, lecz przynajmniej raz w roku. 

9. Posiedzenia Rady ZIT LGOF mogą odbywać się w formie zdalnej. Dopuszczalny jest także 

elektroniczny obiegowy tryb podejmowania uchwał. 

10. Zasady funkcjonowania Rady ZIT LGOF określać będzie Regulamin Rady ZIT LGOF uchwalony  

na pierwszym posiedzeniu. 

Organizacja i obsługa administracyjna ZIT LGOF 

§ 4. 1. Organizację i obsługę administracyjną ZIT LGOF zapewnia Prezydent Miasta Legnicy poprzez 

merytoryczną komórkę zwaną dalej „biurem ZIT LGOF” oraz wspierających ją pracowników wydziałów 

Urzędu Miasta Legnicy merytorycznych ze względu na zakres prowadzonych spraw i czynności obsługowych 

(np. w zakresie księgowości). 

2. Zapewniając organizację i obsługę administracyjną ZIT LGOF stosowane będą regulaminy wewnętrzne 

Urzędu Miasta Legnicy (Regulamin pracy, Regulamin wynagrodzeń, Regulamin organizacyjny, Instrukcja 

kancelaryjna, Polityka bezpieczeństwa, BHP, Regulacje dotyczące finansów, Regulamin zamówień 

publicznych, RODO, itp.). 

3. Pracodawcą dla pracowników zatrudnionych na rzecz organizacji i obsługi ZIT LGOF jest Urząd Miasta 

Legnicy reprezentowany przez Prezydenta Miasta Legnicy. 

4. Do zadań biura ZIT LGOF należy m.in.: 

1) proponowanie inicjatyw rozwojowych na obszarze realizacji ZIT LGOF; 

2) koordynowanie procesu przygotowania projektu Strategii ZIT LGOF 2021-2027, a następnie jej 

aktualizacja oraz ewaluacja i sprawozdawczość z jej realizacji; 

3) stała współpraca z IZ FEDS 2021-2027 w zakresie wdrażania instrumentu terytorialnego ZIT LGOF oraz 

jego Strategii; 

4) koordynowanie harmonogramów realizacji projektów wynikających ze Strategii ZIT LGOF 2021-2027  

na poziomie ZIT LGOF (nie obejmuje procesu wnioskowania, kontraktowania, rzeczowej realizacji, 

monitorowania i rozliczania zadań na poziomie projektów, które zastrzeżone są do wyłącznej właściwości 

wnioskodawców i beneficjentów wsparcia); 

5) pozyskiwanie zewnętrznych źródeł finansowania dla Kosztów realizacji zadania; 

6) rozliczanie Kosztów realizacji zadania; 

7) bieżące informowanie KS ZIT LGOF i Rady ZIT LGOF o działalności ZIT LGOF, postępach w jego 

wdrażaniu oraz kosztach jego organizacji i obsługi, a także udzielanie informacji na wniosek Sygnatariuszy 

Porozumienia w przedmiotowym zakresie; 

8) wykonywanie czynności administracyjnych wynikających z obsługi Komitetu Sterującego i Rady ZIT 

LGOF oraz innych czynności związanych z Porozumieniem; 

9) wykonywanie innych czynności niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania i rozwoju ZIT LGOF, 

będących wynikiem podjętych decyzji znajdujących odzwierciedlenie w uzgodnionych Kosztach realizacji 

zadania (np. organizacja szkoleń, konferencji, wizyt studyjnych, przygotowanie ekspertyz, analiz, polityk, 

planów dla obszaru ZIT LGOF, itp.); 
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10) pozyskiwanie środków zewnętrznych na projekty ZIT LGOF związane ze wzmacnianiem potencjału 

organizacyjno-instytucjonalnego ZIT LGOF oraz zarządzanie tymi projektami, ich realizacja, wdrażanie, 

ewaluacja i sprawozdawczość; 

11) działania informacyjno - promocyjne dotyczące ZIT LGOF. 

5. Prace biura ZIT LGOF  wspiera Grupa Robocza ZIT LGOF, którą tworzą pracownicy merytoryczni 

wyznaczeni z ramienia wszystkich Stron Porozumienia. 

6. Do zadań członków Grupy Roboczej ZIT LGOF należy: 

1) pozostawanie w stałym kontakcie z biurem ZIT LGOF; 

2) wsparcie merytoryczno-organizacyjne dla zapewnienia procesów sprawnej komunikacji, przepływu 

informacji i promocji pomiędzy biurem ZIT LGOF, a własną jednostką i jej mieszkańcami; 

3) wsparcie dla prac nad przygotowaniem projektu Strategii ZIT LGOF 2021-2027, a następnie jej 

aktualizacją; 

4) wsparcie procesu ewaluacji i sprawozdawczości z realizacji Strategii ZIT LGOF 2021-2027 w zakresie 

dotyczącym swojej jednostki lub partnerstwa, w którym ona uczestniczy wdrażając zapisy Strategii; 

5) czynności informacyjno-sprawozdawcze z realizacji projektów Strategii ZIT LGOF 2021-2027, dla których 

wnioskodawcą, beneficjentem lub partnerem jest jednostka; 

6) wsparcie merytoryczno-organizacyjne w zakresie dotyczącym swoich jednostek przy zadaniach 

realizowanych i zlecanych przez biuro ZIT LGOF (analizy, ekspertyzy, szkolenia, konferencje, wizyty 

studyjne, itp.); 

7) współpraca z pozostałymi członkami Grupy Roboczej ZIT LGOF w zakresie wdrażania instrumentu ZIT 

LGOF. 

7. Członkowie Grupy Roboczej ZIT LGOF, o których mowa w ust. 5, finansowani są z własnych środków 

budżetowych Stron Porozumienia. 

Strategia ZIT LGOF 2021-2027 

§ 5. 1. Strategia ZIT LGOF 2021-2027 opracowywana jest na mocy Umowy nr RM.RFS.041.40.2.2020.VII 

z dnia 3 grudnia 2020 r. z późniejszymi zmianami, zawartej pomiędzy Gminą Legnica działającą w imieniu 

własnym oraz w imieniu i na rzecz stron odrębnego porozumienia z dnia 4 listopada 2020 r. w sprawie 

warunków współpracy i zasad partycypacji w kosztach opracowania Strategii Zintegrowanych Inwestycji 

Terytorialnych Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021-2027 oraz instytucjonalizacji 

współdziałania powiatów i gmin wchodzących w skład Legnicko-Głogowskiego Obszaru Funkcjonalnego 

z późn. zm. - tożsamych ze Stronami niniejszego Porozumienia. 

2. Porozumienie z dnia 4 listopada 2020 r., o którym mowa w ust. 1 reguluje zasady opracowania Strategii 

ZIT LGOF 2021-2027 oraz partycypacji w kosztach jej opracowania. 

3. Strony Porozumienia zgodnie postanawiają, że w momencie zakończenia prac nad Strategią ZIT LGOF 

2021-2027 i jej uchwaleniem przez organy stanowiące Stron Porozumienia w ramach powierzonego zadania 

publicznego przekazują uprawnienia dotyczące koordynowania procesu jej wdrażania, zmian i aktualizacji oraz 

monitorowania i sprawozdawczości Liderowi Porozumienia z uwzględnieniem kompetencji KS ZIT LGOF, 

o których mowa w § 2 ust. 7 niniejszego Porozumienia. Termin przekazania uprawnień, o których powyżej 

nie determinuje terminu instytucjonalizacji ZIT LGOF, o której mowa w § 1 ust. 1. 

Rozliczenia finansowe 

§ 6. 1. Strony Porozumienia zobowiązują się do udziału w Kosztach realizacji zadania, o których mowa  

w § 1 ust. 2 Porozumienia poprzez coroczne przekazywanie Liderowi dotacji celowej. 

2. Koszty, które pokrywane będą z dotacji celowej dotyczą kosztów związanych z organizacją i obsługą 

instrumentu ZIT na terenie LGOF ponoszonych przez Lidera - Gminę Legnica. 
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3. Strony Porozumienia uzgadniają, że zobowiązania finansowe wynikające ust. 1 i 2, pokrywać będą: 

1) w przypadku gmin - jako iloczyn liczby mieszkańców danej gminy oraz stawki kwotowej na jednego 

mieszkańca określonej w kalkulacji Kosztów realizacji zadania zgodnie z przepisami ust. 5-9. Liczba 

mieszkańców jest liczona wg danych GUS na dzień 31 grudnia 2021 r., tj.: 

LP. Gmina Liczba ludności Udział w liczbie ludności ogółem 

1. Chocianów 12 503 2,85% 

2. Chojnów 9 536 2,17% 

3. Chojnów Miejska 12 619 2,88% 

4. Gaworzyce 3 796 0,87% 

5. Głogów 7 063 1,61% 

6. Głogów Miejska 63 730 14,52 

7. Góra  18 797 4,28% 

8. Grębocice  5 263 1,20% 

9. Jemielno  2 775 0,63% 

10. Jerzmanowa  5 669 1,29% 

11. Kotla  4 359 0,99% 

12. Krotoszyce 3 318 0,76% 

13. Kunice  7 514 1,71% 

14. Legnica 93 988 21,42% 

15. Legnickie Pole  5 272 1,20% 

16. Lubin 17 722 4,04% 

17. Lubin Miejska 69 267 15,79% 

18. Męcinka  5 085 1,16% 

19. Miłkowice  7 121 1,62% 

20. Niechlów  4 614 1,05% 

21. Pęcław  2 119 0,48% 

22. Polkowice  26 910 6,13% 

23. Prochowice 7 258 1,65% 

24. Przemków  7 932 1,81% 

25. Radwanice  4 905 1,12% 

26. Rudna  7 437 1,69% 

27. Ruja  2 445 0,56% 

28. Ścinawa  9 501 2,17% 

29. Wąsosz 6 841 1,56% 

30. Żukowice 3 436 0,78% 

Razem 438 795 100% 

2) w przypadku powiatów - jako iloczyn uśrednionej liczby mieszkańców jednego samorządu LGOF i stawki 

kwotowej na jednego mieszkańca określonej w kalkulacji Kosztów realizacji zadania zgodnie z przepisami 

ust. 5-9. Uśredniona liczba mieszkańców jednego samorządu LGOF liczona jest jako iloraz liczby 

mieszkańców całego obszaru LGOF oraz liczby wszystkich samorządów wchodzących w skład Stron 

Porozumienia, tj. 438 795 mieszkańców / 35 JST = 12 537 mieszkańców. 

4. Lider będzie podejmował próby pozyskiwania zewnętrznych środków finansowych na organizację 

i obsługę ZIT LGOF, w szczególności w ramach alokacji ZIT LGOF w Celu 5 Polityki Spójności  

oraz pochodzących z Pomocy Technicznej w ramach FEDŚ 2021-2027. Pozyskane środki finansowe mają  

na celu rozwijanie potencjału współpracy w ramach ZIT LGOF bez nadmiernego obciążania Stron 

Porozumienia Kosztami realizacji zadania. 
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5. Strony Porozumienia uzgadniają, że będą partycypować w Kosztach realizacji zadania, o których mowa 

w ust. 1 i 2, pokrywając je ze swoich budżetów. Kalkulacja Kosztów realizacji zadania musi uzyskać 

pozytywną opinię KS ZIT LGOF zgodnie z ust. 8, 11 i 13, przy czym Strony Porozumienia ustalają, że wartość 

dotacji celowej wyliczonej zgodnie z ust. 3, przypadająca na daną Stronę Porozumienia: 

1) w przypadku gmin - nie będzie wyższa od iloczynu liczby ludności tej gminy i maksymalnej stawki 1 zł od 

mieszkańca; 

2) w przypadku powiatów - nie będzie wyższa od iloczynu uśrednionej liczby mieszkańców jednego 

samorządu LGOF i maksymalnej stawki 1 zł od mieszkańca. 

6. Biuro ZIT LGOF przesyła Stronom Porozumienia propozycję kalkulacji Kosztów realizacji zadania 

najpóźniej do dnia 5 września roku poprzedzającego rok budżetowy, w którym koszty te mają być ponoszone. 

7. Uwagi do kalkulacji Kosztów realizacji zadania, Strony Porozumienia przesyłają do biura ZIT LGOF  

do dnia 15 września poprzedzającego rok budżetowy. 

8. Komitet Sterujący ZIT LGOF opiniuje w formie uchwały kalkulację Kosztów realizacji zadania do dnia 

5 października poprzedzającego rok budżetowy. 

9. Wprowadzenie środków finansowych przeznaczonych na pokrycie Kosztów realizacji zadania  

do projektów budżetów poszczególnych Stron Porozumienia następuje w terminie do 15 listopada 

poprzedzającego rok budżetowy. 

10. Z uwagi na trwający proces instytucjonalizacji i organizacji ZIT LGOF, Strony Porozumienia ustalają, 

że czynności wykonane przed zawarciem Porozumienia Lider wykonał własnymi zasobami organizacyjno-

finansowymi. 

11. Czynności, o których mowa w ust. 6-9,  związane z ustaleniem Kosztów realizacji zadania na rok 2023, 

zakończone wprowadzeniem środków finansowych do budżetów Stron Porozumienia, Strony Porozumienia 

zobowiązują się przeprowadzić w pierwszych możliwych terminach, nie później niż cztery miesiące  

od zawarcia niniejszego Porozumienia. 

12. Koszty realizacji zadania, w których partycypować będą wszystkie Strony Porozumienia ustala się 

w momencie wejścia w życie niniejszego Porozumienia do 31 grudnia 2030 r. z zastrzeżeniem, że okres 

kwalifikowania wydatków ponoszonych ze środków Unii Europejskiej, o których mowa w ust. 4 upływa 

z dniem 31 grudnia 2029 r. 

13. Jeżeli w trakcie roku kalendarzowego wystąpią okoliczności uzasadniające wzrost wysokości dotacji 

celowej względem założeń przyjętych w ust. 5, Strony Porozumienia na wniosek Lidera dopuszczają 

możliwość zmiany maksymalnej stawki od mieszkańca i w konsekwencji wzrostu wysokości dotacji celowej 

pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii KS ZIT LGOF dla urealnionej kalkulacji Kosztów realizacji 

zadnia. 

14. Za wyjątkiem roku 2023, przekazanie dotacji wynikającej z ust. 1-2, Strony Porozumienia realizować 

będą do dnia 31 marca każdego roku, na wyznaczony rachunek bankowy Gminy Legnica w oparciu o odrębnie 

zawierane umowy dotacji celowej na dany rok budżetowy. W przypadku, o którym mowa w ust. 11, termin 

przekazania dotacji przypadającej w roku 2023 określać będzie umowa dotacji celowej na ten rok. 

15. Umowa dotacji celowej, o której mowa w ust. 14 regulować będzie m.in.: wysokość dotacji ustalonej 

zgodnie z przepisami niniejszego Porozumienia, cel zadania, na którego realizację są przekazywane środki 

dotacji, termin wykorzystania dotacji, termin i sposób rozliczenia udzielonej dotacji oraz termin zwrotu 

niewykorzystanej części dotacji celowej. 

16. W przypadku niedotrzymania terminów, o których mowa w ust. 14, Legnicy przysługują odsetki 

w wysokości ustalonej jak dla zaległości podatkowych za każdy dzień opóźnienia w przekazaniu dotacji 

celowej. 
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17. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości finansowych lub konieczności dokonania zwrotu środków 

wynikających z realizacji zadania w oparciu o środki Unii Europejskiej, o których mowa w ust. 4, każda  

ze Stron Porozumienia zobowiązuje się do poniesienia odpowiedzialności finansowej, proporcjonalnie  

do udziału w Kosztach realizacji zadania, chyba że nieprawidłowość wynika z działania lub zaniechania 

konkretnych Stron Porozumienia -wówczas za nieprawidłowość tę odpowiadają te Strony Porozumienia, 

z których działania lub zaniechania ww. nieprawidłowość wynikła. 

18. W przypadku nieprawidłowości finansowych lub konieczności zwrotu środków związanych z realizacją 

projektów wynikających ze Strategii ZIT LGOF 2021-2027, każda ze Stron Porozumienia zobowiązuje się do 

ponoszenia kosztów wynikających z nieprawidłowości powstałych w wyniku swojego działania lub 

zaniechania, jako beneficjanta udzielonego wsparcia ze środków FEDŚ 2021-2027. 

Uzgodnienia końcowe 

§ 7. 1. Porozumienie zostaje zawarte na okres wskazany w § 1 ust. 8. 

2. Każda ze Stron Porozumienia może rozwiązać Porozumienie, w drodze pisemnego oświadczenia, 

z zachowaniem 6-miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec roku kalendarzowego. 

3. Wypowiedzenie Porozumienia nie zwalnia żadnej ze Stron z wypełniania obowiązków wynikających 

z Porozumienia do czasu wygaśnięcia zobowiązań zgodnie z treścią ust. 2, tj. do końca roku kalendarzowego, 

w którym wypowiedzenie zostało skutecznie złożone, o ile nastąpiło to w terminie do 30 czerwca oraz do 

końca roku kalendarzowego następującego po roku, w którym wypowiedzenie zostało skutecznie złożone, 

jeżeli nastąpiło to po 30 czerwca. 

4. Jeżeli zajdzie potrzeba dostosowania Porozumienia do obowiązujących przepisów prawa krajowego 

i unijnego (w tym tych, które dopiero mają wejść w życie) oraz zasad wdrażania i finansowania instrumentu 

ZIT oraz wsparcia realizowanego w oparciu o środki unijne, Strony Porozumienia podejmą działania celem 

niezwłocznego dostosowania jego treści w niezbędnym zakresie w formie aneksu. 

5. Strony Porozumienia stwierdzają, że zmiany niniejszego Porozumienia winny być wprowadzane 

w formie aneksów. Aneksy muszą być podpisane przez wszystkie Strony Porozumienia pod rygorem 

nieważności. 

6. Zmiany w treści Porozumienia dokonywane będą za zgodą wszystkich Stron Porozumienia. 

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem, stosuje się przepisy ustawy z dnia 

23 kwietnia 1964 r. Kodeksu Cywilnego (Dz. U. z 2022 poz. 1360 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 8 marca 

1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z późn. zm.) i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 z późn. zm.). 

8. Stosownie do postanowienia art. 13 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów 

normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) Porozumienie oraz Aneksy  

do Porozumienia podlegają ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego. 

9. Porozumienie sporządzono w trzydziestu pięciu jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze Stron Porozumienia. 

 

Kierownik Referatu Podatków i Opłat Lokalnych: 

Lucyna Różycka 

Sekretarz Miasta i Gminy Chocianów: 

Patrycja Jugo 
 

Skarbnik Gminy Chojnów: 

Ewa Michalak  

 

Wójt Gminy Chojnów: 

Andrzej Pyrz 
 

Skarbnik Miasta Chojnowa: 

Monika Roznowska  

 

Burmistrz Miasta Chojnowa: 

Jan Serkies  
 

Skarbnik Gminy Gaworzyce: 

Anna Barylik 

 

Wójt Gminy Gaworzyce: 

Jacek Szwagrzyk  
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Skarbnik Gminy Miejskiej Głogów: 

Anna Malica 

Prezydent Miasta Głogowa: 

Rafael Rokaszewicz  
 

Skarbnik Gminy Głogów: 

Barbara Urbanowicz 

 

Wójt Gminy Głogów: 

Bartłomiej Zimny  
 

Skarbnik Miasta i Gminy Góra: 

Marek Balowski  

 

Burmistrz Góry: 

Irena Krzyszkiewicz 
 

Skarbnik Gminy Grębocice: 

Beata Dzumyk  

 

Wójt Gminy Grębocice: 

Roman Jabłoński 
 

Skarbnik Gminy Jemielno: 

Elżbieta Dobosz 

 

Wójt Gminy Jemielno: 

Anna Hrebenyk  
 

Skarbnik Gminy Jerzmanowa: 

Anna Surga 

 

Wójt Gminy Jerzmanowa: 

Lesław Golba 
 

Skarbnik Gminy Kotla: 

Krzysztof Słomianny  

 

Wójt Gminy Kotla: 

Łukasz Horbatowski 
 

Skarbnik Gminy Krotoszyce: 

Ewa Mirek  

 

Wójt Gminy Krotoszyce: 

Wojciech Woźniak 

 

Skarbnik Gminy Kunice: 

Monika Szperna  

 

 

Wójt Gminy Kunice: 

Józef Pieróg 
 

Skarbnik Miasta: 

Grażyna Nikodem 

 

Prezydent Miasta Legnicy: 

Tadeusz Krzakowski 
 

Skarbnik Gminy Legnickie Pole: 

Aleksander Ciempka 

 

Wójt Gminy Legnickie Pole: 

Rafał Plezia 
 

Skarbnik Miasta Lubina: 

Alicja Michułka  

 

Sekretarz Miasta Lubina: 

Tomasz Ochocki 
 

Skarbnik Gminy Lubin: 

Marzena Kosydor 

 

Wójt Gminy Lubin: 

Tadeusz Kielan  
 

Skarbnik Gminy Męcinka: 

Józef Święcicki 

 

Wójt Gminy Męcinka: 

Mirosław Brzozowski 
 

Skarbnik Gminy Miłkowice: 

Renata Matusiewicz-Dziuba 

 

Wójt Gminy Miłkowice: 

Dawid Artur Stachura  
 

Skarbnik Gminy Niechlów: 

Agnieszka Przybylska 

 

pełniący obowiązki Wójta Gminy Niechlów: 

Michał Frąckowiak  
 

Skarbnik Gminy Pęcław: 

Dorota Weber 

 

Wójt Gminy Pęcław: 

Artur Jurkowski  
 

Skarbnik Gminy Polkowice: 

Katarzyna Gryś 

 

Burmistrz Polkowic: 

Łukasz Puźniecki 
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z up. Skarbnika Miasta i Gminy Prochowice 

 Inspektor ds. wynagrodzeń i ubezpieczeń społecznych: 

Renata Szydłowska 

Burmistrz Miasta i Gminy Prochowice: 

Alicja Sielicka  

 

Skarbnik Gminy Przemków: 

Ewa Spirzak - Staniszewska 

 

Burmistrz Przemkowa: 

Jerzy Szczupak 
 

Skarbnik Gminy Radwanice: 

Agata Małachowska 

 

Wójt Gminy Radwanice: 

Paweł Piwko 
 

Skarbnik Gminy Rudna: 

Dorota Lenczuk  

 

Wójt Gminy Rudna: 

Adrian Wołkowski  
 

Skarbnik Gminy Ruja: 

Aleksandra Piekarska  

 

Wójt Gminy Ruja: 

Paweł Gregorczuk 
 

Skarbnik Miasta i Gminy Ścinawa: 

Marzena Dawedowska 

 

Burmistrz Ścinawy: 

Krystian Kosztyła 
 

Skarbnik Gminy Wąsosz: 

Jadwiga Rodzewicz  

 

Burmistrz Wąsosza: 

Paweł Niedźwiedź 
 

Skarbnik Gminy Żukowice: 

Małgorzata Sidorowicz 

 

Wójt Gminy Żukowice: 

Krzysztof Wołoszyn  

 

 

Skarbnik Powiatu Głogowskiego: 

Krystian Czarnota 

 

Starosta Głogowski: 

Jarosław Dudkowiak 
 

Wicestarosta Głogowski: 

Jeremi Hołownia 

 

Główny Księgowy Starostwa Powiatowego w Górze: 

Grażyna Bieganowska  

 

Starosta Górowski: 

Urszula Szmydyńska 
 

Wicestarosta Górowski: 

Andrzej Rogala 

Skarbnik Powiatu Legnickiego: 

Marta Płosińska - Soboń 

 

Starosta Legnicki: 

Adam Babuśka 
 

Wicestarosta Legnicki: 

Janina Mazur 

Skarbnik Powiatu Lubińskiego: 

Joanna Herbut 

 

Starosta Lubiński: 

Paweł Kleszcz 
 

Wicestarosta Lubiński: 

Władysław Siwak 

Skarbnik Powiatu Polkowickiego: 

Ewelina Szumańska 

 

Starosta Polkowicki: 

Kamil Ciupak  
 

Sekretarz Powiatu Polkowickiego: 

Aneta Kurman – Rzęsista 
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