DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 20 stycznia 2023 r. Podpisany przez:
Agnieszka Augustynowicz
Data: 20.01.2023 11:43:08
Poz. 440
UCHWALA NR LV/396/2022

RADY MIEJSKIEJ W KAMIENCU ZABKOWICKIM
z dnia 29 grudnia 2022 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd za osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych prowadzonych
przez Gmine¢ Kamieniec Zabkowicki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 559 ze zm.) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 .,
poz. 1762 ze zm.), Rada Miejska w Kamiencu Zabkowickim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin okreslajacy kryteria itryb przyznawania nagrod za osiggniecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmin¢ Kamieniec Zabkowicki w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Kamiefica Zgbkowickiego.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskie;j:
Bernadeta Chodasewicz
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Zalacznik do uchwaty nr LV/396/2022
Rady Miejskiej w Kamiencu Zgbkowickim
z dnia 29 grudnia 2022 r.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod za osiagniecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o§wiatowych prowadzonych
przez Gmin¢ Kamieniec Zabkowicki

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. Ustala si¢ kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Kamieniec Zabkowicki za osiagnigcia w pracy dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly, ze specjalnego
funduszu nagréd wyodrebnionego w budzecie Gminy Kamieniec Zabkowicki, o ktéorym mowa
w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkola, szkoty oraz zespoty szkot, prowadzone przez Gming
Kamieniec Zabkowicki,

2. dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoly, zespotu,

3. nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ zastgpcow dyrektora, nauczyciela, wychowawceg i innego
pracownika pedagogicznego zatrudnionego w szkole,

4. burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Kamienca Zgbkowickiego,
5. rodzicem — nalezy przez to rozumiec¢ rodzica lub prawnego opiekuna,

6. specjalnym funduszu nagréod - nalezy przez to rozumie¢ specjalny fundusz nagréd wyodrgbniony
w budzecie Gminy Kamieniec Zabkowicki, o ktorym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagréd

§ 3. 1. Ustala si¢ podziat specjalnego funduszu nagrod w sposob nastgpujacy:
1) 30% funduszu na nagrody burmistrza dla nauczycieli i dyrektorow;
2) 70% funduszu na nagrody dyrektora dla nauczycieli.

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréod przyznawane sa corocznie z okazji Dnia Edukacji
Narodowej w terminie do dnia 14 pazdziernika danego roku.

2. W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane w innym czasie.
3. Nagrody ze specjalnego funduszu maja charakter uznaniowy.
4. Nagrode moze otrzyma¢ nauczyciel/dyrektor, ktory przepracowat w danej szkole co najmniej 1 rok.

§ 5. 1. Nagrody burmistrza i dyrektora przyznawane sg za udokumentowane osiggni¢cia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

2. Nagrode burmistrza moze otrzymaé nauczyciel i dyrektor, ktory spetlnia co najmniej 12 kryteriow
wymienionych w § 6.

3. Nagrode dyrektora moze otrzymac nauczyciel, ktory spelnia co najmniej 11 kryteriow wymienionych
w § 6.
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§ 6. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznawania nagrod:
1. w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
a) osigga bardzo dobre wyniki nauczania,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjna w zakresie wdrazania metod nauczania i wychowania, opracowywania
i wdrazania z sukcesem programoéw wiasnych podnoszacych poziom nauczania,

c) osiaga sukcesy wychowawcze i wysokie wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniow
do udzialu w zawodach, konkursach, turniejach, olimpiadach, przegladach i festiwalach o zasiggu
co najmniej powiatowym,

d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami majacymi trudnos$ci w nauce lub stwarzajacymi
problemy wychowawcze,

e) przygotowuje i organizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe,
f) przygotowuje i organizuje dla ucznidow imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

g) prowadzi wyrdzniajaca dzialalnos$¢ wychowawcza przez organizowanie wycieczek, udzialu uczniow
w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

h) sprawuje opieke nad organizacjami dzialajacymi w szkole i osigga wymierne efekty dziatania tych organizacji,
1) propaguje i organizuje w szkole akcje charytatywne, proekologiczne i prozdrowotne.

2.w zakresie pracy opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote:

j) wyr6znia si¢ w niesieniu pomocy i opieki uczniom bgdacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowe;,
pochodzacym z rodzin dysfunkcyjnych,

k) udziela pomocy uczniom z zaburzeniami, majacymi trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w grupie,
1) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie 1 zwalczanie przejawow niedostosowania spotecznego,
m) wspotpracuje z rodzicami oraz wspiera ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

n) podejmuje dziatania interwencyjne lub mediacyjne w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych,

0) organizuje wspotprace szkoty zjednostkami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo, ochrong zdrowia,
profilaktyke i rozwoj psychologiczno-pedagogiczny ucznia i jego rodziny,

p) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy wspotdziatania szkoty z rodzicami,
q) podejmuje inicjatywy i realizuje zadania istotnie zwigkszajace role i udzial szkoly w §rodowisku lokalnym,

r) realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, rozwijania ich znajomosci przepisow
bhp 1 bezpieczenstwa w ruchu drogowym oraz zastosowania w codziennym zyciu.

3. w zakresie innych zadan statutowych szkoty:
a) uczestniczy w zorganizowanych formach doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
b) promuje szkole na zewnatrz poprzez rdézne dziatania,
¢) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela,
d) prawidlowo i efektywnie wspolpracuje z organami szkoty,
e) troszczy si¢ o nalezyte utrzymanie i wykorzystanie bazy dydaktycznej szkoty.

Rozdziat 3.
Tryb przyznawania nagrod

§ 7. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody przez burmistrza, kierujgc si¢ kryteriami wymienionym
w § 6 moze wystgpi¢ dyrektor szkoty dla nauczycieli zatrudnionych w szkole.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody przez dyrektora, kierujac si¢ kryteriami wymienionym w § 6 moze
wystgpi¢ dyrektor szkoly, rada pedagogiczna lub rada szkoty dla nauczycieli zatrudnionych w szkole.
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3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada si¢ w Urzedzie Miejskim w Kamiencu Zgbkowickim w terminie
do dnia 15 wrze$nia kazdego roku.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, sktada si¢ w sekretariacie szkoly w terminie do dnia 15 wrze$nia
kazdego roku.

5. Wz6r wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 oraz 2, okresla zatacznik do regulaminu.

6. Wnioski ztozone po terminie, o ktorym mowa w ust. 3 oraz 4, lub w ktorych nie zostaty usunigte braki
formalne w terminie wskazanym przez odpowiednio burmistrza, dyrektora nie beda podlegaty rozpatrzeniu.

7. Decyzje¢ o przyznaniu nagrody burmistrza podejmuje burmistrz po weryfikacji wnioskéw pod wzgledem
formalnym.

8. Decyzj¢ o przyznaniu nagrody dyrektora podejmuje dyrektor po weryfikacji wnioskow pod wzgledem
formalnym

9. Nagrodg burmistrza dla dyrektora przyznaje burmistrz, kierujac si¢ kryteriami wskazanymi w § 6.
10. Nagrode dyrektora, kierujac si¢ kryteriami wymienionymi w § 6, przyznaje dyrektor.

11. Nauczyciel i dyrektor, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza
si¢ w jego teczce akt osobowych.
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Zatacznik do regulaminu

(pieczatka szkoty/placowki)

WNIOSEK

O NAGRODE BURMISTRZA KAMIENCA ZABKOWICKIEGO
/DYREKTORA PLACOWKI OSWIATOWEJ

za osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Kamieniec Zabkowicki

(podmiot wnioskujacy) (nazwa szkoty/placowki*)

1. Imig i nazwisko kandydata do nagrody: ..........oovuiiniiiiiiiii e
2. Data 1 MIEJSCE UTOUZEINIAL .. .ttt ittt it ettt et ettt et et et et ettt e e et et et e et e e s e s e s eeene e e anreenan
3. Miejsce pracy 1 Zajmowane StaNOWISKO .........ouititin ittt e e e eeaas
4. Wyksztatcenie ogolne, SpecjalnosC: ... .....oniieiiiiti e
5. Staz pracy pedagogiczne;j............ 6. Ocena pracy/pozytywna ocena dorobku zawodowego
(petna data otrzymania) Ocena: ............... Data: .....ccoceeveeneenne

7. Posiadane odznaczenia i nagrody, wraz ze wskazaniem daty ich otrzymania
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8.

Uzasadnienie wniosku
(nalezy wskazac spetniane kryteria, o ktorych mowa w § 6 uchwaty Nr

Rady Miejskiej w Kamiencu

Zabkowickim z dnia ....... oraz dziatania poprzez ktore zostaty one zrealizowane)

(w przypadku nagrody burmistrza)

9. Opinia Rady Pedagogicznej: ..........ccoovviiiiiiiiiiiiiiiiinn, zdnia........oo

(miejscowos¢ i data)

10. Podpis podmiotu wnioskujgcego:

(podpis i pieczec)

*Niepotrzebne skresli¢
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