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UCHWALA NR LI1/474/23

RADY MIEJSKIEJ DZIERZONIOWA
z dnia 27 marca 2023 r.

w sprawie ustanowienia §wiadczenia pieni¢zZnego ,,Dzierzoniowski bon zZtobkowy”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2023 r.
poz. 40) oraz art. 22b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $§wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 390) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustanawia si¢ ,,Dzierzoniowski bon zlobkowy” bedacy $wiadczeniem pieni¢znym na rzecz rodzin
zamieszkujacych na terenie Gminy Miejskiej Dzierzoniow korzystajacych z niepublicznych ztobkow.

§ 2. Szczegotowe zasady przyznawania i wysoko$¢ swiadczenia okresla zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wzor wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia pienigznego ,,Dzierzoniowski bon ztobkowy” oraz
tryb jego sktadania i realizacji okresli Burmistrz Dzierzoniowa w drodze zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dzierzoniowa.
§ 5. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady Miejskie;j:
Mirostaw Piorun
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Zatacznik do uchwaty nr L11/474/23
Rady Miejskiej Dzierzoniowa
z dnia 27 marca 2023 r.

Szczegolowe zasady przyznawania i wysokos$¢ Swiadczenia ,,Dzierzoniowski bon Zlobkowy"

§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

2) $wiadczeniu - nalezy przez to rozumie¢ ,,Dzierzoniowski bon Zlobkowy", ktory jest $wiadczeniem na rzecz
rodziny;

3) dziecku - nalezy przez to rozumie¢ dziecko, o ktérym mowa w art. 3 pkt 4 ustawy, a takze dziecko przyjete
na wychowanie w ramach rodziny zastepczej;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw biologicznych i przysposabiajacych, w tym osoby samotnie
wychowujace dziecko, opiekundéw prawnych, osoby petnigce funkcje¢ rodziny zastepczej;

5) opiekunie faktycznym - nalezy przez to rozumie¢ osobg, o ktorej mowa w art. 3 pkt 14 ustawy;

6) podmiocie prowadzacym ztobek - nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ fizyczna, osobe prawng inng niz gmina
oraz jednostke organizacyjng nieposiadajgca osobowosci prawnej prowadzacg ztobek niepubliczny;

7) Ztobku - nalezy przez to rozumie¢ zlobek prowadzony przez osobg fizyczng, osobe prawng inng niz gmina
oraz jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawne;;

8) umowie o objecie dziecka opieka - nalezy przez to rozumie¢ umowe o objecie dziecka opieka w Ztobku
niepublicznym w wymiarze co najmniej 5 dni w tygodniu przez co najmniej 6 godzin dziennie;

9) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres od dnia 1 wrze$nia do dnia 31 sierpnia nastgpnego roku
kalendarzowego.
§ 2. Swiadczenie ma na celu czesciowe pokrycie oplaty za pobyt dziecka w niepublicznym ztobku.

§ 3. Swiadczenie przystuguje na dziecko od dnia objecia dziecka opieka w ztobku w oparciu o zawarta
umowe o objecie dziecka opieka, nie dluzej jednak niz do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko
konczy 3 rok zycia.

§ 4. Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka, opiekunowi
prawnemu dziecka lub osobie pehigcej funkcje rodziny zastepczej w okresie korzystania przez dziecko
z pobytu w ztobku.

§ 5. 1. Swiadczenie przystuguje osobom wymienionym w § 4, jezeli oboje rodzice, opiekunowie prawni,
opiekunowie faktyczni, osoby pekiace funkcj¢ rodziny zastepczej albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko,
opiekun faktyczny lub opiekun prawny spetniajg tacznie nastepujace warunki:

1) zamieszkujg na terenie Dzierzoniowa;

2) rozliczaja podatek dochodowy od o0sob fizycznych w urzedzie skarbowym, ktéorego naczelnik jest
miejscowo wiasciwy w zakresie podatku dochodowego od 0sob fizycznych dla 0os6b majacych miejsce
zamieszkania na terenie Dzierzoniowa, jezeli uzyskuja dochody lub przychody podlegajace opodatkowaniu
tym podatkiem, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) s zatrudnieni, wykonuja inng prac¢ zarobkowa w rozumieniu art. 3 pkt 22 ustawy lub prowadza rolnicza
lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza;

4) nie korzystaja z urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego, wychowawczego i bezptatnego;
5) nie sg dtuznikami gminy, gminnych jednostek organizacyjnych ani spotek z udziatem gminy;

6) nie posiadaja zaleglych zobowigzan alimentacyjnych.
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2. Swiadczenie przystuguje rowniez osobom, ktére spetniaja warunki okreslone w ust. 1 pkt 1, oraz pkt 4-6,
jezeli jeden lub oboje rodzice/opiekunowie prawni lub faktyczni, osoby pelniace funkcje rodziny zastepczej
nie s3 zatrudnieni lub nie wykonuja innej pracy zarobkowej z powodu:

1) kontynuowania nauki w systemie dziennym;

2) udzialu w stazu, przygotowaniu zawodowym dla dorostych, szkoleniach zawodowych lub programach
majacych na celu aktywizacje zawodowa 0so6b bezrobotnych;

3) pobierania $§wiadczenia pielegnacyjnego w zwigzku z konieczno$cia sprawowania opieki
niepelnosprawnym cztonkiem rodziny;

nad
4) niepelnosprawno$ci w stopniu znacznym,;
5) przebywania w areszcie $ledczym lub zaktadzie karnym.

§ 6. Wysoko$¢ swiadczenia wynosi 500 zI miesi¢cznie na kazde dziecko, jednak nie wigeej niz koszt
sprawowania opieki nad dzieckiem wynikajacy z umowy o objecie opieka. Swiadczenie przystuguje rowniez
za czas usprawiedliwionej nieobecnos$ci dziecka w ztobku.

§ 7. 1. Prawo do $wiadczenia ustala si¢ na okres jednego roku szkolnego.

2. Pierwszy okres, na jaki ustala si¢ prawo do $wiadczenia rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia 2023 r.
a konczy 31 sierpnia 2024 r.
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