DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 9 maja 2025 r.
Poz. 2409

UCHWALA NR IX/X111/132/25
RADY GMINY WISZNIA MALA

z dnia 30 kwietnia 2025 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej
pod nazw3 ,,Zlobek w Krynicznie”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 1465 z pdézn. zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z2024r.
poz. 338 z pézn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.), Rada Gminy Wisznia Mata uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ zatacznik do uchwaty nr IX/XI117/25 Rady Gminy Wisznia Mata z dnia 26.02.2025 .
w sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej pod nazwa ,,Ztobek w Krynicznie” inadaje mu
brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wisznia Mata.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy:
Malgorzata Ottenbreit
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Zaltacznik do uchwaty nr IX/X111/132/25
Rady Gminy Wisznia Mala
z dnia 30 kwietnia 2025 r.

STATUT ZLOBKA W KRYNICZNIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Ztobek w Krynicznie, zwany dalej ,,Ztobkiem”, dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
4) niniejszego Statutu.

2. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjng Gminy Wisznia Mata, prowadzong w formie
jednostki budzetowe;.

3. Organem zatozycielskim Ztobka jest Gmina Wisznia Mata.

4. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Krynicznie przy ul. Trzebnickiej 9.
5. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Wisznia Mata.

§ 2. llekro¢ w niniejszym Statucie uzyto okreslenia:

1) rodzic/rodzice nalezy przez to rozumie¢ takze opiekuna prawnego/opiekundéw prawnych oraz inne osoby,
ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem;

2) osoba samotnie wychowujaca dziecko nalezy przez to rozumie¢: panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg
pozostajaca W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba
ze wychowuje wspoélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem;

3) wielodzietnoé¢ rodziny dziecka nalezy przez to rozumieé rodzing wychowujaca wspolnie troje i wigcej
dzieci.

Rozdzial 2.
Cel i zadania Zlobka oraz sposdb ich realizacji

§ 3. Celem Zlobka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej oraz profilaktyczno-
zdrowotnej, wspomagajacej wyrdwnanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do 3 lat;

2) utatwienie powrotu do aktywnosci zawodowej rodzicom po urlopach macierzynskich, rodzicielskich oraz
pozostajacym bez zatrudnienia i sprawujacym opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 lub przebywajacym
na urlopach wychowawczych.

§ 4. Do zadan Zlobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielegnacyjnej, profilaktyczno-zdrowotnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie dzieciom warunkow do prawidtowego rozwoju psychicznego i fizycznego, stosownie do ich
wieku i potrzeb;
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5) wyrabianie u dzieci umigjgtnosci zycia w grupie, ksztattowanie postaw spolecznych i usamodzielnianie
dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;

6) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;

7) zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodne z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajacymi
z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej, opracowywanych przez Instytut Zywnosci i Zywienia
im. prof. dr med. Aleksandra Szczygta w Warszawie;

8) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku;

9) wspotpraca z rodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci i okazania pomocy w dziataniach
wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej i wspierajacej dziatania rodziny;

10) organizowanie opieki nad dzieémi niepelnosprawnymi, ze szczegélnym uwzglgdnieniem rodzaju
niepelnosprawnosci dziecka oraz stosownie do zgltoszonych przez rodzicéw potrzeb.

§ 5. 1. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) zapewnienie wiasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wicku 1 potrzeb
rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Zlobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych;

2) stosowanie roznych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych ich rozwdj psychomotoryczny;
3) tworzenie i realizacj¢ programu adaptacji;
4) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy;

5) organizowanie iprowadzenie zaje¢: ruchowych, zabawowych zelementami edukacji, tematycznych,
dydaktycznych, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

6) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
7) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;
8) dziatania promujace zdrowie i prawidtowe odzywianie;

9) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas pobytu w Zlobku ina terenie wokot niego oraz dbanie
o ich zdrowie;

10) wspotprace z rodzicami, w tym poprzez organizacje spotkan, zajg¢ otwartych, uroczystosci oraz wlaczenie
rodzicow w dziatalno$¢ grupy;

11) wspotprace ze specjalistami  $wiadczacymi specjalistyczng pomoc, szczegolnie w przypadku
indywidualnych potrzeb dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

12) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe, zgodnie
z normami fizjologicznymi.

2. Ztobek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka, kieruje sie w szczegdlnosci: dobrem dziecka, potrzeba
wyrownywania deficytow rozwojowych, konieczno$ciag wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

3. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspdtpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdzial 3.
Organizacja zlobka

§ 6. 1. Ztobkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Zlobka, ktéry odpowiada za catoksztalt
jego dzialalno$ci, wtasciwg organizacje i efektywne gospodarowanie powierzonym mieniem.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem Ztobka nawigzuje i rozwigzuje Wojt Gminy Wisznia Mata.
3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow.
4. Do pracownikéw Ztobka stosuje si¢ przepisy o pracownikach samorzadowych.

5. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ztobka, zastepstwo pelni wskazany przez niego pracownik Ztobka.
O ustalonym zastgpstwie Dyrektor Ztobka powiadamia pisemnie Wojt Gminy Wisznia Mala.
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6. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Ztobka zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz niniejszego statutu
1 reprezentowanie go na zewnatrz;

2) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;
3) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka;
4) opracowywanie sprawozdawczosci finansowe;;
5) racjonalne gospodarowanie §rodkami finansowymi Ztobka;
6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka;
7) realizacja zadan okreslonych w § 4;
8) ustalenie systemu kontroli wewnetrznej i zarzadczej Ztobka;
9) ustalenie zasad i zapewnienie sprawnego obiegu dokumentow;
10) ustalenie organizacji przyjmowania oraz zatatwiania skarg i wnioskow;
7. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.

§ 7. W Ztobku moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka.

§ 8. 1. Rodzice dziecka objetego opieka maja prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikéw Ztobka, w tym Dyrektora
Zlobka.

2. Rodzice zobowigzani sg do:
1) przestrzegania Statutu Ztobka;
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez siebie osobe
petnoletnia;

4) terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do zZtobka

§ 9. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktore na dzien 1 wrze$nia roku, na ktory odbywa sie rekrutacja,
ukonczyly lub ukoncza do tego dnia co najmniej 12 miesigc zycia i jednoczesnie nie ukonczyly i nie ukoncza
do tego dnia 3 lat.

2. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktérych rodzice zamieszkujg na terenie Gminy Wisznia Mata.

Oswiadczenie o zamieszkiwaniu na terenie Gminy Wisznia Mata rodzice skladaja przed przyjeciem dziecka
do Ztobka.

3. Dzieci spoza Gminy Wisznia Mala beda mogly byé¢ przyjmowane do Zilobka tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw gminy i posiadania wolnych miejsc w placowce.

4. Zapisy do Zlobka prowadzone sg przez caly rok, przyjecia dzieci odbywajg si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

5. Dzieci w Ztobku w miare mozliwoéci zapisywane s3 do grup wedhug ich zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.

6. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyjecia dziecka do Zlobka wraz z liczba punktéw oraz dokumentami
niezbednymi do potwierdzenia spelniania kryteriow:
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Lp. Kryterium los¢ Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium
punktow
1 Dziecko niepelnosprawne. 20 Orzeczenie o niepetnosprawnos$ci
2 Dziecko z rodziny wielodzietne;j. 15 Karta Duzej rodziny lub odpisy aktow
3 Dziecko zaszczepione zgodnie 20 Oswiadczenie rodzica o zaszczepieniu dziecka
z kalendarzem szczepien zgodnie z kalendarzem szczepien
obowigzkowych na podstawie wraz z deklaracjg przedtozenia dowodu w formie
aktualnego Programu szczepien kopii karty uodpornienia lub ksigzeczki zdrowia -
ochronnych, ogtaszanego przez na prosbe Dyrektora Ztobka lub zaswiadczenie
Glownego Inspektora Sanitarnego lekarskie wskazujace, ze ze wzgledow
w formie komunikatu w Dzienniku zdrowotnych dziecko nie moze by¢ zaszczepione.
urzedowym ministra wlasciwego
do spraw zdrowia albo dziecko,
w stosunku do ktorego dlugotrwale
odroczono obowigzek wykonywania
szczepien ochronnych.
4. Dziecko, ktorego oboje rodzice 20 Aktualne za§wiadczenie z zaktadu pracy
pracuj, studiuja lub ucza sie w o zatrudnieniu, a w przypadku samozatrudnienia —
systemie dziennym. aktualny wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, aktualne zaswiadczenie o
prowadzeniu gospodarstwa rolnego albo aktualne
zaswiadczenie ze szkoty o pobieraniu nauki
w systemie dziennym.
5 Dziecko, ktoérego co najmniej jeden 5 Orzeczenie o niepelnosprawnosci rodzica.
rodzic jest niepelnosprawny w stopniu
znacznym lub umiarkowanym.
6 Dziecko, ktérego rodzenstwo 15 Spetnienie kryterium stwierdza we wlasnym
uczeszcza do Ztobka lub Przedszkola zakresie Dyrektor Ztobka.
w Krynicznie.
7 Dziecko, ktorego jeden z rodzicow 5 Aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy
pracuje, studiuje lub uczy o zatrudnieniu, a w przypadku samozatrudnienia-
si¢ w systemie dziennym. aktualny wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, aktualne zaswiadczenie
o prowadzeniu gospodarstwa rolnego
albo aktualne zaswiadczenie ze szkoty
0 pobieraniu nauki w systemie dziennym.
8 Dziecko rodzica samotnie 15 Oswiadczenie rodzica.
wychowujacego dziecko.
9 Dziecko objete piecza zastepcza. 10 Dokument potwierdzajacy objecie dziecka piecza
zastepcza.
10 | Zgloszenie jednocze$nie do Ztobka 10 Skrocony odpis aktu urodzenia dzieci
dwoje lub wiecej dzieci, w tym
pochodzacych z ciazy mnogiej
(blizniaki, wieloraczki).
11 Dziecko rekomendowane przez 5 Rekomendacja GOPS w Wiszni Matej

Gminny Osrodek Pomocy spotecznej
w Wiszni Matej do objgcia opieka
przez Ztobek.

potwierdzajaca sytuacj¢ rodziny
wraz ze wskazaniami do obje¢cia dziecka opieka
przez Ztobek.

8. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktore uzyskaly najwicksza liczbe punktow. O kolejnosci przyjecia

do Ztobka w przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow, decyduje kolejnosé zgtoszen.

1) skrocony odpis aktu urodzenia dziecka do wgladu;

9. Przed przyjeciem dziecka do Ztobka, oprocz dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 3 i 7, rodzice sktadaja:
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2) dokumenty potwierdzajace prawo rodzicow do calkowitego lub czgsciowego zwolnienia z oplaty za pobyt
dziecka w Ztobku.

10. Weryfikacji spetniania warunkéw i kryteriow, o ktorych mowa w ust. 3 i 7, dokonuje Dyrektor Ztobka
na podstawie zlozonych przez rodzicow dokumentow.

§ 10. 1. Limit wolnych miejsc w Ztobku ustala si¢ co roku do kofica kwietnia.
2. Liste dzieci nowo przyjetych do Ztobka ustala si¢ co roku do konca lipca.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku wynoszacej co najmniej jeden miesigc kalendarzowy,
Dyrektor Ztobka moze przyja¢ na czas jego nicobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy zawartej
z rodzicami. Do naboru dziecka na miejsce absencyjne stosuje si¢ zasady rekrutacji obowiazujace w Ztobku.

4. Rodzice dziecka, ktorego nicobecnos¢ w ztobku bedzie trwata co najmniej jeden miesiac kalendarzowy,
sa zobowigzani pisemnie uprzedzi¢ Dyrektora Ziobka otym fakcie w terminie umozliwiajacym
przeprowadzenie rekrutacji na miejsce absencyjne.

§ 11. 1. Opieka nad dzieckiem w Zlobku sprawowana jest na podstawie umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych i wychowawczych.

2.Nie podpisanie umowy przez rodzicow jest rOwnoznaczne zrezygnacja zuczeszczania dziecka
do Zlobka iskutkuje skresleniem go zlisty przyjetych iprzyjeciem kolejnego dziecka sposrod zgloszen
z zachowaniem zasady rekrutacji obowigzujacej w Ztobku.

§ 12. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Zlobka, ktore nie ukonczyty lat 3, skladaja w terminie
do 31 marca danego roku deklaracje o woli kontynuowaniu korzystania z ustug Ztobka. Dzieci te nie biora
udzialu w ponowne;j rekrutacji.

§ 13. 1. Skreslenie dziecka z listy uczgszezajacych do Zlobka moze nastgpi¢ w przypadkach okreslonych
w umowie w sprawie korzystania zustug Ztobka, atakze w sytuacji nieuczeszczania dziecka do Ztobka
nieprzerwanie przez okres co najmniej jednego miesiaca bez usprawiedliwienia.

2. Usprawiedliwienie, o ktérym mowa w ust. 1 musi zosta¢ wyrazone na pi§mie przez rodzica i dostarczone
do Zlobka w ciggu 7 dni liczonych od dnia nast¢gpnego po uptywie miesigca nieprzerwanej nieobecnosci
dziecka w Ztobku.

3. Ostateczng decyzj¢ o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ztobka, przy czym skre$lenia nie mozna
dokona¢ po powrocie dziecka do Ztobka

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzico6w w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 14. 1. Dopuszcza sie¢ mozliwo$¢ udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Zajgcia obejmuja w szczegdlnosci:
1) zajecia opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne;
2) spotkania okoliczno$ciowe.
3. Rodzic moze bra¢ czynny udzial lub by¢ obserwatorem zaje¢ prowadzonych przez opiekunow.
4. Warunkiem udziahu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora Ztobka.

5. Dyrektor Ztobka wyraza zgode na udziat rodzicow w zajeciach, biorac pod uwage bezpieczenstwo dzieci
oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 6.
Oplaty za pobyt i wyzywienie dzieci

§ 15. 1. Rodzice z tytutu korzystania dziecka z ustug Zlobka, s3 zobowigzani do ponoszenia na rzecz gminy
optat za pobyt i za wyzywienie dzieci w Ztobku.

2. O wysokosci optat z tytulu korzystania z ustug Ztobka decyduje Rada Gminy Wisznia Mata poprzez
ustalenie w drodze uchwaty:

1) stawki oplaty za pobyt dziecka w Ztobku;
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2) maksymalnej wysokoéci stawki dziennej optaty za wyzywienie dziecka w Ztobku.
3. Rodzice nie ponoszg oplat za pobyt i wyzywienie w Ztobku w nastepujacych przypadkach:

1) za wyzywienie - za kazdy dzien nieobecnos$ci poczawszy od dnia, w ktorym do godziny 8.00 skutecznie
powiadomiono Ztobek o nieobecnosci dziecka;

2) optata za pobyt - w okresie zamkniecia Ztobka z powodu przerwy spowodowanej ewentualnym remontem
lub innymi przyczynami losowymi.

Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola

§ 16. Nadzor nad dzialalnoécig Ztobka sprawuje Wojt Gminy Wisznia Mata.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§ 17. 1. Gospodarka finansowa Ztobka jest prowadzona w formie wtasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w szczegolno$ci w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie
o rachunkowosci.

2. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane dochody
1 wydatki Ztobka.

3. Zrodtami finansowania Ztobka sa:
1) $rodki finansowe z budzetu Gminy Wisznia Mata;
2) optaty wnoszone przez rodzicow za ustugi §wiadczone w ramach dziatalnosci statutowej;
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wéjta Gminy wisznia Mata.
2. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci: Ztobek w Krynicznie, ul. Trzebnicka 9, 55-114 Wisznia Mata.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa.

4. Zmiany w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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