DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 14 maja 2025 r.

Poz. 2475

UCHWALA NR XII1/79/25
RADY GMINY SIEKIERCZYN

z dnia 29 kwietnia 2025 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Siekierczynie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1465, ze zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283, ze zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1530, ze zm.) Rada Gminy Siekierczyn uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siekierczynie w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXV/186/21 z dnia 26 stycznia 2021 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Siekierczynie (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2021 r. poz. 520), zmieniona uchwata
nr XLII/326/22 z dnia 22 wrze$nia 2022 r. (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2022 r. poz. 4620).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Siekierczyn.
§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy:
Piotr Kret
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Zatacznik do uchwaty nr XII1/79/25
Rady Gminy Siekierczyn
z dnia 29 kwietnia 2025 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SIEKIERCZYNIE

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, zwany w dalszej czgsci niniejszego statutu Osrodkiem,
jest jednostkg organizacyjng Gminy Siekierczyn, nie posiadajaca osobowo$ci prawnej i dziatajaca w formie
jednostki budzetowe;.

2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Siekierczynie pod adresem: Siekierczyn 296.

3. Obszar dziatalnosci Osrodka obejmuje teren Gminy Siekierczyn.

4. O$rodek moze posiada¢ wlasny znak graficzny.

5. Osrodek jako jednostka budzetowa jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy.

Rozdzial 2.
CEL I ZADANIA OSRODKA

§ 2. Celem Ofsrodka jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
zyciowych 0so6b i rodzin oraz w miar¢ mozliwosci do ich zyciowego usamodzielnienia oraz do integracji 0sob
i rodzin ze $srodowiskiem lokalnym i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

§ 3. 1. Do zakresu dziatan Osrodka nalezy:
1) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

2) ustalanie 1 wyptacanie $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy zdnia 28 listopada 2003 r.
o swiadczeniach rodzinnych;

3) prowadzenie postepowan i przyznawanie swiadczen z zakresu funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenie
spraw dotyczacych dluznikéw alimentacyjnych zgodnie z ustawq z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow,

4) prowadzenie postgpowan w sprawie $wiadczenia wychowawczego zgodnie z ustawg z dnia 11 lutego
2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu oraz ustawq z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz niektorych innych ustaw;

5) przyznawanie i wyptacanie jednorazowego $wiadczenia ,,Za zyciem”, o ktorym mowa w ustawie z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”;

6) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

7) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

8) potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

9) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,
w tym prowadzenie obstugi organizacyjno — technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania
przemocy domowej w Gminie Siekierczyn;

10) realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, w tym obstuga administracyjno — finansowa Gminnej Komisji
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Siekierczynie;
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11) realizacja programu ,,Asystent osobisty osoby zniepetnosprawnoscig” oraz programu ,,Opieka
wytchnieniowa” finansowanych z Panstwowego Funduszu Solidarno$ciowego;

12) prowadzenie postepowan w sprawie wydania zaswiadczenia o wysokosci przecietnego miesiecznego
dochodu w ramach programu ,,Czyste Powietrze” na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo
ochrony srodowiska;

13) prowadzenie postgpowan, przyznawanie pomocy i wyplacanie §wiadczen wynikajacych z ustawy z 12
marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiqzku konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,

14) ustalanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych na podstawie ustawy zdnia 21 czerwca 2001 r.
o dodatkach mieszkaniowych.

2. Osrodek moze realizowaé réwniez zadania wynikajace zinnych ustaw na podstawie stosownych
upowaznien Wojta lub Rady Gminy Siekierczyn oraz zadania wynikajace z rzagdowych programow pomocy
spotecznej.

Rozdzial 3.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§ 4. 1. Strukture organizacyjng O$rodka, wtym podzial czynno$ci i odpowiedzialno$ci pracownikow,
okresla regulamin organizacyjny nadany przez Kierownika, po zatwierdzeniu przez Wdjta Gminy Siekierczyn.

2. Zasady wynagradzania pracownikow okresla regulamin wynagradzania nadany przez Kierownika.

3. Zasady przyznawania pracownikom $wiadczen z zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych okresla
regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych nadany przez Kierownika.

Rozdzial 4.
ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 5. 1. Dziatalnoscia Osrodka kieruje Kierownik.
2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Siekierczyn.

3. Kierownik zarzadza jednostka jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Wojta
Gminy Siekierczyn.

4. Kierownik reprezentuje O$rodek na zewnatrz, sklada o$wiadczenia woli w zakresie wynikajagcym
z pelnomocnictwa.

5. Kierownik lub osoba przez niego upowazniona wykonuje w imieniu pracodawcy czynno$ci w sprawach
z zakresu prawa pracy.

6. Kierownik O$rodka wydaje decyzje administracyjne w granicach upowaznief udzielonych przez Wojta
Gminy Siekierczyn.
§ 6. Wojt Gminy Siekierczyn na wniosek Kierownika moze udzieli¢ innej osobie upowaznienia

do wydawania decyzji administracyjnych.

Rozdzial 5. ]
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 7. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych
dla jednostek budzetowych w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawe gospodarki finansowej Os$rodka stanowi roczny plan finansowy dochodéw i wydatkow.

3. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Siekierczynie finansowany jest zdotacji, zbudzetu
wojewddztwa dolnoslaskiego, budzetu panstwa i srodkow finansowych budzetu Gminy Siekierczyn.

Rozdzial 6.
MIENIE OSRODKA

§ 8. 1. Na mienie Os$rodka skladaja si¢ $rodki trwale i przedmioty nietrwate zakupione przez Os$rodek
badz przekazane nieodplatnie dla prowadzenia dzialalno$ci zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.
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2. Osrodek gospodaruje mieniem powierzonym, badz nabytym w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig,
zapewniajac jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

3. Majatek Osrodka stanowi wtasno$¢ Gminy Siekierczyn.

§ 9. Oswiadczenia woli Kierownika Osrodka, dotyczace zobowigzan finansowych winny by¢
kontrasygnowane przez Gtownego Ksiggowego Osrodka.

Rozdzial 7. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10. 1. W sprawach nieregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednie przepisy
prawa.

2. Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siekierczynie uchwala Rada Gminy Siekierczyn.

3. Wszelkie zmiany w niniejszy statucie mogg by¢ dokonywane w drodze uchwal Rady Gminy Siekierczyn.
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