DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 10 czerwca 2025 r.

Poz. 2793

UCHWALA NR XV1/108/2025
RADY POWIATU KARKONOSKIEGO

z dnia 28 maja 2025 r.

w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Jeleniej Gorze

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 33b pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22024 1. poz. 107 zpdzn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.) Rada Powiatu Karkonoskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Jeleniej Gorze w brzmieniu stanowigcym zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XLIII/58/2006 Rady Powiatu Jeleniogdrskiego z dnia 28 lipca 2006 r. w sprawie
nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Jeleniej Gorze.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Karkonoskiego

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z mocg od 1 czerwca 2025 roku.

Przewodniczaca Rady Powiatu:
Kinga Nowak
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Zatacznik do uchwaty nr XVI/108/2025
Rady Powiatu Karkonoskiego
z dnia 28 maja 2025 1.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W JELENIEJ GORZE

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Urzad jest samorzadowa jednostka budzetowa nieposiadajacg osobowosci prawnej, organizacyjnie
wchodzaca w sktad powiatowej administracji zespolonej, realizujaca zadania samorzadu powiatu oraz zadania
z zakresu administracji rzadowej.

2. Obszarem dziatania Urzedu jest teren gmin wchodzacych w sktad Powiatu Karkonoskiego oraz Miasta
Jelenia Gora.

3. Siedzibg Urzedu jest miasto Jelenia Gora.

§ 2. Nadzor nad dziatalnoscia Urzedu sprawuje Starosta Karkonoski lub inny upowazniony czilonek
Zarzadu Powiatu Karkonoskiego.

Rozdziat 2.
Cele i zadania Urzedu

§ 3. Urzad wchodzi w sktad publicznych stuzb zatrudnienia, realizuje zadania w zakresie aktywnosci
zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.

Zadania Urzgdu sg realizowane w celu:
1) pelnego i produktywnego zatrudnienia;
2) rozwoju zasobow ludzkich;
3) wzmacniania integracji i solidarnosci spotecznej;
4) zwigkszania mobilno$ci na rynku pracy.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 4. Urzgdem kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktory reprezentuje jednostk¢ na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ za catoksztatt jej dziatalnosci.

1) powolanie lub odwotanie Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy nastgpuje w drodze porozumienia
pomigdzy Starostg Karkonoskim a Prezydentem Miasta Jelenia Gora;

2) Zastgpce Dyrektora Urzedu powotuje i odwotuje Dyrektor Urzedu;
3) Zastgpca Dyrektora dziata w granicach przyznanych mu przez Dyrektora Urzedu kompetencji.

§ 5. Dyrektor Urzedu jest w mysl przepisow prawa pracy pracodawcg dla pracownikow zatrudnionych
w Urzedzie.

§ 6. Zasady funkcjonowania Urzedu, struktur¢ organizacyjng i szczegotowe zadania poszczegdlnych
komorek organizacyjnych, okresla ,,Regulamin Organizacyjny” ustalony przez Dyrektora i zatwierdzony przez
Zarzad Powiatu.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 7. 1. Urzad prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujgcy dochody i wydatki.
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3. Urzad prowadzi rachunkowos$¢ oraz sprawozdawczos¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
dotyczacymi jednostek budzetowych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 8. 1. Zmiany tresci Statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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