DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 17 czerwca 2025 r.

Poz. 2893

POROZUMIENIE NR WES.031.1.2025
z dnia 12 maja 2025 r.

w sprawie powierzenia w 2025 roku Gminie Woléw zadan w zakresie prowadzenia
powiatowej biblioteki publicznej

Na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 107), art. 8 ust. 2a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 t.j.),
art. 47 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1572) oraz art. 20a ust. 2 w zw. z art. 20 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. 22022 r.
poz. 2393 t.j), uchwaty nr XII/80/11 Rady Powiatu Wotowskiego z dnia 30 wrzesnia 2011 r. w sprawie
powierzenia Gminie Wotéw zadan w zakresie prowadzenia powiatowej biblioteki publicznej i uchwaty
nr XIV/83/2015 Rady Miejskiej w Wolowie z dnia 17 lipca 2015r. w sprawie przyjecia od Powiatu
Wolowskiego zadan w zakresie prowadzenia powiatowej biblioteki publicznej, zostaje zawarte niniejsze
porozumienie

pomiedzy:

Powiatem Wolowskim z siedzibg w Wolowie, PI. Piastowski 2,
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu, w imieniu ktoérego dziataja:
1) Pan Jan Janas — Starosta Powiatu Wotowskiego,

2) Pani Beata Gryga — Czlonek Zarzadu Powiatu Wotowskiego,
przy kontrasygnacie Konrada Buczka — Skarbnika,

zwanym w tresci Porozumienia ,,Powiatem”

a

Gmina Woléw z siedzibg w Wotowie, ul. Rynek 34,
reprezentowang przez:

Pana Dariusza Chmur¢ — Burmistrza Gminy Wotow,

przy kontrasygnacie Pani Anny Zawadzkiej — Skarbnika Gminy,
zwang w tresci Porozumienia ,,Gming”.

§ 1. 1. Niniejsze porozumienie okresla zasady prowadzenia przez Gming zadan powiatowej biblioteki
publicznej oraz wielko$¢ srodkoéw finansowych niezbednych do prowadzenia dziatalno$ci przez biblioteke.

2. Zadania Gminy w zakresie prowadzenia powiatowej biblioteki publicznej obejmuja w szczegdlnosci:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatéw bibliotecznych;

2) obstuge uzytkownikow, przede wszystkim udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbiorach wtasnych, innych bibliotek, muzedéw i osrodkéw
informacji naukowej, a takze wspotdziatanie z archiwami w tym zakresie;
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3) zaspokajanie potrzeb os$wiatowych, kulturalnych i informacyjnych ogoélu spoleczenstwa Powiatu
Wotowskiego oraz uczestniczenie w upowszechnianiu wiedzy i kultury;

4) gromadzenie, opracowywanie iudostgpnianie materiatéw bibliotecznych stuzacych obstudze potrzeb
informacyjnych, edukacyjnych i samoksztatceniowych, zwtaszcza dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie
oraz dokumentujgcych jego dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy;

5) pelnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznego, organizowanie obiegu wypozyczen
miedzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych, a takze innych materiatow
informacyjnych o charakterze regionalnym;

6) udzielanie bibliotekom pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej;

7) sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez gminne biblioteki publiczne zadan
okreslonych w art. 27 ust. 5 ustawy o bibliotekach;

8) wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem ogoélnokrajowej sieci biblioteczne;.

§ 2. 1. Przyjete zadania Gmina bedzie wykonywata za posrednictwem Miejskiej i Gminnej Biblioteki
Publicznej w Wotowie, zwanej dalej ,,Biblioteka”.

2. W ramach wykonywania zadan objgtych Porozumieniem, Gmina zapewni mozliwos¢ korzystania
ze wszystkich ustug i zasobow Biblioteki wszystkim mieszkancom Powiatu Wotowskiego na jednakowych
zasadach w tym:

1) organizacja wydarzen o charakterze kulturalno - edukacyjnym w Bibliotekach z terenu Powiatu
Wolowskiego;

2) realizowanie dziatalnosci informacyjno-metodycznej polegajacej na przygotowaniu i publikacji materialow
wspierajacych funkcjonowanie i rozwdj bibliotek z terenu Powiatu;

3) zakup publikacji o charakterze kulturalno- edukacyjnym na potrzeby mieszkancow z terenu Powiatu
Wolowskiego.

3. Gmina zobowigzuje si¢ wykonywaé wszystkie zadania objete Porozumieniem z zachowaniem zasad
okreslonych wiasciwymi przepisami i w sposdb zapewniajacy mieszkancom Powiatu dogodny dostep do ustug
Biblioteki, w szczeg6lnosci przez ustalenie dogodnych dni i godzin pracy Biblioteki oraz utrzymywania
odpowiedniej liczby filii.

§ 3. Gmina odpowiada za organizacj¢ i funkcjonowanie Biblioteki.

§ 4. 1. Na realizacj¢ zadan objetych porozumieniem Powiat w 2025r. przekaze Gminie dotacje
w wysokosci 32.000 zt (stownie: trzydziesci dwa tysigce ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana w ciggu 21 dni od dnia ogloszenia niniejszego porozumienia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslaskiego, przelewem na rachunek bankowy Gminy o numerze 82 95 98
0007 02 00 2013 2002 0001.

3. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem podlegaja zwrotowi Powiatowi
Wolowskiemu najpo6zniej do 31 stycznia nastgpnego roku.

§ 5. 1. Gmina ztozy Powiatowi roczne rzeczowe i finansowe sprawozdanie zrealizacji powierzonego
zadania, w terminie do 15 stycznia 2026 roku zawierajace zestawienie ilosciowo - wartosciowe wydatkow
dokonanych w ramach zadania oraz informacje o zrealizowanych dziataniach.

2. Wraz ze sprawozdaniem, o ktorym mowa w ust. 1, Gmina zobowigzana jest przedstawi¢ kopie
faktur/rachunkow, potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem, do wysokos$ci kosztéw realizacji zadania.

3. Przedstawione do rozliczenia faktury powinny zawiera¢ klauzulg:

»Wydatek w ramach realizacji porozumienia w sprawie powierzenia w 2025 roku Gminie Wolow
zadan w zakresie prowadzenia powiatowej biblioteki publicznej. Sfinansowano ze Srodkéw dotacji
w kwocie ......... z}. Sfinansowano ze Srodkow wlasnych w kwocie..........zL".

4. Srodki finansowe, o ktorych mowa § 4 moga by¢ przeznaczone na biezaca dziatalno$é statutowa
Biblioteki, w tym m.in. na:
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1) wynagrodzenie pracownikoéw zatrudnionych do realizacji zadan biblioteki powiatowej wraz z pochodnymi
(zaktadowy fundusz nagrod, odpisy na ZUS, FP, FSS, odprawy rentowe i emerytalne, nagrody
jubileuszowe);

2) zakup materiatow informacyjnych o charakterze regionalnym, zakup uzupehiajacy zbiory i prenumerate
czasopism;

3) zakup urzadzen i pomocy metodycznych niezbednych do realizacji zadan biblioteki powiatowej;
4) koszty doskonalenia zawodowego bibliotekarzy wykonujacych zadania biblioteki powiatowej;
5) koszty dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej i informacyjne;.

5. Zakupione wyposazenie, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 i 3, w przypadku rozwigzania lub wygasniecia
Porozumienia pozostaje wlasnoscia Biblioteki.

§ 6. 1. Powiat ma prawo kontroli prawidlowosci wykonywania zadan objetych Porozumieniem
1 wykorzystania przyznanych srodkow.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowiazana udzieli¢ Powiatowi wszystkich informacji
dotyczacych dziatalnos$ci Biblioteki oraz zapewni¢ przedstawicielowi Powiatu przeprowadzenie kontroli
budynkow i dokumentéw Biblioteki, w tym wstepu do pomieszczen, wgladu do dokumentacji z prawem
zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Powiat zobowigzany jest powiadomi¢ Gming na co najmniej 3 dni robocze
wczesnie;j.

§ 7. 1. Porozumienie zawarte zostaje na czas okreslony, tj. do 31 grudnia 2025 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ Porozumienie poprzez pisemne oswiadczenie ztozone drugiej stronie
z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia.

3. W razie razacego naruszenia przez jedna ze stron postanowien Porozumienia lub nienalezytego
wykonywania obowigzkéw, druga strona ma prawo rozwigza¢ Porozumienie ze skutkiem natychmiastowym,
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez o§wiadczenie ztozone na pismie.

§ 8. Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

§ 9. Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach - po dwa dla kazdej ze stron.

§ 10. Wszelkie zmiany i uzupetienia niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

§ 11. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem zastosowanie majg odpowiednie przepisy
prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem aktow prawnych wskazanych na wstepie Porozumienia.

Starosta Powiatu Wotowskiego:
Jan Janas

Wicestarosta Powiatu Wotowskiego:
Beata Gryga

Skarbnik Powiatu Wotowskiego:
Konrad Buczek

Burmistrz Gminy Wotow:
Dariusz Chmura

Skarbnik Gminy Wolow:
Anna Zawadzka
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