DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 25 wrzesnia 2025 r.

Poz. 3926

UCHWALA NR XI1/97/25
RADY MIEJSKIEJ W LUBINIE

z dnia 16 wrzes$nia 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych skladnikow wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach
osSwiatowych prowadzonych przez Gmine¢ Miejska Lubin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z20251. poz. 1153) oraz art. 30 ust. 61 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22024 1. poz. 986 z p6zn. zm.) Rada Miegjska w Lubinie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 do uchwaty nr XXI/194/16 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 20 wrzesnia 2016 .
w sprawie ustalenia regulaminu okreSlajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektoérych innych sktadnikow
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming
Miejska Lubin (Dz. Urz. Woj. Dolnoslaskiego z 2016 r. poz. 4408, z 2018 r. poz. 4097 oraz z2022r.
poz. 5018), wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w tytule zatacznika:
a) przed stowem ,,okreslajacy” dopisuje sie stowo ,,Regulamin”;

b) skresla si¢ zwrot ,szczegblowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw,”;

2) w § 5 punkty 1-3 otrzymujg brzmienie:
,1) powierzenia wychowawstwa w oddziale przedszkolnym w wysokosci 350 zt;
2) powierzenia wychowawstwa w klasie w wysokosci 550 zi;
3) sprawowania funkcji mentora za kazdego nauczyciela powierzonego opiece w wysokosci 220 zt;”;
IHw§T:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Dodatek za warunki pracy wynosi 15% kwoty bazowej okreslonej dla nauczycieli w ustawie
budzetowej na dany rok, przy czym wysokos¢ dodatku za jedna godzing ustala si¢ dzielac 15% kwoty
bazowej okres$lonej dla nauczycieli w ustawie budzetowej na dany rok przez miesicczng liczbg godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczyciela lub odpowiednio przez miesigczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin ustalonego dla realizowanych przez nauczyciela
zaje¢ w przypadku nauczyciela realizujacego tygodniowy wymiar godzin ustalony na podstawie
art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela.”,
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b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

»4. Wysoko§¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 3 zaokragla si¢ matematycznie do dwoch miejsc
po przecinku.”;

4) § 819 otrzymuja brzmienie:

»8 8. Nauczycielowi przystuguje dodatek za prace w trudnych warunkach za kazda godzine zajec
zrealizowanych w tych warunkach.

§ 9. Nauczycielowi przystuguje dodatek za prace wykonywana w warunkach ucigzliwych za kazda
godzing zaje¢ zrealizowanych w tych warunkach.”;

5) skresla sie rozdziat IV i § 10;

6) w § 14 zwrot ,,4% kwoty bazowej okreslonej dla nauczycieli w ustawie budzetowej na dany rok” zastgpuje
si¢ zwrotem ,,220 z1.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lubina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z mocg obowiazujaca od 1 wrzesnia 2025 .

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Lubinie:
Tomasz Gorzynski
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