DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 12 marca 2025 r.

Poz. 1261

UCHWALA NR 121.XVIIL.2025
RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GORY

z dnia 26 lutego 2025 r.

w sprawie zwiekszenia wysokos$ci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych
rodzinny dom dziecka na terenie Miasta Jelenia Gora

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwiazku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 22024 r. poz. 107 z p6ézn. zm.) w zwiazku z art. 85 ust. 1 1 2 oraz art. 91 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49) uchwala sig,
co nastepuje:

§ 1. Zwigksza si¢ miesigczne wynagrodzenie dla rodzin zastgpczych zawodowych oraz dla rodzin
zastgpczych zawodowych pehligcych funkcje pogotowia rodzinnego na terenie Miasta Jelenia Gora
w nastepujacych wysokosciach:

1) dla rodziny zastepczej zawodowej w wysokosci nie nizszej niz 5.000,00 zt;

2) dla rodziny zast¢pczej zawodowej pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego nie nizsze niz 124% kwoty,
o ktorej mowa w pkt 1 tj. kwoty 6.200,00 zt.

§ 2. Zwigksza si¢ miesigczne wynagrodzenie dla prowadzacych rodzinny dom dziecka na terenie Miasta
Jelenia Gora w nastepujacych wysokosciach:

1) w przypadku sprawowania opieki nad 6 dzieci lub oso6b, ktére osiagnely pelnoletno$¢ przebywajac
w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2-4 i 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej, lub o0sdb opuszczajacych rodzinng piecze zastgpcza jako
niepelnoletnie, o ktorych mowa w art. 37 ust. 51 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej - miesigczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 6.500,00 zi;

2) w przypadku sprawowania opieki nad 7 dzieci lub osob, ktére osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac
W pieczy zastgpczej, o ktoérych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej, lub o0sdb opuszczajacych rodzinng piecze zastgpcza jako
niepetnoletnie, o ktorych mowa w art. 37 ust. 516 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej - miesigczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 7.500,00 zi;

3) w przypadku sprawowania opieki nad 8 lub wigksza liczba dzieci lub osob, ktore osiggnety petoletnosé
przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, lub 0sdb opuszczajgcych rodzinng piecze zastepcza jako
niepetnoletnie, o ktorych mowa w art. 37 ust. 51 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej - miesieczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 8.500,00 zt.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory.
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§ 4. Traci moc uchwata nr 15.1V.2024 Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie
zwigkszenia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych rodzinny dom
dziecka na terenie Miasta Jeleniej Gory.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej:
Wojciech Chadzy
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