
 

 

UCHWAŁA NR XXV/112/2026 

RADY MIEJSKIEJ W PIŁAWIE GÓRNEJ 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr XXXVII/203/2022 Rady Miejskiej w Piławie Górnej z dnia 24 lutego 

2022 roku w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość i szczegółowe zasady przyznawania 

dodatków oraz innych składników wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu i szkole 

podstawowej prowadzonych przez Gminę Piława Górna 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 

Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) po uzgodnieniu z właściwymi związkami zawodowymi zrzeszającymi 

nauczycieli Rada Miejska w Piławie Górnej uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku do uchwały nr XXXVII/203/2022 Rady Miejskiej w Piławie Górnej z dnia 24 lutego 

2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość i szczegółowe zasady przyznawania dodatków 

oraz składników wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu i szkole podstawowej 

prowadzonych przez Gminę Piława Górna (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2022 r. poz. 1144), zmienionej uchwałą  

nr XXXIX/220/2022 Rady Miejskiej w Piławie Górnej z dnia 28 kwietnia 2022 r. (Dz. Urz. Woj. Doln. 

z 2022 r. poz. 2518), wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dyrektora szkoły lub wicedyrektora, przysługuje 

dodatek funkcyjny w wysokości określonej w poniższej tabeli: 

Lp. Stanowisko % miesięcznego wynagrodzenia 

zasadniczego nauczyciela dyplomowanego 

1 Dyrektor przedszkola od 20 do 40% 

2 Dyrektor szkoły liczącej do 20 oddziałów od 30 do 50% 

3 Dyrektor szkoły liczącej od 21 oddziałów  od 35 do 55% 

4 Wicedyrektor szkoły liczącej do 20 oddziałów od 20 do 40% 

5 Wicedyrektor szkoły liczącej do 21 oddziałów od 25 do 45% 

”; 

2) § 6 otrzymuje brzmienie: 

„§ 6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraźnych zastępstw ustala się 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela oraz przepisami 

wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Piławy Górnej. 
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§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego. 

 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Piławie Górnej: 

Dariusz Madejski 
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