DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 10 czerwca 2026 .

Poz. 2743

UCHWALA NR XXX/156/2026
RADY MIEJSKIEJ W SWIERZAWIE

z dnia 28 maja 2026 r.

zmieniajaca uchwale nr XXVII1//146/2026 Rady Miejskiej w Swierzawie z dnia 30 kwietnia 2026 r.
zmieniajaca uchwale nr XXXI11/183/2017 Rady Miejskiej w Swierzawie z dnia 28 wrze$nia 2017 r.
w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego w Swierzawie dla ktérego organem prowadzacym
jest Gmina Swierzawa oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2025r. poz. 1153, zpo6zn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22025 1. poz. 1180, z pdézn. zm.) oraz art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798, z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Zmienia si¢ uchwate nr XXVIII/146/2026 Rady Miejskiej w Swierzawie z dnia 30 kwietnia 2026 r.
zmieniajgcg uchwale nr XXXIII/183/2017 Rady Miejskiej w Swierzawie z dnia 28 wrzesnia 2017 r. w sprawie
utworzenia Ztobka Gminnego w Swierzawie dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Swierzawa
oraz nadania mu statutu w ten sposéb, ze w miejsce dotychczasowego statutu Ztobka Gminnego w Swierzawie,
wprowadza si¢ statut w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Swierzawa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Swierzawie:
Urszula Zajda
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Zafacznik do uchwaty nr XXX/156/2026
Rady Miejskiej w Swierzawie
z dnia 28 maja 2026 1.

STATUT ZEOBKA GMINNEGO W SWIERZAWIE
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. 1. Ztobek nosi nazwe ,,Ztobek Gminny w Swierzawie”.
2. Ztobek Gminny w Swierzawie dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798, ze zm.), zwanej
dalej ,,ustawg”;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r., poz. 1153, ze zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1438, ze zm.);

4) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie
standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882, ze zm.);

5) Konwencji o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526);
6) niniejszego Statutu;
7) innych przepiséw dotyczacych dziatania ztobkoéw oraz samorzadowych jednostek budzetowych.

§ 2. 1. Ztobek Gminny w Swierzawie jest wyodrebniona jednostka organizacyjna Gminy Swierzawa,
prowadzona w formie jednostki budzetowe;.

2. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Swierzawa.
3. Obszarem prowadzenia Ztobka Gminnego w Swierzawie jest terytorium Gminy Swierzawa.

4. Miejscem prowadzenia Zlobka Gminnego w Swierzawie jest jego siedziba, ktora miesci sie
w Swierzawie przy ul. Dworcowe;j 4a.

5. W Ztobku Gminnym w Swierzawie zorganizowano 32 miejsca opieki.

6. Ztobek Gminny w Swierzawie w pierwszej kolejnosci §wiadczy ushugi na rzecz dzieci, ktorych rodzice
zamieszkuja na terenie Miasta 1 Gminy Swierzawa. Dzieci spoza Gminy Swierzawa begda przyjmowane
do Ztobka Gminnego w Swierzawie w przypadku posiadania wolnych miejsc w placowce.

7. Zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku Gminnym w Swierzawie, reguluje odrebna
uchwata Rady Miejskiej w Swierzawie.

§ 3. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1) Ztobku, placéwce — nalezy przez to rozumie¢ Ztobek Gminny w Swierzawie;

2) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych dziecka oraz inne osoby, ktorej sad
powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ztobka Gminnego w Swierzawie.

Rozdzial 2
Cele, zadania i sposéb ich realizacji

§4.1.Celem Zlobka jest organizowanie iprowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej
i edukacyjnej na rzecz dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3, wspomagajacej wyroOwnanie
szans ich rozwoju.

2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych, z wyposazeniem
dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dziecka;
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2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajg¢é
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, w tym zajgé
tematycznych, dydaktycznych oraz manipulacyjno — konstrukcyjnych;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych iedukacyjnych, uwzglgdniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie  opieki  iorganizowanie zaje¢  opiekunczo —  wychowawczych dla  dzieci
z niepetnosprawnosciami, ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia i rodzaju ich niepelnosprawnosci;

5) organizowanie zajg¢ w sposOb zapewniajacy jak najlepsza integracj¢ migdzy dzie¢mi i wspodtdziatanie
w grupie rowiesniczej oraz nauke wlasciwych zachowan spotecznych;

6) rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie wtasciwych nawykow higieny osobiste;;

7) zapewnienie dzieciom racjonalnego zywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe, zgodnie
z normami zywieniowymi w higienicznych warunkach, dostosowanego do wieku i diety dziecka;

8) wspotpraca z rodzicami oraz wspomaganie rodziny, w szczegolnosci poprzez:
a) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci w oparciu o ich indywidualne potrzeby,
b) organizowanie spotkan rodzicow z opiekunami dzieci,

c) przeprowadzanie konsultacji zrodzicami w kwestiach organizacyjnych izasad funkcjonowania
placowki;

9) wspodtdziatanie z instytucjami dziatajagcymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka.

3. Zadania Zlobka realizowane s3 z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz
wspomagania rodziny w jego wychowaniu poprzez:

1) zapewnienie warunkéw lokalowych i wyposazenia zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;
2) zapewnienie profesjonalnej opieki i personelu z odpowiednimi kwalifikacjami;

3) organizowanie iprowadzenie zaje¢ ruchowych, zabaw edukacyjnych oraz zapewnienie mozliwos$ci
odpoczynku;

4) zapewnienie dzieciom zabaw i pobytu na §wiezym powietrzu;
5) wspotprace z rodzicami, w tym organizacje spotkan i zajeé oraz wtaczanie ich w dziatania Ztobka;

6) zapewnienie odpowiedniej opieki w przypadku dzieci niepelnosprawnych oraz warunkéw pobytu
dostosowanych do rodzaju deficytéw spowodowanych niepelnosprawnoscia dzieci.

Rozdzial 3
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Ztobku

§ 5. 1. Opicka nad dzieémi w ztobku Gminnym w Swierzawie moze byé sprawowana do ukonczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia”.

2. Nabor dzieci do Ztobka przeprowadza Dyrektor wraz z powotang przez niego komisjg rekrutacyjna.
3. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg dzieci:
1) 0s6b zatrudnionych lub prowadzacych dziatalno$¢ zarobkowa;

2) 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia (jednego lub dwojga), ktorzy deklaruja cheé podjecia pracy
zawodowej i poszukujg tej pracy;

3) os6b powracajacych na rynek pracy po urlopie macierzynskim/rodzicielskim sprawowania opieki nad
dzieckiem w wieku do lat 3;

4) 0s6b powracajacych na rynek pracy po urlopie wychowawczym sprawowania opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3;

5) niepetnosprawnego rodzica;
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6) rodzica samotnie wychowujacego dziecko;

7) o0s6b kontynuujacych edukacje;

8) z rodziny wielodzietnej;

10) niepetnosprawne (orzeczenie o niepetnosprawnosci)

5. Nabor prowadzony jest na podstawie kart zgloszenia ztozonych przez rodzicow dzieci. Karty
przyjmowane sg w terminie od 1 marca do 31 marca kazdego roku.

6. W przypadku, gdy liczba zlozonych kart speliajgcych kryteria przyjecia dziecka przekroczy liczbe
wolnych miejsc w Ztobku, decyduje kolejnos¢ wplywu karty zgloszenia.

7. Dyrektor corocznie podaje do publicznej wiadomosci liczbe wolnych miejsc w Ztobku.

8. Nabor prowadzony jest na okres od 1 wrzesnia do 31 sierpnia nastgpnego roku. Dyrektor podaje do
publicznej wiadomosci, najpozniej do dnia 30 czerwca danego roku listg dzieci przyjetych od 1 wrzesnia
danego roku do Ztobka.

9. Nabor jest prowadzony na caly okres opieki ztobkowe;j.

10. W kolejnych latach rodzice potwierdzaja wole dalszego korzystania zusthug Ztobka w wyzej
wskazanym terminie naboru, sktadajac deklaracje o kontynuacji.

11. Dzieci, ktére nie zostaly przyjete do Ztobka zpowodu braku miejsc, umieszczane s3 na liécie
rezerwowe;.

12. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Zlobku, dzieci przyjmowane s3 zgodnie z kolejnoscig
oczekiwania na liScie rezerwowe;j.

13. W miare posiadania wolnych miejsc, dzieci przyjmowane s do Ztobka przez caty rok.

14. Szczegdtowe informacje dotyczace rekrutacji zawarte sa w obowigzujacym w placowce regulaminie
rekrutacji.

15. Dyrektorowi przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do Ztobka w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka
1 nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny jego nieobecnosci;

2) nieuczeszczania dziecka do Zlobka przez okres co najmniej jednego miesigca, bez przedstawienia
przyczyny;
3) zalegania z zaptatg za pobyt i/lub wyzywienie dziecka w Ztobku za okres, co najmniej jednego miesigca;

4) zatajenia przy wypehianiu wniosku lub w trakcie pobytu dziecka w Ztobku informacji o stanie zdrowia
dziecka, ktéry uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie;

5) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania dziecka w Ztobku.

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 6. 1. Pobyt dziecka w Ztobku wiaze sie z odplatnoscia obejmujaca oplate za pobyt oraz oplate za
wyzywienie liczong wg dziennej stawki zywnosciowej, przyjetej w drodze odrgbnej uchwaty Rady Miejskiej
w Swierzawie.

2. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie podlega zwrotowi.

3.Optlata za pobyt dziecka w Zlobku iwyzywienie wnoszona jest do 25 dnia biezacego miesiaca.
W kolejnym okresie rozliczeniowym kwota jest pomniejszana o wszystkie zgloszone niecobecnosci dziecka
z poprzedniego miesigca.

4. Nieobecnosci dziecka mogg by¢ zgtaszane najpozniej do godz. 8:00 tego samego dnia.

5. Sposob i tryb powyzszych zgloszen reguluje szczegdtowo regulamin organizacyjny placowki.
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6. Szczegolowe zasady wnoszenia irozliczania oplat okresla umowa, zawierana pomiedzy placéwka,
a rodzicami na czas opieki ztobkowej.

Rozdzial 5
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 7. 1. Ztobek jest zakladem pracy w rozumieniu przepisdw prawa pracy.

2. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktory jest kierownikiem placowki oraz odpowiada za funkcjonowanie
placowki, realizacje jej celow i zadan.

3. Dyrektor dziatajac na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta i Gminy
Swierzawa, wynikajacego z zawartej umowy o prace. Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéow
Zlobka.

4. Do uprawnien i obowigzkow Dyrektora nalezy:
1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia i wynagradzania pracownikéw Ztobka;
2) ustalanie wielko$ci zatrudnienia w Ztobku, w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy Swierzawa;
3) wydawanie zarzadzen i regulaminéw, w celu realizacji zadan statutowych Ztobka;

4) odpowiedzialno$¢ za prawidtowy gospodarke finansowg Ztobka, ktorej podstawg jest roczny plan
finansowy;

5) wewnetrzna organizacja Ztobka, w szczegdlnosci okreslenie obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci
pracownikéw Ztobka;

6) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego Zlobka oraz warunkoéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka.

5. Szczegdlowy zakres zadan Dyrektora okresla regulamin organizacyjny placowki.
6. W czasie nieobecnosci Dyrektora, zastepstwo petni wskazany przez niego inny pracownik Ztobka.

7. Szczegdtowa organizacje pracy Ztobka, zakres i sposob realizacji zadan statutowych oraz godziny pracy
placowki, okresla regulamin organizacyjny placowki, nadany przez Dyrektora.

Rozdzial 6
Organizacja i zasady funkcjonowania zlobka

§ 8. 1. W Ztobku zapewnia si¢ opieke nad dzie¢mi w wymiarze do 10 godzin dziennie.

2. Ztobek funkcjonuje caly rok, z wyjatkiem jednorazowej miesiecznej przerwy wakacyjnej ustalone;
w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy Swierzawa oraz dni ustawowo wolnych.

3. Ztobek dziata zgodnie ze Standardami Ochrony Matoletnich, ktore zostaty przyjete w placoéwce w formie
odrgbnego dokumentu. Za jego opracowanie, wdrozenie i aktualizacje odpowiada Dyrektor.

§ 9. 1. Opieka nad dzieémi w Ztobku sprawowana jest przez opiekuna.

2. Opiekunowie dzieci musza spelnia¢ wymagania kwalifikacyjne okreslone w ustawg z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

3. Opiekunowie zajmuja si¢ w Ztobku opieka, wychowaniem i edukacja dzieci, w szczegolnosci:
1) dbaja o bezpieczenstwo dzieci w Ztobku oraz w czasie spedzanym poza obiektem;
2) wykonuja zabiegi pielegnacyjne;

3) realizuja zadania wynikajace z planu opiekunczo — wychowawczo - edukacyjnego (OWE), zgodnie
ze standardami opieki dzieci do lat 3;

4) prowadza obserwacje wychowawcze, majace na celu poznanie dziecka ijego $rodowiska rodzinnego,
w celu zoptymalizowania dziatan wspomagajacych rozwdj dziecka;
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5) wspotpracuja z rodzicami dziecka w sprawach wychowania i opieki, przekazujac wiadomosci o rozwoju
i zachowaniu wychowankéw, m.in. poprzez: informacje o zadaniach wynikajacych z realizowanego planu
opiekunczo — wychowawczo - edukacyjnego (OWE) oraz konsultacje;

6) tworza warunki do wszechstronnego rozwoju dziecka poprzez prowadzenie pracy grupowej i indywidualne;j
z dzieckiem, aw przypadku dzieci niepetnosprawnych ze szczegbélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.

4. Szczegdtowy zakres zadan opiekuna w Ztobku, okresla regulamin organizacyjny placowki.

§ 10. 1. Rada Rodzicow Zlobka jest organem kolegialnym i stanowi reprezentacje rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka.

2.W skiad Rady Rodzicow wchodza po trzech przedstawicieli rodzicow w kazdym z oddzialow,
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicéw dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do organu prowadzacego Ztobek z wnioskami opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw placowki.

5.Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy: uchwalanie regulaminu dziatalno$ci Rady Rodzicow,
wspbtpraca z dyrektorem placowki oraz organem prowadzacym Ztobek, pozyskiwanie sponsorow.

6. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Zlobka Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla
regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.

Rozdzial 7
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ziobku

§ 11. 1. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka moga uczestniczyé w zajeciach adaptacyjnych, w terminach
wyznaczonych przez Dyrektora.

2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka moga uczestniczyé w organizowanych zajeciach i warsztatach
dla dzieci, po wczesniejszym uzgodnieniu z Dyrektorem.

3. Rodzice moga uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez Ztobek, wcelu omowienia
w szczegolnosci spraw wynikajacych z procesu wychowania i rozwoju dziecka.

§ 12. 1. Rodzic dziecka uczeszczajacego do Ztobka ma prawo do:

1) otrzymywania rzetelnych i biezacych informacji o dziecku, jego samopoczuciu, rozwoju, funkcjonowaniu
w grupie oraz istotnych wydarzeniach w placoéwce;

2) znajomosci iwgladu w dokumentacj¢ dotyczaca opieki nad dzieckiem, w tym procedur, planu dnia,
dokumentow adaptacyjnych i planu OWE;

3) konsultowania decyzji dotyczacych dziecka, w tym udzialu w ustalaniu sposobu adaptacji, wyzywienia,
opieki medycznej oraz wsparcia w sytuacjach szczegolnych;

4) wyrazania zgod lub sprzeciwow na okreslone dziatania placéwki, np. spacery, wycieczki, publikacje
wizerunku, udziat w zajeciach dodatkowych;

5) sktadania skarg, uwag i wnioskdw dotyczacych funkcjonowania placowki oraz otrzymywania odpowiedzi
w okreslonym terminie;

7) wspottworzenia srodowiska opiekunczo - wychowawczego poprzez uczestnictwo w zebraniach, dniach
otwartych, wydarzeniach oraz w dziataniach wspierajacych rozwdj dzieci;

8) pelnej ochrony danych osobowych zgodnie z przepisami RODO — w szczegdlnosci prawa do informacji,
wgladu, poprawiania oraz ograniczenia przetwarzania danych wlasnych i dziecka;

9) uzyskania wsparcia informacyjnego w zakresie funkcjonowania placowki, np. zmian organizacyjnych,
czasowego zawieszenia dziatalno$ci, planowanych wydarzen;
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10) respektowania wiasnych przekonan wychowawczych i swiatopogladowych, o ile s3 one zgodne z dobrem
dziecka i nie naruszajg zasad funkcjonowania placowki.

§ 13. Rodzic dziecka uczeszczajacego do Ztobka zobowigzany jest do:

1) zapoznania si¢ zniniejszym statutem, regulaminem placéwki, obowigzujacymi procedurami oraz
potwierdzenia ich akceptacji w formie pisemnej;

2) terminowego regulowania oplat zgodnie z zawarta umowa oraz informowania o wszelkich trudnosciach lub
zmianach w sytuacji finansowe;j;

3) przekazywania istotnych informacji o stanie zdrowia, samopoczuciu, rozwoju i potrzebach dziecka, ktore
mogg mie¢ wpltyw na sposob sprawowania opieki;

4) przyprowadzania do placowki wylacznie dzieci zdrowych, bez objawow infekcji lub chorob zakaznych,
zgodnie z obowigzujgcymi procedurami;

5) punktualnego odbierania dziecka zgodnie z godzinami funkcjonowania placowki oraz przestrzegania zasad
przekazywania dziecka osobom upowaznionym;

6) aktualizowania danych kontaktowych i osobowych w dokumentacji placoéwki oraz niezwlocznego
informowania o ich zmianie;

7) wspotpracy z personelem placowki w zakresie dziatah wychowawczo - opiekunczych oraz w sytuacjach
trudnych lub wymagajacych interwencji specjalistow;

8) przestrzegania zasad kultury osobistej, wzajemnego szacunku oraz niepodejmowania dziatan naruszajacych
dobre imi¢ placowki, jej personelu i innych rodzin;

9) poszanowania prywatnosci innych dzieci iich rodzin, wtym w szczegdlnosSci zakazu fotografowania
1 rozpowszechniania wizerunku dzieci innych niz wtasne dziecko.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Swierzawa.

2. Dopuszcza sie mozliwo$é wprowadzenia zmian w procedurach i zasadach biezacego dziatania Ztobka
w drodze zarzadzen Dyrektora.

3. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonane w drodze odrgbnej uchwaty Rady Miejskiej
w Swierzawie.
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