DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 9 lipca 2026 r.
Poz. 3217

UCHWALA NR XXV1/149/2026
RADY POWIATU W OLAWIE

z dnia 24 czerwca 2026 r.

w sprawie podniesienia wysoko$ci wynagrodzenia przystlugujacego rodzinom zastepczym zawodowym,
w tym pelniacym funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2025r. poz. 1684), pkt2 Obwieszczania Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2026 r. w sprawie podniesienia wysoko$ci swiadczen przystugujacych
rodzinie zastepczej zawodowej 1 prowadzacemu rodzinny dom dziecka, wysokos$ci pomocy dla osoby
usamodzielnianej oraz wysokosci kwot okreslonych w umowach (M.P. 2026 poz. 341) oraz art. 91 w zwigzku
zart. 85 wust. 112 ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22025 1. poz. 49) Rada Powiatu w Otawie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 0d 1 czerwca 2026 r. podwyzsza si¢ wysokos$¢ §wiadczen okreslonych w art. 85 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (dalej: ,,ustawa”), w nastepujacy
Sposob:
1. Rodzinie zastgpczej zawodowej przystuguje wynagrodzenie:
1) nie nizsze niz 5 688,47 zt brutto miesiecznie w przypadku sprawowania opieki nad jednym dzieckiem lub

osoba, ktora osiggneta pelnoletno$¢ i przebywa w pieczy zastepczej, o ktorej mowa w art. 37 ust. 2- 6
ustawy;

2) nie nizsze niz 6 117,79 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad dwojgiem dzieci lub oséb, ktore
osiagnety pelnoletnosc¢ i przebywaja w pieczy zastgpezej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-6 ustawy;

3) nie nizsze niz 6 547,11 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad trojgiem lub wigkszg liczbg dzieci
lub os6b, ktore osiagnely petnoletnosé i przebywaja w pieczy zastepczej, o ktdrych mowa w art. 37 ust. 2- 6
ustawy.

2. Rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje miesieczne
wynagrodzenie w wysokosci nie nizszej niz 6 976,42 zi brutto.

3. Prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje miesigczne wynagrodzenie:

1) nie nizsze niz 6 547,11 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad jednym do trojga dzieci lub osob,
ktore osiggnety pelnoletnos¢ i przebywaja w pieczy zastgpczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2- 6 ustawy;

2) nie nizsze niz 6 976,42 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad czworgiem do pigciorga dzieci lub
0soOb, ktore osiagnely pelnoletnos$¢ i przebywaja w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2- 6
ustawy;
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3) nie nizsze niz 7 513,07 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad szeSciorgiem do siedmiorga dzieci
lub os6b, ktore osiggnely pelnoletno$¢ i przebywaja w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2-6
ustawy;

4) nie nizsze niz § 049,72 zt brutto w przypadku sprawowania opieki nad o$miorgiem lub wigksza liczba
dzieci lub osob, ktére osiagnety pelnoletnos¢ i przebywaja w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37
ust. 2-6 ustawy.

§ 2. Traci moc uchwata nr XII/83/2025 Rady Powiatu w Otawie z dnia 4 czerwca 2025 r. w sprawie
podniesienia wysoko$ci wynagrodzenia przystugujacego rodzinom zastgpczym zawodowym, w tym petnigcym
funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka.

3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Otawie.
y y

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujaca od 1 czerwca 2026 .

Przewodniczacy Rady Powiatu w Olawie:
Joézef Hotynski
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