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ANEKS NR 42
z dnia 23 grudnia 2025 1.

do Porozumienia z dnia 16 maja 2013 r. w sprawie powierzenia Miastu Wroclaw niektérych zadan
publicznych nalezacych do Powiatu Wroclawskiego

Na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2025r.
poz. 1684), art. 8 ust. 2a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153)
i art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 1 pazdziernika 2024 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U.
72024 r. poz. 1572, 1659 1 1717), w zwiazku z art. 19a ust. 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. — Przepisy
wprowadzajace ustawy reformujace administracj¢ publiczng (Dz. U. z 1998 r. nr 133, poz. 872, z pdzn. zm."Y),
§ 2 uchwaty nr XVI/151/13 Rady Powiatu Wroctawskiego z dnia 13 marca 2013 r. w sprawie powierzenia
Miastu Wroctaw prowadzenia niektorych zadan publicznych nalezacych do Powiatu Wroctawskiego ze zm.?,
§ 2 uchwaty nr XLII/976/13 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 18 kwietnia 2013 r. w sprawie przejecia przez
Miasto Wroctaw niektorych zadan publicznych nalezacych do Powiatu Wroclawskiego (BU RMW z 2013 r.,
poz. 146, z pdzn. zm.»), Porozumieniem z dnia 16 maja 2013 r. w sprawie powierzenia Miastu Wroctaw
niektorych zadan publicznych nalezagcych do Powiatu Wroctawskiego (Dziennik Urzedowy Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego z 2013 r. poz. 3631, z p6zn. zm.?),

Zarzad Powiatu Wroctawskiego, dziatajacy w imieniu Powiatu Wroctawskiego
i
Prezydent Wroclawia, dziatajacy w imieniu Miasta Wroclawia,
postanawiaja:
§ 1. W porozumieniu z dnia 16 maja 2013 r. w sprawie powierzenia Miastu Wroctaw niektorych zadan
publicznych nalezacych do Powiatu Wroctawskiego wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) § 1 otrzymuje brzmienie:

»§ 1. Powiat Wroctawski powierza Miastu Wroctaw zadania publiczne samorzadu powiatu,
wymienione w zalaczniku nr 1, okreslone przepisami:

1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. orynku pracy istuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620
i poz. 1746);

2) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 621);

3) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 i poz. 1746);

4) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 350
z pézn. zm.Y);
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5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1461);

6) ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwiazanych z ochrong miejsc
pracy (Dz. U. 22025 r. poz. 1694);

7) ustawy z dnia 19 czerwca 2009 r. o pomocy panstwa w splacie niektdrych kredytow mieszkaniowych
udzielonych osobom, ktére utracity prace (Dz. U. z 2025 r. poz. 1580);

8) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1718);

9) ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (tj. Dz. U. z2025r. poz. 178, 620
11556);

10) ustawy zdnia 2 marca 2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 764).”;

2) w § 5 ust. 4k otrzymuje brzmienie:

»4k. Dotujacy przekaze w 2025 roku dotacje w wysokosci 5.499.581 zt (stownie: pig¢ milionow
czterysta dziewigcdziesigt dziewiec tysiecy piecset osiemdziesiat jeden ztotych) z dzialu 853, rozdziatu
85333, paragrafu 2320 (5 397 380 zt) 1 6620 (102 201 z}).”;

3) zatacznik nr 1 do porozumienia otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do aneksu;

4) zatacznik nr 2 do porozumienia otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do aneksu;

5) zatacznik nr 3 do porozumienia otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 3 do aneksu.
§ 2. Pozostale warunki porozumienia pozostaja bez zmian.

§ 3. Niniejszy aneks zostal sporzadzony w szesciu jednobrzmigcych egzemplarzach po trzy dla kazdej
ze stron.

Prezydent Wroctawia:
Jacek Sutryk

Starosta Powiatu Wroctawskiego:
Wlodzimierz Chlebosz

Wicestarosta Powiatu Wroctawskiego:
Marcin Korytko

) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1998 r. nr 162, poz. 1126, z2000r. nr 6, poz. 70, nr 12,
poz. 136, nr 17, poz. 228, nr 19, poz. 239, nr 52, poz. 632, nr 95, poz. 1041, nr 122, poz. 1312, 22001 r. nr 45, poz. 497,
nr 100, poz. 1084, nr 111, poz. 1194, nr 145, poz. 1623, 22009 r. nr 31, poz. 206, z 2016 r. poz. 2260 oraz z 2024 r.
poz. 1572.

2 Zmiany wymienionej uchwaty zostaly wprowadzone uchwatg nr XXVII/230/14 z dnia 11 czerwca 2014 r., uchwatg
nr XIV/139/20 z dnia 18 maja 2020 r., uchwata nr XVIII/191/21 z dnia 5 marca 2021 r. oraz uchwala nr XII/111/25
z dnia 11 czerwca 2025 r.

9 Zmiany wymienionej uchwaly zostaly wprowadzone uchwatg nr LX/1517/14 zdnia 26 czerwca 2014 r. (Biuletyn
Urzgdowy RMW z 2014 r. poz. 211), uchwala nr XXIII/630/20 z dnia 27 maja 2020 r. (Biuletyn Urzgdowy RMW
72020 r. poz. 156), uchwala nr XXXV/912/21 z dnia 25 marca 2021 r. (Biuletyn Urzgdowy RMW z 2021 r. poz. 83)
oraz uchwata nr XX1/398/25 z dnia 10 lipca 2025 r. (Biuletyn Urzgdowy RMW z 2025 r. poz. 179).
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4 Zmiany wymienionego porozumienia zostaly wprowadzone Aneksem nr 1 z dnia 30 grudnia 2013 r., Aneksem nr 2
z dnia 26 marca 2014 r., Ancksem nr 3 zdnia 21 pazdziernika 2014 r., Aneksem nr 4 z dnia 26 stycznia 2015 r.,
Aneksem nr 5 z dnia 12 marca 2015 r., Aneksem nr 6 z dnia 30 pazdziernika 2015 r., Aneksem nr 7 z dnia 30 listopada
2015 r., Aneksem nr 8 z dnia 27 stycznia 2016 r., Aneksem nr 9 z dnia 19 maja 2016 r., Aneksem nr 10 z dnia
20 wrze$nia 2016 r., Aneksem nr 11 z dnia 25 pazdziernika 2016 r., Aneksem nr 12 z dnia 20 grudnia 2016 r., Aneksem
nr 13 zdnia 8 marca 2017 r., Aneksem nr 14 z dnia 6 wrzesnia 2017 r., Aneksem nr 15 z dnia 28 grudnia 2017 r.,
Aneksem nr 16 z dnia 19 lutego 2018 r., Aneksem nr 17 z dnia 25 maja 2018 r., Aneksem nr 18 z dnia 16 sierpnia
2018 r., Aneksem nr 19 z dnia 14 grudnia 2018 r., Aneksem nr 20 z dnia 11 marca 2019 r., Aneksem nr 21 z dnia 10
czerwca 2019 r., Aneksem nr 22 z dnia 3 wrze$nia 2019 r., Aneksem nr 23 z dnia 31 grudnia 2019 r., Aneksem nr 24
z dnia 13 marca 2020 r., Aneksem nr 25 z dnia 19 sierpnia 2020 r., Aneksem nr 26 z dnia 17 listopada 2020 r., Aneksem
nr 27 zdnia 30 grudnia 2020 r., Aneksem nr 28 z dnia 18 lutego 2021 r., Aneksem nr 29 z dnia 20 maja 2021 r.,
Aneksem nr 30 z dnia 29 lipca 2021 r., Aneksem nr 31 z dnia 5 pazdziernika 2021 r., Aneksem nr 32 z dnia 8 grudnia
2021 r., Aneksem nr 33 z dnia 1 marca 2022 r., Aneksem nr 34 z dnia 26 kwietnia 2022 r., Aneksem nr 35 z dnia 5 lipca
2022 r., Aneksem nr 36 z dnia 29 grudnia 2022 r., Ancksem nr 37 z dnia 15 lutego 2023 r., Aneksem nr 38 z dnia
18 lipca 2023 r., Aneksem nr 39 z dnia 6 lutego 2024 r., Ancksem nr 40 z dnia 2 sierpnia 2024 r. oraz Ancksem nr 41
z dnia 14 lutego 2025 r.

5) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 620, 622, 820, 1160, 1216 i 1409.
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Zatacznik nr 1 do aneksu nr 42 z dnia 23 grudnia 2025 r.

WYKAZ
zadan publicznych powierzanych Miastu Wroclaw

I. Zadania okreSlone przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia:
1) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;
2) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

3) organizowanie i finansowanie form pomocy okreslonych w ustawie, w szczegolnosci posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego, szkolen, stazy oraz prac interwencyjnych i robot publicznych;

4) kontrola prawidtowosci realizowanych form pomocy okreslonych w ustawie;

5) realizacja zadan okreSlonych w ustawie w ramach powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych;

6) udzielanie informacji o zakresie form pomocy i mozliwosci ich zastosowania;

7) prowadzenie sprawozdawczo$ci z realizowanych zadan, w tym w zakresie badan ujetych w programie
badan statystycznych statystyki publicznej oraz we wspotpracy z Wojewodzkim Urzedem Pracy,
prowadzenie badan i analiz dotyczacych rynku pracy i ewaluacji polityk rynku pracy;

8) inicjowanie i realizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu rozwigzanie lub zlagodzenie problemow
zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikoéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

9) wspoétdziatanie z Powiatowa Rada Rynku Pracy w zakresie rynku pracy oraz wykorzystania $rodkow
Funduszu Pracy;

10) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach
pracy, informacji dotyczacych form pomocy okreslonych w ustawie oraz realizacji wobec dlugotrwale
bezrobotnego dziatan wynikajacych z porozumienia o wspolpracy, o ktorym mowa w art. 198, oraz
w zakresie zatrudnienia socjalnego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

11) wspotpraca z podmiotami, o ktéorych mowa w art. 36 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej;

12) wspotpraca z Wojewodzkim Urzgdem Pracy, w tym w zakresie $wiadczenia form pomocy okre§lonych
W ustawie;

13) wspotpraca, w szczegdlnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami i podmiotami ekonomii
spotecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego, w tym promowania uczenia si¢ przez cate zycie
oraz dziatan informacyjnych dotyczacych wsparcia skierowanego do osob do 30. roku zycia;

14) wydawanie decyzji o:
a) przyznaniu statusu bezrobotnego,
b) odmowie przyznania statusu bezrobotnego oraz utracie statusu bezrobotnego,
¢) odmowie przyznania statusu poszukujgcego pracy oraz utracie statusu poszukujgcego pracy,

d) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu
prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy $wiadczen niewynikajacych
z zawartych umow,

e) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium oraz innych nienaleznie pobranych
$wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,
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f) odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czgsci albo catosci nienaleznie pobranego
$wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, albo naleznosci z tytutu zwrotu $rodkéw przyznanych
na finansowanie form pomocy, albo odmowie odroczenia terminu splaty, roztozenia na raty
lub umorzenia;

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego panstw, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—d ustawy, oraz panstw, zktorymi Rzeczpospolita Polska zawarla
dwustronne umowy  migdzynarodowe o zabezpieczeniu  spotecznym, w zakresie $wiadczen
dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktorych mowa w art. 35 ustawy, a takze wyptaty zasitkow
zachowanych zgodnie z art. 35 ust. 5 ustawy;

16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow miedzy panstwami,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c, w szczegdlnosci:

a) realizowanie dziatanh sieci EURES na terenie powiatu we wspolpracy z ministrem wlasciwym
do spraw pracy, samorzadami wojewddztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji
dziatan sieci EURES,

b) realizowanie zadan zwigzanych zudziatem w partnerstwach transgranicznych EURES na terenie
dziatania tych partnerstw;

17) realizowanie zadan wynikajacych zumoéw migdzynarodowych iinnych porozumien z partnerami
zagranicznym w obszarze migracji zarobkowych, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 pkt 4 ustawy;

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy;
19) realizacja zadan zwigzanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym, w szczegdlnosci:

a) okreslanie szacunkowego zapotrzebowania na srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego dla danego
powiatu,

b) mozliwos¢ zgtoszenia do Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w terminie do dnia 30 listopada kazdego roku
nie wigcej niz jednego priorytetu wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kolejny rok
wlasciwego dla danego powiatu, po zasiegnieciu opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy,

¢) oglaszanie naboréw wnioskdéw o finansowanie ksztatcenia ustawicznego i ocena wnioskow,

d) zawieranie umoéw na realizacj¢ ksztalcenia ustawicznego finansowanego z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,

e) kontrola i rozliczanie finansowe zawartych umow,

f) promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego i badanie wynikow pomocy udzielonej ze $rodkoéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego, we wspolpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracys;

20) opracowywanie i realizowanie programoéw finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy;

21) wspotpraca z ministrem wiasciwym do spraw pracy i innymi organami publicznych stuzb zatrudnienia
w zakresie prowadzenia zbiorow danych;

22) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych;
23) realizowanie programéw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z Wojewddzkim Urzedem

Pracy;

24) realizowanie kampanii informacyjnych ipromujacych dziatania Wojewddzkiego Urzedu Pracy
i Powiatowego Urzgdu Pracy;

25) inicjowanie 1irealizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu identyfikacje, dotarcie z informacja
o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okre§lonych w ustawie izmotywowanie do aktywnosSci
zawodowej 0sOb niezarejestrowanych, w tym 0sob biernych zawodowo, samodzielnie lub we wspotpracy,
w szczegolnosci z:

a) podmiotami ekonomii spolecznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spoteczne;j,
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b) jednostkami organizacyjnymi pomocy spoteczne;j,

¢) podmiotami systemu o$wiaty, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oSwiatowe,

d) uczelniami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce;

26) rejestrowanie w systemie teleinformatycznym, o ktdrym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy, dziatan,
o ktérych mowa w pkt 25;

27) realizowanie projektow w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy,
wynikajacych z programéw wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
i Funduszu Pracy;

28) prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w ramach serwisu,
o ktorym mowa w art. 26 ust. 3;

29) zapewnianie w siedzibie Urzedu Pracy mozliwo$ci zatozenia indywidualnego konta, a takze pomoc przy
jego zaktadaniu;

30) peienie funkcji punktu potwierdzajacego, o ktorym mowa w art. 20c ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 lutego
2005 r. o informatyzacji dziatalnos$ci podmiotow realizujacych zadania publiczne;

31) wspotpraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowego i posrednikami finansowymi, w zakresie realizowanych
zadan, wtym w zakresie opiniowania imonitorowania realizacji wnioskow o udzielenie pozyczki
na tworzenie stanowiska pracy dla bezrobotnego i kierowania bezrobotnych na utworzone stanowisko

pracy.

I1. Zadania okreslone przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zwigzane z podejmowaniem przez
cudzoziemcow pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci w zakresie:

1) wydawania decyzji w sprawie zezwolen na prace sezonowa;
2) wpisywania o$wiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen;

3) wnioskowania do starosty, po uzyskaniu pozytywnej opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy, z okre§leniem
listy zawodow, w stosunku do ktérych odmawia si¢ wydania zezwolenia na pracg¢ cudzoziemca ze wzgledu
na trudng sytuacje na lokalnym rynku pracy, uzasadniajgcg ograniczenie mozliwosci podjecia pracy przez
cudzoziemcoOw na terenie powiatu.

I11. Zadania okres$lone przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych:

1) organizowanie = posrednictwa pracy iporadnictwa zawodowego oraz szkolen dla  oséb
z niepetnosprawnoscia;

2) przyznawanie bondéw stazowych, szkoleniowych i na zasiedlenie.
IV. Zadania okres$lone przepisami ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych:

1) zglaszanie do 1 wyrejestrowywanie z ubezpieczen spotecznych, obliczanie, rozliczanie i przekazywanie
sktadek do ZUS;

2) przygotowywanie i przekazywanie ubezpieczonym imiennych raportow miesiecznych;
3) wykonywanie zadan dotyczacych rent szkoleniowych.

V. Zadania okreslone przepisami ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych:

1) zgtaszanie do i wyrejestrowywanie z ubezpieczenia zdrowotnego uprawnionych osob oraz oplacanie
sktadek zdrowotnych na ich rzecz.

VI. Zadania okreslone przepisami ustawy zdnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegoélnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy:
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1) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskow, w tym zawieranie umow o dofinansowanie z Funduszu Pracy
kosztow szkolenia pracownikow objetych rozwigzaniami na rzecz ochrony pracy, sktadanych przez
przedsigbiorcow, ktorzy zawarli umowe o wyptate §wiadczen.

VII. Zadania okreslone przepisami ustawy z dnia 19 czerwca 2009 r. o pomocy panstwa w sptacie niektorych
kredytow mieszkaniowych udzielonych osobom, ktore utracily prace:

1) udzielanie pomocy z przeznaczeniem na splate zobowigzan uprawnionego ztytutu kredytu
mieszkaniowego.

VIII. Zadania okre$lone przepisami ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym:

1) refundacja ze $rodkéw Funduszu Pracy pracodawcy zatrudniajgcemu uczestnika zaje¢ w Centrum Integracji
Spotecznej czesci wyplaconego wynagrodzenia.

IX. Zadania okreslone przepisami ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych:

1) zwrot ze $rodkéw Funduszu Pracy czitonkom spotdzielni socjalnych, zatrudnionym w spoétdzielni na
podstawie umowy o pracg, o ktorej mowa w ustawie Prawo spoéldzielcze, cze$ci wynagrodzenia
odpowiadajacej naleznej od zatrudnionego sktadce na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe oraz
czesci kosztow osobowych pracodawcy odpowiadajacej sktadce na ubezpieczenia emerytalne, rentowe
i wypadkowe za zatrudnionego, do wysokosci odpowiadajacej miesiecznie wysokosci skladki, ktore;
podstawa wymiaru jest kwota minimalnego wynagrodzenia za prace.

X. Zadania okreslone przepisami ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych:

1) pomoc przedsicbiorcom, organizacjom pozarzadowym lub podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz koscielnym
osobom prawnym dziatajacym na podstawie przepisOw o stosunku Panstwa do Ko$ciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koSciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia 1iwyznania, oraz ich jednostkom organizacyjnym, w celu
przeciwdziatania negatywnym skutkom COVID-19.
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Zatacznik nr 2 do aneksu nr 42 z dnia 23 grudnia 2025 r.

ZASADY OBLICZANIA DOTACJI NA 2025 ROK

A. Planowana kwota wydatkow zwigzanych =z biezacym utrzymaniem Powiatowego Urzedu Pracy
we Wroclawiu oraz kosztami remontdéw i1 inwestycji na rok 2025 w wysokosci: 26.494.081 zt

B. Srodki z Funduszu Pracy na dofinansowanie kosztow wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne
pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu w tacznej wysokosci: 1.249.294 zi

C. Réznica kwot (A-B) w wysokosci: 25.297.065 zt

D. Wspoélczynnik udziatu Powiatu Wroclawskiego obliczony na podstawie danych na dzien 31.12.2023r.
(iloraz liczby mieszkancéw Powiatu Wroctawskiego i sumy liczby mieszkancow Powiatu Wroclawskiego
i Miasta Wroctawia): 21,74%

E. lloczyn (CxD): 5.499.581 z}
Kwota dotacji dla Miasta Wroclawia w wysokosci: 5.499.581 zl.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Dolnoslaskiego -9-

Poz. 393

HARMONOGRAM PRZEKAZYWANIA DOTACJI W 2025 ROKU

Zaltacznik nr 3 do aneksu nr 42 z dnia 23 grudnia 2025 r.

LP. TERMIN PRZEKAZANIA DOTACJI KWOTA (PLN)
1. DO 28 LUTEGO 2025 ROKU 461.840,00
2. DO 28 MARCA 2025 ROKU 461.833,00
3. DO 28 KWIETNIA 2025 ROKU 461.833,00
4. DO 28 MAJA 2025 ROKU 461.833,00
5. DO 28 CZERWCA 2025 ROKU 461.833,00
6. DO 28 LIPCA 2025 ROKU 461.833,00
7. DO 28 SIERPNIA 2025 ROKU 461.833,00
8. DO 28 WRZESNIA 2025 ROKU 461.833,00
9. DO 28 PAZDZIERNIKA 2025 ROKU 461.833,00
10. DO 28 LISTOPADA 2025 ROKU 461.833,00
11. DO 28 GRUDNIA 2025 ROKU 881.244,00

RAZEM

5.499.581,00




		2026-01-23T09:18:34+0100
	Polska
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




