
 

 

UCHWAŁA NR XXVI/153/2026 

RADY MIEJSKIEJ W LEŚNEJ 

z dnia 26 lutego 2026 r. 

w sprawie przekształcenia Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Leśnej w Centrum  

Usług Społecznych w Leśnej oraz nadania Statutu Centrum Usług Społecznych w Leśnej 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 

r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 z późn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 i 2, art. 9 ust. 1 pkt 1  

i ust. 2 pkt 1, ust. 5, art. 10 ust. 1 i art. 12 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych 

przez centrum usług społecznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1818 z późn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 39 z późn. zm.), Rada Miejska w Leśnej 

uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. W celu zaspokojenia potrzeb i wykonywania ustawowych zadań własnych Gminy Leśna w zakresie 

określonych usług społecznych oraz koordynacji tych usług tworzy się Centrum Usług Społecznych w Leśnej, 

zwane dalej Centrum Usług Społecznych. 

2. Centrum Usług Społecznych tworzy się poprzez przekształcenie Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Leśnej w Centrum Usług Społecznych w Leśnej. 

3. Siedzibą Centrum Usług Społecznych jest ul. Tadeusza Kościuszki 7, 59-820 Leśna. 

4. Terenem działania Centrum Usług Społecznych w Leśnej jest Gmina Leśna. 

5. Mienie Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Leśnej staje się mieniem Centrum Usług 

Społecznych w Leśnej. 

6. Należności i zobowiązania Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Leśnej stają się 

należnościami i zobowiązaniami Centrum Usług Społecznych w Leśnej. 

7. Pracownicy Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Leśnej stają się pracownikami Centrum 

Usług Społecznych w Leśnej. 

8. W obowiązujących uchwałach Rady Gminy Leśna w przypadku użycia nazwy Miejsko-Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Leśnej Ośrodek Pomocy Społecznej należy rozumieć Centrum Usług 

Społecznych w Leśnej. 

§ 2. Rodzaj i zakres zadań, w tym usług społecznych, przekazanych do realizacji Centrum Usług 

Społecznych w Leśnej oraz szczegółów jego organizacji określa Statut Centrum Usług Społecznych w Leśnej, 

stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XIX/141/2016 Rady Miejskiej w Leśnej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie 

przyjęcia Statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Leśnej. 
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§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Leśnej. 

§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowymi Województwa Dolnośląskiego i wchodzi 

w życie z dniem 1 marca 2026 roku. 

  

Przewodniczący Rady: 

Walter Straszak
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Załącznik do uchwały nr XXVI/153/2026 

Rady Miejskiej w Leśnej 

z dnia 26 lutego 2026 r. 

 

Statut Centrum Usług Społecznych w Leśnej 

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Centrum Usług Społecznych w Leśnej, zwany dalej „CUS” jest gminną jednostką organizacyjną 

nie posiadającą osobowości prawnej, działającą w formie jednostki budżetowej. 

2. CUS stanowi wyodrębniony organizacyjnie zespół osób i środków majątkowych Gminy Leśna. 

3. Siedziba CUS mieści się przy ul. T. Kościuszki 7, 59-820 Leśna. 

4. Działalność Centrum obejmuje teren Gminy Leśna. 

§ 2. Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o: 

1. Gminie, należy przez to rozumieć wspólnotę samorządową oraz terytorium Gminy Leśna. 

2. Radzie, należy przez to rozumieć Radę Miejską w Leśnej. 

3. CUS, należy przez to rozumieć Centrum Usług Społecznych w Leśnej. 

4. Dyrektorze, należy przez to rozumieć Dyrektora Centrum Usług Społecznych w Leśnej. 

Rozdział 2 

Cele, zadania CUS 

§ 3. 1. Celem działalności CUS jest rozpoznanie i zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób 

i rodzin wymagających pomocy, organizowanie wynikających z tego rozpoznania zadań, a także inspirowanie 

działalności innych sił społecznych, działających w sferze pomocy społecznej w celu doprowadzenia  

do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.  

§ 4. Zakres działania CUS określa realizacja wszystkich zadań, wykonywanych przez Centrum Usług 

Społecznych w Leśnej do dnia utworzenia CUS, w tym zadań wynikających z: 

a) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych, 

b) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

c) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

d) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, 

e) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych, 

f) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 

g) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny, 

h) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, 

i) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów, 

j) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych, 

k) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci, 

l) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska, 

m) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

n) ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, 
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o) ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, 

p) rządowych programów pomocy społecznej mających na celu ochronę poziomu życia osób i rodzin, 

1) uchwały Rady Miejskiej w Leśnej; 

2) zarządzenia Burmistrza Leśnej. 

§ 5. 1. CUS realizuje zadania własne i zlecone w zakresie ustalonym w § 4.  

2. CUS realizuje inne zadania wynikające z rządowych programów pomocy społecznej mających na celu 

głównie ochronę poziomu życia osób i rodzin. 

§ 6. CUS w zakresie pomocy społecznej współpracuje z instytucjami, organizacjami pozarządowymi, 

w tym w szczególności z organizacjami kościelnymi, stowarzyszeniami oraz pełni rolę koordynatora 

rozwiązywania poszczególnych problemów społecznych w stosunku do tych organizacji. 

§ 7. CUS realizując zadania pomocy społecznej, może przyjmować dary w postaci rzeczowej 

i przekazywać je osobom potrzebującym. 

Rozdział 3 

Organizacja wewnętrzna Centrum 

§ 8. W ramach struktury organizacyjnej CUS wyodrębnia się: 

1) stanowisko dyrektora; 

2) stanowisko zastępcy dyrektora – organizatora usług społecznych; 

3) dział finansowo-księgowy; 

4) zespół do spraw organizowania usług społecznych; 

5) zespół do spraw realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej; 

6) dział świadczeń rodzinnych; 

7) dział organizacyjno-administracyjny; 

8) stanowisko organizatora społeczności lokalnej. 

1. CUS-em zarządza i reprezentuje na zewnątrz dyrektor, który organizuje i nadzoruje pracę Centrum oraz 

odpowiada za realizację powierzonych mu zadań. 

2. Uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku do dyrektora, w tym w zakresie zatrudniania 

i zwalniania wykonuje Burmistrz Leśnej. 

3. Dyrektor, na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Leśnej wykonuje w imieniu 

Gminy czynności zwykłego zarządu, składa oświadczenia woli oraz dokonuje czynności prawnych związanych 

z funkcjonowaniem CUS, mających na celu realizację zadań statutowych i ustawowych jednostki. 

4. Na wniosek dyrektora CUS, Burmistrz Leśnej może upoważnić inne osoby do wydawania decyzji 

administracyjnych. 

5. Dyrektor podejmuje wszelkie decyzje w sprawach dotyczących funkcjonowania CUS. 

6. Na podstawie odrębnych przepisów w zakresie bieżącej organizacji CUS dyrektor wydaje instrukcje 

dotyczące spraw pracowniczych i inne zarządzenia wewnętrzne, polecenia służbowe oraz wprowadza 

regulaminy, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa dotyczące funkcjonowania jednostki. 

7. Centrum Usług Społecznych w Leśnej jest pracodawcą w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy dla 

zatrudnionych pracowników. 

8. Dyrektor CUS jest służbowym przełożonym pracowników jednostki, którzy wykonują zadania  

im powierzone w zakresie ustalonym przez dyrektora. 

9. Dyrektor CUS corocznie przedkłada Radzie Miejskiej roczne sprawozdanie z działalności Ośrodka oraz 

przedstawia potrzeby w tym zakresie. 

Dziennik Urzędowy Województwa Dolnośląskiego – 4 – Poz. 1253



§ 9. Dyrektor CUS określa w regulaminie organizacyjnym szczegółową strukturę organizacyjną Ośrodka 

oraz zakres zadań pracowników na poszczególnych stanowiskach pracy. 

§ 10. 1. CUS prowadzi Ośrodek Wsparcia Dziennego dla ,,Klubu Senior+’’. 

2. Organizację i zadania Ośrodka Wsparcia Dziennego dla seniorów w Klubie Senior+ określa dyrektor 

CUS w regulaminie organizacyjnym Ośrodka Wsparcia Dziennego ,,Klub Senior+’’ w Leśnej. 

Rozdział 4 

Gospodarka finansowa i majątek Centrum 

§ 11. 1. CUS jest jednostką budżetową. 

2. CUS prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych w ustawie o finansach publicznych 

i rachunkowości oraz posiada wyodrębniony rachunek bankowy. 

3. Podstawą gospodarki finansowej CUS jest roczny plan finansowy. 

4. Majątek CUS jest własnością Gminy Leśna. 

5. Źródłami finansowania działalności Ośrodka są: 

a) środki z budżetu gminy, 

b) środki z budżetu państwa, 

c) inne źródła określone przepisami prawa. 

6. Ośrodek prowadzi rachunkowość oraz sporządza na tej podstawie sprawozdania zgodnie 

z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

7. Dochody i wydatki CUS są objęte budżetem Gminy Leśna. 

8. Dokumenty i faktury stanowiące podstawę do wypłaty, pod względem merytorycznym i formalnym 

zatwierdza dyrektor CUS. 

Rozdział 5 

Postanowienia końcowe 

§ 12. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy powszechnie 

obowiązujące. 

2. Zmiany statutu mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego uchwalenia. 
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