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UCHWALA NR X/80/2015
RADY MIEJSKIEJ W RZEPINIE

z dnia 30 wrze$nia 2015 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu gminy Rzepin

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2013r.
poz. 594 z pdzn. zm.), art. 21 ust. 1 pkt. 2 i ust. 3 oraz art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie
praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i0 zmianie Kodeksu cywilnego (t. j. Dz. U. z 2014r.
poz. 150 ze zm.), uchwala si¢ co nastgpuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Uchwata reguluje zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy
Rzepin, ktore stuza do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych mieszkancow gminy Rzepin.

§ 2. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe zdnia 21czerwca 2001r. o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminu i o zmianie Kodeksu cywilnego,

2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Rzepin,
3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Rzepina,
4) gospodarstwie domowym - nalezy przez to rozumie¢ gospodarstwo domowe, o ktorym mowa

w art. 4 ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2013r. poz. 966 ze
zmianami),

5) dochodzie - nalezy przez to rozumie¢ dochdd, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 czerwca
2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U.z 2013r., poz. 966 ze zmianami), uzyskany przez
wnioskodawce i cztonkow jego gospodarstwa domowego zgtoszonych do wspdlnego zamieszkania,

6) wykazie - nalezy przez to rozumie¢ wykaz 0sob uprawnionych do ubiegania si¢ o zawarcie umowy najmu
lokalu mieszkalnego z gminnego zasobu mieszkaniowego,

7) podaniu do publicznej wiadomosci - nalezy przez to rozumie¢ umieszczenie wykazu lub informacji na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Rzepinie na okres 30 dni oraz umieszczenie na stale
aktualnego wykazu na stronie internetowej,

8) ustawie 0 pomocy spotecznej - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej,

9) najnizszej emeryturze - nalezy przez to rozumie¢ kwotg najnizszej emerytury brutto ogloszonej przez
Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

10) Spotecznej Komisji - nalezy przez to rozumie¢ organ opiniujacy, powotany do prowadzenia spotecznej
kontroli spraw z zakresu najmu lokali, wedlug zasad okreslonych niniejsza uchwata powotany Uchwata
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Nr 1/7/2014 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 1 grudnia 2014r. w sprawie powotania statych komisji Rady
Miejskiej w Rzepinie.
Rozdzial 11.
Wysokos$¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajacy oddanie w najem lokalu na czas

nieokreslony i lokalu socjalnego oraz wysoko$¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajacy
zastosowanie obnizek czynszu

§ 3. Gmina oddaje lokale w najem na czas nicokreslony osobom, ktorych:

1) sredni miesigczny dochod w gospodarstwie jednoosobowym  wynosi od 150 %  kwoty najnizszej
emerytury w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, w okresie 3 miesigcy
poprzedzajacych dzien okresowej weryfikacji wniosku lub w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych dzien
zawarcia umowy najmu lokalu,

2) $redni miesigczny dochod w gospodarstwie wieloosobowym, przypadajacy na jedna osob¢ wynosi 100 %
kwoty najnizszej emerytury w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych dzien okresowej weryfikacji wniosku
lub w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych dzien zawarcia umowy najmu lokalu.

§ 4. Gmina oddaje w najem lokale socjalne osobom, ktorych:

1) $redni miesigczny dochdd w gospodarstwie jednoosobowym nie przekracza 100% kwoty najnizszej
emerytury w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, w okresie 3 miesigcy
poprzedzajacych dzien okresowej weryfikacji wniosku lub w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych dzien
zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego,

2) éredni miesieczny dochod w gospodarstwie wieloosobowym, przypadajacy na jedna osobe nie przekracza
75% kwoty najnizszej emerytury w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, w okresie
3 miesigcy poprzedzajacych dzieh okresowej weryfikacji wniosku lub w okresie 3 miesigcy
poprzedzajacych dzien zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego.

Rozdzial I11.
Warunki zamieszkiwania kwalifikujace wnioskodawce do ich poprawy

§ 5. 1. W celu poprawy warunkéw zamieszkiwania, na wniosek najemcy, Gmina dokonuje zamiany lokali.
2. Do poprawy warunkow zamieszkiwania uprawnieni sa najemcy lokali, w ktorych:

1) na cztonka wieloosobowego gospodarstwa domowego przypada mniej niz Sm” powierzchni mieszkalnej,
a w gospodarstwie jednoosobowym mniej niz 10m?”tej powierzchni.

2) brak jest mozliwosci zaspokojenia potrzeb o0s6b niepetnosprawnych tj. najemcy lub uprawnionych do
zamieszkiwania z najemca.

Rozdzial IV.
Kryteria wyboru osob, ktérym przyshuguje pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas
nieokreslony i najmu lokalu socjalnego

§ 6. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieokreslony przystuguje osobom:

1) ktorym umowa najmu lokalu socjalnego wygasta i ktore osiagaja dochody uprawniajace do zawarcia
umowy najmu lokalu mieszkalnego,

2) ktore zostaly pozbawione lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy wskutek kleski
zywiolowej, katastrofy budowlanej lub innego zdarzenia losowego,

3) zajmujacym lokale wchodzace w sklad mieszkaniowego zasobu gminy, ktérych stan techniczny
uniemozliwia dalsze zamieszkiwanie,

4) zajmujacym lokale w budynkach przeznaczonych do rozbidrki w zwiazku z zamierzonymi inwestycjami
gminy,

5) ktore opuszczaja lub opuscily rodziny zastepcze lub inne placéwki opiekunczo-wychowawcze na skutek
uzyskania petoletnosci i samodzielnosci w przypadku braku mozliwosci powrotu do domu rodzinnego,
ktoérych poprzednim miejscem zamieszkania byta Gmina Rzepin.

§ 7. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego przystuguje osobom:
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1) ktérym umowa najmu lokalu socjalnego wygasta iktore osiagaja dochody uprawniajace do zawarcia
umowy najmu lokalu socjalnego i nie sa w zwtoce z zaptata czynszu i innych optat za uzywanie lokalu lub
nie sa w zwloce z zaptata za bezumowne korzystanie z lokalu socjalnego i innych optat za uzywanie lokalu,
do ktorego zajmowania byly uprawnione zanim umowa wygasta lub zostata rozwiazana,

2) ktorym na mocy prawomocnego orzeczenia sadowego nakazujacego oproznienie i opuszczenie lokalu
przyznano uprawnienia do otrzymania lokalu socjalnego, Iub ktorym na mocy prawomocnego orzeczenia
sadowego lub ostatecznej decyzji administracyjnej, wydanych w sprawach oprdznienia lokalu,
a niewykonanych przed dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 2 lipca 1994r. o najmie lokali mieszkalnych
i dodatkach mieszkaniowych nakazano opuszczenie i opréznienie lokalu i nie przyznano uprawnien do
otrzymania lokalu socjalnego.

Rozdzial V.
Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu gminy oraz
zamiany pomiedzy najemcami lokali nalezacych do tego zasobu a osobami zajmujacymi lokale w innych
zasobach

§ 8. 1. Za zgoda Gminy, wyrazona w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci, mozna dokona¢ zamiany
lokali wchodzacych w skiad mieszkaniowego zasobu gminy, jak réwniez pomig¢dzy najemcami lokali
nalezacych do tego zasobu a osobami zajmujacymi lokale w innych zasobach.

2. Zamiana lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy moze odby¢ si¢ pomigdzy
osobami, ktore:

1) posiadaja tytut prawny do lokalu stanowiacego przedmiot zamiany,

2) nie sa w zwloce z zaplata czynszu i innych optat za uzywanie lokalu, przy czym warunek ten moze byc¢
spetniony poprzez zawarcie umowy przejecia dlugu i jego sptaty na dzien zamiany lokali.

3. Zamiana lokali pomig¢dzy najemcami lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy
a osobami zajmujacymi lokale w innych zasobach moze odby¢ sig gdy:

1) strony zamiany posiadaja tytul prawny do lokalu stanowiacego przedmiot zamiany,

2) nie sa w zwloce z zaptata czynszu i innych optat za uzywanie lokalu, przy czym warunek ten moze by¢
spetniony poprzez zawarcie umowy przejecia dtugu i jego sptaty na dzien zamiany lokali,

3) najemca lokalu mieszkalnego w zasobach innych niz Gminy spetnia kryterium dochodowe, o ktérym mowa
W niniejszej uchwale,

4) najemca lokalu mieszkalnego w zasobach innych niz Gminy otrzyma zgod¢ na dokonanie zamiany od
wynajmujacego mu lokal z przyrzeczeniem zawarcia umowy najmu z dotychczasowym najemca lokalu
wchodzacego w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy,

5) nie podlegaja zamianie lokale socjalne.

Rozdziat VI.
Tryb rozpatrywania i zalatwienia wnioskéw o najem lokali zawierany na czas nieokreslony i 0 najem
lokali socjalnych oraz spos6b poddania tych spraw kontroli spolecznej

§ 9. 1. Wnioski 0 zawarcie umowy najmu lokalu na czas nieokre§lony, okreslony i0 najem lokali
socjalnych mozna sktada¢ w kazdym czasie.

2. Wnioski 0 zawarcie umowy najmu sa weryfikowane i oceniane po ich ztozeniu, okresowo oraz przed
zawarciem umowy najmu.

3. Wniosek musi zawiera¢ dane potwierdzajace spelnienie, przez osobe ubiegajaca sie o zawarcie umowy
najmu, kryteriow okreslonych uchwata, kwalifikujacych wnioskodawcg do zawarcia umowy najmu.

4. W przypadku zlozenia niekompletnego wniosku wzywa si¢ wnioskodawce do jego uzupelnienia
w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania, brak uzupelnienia w terminie spowoduje pozostawienie
whniosku bez rozpatrzenia.

5. Weryfikacje wnioskow pod wzgledem spelnienia kryteriéw, o ktorych mowa w uchwale przeprowadza
Gmina.
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6. Wnioski 0sob spetiajacych okreslone w uchwale kryteria, kwalifikujace osobg¢ do zawarcia umowy
najmu, przekazuje si¢ Spotecznej Komisji w celu zaopiniowania.

7. Osoby, ktore spetniajg kryteria, o ktorych mowa w uchwale uwzgledniane sa w wykazie.
8. Wykaz zawiera nazwiska i imiona wnioskodawcow oraz datg ztozenia wniosku.
9. Wykaz podawany jest do publicznej wiadomosci.
10. Skresla si¢ osobg z wykazu, w przypadku, gdy osoba ta:
1) nie spetnia kryterium dochodowego,
2) posiada zaspokojone potrzeby mieszkaniowe,

3) nie ztozy o$wiadczenia badz nie udzieli informacji pozwalajacej na ustalenie spetnienia kryteridw, lub
odmowi ztozenia o$wiadczenia badz udzielenia informacji.

§ 10. Spoteczna kontrolg¢ przestrzegania zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu Gminy sprawuje Spoteczna Komisja, ktora:

1) weryfikuje i ocenia wnioski o zawarcie umowy najmu lokalu mieszkalnego na czas nieokreslony i lokalu
socjalnego,

2) uczestniczy w wizjach lokalnych w miejscach zamieszkania osob ubiegajacych si¢ o wynajem, celem
weryfikacji danych zawartych we wniosku,

3. Zakres i tryb dziatania Spotecznej Komisji reguluje jej regulamin pracy.

Rozdzial VII.
Zasady postepowania w stosunku do oséb, ktére pozostaly w lokalu opuszczonym przez najemce lub
w lokalu, w ktérego najem nie wstapily po $mierci najemcy lub w lokalu, do ktorego utracily tytul
prawny

§ 11. Wynajmujacy moze nawigza¢ umowe najmu z osobami, ktére zajmuja lokal bez tytutu prawnego
jezeli:

1) pozostaly w lokalu opuszczonym przez dotychczasowego najemce isa jego zstepnymi, wstepnymi,
osobami przysposobionymi lub przysposabiajacymi, pelnoletnim rodzenstwem, malzonkiem niebgdacym
wspotnajemca lokalu Iub innymi osobami bedacymi w faktycznym pozyciu z dotychczasowym najemca
pod warunkiem statego zamieszkiwania z najemca do czasu opuszczenia przez niego lokalu i nie posiadania
tytutu prawnego do innego lokalu lub budynku mieszkalnego, w ktorym moga zamieszkaé oraz spetnienia
kryteriow dochodowych, o ktérych mowa w uchwale,

2) nie wstapily w stosunek najmu po $mierci najemcy, jezeli sa jego zstepnymi, wstepnymi i powinowatymi,
innymi anizeli wymienionymi w art. 691 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. - Kodeks cywilny (Dz. U.
Nr 64, poz. 93ze zm.), pod warunkiem stalego zamieszkiwania z najemca w chwili jego S$mierci
i nie posiadaja tytutu prawnego do innego lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego, w ktorym moga
zamieszka¢ oraz spetniaja kryteria dochodowe, o ktérych mowa w uchwale,

3) utracity tytul prawny do lokalu, a przyczyny utraty tytulu prawnego ustaty, przy czym osoby te nie musza
spetnia¢ kryterium dochodowego, o ktorym mowa w uchwale.

Rozdzial VIII.
Kryteria oddawania w najem lokalu o powierzchni przekraczajacej 80m®

§ 12. Lokale 0 powierzchni przekraczajacej 80m® moga byé:

1) wynajmowane gminnym jednostkom organizacyjnym lub wynajmowane organizacjom pozarzadowym na
realizacje zadah zzakresu pomocy spolecznej, W szczeg6lno$ci na mieszkania chronione oraz
przedsigwzigcia z zakresu pieczy zastgpczej,

2) wynajmowane rodzinom wielodzietnym wychowujacym troje i wigcej dzieci, uprawnionym do zawarcia
umowy najmu lokalu wchodzacego w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy,

3) wynajmowane W celu poprawy warunkow zamieszkiwania, jezeli w lokalu bgdzie zamieszkiwaé osoba
niepetnosprawna poruszajaca si¢ na woézku inwalidzkim lub inna osoba niepelnosprawna, jezeli
niepetnosprawnos$¢ wymaga zamieszkiwania przez niag w oddzielnym pokoju.
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Rozdzial IX.
Zasady i kryteria wynajmowania lokal, ktorych najem jest zwigzany ze stosunkiem pracy

§ 13. 1. Gmina moze wynajmowa¢ lokale na czas okreslony tj. na czas trwania stosunku pracy/stuzby
pracownikom i funkcjonariuszom organéw wiadzy panstwowej lub ich jednostek organizacyjnych,
pracownikom samorzadu terytorialnego lub ich jednostek organizacyjnych, pracownikom spolek prawa
handlowego, w ktorych jedynym wspoélnikiem jest Gmina, jezeli maja niezaspokojone potrzeby mieszkaniowe,
nie posiadaja tytutu prawnego do lokalu lub budynku mieszkalnego na terenie Gminy, w ktorym moglyby
zamieszkac, ktérych:

1) sredni miesigczny dochod w gospodarstwie jednoosobowym nie przekracza 350% kwoty najnizszej
emerytury w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

2) $redni miesigczny dochod w gospodarstwie wieloosobowym, przypadajacy na jedna osobg nie przekracza
300% kwoty najnizszej emerytury w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

2. Rozwiazanie lub wygasnigcie stosunku pracy/stuzby jest rownoznaczne z wygasnigciem umowy najmu.

3. Po rozwiazaniu lub wygasnigciu stosunku pracy/stuzby lokal powinien by¢ zdany wynajmujacemu
w stanie niepogorszonym, W terminie ustalonym przez wynajmujacego nie dluzszym niz 14 dni od daty
rozwiazania lub wygasnigcia umowy najmu.

Rozdzial X.
Postanowienia koncowe

§ 14. W uzasadnionych przypadkach, Burmistrz po uzyskaniu opinii Spotecznej Komisji moze zawrzec
umowe najmu z 0sobami nie speniajacymi kryteriow okre§lonych uchwata.

§ 15. 1. Traci moc Uchwata Nr XV1/92004 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 25 marca 2004r. w sprawie
zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy oraz Uchwatla
Nr XXXVI11/62/09 z dnia 01 pazdziernika 2009r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr XV1/9/2004 Rady Miejskiej
w Rzepinie z dnia 25 marca 2004r.

2. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie Uchwaty Nr XV1/9/2004 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia
25 marca 2004r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w skltad mieszkaniowego zasobu gminy
oraz Uchwata Nr XXXVI1/62/09 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 01 pazdziernika 2009r, w sprawie zmiany
Uchwaty Nr XVI/9/2004 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 25 marca 2004r. pozostaja w mocy do czasu
zastapienia ich nowymi, o ile nie sa one sprzeczne z niniejsza uchwata.

§ 16. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Rzepina.

§ 17. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Damian Utracki
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