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UCHWALA NR 65/7/X111/15
RADY MIEJSKIEJ W ILOWEJ

z dnia 29 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych oraz ustalenie tego wymiaru dla pedagogéw i logopedow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013r.
poz. 594 z pézn. zm.Y) iart. 42 ust. 61 7 pkt 21 31 art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
nauczyciela (Dz.U. z 2014r. poz. 191 oraz z 2015 r. poz. 357) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Dyrektorom i wicedyrektorom zespolow szkol, szkot i przedszkoli, a takze nauczycielom, ktorzy
obowiazki kierownicze pelnig w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, obniza
si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w sposob
okreslony w tabeli:

Lp. Stanowiska kierownicze Rozmiar obnizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru zajgé
dydaktycznych
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad
5 godzin dziennie liczacego:
- do 6 oddzialow 17
- 71 wigcej oddziatow 20
2. Dyrektor zespotu szkdt lub szkoty liczace;:
- do 4 oddziatow 6
- od 5 do 7 oddziatow 8
- od 8 — 16 oddziatow 10
- 17 1 wigcej oddziatow 15
3. Wicedyrektor zespotu szkét lub szkotly
liczace;j:
- do 7 oddziatow 2
- od 8 do 11 oddziatow 6
- od 12 do 16 oddziatéw 8
- 17 1 wigcej oddziatow 9

2. Obnizenie godzin obowiazkowego wymiaru zajg¢ nastgpuje na podstawie decyzji burmistrza ina
zasadach okreslonych w niniejszej uchwale bez koniecznosci skladania jakiegokolwiek wniosku przez
uprawnionego pracownika.

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013r. poz.645 i 1318 oraz z 2014r. poz.
37911072
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3. Obnizony wymiar zaje¢ dla nauczyciela, ktory obowiazki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obowiazuje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po
miesiacu, w ktdrym zlecono mu zastgpstwo i na czas petnienia tego zastgpstwa.

4. Dyrektorowi szkoty, ktoremu powierzono administrowanie halg sportowa w ltowej przy
ul. Piaskowej 2b, obniza si¢ dodatkowo z tytulu zwigkszonych obowiazkéw tygodniowy obowiazkowy wymiar
zaje¢ dydaktycznych o 3 godziny.

§ 2. 1. Pedagogow i logopedow zatrudnionych w jednostkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming
Itowa na stanowiskach pedagogicznych obowiazuje wymiar 20 godzin tygodniowo zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z dzie¢mi i mtodzieza.

2. Nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin w grupach przedszkolnych obowiazuje wymiar 25 godzin
tygodniowo zajec.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 51/7/X1/15 Rady Miejskiej w Itowej z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie zasad
udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych oraz
ustalenie tego wymiaru dla pedagogéw i logopedow (Dz.Urz.Woj. Lubuskiego z 2015r. poz. 1291).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi [towe;j.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywiec 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢edowym
Wojewodztwa Lubuskiego z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2015 .

Przewodniczacy Rady

Mirostaw Wdowiak
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