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Poz. 2113

UCHWALA NR XXI1/98/15
RADY MIEJSKIEJ W LUBSKU

z dnia 25 listopada 2015 r.

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Gminy Lubsko z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2016

Na podstawie art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 poz. 1118 z pézn. zm.: Dz. U. z 2014 poz. 1146) uchwala si¢, co naste¢puje:

§ 1. 1. Doceniajac to, ze istotng cecha spoleczenstwa demokratycznego, elementem spajajagcym
i aktywizujacym spoteczno$¢ lokalng jest aktywna dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych oraz realizujac
zadania, o ktéorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie uchwala si¢ program wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, na
rok 2016.

2. Program reguluje wspotprace pomigdzy Gming Lubsko a organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, okre$lajac cele, priorytety i zasady tej wspolpracy. Pozwoli on na wspieranie przez gming
dziatalnosci tych organizacji i podmiotéw oraz skuteczng realizacje przez nie zadan publicznych na rzecz
spotecznosci lokalnej.

§ 2. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1. ustawie — nalezy rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.);

2. celach priorytetowych — nalezy przez to rozumie¢ wybrane zadania z zakresu zadan wlasnych gminy,
okreslone corocznie w programie wspotpracy, celem powierzenia poprzez konkurs — do realizacji organizacjom
pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego;

3. konkursie — nalezy przez to rozumie¢ konkurs na realizacj¢ zadan publicznych gminy dotowang
z budzetu Gminy Lubsko;

4. organizacji — nalezy rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (tekst jednolity
Dz. U.z 2014 r. poz. 1118 Z pézn. zm.);

5. gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lubsko;

6. programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami o ktorych mowa wart. 3ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) na rok 2016.
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§ 3. 1 Celem gtownym programu jest efektywne wykorzystanie spotecznej aktywno$ci w zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb mieszkancéw gminy.

2. Cele szczegolowe realizacji wspotpracy:
1) zaangazowanie jak najwickszej liczby 0sob z terenu gminy do czynnego udziatu w zyciu spotecznym;
2) pobudzenie do dziatania 0sob wykluczonych spotecznie;
3) nawigzywanie kontaktow migdzynarodowych;

4) efektywniejsza realizacja zadan publicznych poprzez zlecanie ,,organizacjom” na zasadach okreslonych
W ustawie;

5) $cislejsza wspolpraca z ,,organizacjami” poprzez wspolne informowanie i konsultacje projektoéw uchwat
w sprawach dotyczacych dziatan tych ,,organizacji”;

6) eliminacja nierownosci spotecznych;

7) pomoc dla 0os6b wymagajacych statej opieki profilaktycznej z zakresu pomocy spotecznej;

8) tworzenie warunkow sprzyjajacych do rozwoju kultury fizycznej na terenie gminy;

9) rozwdj nauki i kultury na terenie gminy;

10) ochrona $rodowiska naturalnego;

11) zmniejszenie kosztow realizacji zadan publicznych poprzez bardziej efektywne dziatania.
3. Cele 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2 beda realizowane w szczeg6lnosci poprzez:

1) okreslenie kierunkow realizacji zadan publicznych,

2) zapewnienie udziatu organizacji w realizacji zadan publicznych,

3) wykorzystanie potencjatu i mozliwo$ci organizacji,

4) zwigkszenie ilosci §wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu,

5) obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pomocy
wolontariuszy,

6) zabezpieczenie w budzecie gminy S$rodkoéw finansowych umozliwiajacych, pelne iterminowe
wykonywanie zadan.

§ 4. W realizacji programu uczestniczg:

1) Rada Miejska w Lubsku ijej Komisje — w zakresie uchwalenia rocznego programu wspoOtpracy
Z organizacjami, utrzymywania kontaktow z liderami ,,organizacji” (zapraszanie na posiedzenia Komisji
stosownie do omawianych spraw),

2) Burmistrz — w zakresie wyznaczenia pracownika do wspoétpracy z organizacjami, powotania komisji
konkursowej do przeprowadzenia konkursu ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez gming organizacjom,
realizacji polityki spotecznej i finansowej gminy wytyczonej przez Rad¢ Miejska w Lubsku, dysponowania
srodkami wydzielonymi w budzecie gminy na wspotpracg z organizacjami, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

3) Komisja Konkursowa w zakresie opiniowania ztozonych ofert.

§ 5. Zakres przedmiotowy programu, odpowiednio do terytorium dzialania organéw gminy, dziatalnosc¢
pozytku publicznego obejmuje realizacje zadan publicznych okre$lonych w art. 4 ustawy w zakresie
odpowiadajgcym zadaniom gminy.

§ 6. 1. Ustala si¢ na rok 2016 nastepujace zadania priorytetowe gminy, ktdre moga by¢ zlecone do realizacji
organizacjom mi¢dzy innymi:

1) W zakresie dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy:
a) organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy oraz wypoczynku zimowego i letniego,

2) w zakresie edukacji, o§wiaty 1 wychowania:
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a) wyrownywanie szans edukacyjnych wsrod uczniéw szkét podstawowych i gimnazjalnych, dla szkoét
ktorych organem prowadzacym jest gmina,

b) wymiana zagraniczna dzieci imlodziezy organizowana dla uczniéw szkot podstawowych
i gimnazjalnych, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina,

c) organizacja konkursow o wybitnych walorach wychowawczych i edukacyjnych oraz przedsigwzigé
promujacych postawy proekologiczne i prozdrowotne,

d) stwarzanie warunkéw dla rozwoju talentéw dzieci i mtodziezy,
3) w zakresie kultury fizycznej i sportu:

a) organizacja ikoordynacja przedsiewzie¢ sportowych, sportowo-rekreacyjnych oraz innych form
aktywnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy oraz dorostych mieszkancow gminy,

b) uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze ponadgminnym,
C) wspieranie merytorycznej dziatalnosci klubow sportowych,
d) dziatania w zakresie tworzenia warunkow, w tym organizacyjnych, sprzyjajacych rozwojowi sportu.

4) w zakresie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnoty gminnej, pielegnowania polskoSci
i podtrzymywania tradycji narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

a) organizacja imprez kulturalno-rekreacyjnych (w tym DNI LUBSKA, Festiwal Muzyki Organowej, Dni
Seniora) shuzacych promocji gminy,

5) w zakresie kultury:
a) upowszechnianie i promocja rodzimej tworczosci kulturalnej,
6) w zakresie dziatalnosci wspomagajacej osoby niepelnosprawne:
a) przedsiewzigcia stuzace integracji osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem,

7) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i osob:

a) wszelkie dziatania majace na celu pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowe;.

2. Wysokos¢ érodkéw finansowych planowanych na realizacj¢ zadan publicznych ujetych w programie
wynosi 934 220,00 zt. W razie nie wykorzystania $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢
poszczegbdlnych zadan priorytetowych, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przenoszenia, w roku budzetowym,
niewykorzystanych §rodkéw w ramach pozostatych priorytetow.

3. Przenoszenie niewykorzystanych $rodkow budzetowych dokonywane bedzie wylacznie na podstawie
kwot przeznaczonych w budzecie na dotacje itylko w zakresie upowaznienia organu wykonawczego, do
dokonywania wydatkow 1 na podstawie upowaznienia do zmian przez organ stanowiacy.

§ 7. Program obowiazuje od 1.01.2016 r. do 31.12.2016 r.
§ 8. 1. Wspotpraca gminy z organizacjami bedzie realizowana na zasadach:

1) wspodlnej pomocniczosci polegajacej na wspieraniu dziatalnoSci organizacji oraz umozliwianiu im realizacji
zadan publicznych,

2) niezaleznosci stron - gmina i organizacje podejmujace wspotprace zachowuja petna autonomie,

3) wspolpracy pomigdzy gming a organizacjami oparta jest na obopolnych korzys$ciach, checi wzajemnych
dziatan, identyfikowaniu problemow spolecznych oraz wspotdziataniu na rzecz ich rozwiazywania,
sugerowaniu obszaro6w wspOlpracy, sktadaniu propozycji ustug §wiadczonych przez organizacje,

4) gmina jak i organizacje wspolpracujace ze sobg w wykonywaniu zadan, beda dbaé, aby zadania te byty
wykonane terminowo z jak najlepszym rezultatem w sposéb oszczedny, celowy dla dobra spotecznosci,

5) gmina iorganizacje w zwigzku zudzielaniem dotacji oraz wydatkowaniem przyznanych $rodkéw
publicznych dziataja zgodnie z prawem, nie naruszajac przy tym dobra wzajemnych dziatan,

2. Finansowe formy wspotpracy z organizacjami:
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1) gmina zleca realizacje zadan publicznych w formie:
a) wspierania realizacji zadan publicznych,
b) powierzania realizacji zadan publicznych.

2) Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybu otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.
3. Pozafinansowe formy wspotpracy gminy z organizacjami to:

1) wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne organizacji,

2) przekazywanie informacji o realizacji zadan publicznych,

3) prowadzenie elektronicznej bazy danych organizaciji,

4) konsultowanie dokumentdéw strategicznych iuchwal Rady Miasta dotyczacych dziatalnoSci statutowej
organizacji, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

5) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze inicjatywnym i doradczym,

6) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje wokot zadan waznych dla lokalnego srodowiska,

7) wzajemnie informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziataniu w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

8) organizacja lub wspoétudzial w organizowaniu szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie
doswiadczen, podniesieniu sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan organizacji,

9) inicjowanie lub wspodtorganizowanie szkolen dotyczacych miedzy innymi pozyskiwania $rodkow
z funduszy Unii Europejskiej,

10) prowadzenie dziatalnosci doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji.

4. Otwarte konkursy ofert o ktérych mowa w § 8 ust. 2 pkt 2 sg oglaszane i przeprowadzane w oparciu
0 przepisy ustawy iwydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego organu
gminy. Konkursy dla zadan ujetych w programie oglasza, nie pozniej niz w terminie 30dni od dnia
przedtozenia projektu uchwaly budzetowej przez organ wykonawczy lub podjecia przez Radg Miejska
w Lubsku uchwaty budzetowej na 2016 rok, Burmistrz Lubska, w drodze zarzadzenia w ktorym okre§lone
zostang zasady konkursu.

5. W celu zaopiniowania zlozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych w ramach konkurséw ofert
Burmistrz Lubska powotuje komisj¢ konkursows.

1) Komisja Konkursowa jest powotana w zakresie sprawdzenia pod wzgledem formalnym merytorycznym
i dokonania oceny oraz okreslenia wysoko$ci dofinansowania najkorzystniejszych ofert zgtoszonych przez
podmioty prowadzace dziatalnos$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2) Komisja Konkursowa sktada si¢ z pigeciu 0sob, w tym trzech przedstawicieli wskazanych przez Burmistrza
Lubska oraz dwoch osob wskazanych przez organizacj¢ z wylaczeniem osob wskazanych przez
,»organizacje” biorgce udzial w konkursie.

3) Komisja moze powotaé osobe zglosem doradczym bez prawa opiniowania ofert posiadajaca
specjalistyczng wiedze z zakresu rozpatrywanego w ramach konkursu ofert zadania publicznego.

4) Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U.z 2013 r. poz. 267
Z pozn. zm.) dotyczace wylgczenia pracownika.

5) W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powigzania z podmiotem
sktadajacym ofert¢ moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

6) Kazdy cztonek komisji konkursowej podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci.

7) W przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktorych mowa w pkt 5, cztonek komisji zostaje wytgczony
z oceny oferty podmiotu, z ktérym powigzanie wystepuje.
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8) Komisja obraduje zawsze w sktadzie, co najmniej 3 Cztonkow.

9) Posiedzeniom Komisji przewodniczy Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci osoba
upowazniona przez Przewodniczacego.

10) Przewodniczacego komisji wybieraja cztonkowie komisji poprzez gtosowanie.
11) Terminy i miejsce zebran Komisji ustalane sg przez Przewodniczacego Komisji.
12) Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza oferty pod wzgledem formalnym.

13) Oferty niekompletne pod wzgledem formalnym moga by¢ uzupelnione w przeciggu trzech dni od dnia
dostarczenia wezwania do uzupetnienia w formie listownej, telefonicznej lub e-mailowej. Nieuzupetnienie
oferty w wyznaczonym terminie skutkuje jej odrzuceniem.

14) Komisja sprawdza oferty takze pod wzglgdem merytorycznym ,ich zgodno$ci z zakresem zadan
okreslonych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na zadania publiczne na rok 2016r. Oferty niezgodne
Z tym zakresem zostaja odrzucone.

15) Cztonkowie komisji przy ocenie poszczegolnych ofert pod wzgledem merytorycznym stosujg nastepujace
kryteria ocen:

a) merytoryczna warto$¢ oferty (zgodno$¢ z potrzebami spotecznymi, innowacyjno$é, sposob
przygotowania) — skala ocen 0-5 punktow,

b) mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje¢ (kwalifikacje, uprawnienia i doSwiadczenie realizatorow,
wyposazenie rzeczowe niezbedne do wykonywania zadania, charakter wcze$niejszych kontaktow
w ramach realizacji zadan publicznych oferenta z Urzedem Miejskim w Lubsku, referencje) — skala ocen
0-5 punktow,

c) realno$¢ przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania — skala ocen 0-5 punktow,

d) udziat srodkow wilasnych oferenta w realizacji zadania: powyzej 50% - 5 punktow, 41%-50% -4 punkty,
31%-40%- 3 punkty, 21%-30%- 2 punkty, 11%-20%- 1 punkty, do 10% - O punktow

16) Ocena danej oferty jest wazna, o ile zostata oceniona przez co najmniej 3 osoby z komisji.
17) Ocena taczna danej oferty wystawiona przez cztonka Komisji jest sumg wystawionych ocen czgstkowych.

18) Ocena koncowa danej oferty jest $rednig arytmetyczna, obliczong z doktadnoscia do drugiego miejsca po
przecinku, z ocen tacznych wystawionych cztonkéw Komisji.

19) Do realizacji zadania publicznego be¢da brane pod uwage jedynie te oferty ktorych ocena konicowa wynosi
minimum 10 pkt. Oferty, ktore otrzymaty ponizej ww. punktacji zostaja odrzucone.

20) Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie moze zaproponowac kwote dofinansowania, a takze
wskaza¢ pozycje wymienione w budzecie projektu, ktore zostang objete dofinansowaniem.

21) Komisja zastrzega sobie prawo do zapraszania przedstawicieli reprezentujacych oferentow w celu
sktadania wyjasnien dotyczacych oferty.

22) Komisja dokonuje wyboru oferty ktora uzyska najwigksza liczbe punktow.
23) Komisja moze dokona¢ wyboru wigcej niz jednej oferty.
24) Przewodniczacy Komisji sporzadza z posiedzenia Komisji zbiorczy protokét w formie:

a) Wykazu podmiotéw wraz z uzyskanymi punktami oceny koncowej , ktorym Komisja postanowi udzieli¢
dofinansowania na realizacj¢ zadania publicznego dla Gminy Lubsko wraz z proponowanymi kwotami
oraz z dotgczonymi wstepnymi uzasadnieniami wyboru oferty,

b) Wykazu podmiotéw, ktorym Komisja nie udzieli dofinansowania na realizacje zadania publicznego.

C) Przedstawia protoko6t z wynikami dla Burmistrza Lubska ktory dokonuje ostatecznego wyboru ofert ktore
beda realizowane jako zadania publiczne w ramach otwartego konkursu ofert.

6. Wykaz zagadnien priorytetowych w roku 2016 nie stanowi jedynego kryterium podjgcia wspdtpracy. Do
pozostatych kryteriow nalezg: wiarygodno$¢ organizacji, wykazana efektywno$¢ i skutecznos¢ w realizacji
zatozonych celéw, nowatorstwo metod dzialania oraz posiadane zasoby.
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7. Organizacje z wilasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, takze tych, ktore sg
realizowane dotychczas w inny sposob, np. przez organy administracji publicznej. Przy rozpatrzeniu takiej
oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 9. 1. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczania oraz sposob kontroli wykonania
zleconego zadania okre$la ustawa.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacj¢ zadan publicznych ujetych w niniejszym
programie okresla projekt uchwaty budzetowej lub uchwata budzetowa Rady Miejskiej w Lubsku na 2016.

3. Organizacja, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowigzana do zamieszczenia w swoich materiatach
informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez gming.

§ 10. 1 Miernikami efektywnosci realizacji programu w danym roku beda informacje dotyczace
W szczegolnosci:

1) liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczby ofert, ktore wplyngty od organizacji,

3) liczby umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach $rodkéw finansowych
przekazanych organizacjom przez gming;

4) wysokos$ci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje;

5) liczby o0sob, ktore byty adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez organizacje;
6) liczby wspoélnych przedsigwzigé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i gming;

7) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjetymi
W programie.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan programu zajmujg si¢ wilasciwe merytorycznie komorki
organizacyjne Urzedu Miejskiego w Lubsku.

3. Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych sporzadza Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Lubsku .

4. Burmistrz Lubska, nie pozniej niz do dnia 31 maja 2017 roku, przedtozy Radzie Miejskiej w Lubsku
sprawozdanie z realizacji programu.

5. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 4, zostanie upublicznione na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej gminy.

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Lubska.

§ 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Andrzej Tomialowicz
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