DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

Gorzow Wielkopolski, dnia 3 grudnia 2015 . ekwonicenie podpisany przez:

Anna Zacharia; LUW
Data: 2015-12-03 12:23:50

Poz. 2289

UCHWALA NR XIV/88/15
RADY MIEJSKIEJ W SULECINIE

z dnia 30 listopada 2015 .

w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania Srodkéw finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdro-
wotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej

Na podstawie art. 72 ust. 11 art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, Dz. U. z2007r. Nr 17, poz. 95) w zwiazku
z art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015, poz. 1515 t. j. z pdzn.
zm.) Rada Miejska w Sulgcinie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin przyznawania srodkow finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Sulgcina.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewoddztwa Lubuskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Zbigniew Szczepanski
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Zalacznik

do uchwaly nr XIV/88/15
Rady Miejskiej w Sulecinie
z dnia 30 listopada 2015r.

Regulamin przyznawania $§rodkéw finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej

I. Postanowienia wstepne
§ 1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — rozumie si¢ przez to publiczne przedszkole, szkol¢ albo zespot szkot, dla ktorych organem pro-
wadzacym jest Gmina Sulgcin;

2) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczycieli i wychowawcoéw zatrudnionych lub emerytowanych (lub
przebywajacych na rencie) w szkotach okre§lonych w pkt 1;

3) dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektorow, wicedyrektorow szkot okreslonych w pkt. 1;

4) regulaminie — rozumie si¢ przez to Regulamin przyznawania srodkéw finansowych z przeznaczeniem na
pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;.

II. Tryb przyznawania pomocy zdrowotnej

§ 2. 1. Fundusz Zdrowotny tworza srodki finansowe wyodrgbnione corocznie w budzecie Gminy Sulecin,
przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;j.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli wynosi 0,1%
rocznego limitu wynagrodzen osobowych nauczycieli czynnych.

3. Srodki finansowe na pomoc zdrowotna dla nauczycieli okreslane sa na kazdy rok w planach finansowych
szkot 1 stanowia szkolny fundusz zdrowotny dla nauczycieli.

4. Srodkami, o ktorych mowa w ust. 3 dysponuje dyrektor szkoly.

§ 3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego §wiadczenia pienigznego.
§ 4. 1. Dyrektor szkoty powotluje komisje ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli.

2. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1 wchodza:

1) przedstawiciele pracodawcy, w tym jeden jako przewodniczacy, w liczbie odpowiadajacej liczbie przed-
stawicieli, o ktorych mowa w pkt. 2;

2) po jednym przedstawicielu zwiazkéw zawodowych dziatajacych w szkole. W przypadku braku zwiaz-
kow zawodowych w sktad komisji wchodzi dwoch wybranych przez radg pedagogiczng nauczycieli.

3. W przypadku, gdy w szkole dziala jeden zwiazek zawodowy, w sktad komisji wchodzi dwoch przedsta-
wicieli tego zwiazku zawodowego.

4. Komisja liczy co najmniej 4 osoby.

5. W przypadku jednostek organizacyjnych, w ktérych liczba zatrudnionych nauczycieli na podstawie
ustawy — Karta Nauczyciela — uniemozliwiataby powotanie Komisji w sposdb przewidziany niniejszym Regu-
laminem odpowiedni Wydzial nadzorujacy jednostke wskazuje wiasciwa do rozpatrzenia wniosku Komisje
w innej jednostce organizacyjnej. Decyzjg o przyznaniu pomocy finansowej zgodnie z wnioskiem Komisji
podejmuje Dyrektor jednostki, w ktorej dziata Komisja rozpatrujaca ten wniosek.

§ 5. 1 Do zadan Komisji ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli nalezy przyjmowanie i opiniowanie wnio-
skow o przyznanie pomocy finansowej z Funduszu.

2. Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ raz na kwartat, w uzasadnionych przypadkach posiedzenia Komi-
sji moga odbywac sig czesciej.

3. Opinie Komisji podejmowane sa zwykla wigkszo$cia glosow, przy udziale co najmniej potowy cztonkoéw
Komisji. W przypadku rownej liczby gltoséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji.
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4. Wnioski i decyzje Komisji sa ewidencjonowane w rejestrze prowadzonym przez dyrektora. Wzor rejestru
stanowi zatacznik nr 2 do regulaminu.

5. Cztonkowie Komisji sktadaja os§wiadczenia o tajemnicy danych oséb ubiegajacych sig o przyznanie po-
mocy zdrowotnej, zgodnie z ustawg z 29 sierpnia 2002r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014, poz.
1182 t.j. z pb6zn. zm.).

6. Decyzje o przyznaniu pomocy finansowej, zgodnie z wnioskiem Komisji, podejmuje dyrektor szkoty,
a w przypadku przyznania pomocy finansowej dyrektorowi szkoty decyzj¢ podejmuje Burmistrz Sulgcina.

7. Wyplaty §wiadczenia nauczycielowi i dyrektorowi dokonuje szkota.
II1. Warunki i sposob przyznawania pomocy zdrowotnej
§ 6. 1. Ze $wiadczen Funduszu Zdrowotnego moga korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach. prowadzonych przez Gming Sulgcin w wymiarze co najmniej 1/2
obowiazkowego wymiaru zajec;

2) nauczyciele po przejsciu na emeryturg lub rentg, bez wzgledu na datg przejscia na emeryturg lub rentg,
korzystajacy z funduszu §wiadczen socjalnych w szkole.

2. Warunek dotyczacy zatrudnienia uwaza si¢ za spetniony réwniez, jezeli nauczyciel jest zatrudniony
w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze mniejszym niz potowa obowiazkowego wymiaru zajeé, tacznie jednak
wymiar jego zajec¢ stanowi co najmniej 1/2 obowiazkowego wymiaru zaj¢c.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2 nauczyciel sktada wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej
w jednej szkole, w ktorej realizuje najwigksza ilos¢ godzin, a w przypadku réwnej ilosci godzin — w jednej
szkole wskazanej przez nauczyciela.

§ 7. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwiazku z:

1) choroba stanowiaca zagrozenie dla zycia,

2) przewlekta choroba,

3) dofinansowaniem poniesionych kosztow protetyki dentystyczne;j,

4) dofinansowaniem poniesionych kosztéw zakupu szkiet korekcyjnych,
5) dofinansowaniem kosztow rehabilitacji i leczenia pooperacyjnego,

6) dofinansowaniem kosztow zabiegow leczniczych organdéw mowy oraz dofinansowaniem kosztow ponie-
sionych na leki, ktére koryguja i usuwaja schorzenia organéw mowy, potwierdzone za§wiadczeniem wydanym
przez lekarza laryngologa lub foniatre.

2. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) okolicznos$ci zwigzanych z choroba wptywajacych na sytuacje materialng nauczyciela (konieczno$é sto-
sowania specjalnej diety, zapewnienia dodatkowej opieki choremu itp.);

2) wysokos$ci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztéw leczenia;

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela po odliczeniu udokumentowanych poniesionych przez nauczy-
ciela kosztow.

3. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku na druku, stanowia-
cym zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

4. Do wniosku nalezy dotaczy¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela;
2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia;

3) oswiadczenie o dochodzie przypadajacym na jedna osobe w rodzinie z ostatnich trzech miesiecy przed
ztozeniem wniosku.
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5. Whniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze zlozy¢ rowniez przetozony nauczyciela,
przedstawiciel zwiazkéw zawodowych, rada pedagogiczna, czlonek rodziny lub opiekun, jezeli nauczyciel
nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosci w tym zakresie. W takim przypadku nie sa wymagane
dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 4.

6. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku budzetowym. W uzasadnionych, szczegoélnie cigzkich przy-
padkach pomoc moze by¢ przyznana powtornie w danym roku.

7. W przypadku braku srodkéw na petne pokrycie potrzeb pomoc zdrowotna bgdzie przyznawana czgscio-
wo lub nie bedzie przyznawana.
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Zalacznik nr 1 do zalacznika

Whiosek o przyznanie pomocy zdrowotnej

Szkota, w ktorej wnioskodawca jest lub byt zatrudniony .

Zwracam sig z prosba o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego w wysokosci

Do wniosku dotaczam:
- aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie,
- dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia,

- oswiadczenie o dochodzie przypadajacym na jedna osobg w rodzinie z ostatnich trzech miesigcy przed ztoze-
niem wniosku lub ostatni odcinek emerytury lub renty w przypadku nauczyciela emeryta lub rencisty

miejscowos¢ i data podpis wnioskodawcy
Opinia Komisji ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli i proponowana wysoko$¢ pomocy finansowe;:

Decyzja Dyrektora Szkoty udzielono /nie udzielono/ pomocy zdrowotnej w wysokosci  zt (stownie ztotych

(podpis dyrektora)
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Zalacznik nr 2 do zalacznika

Rejestr wnioskow i decyzji

Miejsce zatrudnienia Cel pomocy zdro- Whioskowana kwota Przyznana .
(czynny zawodowo . . kwota po- Uwagi
wotnej pomocy zdrowotnej

/emeryt/rencista) mocy

Imig i nazwisko

Rok .
nauczyciela
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