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UCHWALA NR XXXIV/208/2016
RADY MIEJSKIEJ WITNICY

z dnia 29 wrze$nia 2016 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr LIV/287/2013 Rady Miejskiej w Witnicy z dnia 20 grudnia 2013 r.

w sprawie uchwalenia regulaminéw okreslajacych: 1) wysokos¢ stawek dodatkéw: za wystuge lat,
dodatku motywacyjnego, dodatku funkcyjnego i dodatku za warunki pracy oraz szczegolowe warunki
przyznawania tych dodatkéw; 2) wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegolowe
zasady jego przyznawania i wyplacania, 3) szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
na terenie Miasta i Gminy Witnica.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2016 .,
poz. 446) i art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2016 r., poz. 1379
z pozn. zm.V) oraz art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1881), po zaopiniowaniu projektu uchwaly przez Rade Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwiazkow
Zawodowych Powiatow Gorzowskiego i Strzelecko Drezdeneckiego — pismo z dnia 16 sierpnia 2016 r., znak:
OPZZ-RM-13/2016., uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr LIV/287/2013 Rady Miejskiej w Witnicy z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie
uchwalenia regulaminéw okreslajacych: 1) wysokos¢ stawek dodatkéow: za wystuge lat, dodatku
motywacyjnego, dodatku funkcyjnego i dodatku za warunki pracy oraz szczegdétowe warunki przyznawania
tych dodatkoéw; 2) wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego
przyznawania i wyptacania, 3) szczegdélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach na terenie
Miasta i Gminy Witnica (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2014 r. poz. 20) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 8 otrzymuje nowe brzmienie:

,»$ 8. Ogodlna kwota przeznaczona na dodatek motywacyjny dla nauczycieli w szkotach i przedszkolach,
dla ktoérych gmina Witnica jest organem prowadzacym wynosi:

1) dla nauczycieli — 4,5 % kwoty planowanej na miesigczne wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli
zatrudnionych w placoéwkach prowadzonych przez Gming Witnica;

2) dla wicedyrektorow — 10 % kwoty planowanej na miesieczne wynagrodzenie zasadnicze
wicedyrektorow;

3) dla dyrektorow — 17,5 % kwoty planowanej na miesi¢czne wynagrodzenie zasadnicze.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Witnica.

YZm. z 2014 r. poz. 1198 oraz z 2016 r. poz. 668 i 1010.
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§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego i wchodzi w Zycie
14 dni od dnia publikacji z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Agnieszka Pundyk
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