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UCHWALA NR XXI.136.2016
RADY MIEJSKIEJ W GUBINIE

z dnia 21 pazdziernika 2016 r.

w sprawie: programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2017

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016r., poz. 446) oraz art Sa ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2016r., poz. 239) uchwala si¢ program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2017
W nastepujacym brzmieniu:

Rozdzial 1.
Cele programu

§ 1. Celem gtéwnym programu wspOtpracy samorzadu miasta Gubina z organizacjami pozarzadowymi jest
budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.

§ 2. Cele szczegotowe programu:
1) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gubina poprzez petniejsze zaspakajanie ich potrzeb,
2) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz promowanie ich osiagniec,
3) zapewnienie efektywnej realizacji zadan publicznych poprzez udzial w nich organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 2.
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspolpraca samorzadu miasta Gubina z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach:
1) pomocniczosci i suwerennosci stron,
2) partnerstwa,
3) efektywnosci,
4) uczciwej konkurenciji,
5) jawnosci,
6) legalnosci.

Rozdzial 3.
Zakres wspolpracy

§ 4. W zakresie wspolpracy samorzadu miasta Gubina z organizacjami pozarzadowymi znajduja sig:

1) zadania wlasne gminy Gubin o statusie miejskim,
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2) zadania pozytku publicznego okre$lone w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 4.
Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspotpraca samorzadu Miasta Gubina z podmiotami programu begdzie realizowana w formach
finansowych i pozafinansowych.

2. Formy finansowe moga polega¢ na:

1) powierzaniu wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji,

2) wspieraniu wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,

3) zawieraniu uméw o wykonanie inicjatywy lokalne;j.

3. Formy pozafinansowe moga polega¢ na:
1) uzyczaniu organizacjom pozarzadowym pomieszczen w celu realizacji zadan statutowych,
2) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatania,

3) konsultowaniu projektow aktéow normatywnych w dziedzinie zwiazanej z dziatalno$cia statutowa
organizacji pozarzadowych,

4) organizacji akcji promujacych idee wplat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego
dziatajacych na terenie Gubina,

5) udzielaniu przez Burmistrza Miasta i Przewodniczacego Rady Miejskiej honorowego patronatu
przedsigwzigciom realizowanym przez organizacje pozarzadowe,

6) inicjowaniu lub wspodlorganizowaniu szkolen, spotkan, konferencji podnoszacych jakos¢ wspolpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi,

7) zawieranie pisemnych umow o partnerstwie lub wspotpracy,

8) umozliwianiu organizacjom pozarzadowym nie prowadzacym dzialalno$ci gospodarczej bezptatnego
zamieszczania na ich wniosek na tamach "Wiadomos$ci Gubinskich" krétkich informacji o ich dziatalno$ci.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne na rok 2017

§ 6. Do priorytetowych zadan samorzadu miasta Gubina we wspoipracy z podmiotami programu w roku
2017 naleza:

1) upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie pitki noznej,

2) upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie pitki siatkowe;j,

3) upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie pitki recznej,

4) upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie lekkiej atletyki,

5) upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie pigcioboju nowoczesnego,

6) upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie sportow walki,

7) upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie strzelectwa sportowego i rekreacyjnego,
8) upowszechnianie sportu szachowego,

9) upowszechnianie sportu sitowego,

10) wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki uzaleznien poprzez propagowanie idei trzezwosciowej,
11) organizowanie integracyjnych imprez wyjazdowych o charakterze trzezwos$ciowym,
12) wspieranie dziatan na rzecz kultywowania tradycji historycznych naszego regionu,

13) wspieranie dziatan ratownictwa wodnego,
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14) zapewnienie pomocy osobom bezdomnym, ubogim i potrzebujacym poprzez prowadzenie jadtodajni,
15) zapewnienie pomocy osobom bezdomnym, ubogim i potrzebujacym poprzez prowadzenie noclegowni,

16) wspieranie funkcjonowania na terenie miasta Gubina punktu charytatywnego udzielajacego pomocy
rzeczowej rodzinom i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

17) wypoczynek letni dzieci i mtodziezy.
18) wspieranie dziatan majacych na celu organizacjg¢ imprez o charakterze charytatywnym,
19) wspieranie organizacji seniorskich z terenu miasta Gubina,

20) wspieranie dziatan majacych na celu promowanie rodzicielstwa zast¢pczego i pomoc w zaspakajaniu
potrzeb rodzin zastepczych,

21) wspieranie dziatania na rzecz Srodowiska 0séb autystycznych,
22) wspieranie psychoedukacyjne rodzicow.

Rozdzial 6.
Okres realizacji programu

§ 7. Program wspotpracy gminy Gubin o statusie miejskim z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2017 obowiazuje od 1 stycznia 2017r. do
31 grudnia 2017r.

Rozdzial 7.
Sposéb realizacji programu

§ 8. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu sa:

1) Rada Miejska w Gubinie - w zakresie wyznaczania kierunkow wspolpracy oraz okreslania wysokosci
srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacjg programu,

2) Burmistrz Miasta Gubina - w zakresie biezacej wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi,
a w szczegdlnosci:

a) oglaszania otwartych konkursow na realizacj¢ zadan publicznych oraz powotywania komisji
konkursowych,

b) wyboru, na podstawie rekomendacji komisji konkursowych, najkorzystniejszych ofert na realizacje
zadan publicznych,

3) organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Rozdzial 8.
Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje¢ programu

§ 9. Na realizacj¢ zadan okreSlonych w programie na 2017r. planuje si¢ przeznaczy¢ kwotg co najmniej
320 000 zt.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Miernikami efektywnosci realizacji programu sg informacje dotyczace w szczego6lnosci:
1) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczby ofert ztozonych w ramach ogtoszonych konkursow,
3) liczby umow zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych,

2. Burmistrz Miasta najpdzniej w terminie do 30 kwietnia 2018r. przedtozy Radzie Miejskiej sprawozdanie
z realizacji programu.

3. Sprawozdanie, o ktéorym mowa w ust. 2 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gubinie.
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Rozdzial 10.
Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji

§ 11. Program zostal opracowany z uwzglednieniem dotychczasowych doswiadczen samorzadu miasta
Gubina we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§ 12. Program zostal poddany konsultacjom spotecznym zgodnie z uchwata Rady Miejskiej w Gubinie
nr L/562/2010 z dnia 10 listopada 2010r. w/s szczegdtowego konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 13. 1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na realizacj¢ zadan publicznych
Burmistrz powotuje komisj¢ konkursowa.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza:
1) przewodniczacy - wyznaczony przez Burmistrza sposrod pracownikow Urzedu Miejskiego,
2) cztonkowie - wyznaczeni przez Burmistrza spos$rod pracownikow Urzedu Miejskiego,

3) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, z wylaczeniem 0s6b wskazanych przez podmioty biorace
udziat w konkursie.

3. Burmistrz wyznacza spo$rod pracownikéw Urzedu Miejskiego osobg do obstugi kancelaryjno-biurowej
komisji.
4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, powotane przez

Burmistrza osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie zadan publicznych, ktorych dany konkurs
dotyczy.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

6. Do waznosci obrad komisji niezbgdna jest obecno$¢ co najmniej 50% skladu jej czlonkow. Komisja
konkursowa moze dziata¢ bez udziatu 0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe.

7. Do zadan komisji konkursowej nalezy:
1) ocena formalna ztozonych ofert,

2) ocena merytoryczna ztozonych ofert, wyniki oceny merytorycznej sa podstawa podjecia przez Burmistrza
Miasta Gubina decyzji o udzieleniu dotacji,

3) sporzadzenie protokotu z prac komisji zawierajacego propozycje powierzenia okre$lonego zadania
publicznego konkretnemu podmiotowi.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 14. Niniejszy program wyznacza gléwne zadania i kierunki wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
i nie wyklucza podjgcia zadan innych niz wymienione w § 6, ktoérych potrzeba realizacji wyniknie w trakcie
roku.

§ 15. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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§ 16. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Edward Patek
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