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UCHWALA NR XIV/99/2015
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIASTECZKU

z dnia 21 grudnia 2015 1.

w sprawie nadania statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Miasteczku

Na podstawie art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2015 r.
poz. 1515) oraz art. 11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz.U. z 2013 r. poz.
885 ze zm.) iart. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j.t. Dz. Uz 2015 1. poz.
163 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miasteczku w brzmieniu:
STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM MIASTECZKU

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowym Miasteczku zwany dalej Osrodkiem dziata na podstawie
obowiazujacych przepisow prawa a w szczegdlnosci:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515),

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. 22013 r. poz. 885 ze zm.),

3) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm.),

4) Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych (j.t- Dz. U. z 2015 r. poz. 114 ze zm.),

5) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (j.t. Dz.U. z 2015 r. poz.
859 ze zm.),

6) Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych (j.t. Dz.U. z 2015 r. poz. 581 ze zm.),

7) innych obowiazujacych przepisow,
8) niniejszego statutu.

§ 3. Osrodek jest jednostka organizacyjna Gminy Nowe Miasteczko obejmujaca swym dziataniem teren
Gminy i Miasta Nowe Miasteczko.

§ 4. Osrodek nie posiada osobowosci prawne;.

§ 5. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Nowym Miasteczku przy ul 22 lipca 18.
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Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 6. Celem dzialania Osrodka jest umozliwienie osobom irodzinom przezwycig¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwo$ci
przede wszystkim poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin
oraz ich integracji ze srodowiskiem.

§ 7. Cele i zadania:
1. Osrodek realizuje zadania wynikajace z przepisOw powszechnie obowigzujacego prawa:
1) ustawowo zlecone z zakresu administracji rzadowej,
2) wlasne gminy,
3) wynikajace z programéw rzadowych,
4) inne - wedlug zawartych umow i porozumien.
2. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka jest w szczegolnosci:

1) prowadzenie pracy socjalnej jako szeroko rozumianej dziatalnosci zawodowej skierowanej na pomoc
potrzebujacym w odzyskiwaniu i umacnianiu zdolnosci funkcjonowania w spolecznosci,

2) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej,
3) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej,
4) ustalanie uprawnien do $wiadczen rodzinnych i ich wyptacanie,

5) ustalanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego osobom uprawnionym do alimentéow 1iich
wyplacanie, podejmowanie dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych,

6) ustalanie prawa do dodatkéw mieszkaniowych i ich wyptacanie,

7) wykonywanie zadan zzakresu ustawy o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej poprzez
wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

8) ustalanie prawa do swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,
9) realizacja projektow spotecznych finansowanych z réznych zrodet w tym ze srodkdéw unijnych,
10) inne zadania wynikajace z upowaznienia lub przepisow prawa.

§ 8. 1. W zakresie zadan z zakresu pomocy spolecznej Osrodek wspdlpracuje na zasadzie partnerstwa
z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, ko$ciotem katolickim, innymi ko$ciolami, zwiazkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Wspotpraca wskazana w ust. 1 odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 9. Osrodkiem kieruje Kierownik O$rodka zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Gminy i Miasta
Nowe Miasteczko.

§ 10. Kierownik dziata na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza.

§ 11. Funkcjonowanie Osrodka opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa, stuzbowego
podporzadkowania, podzialu czynnosci iindywidualnej odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych
zadan.

§ 12. W czasie niecobecnosci kierownika Os$rodka jego obowiazki przejmuje osoba przez niego
upowazniona w zakresie udzielonego upowaznienia.

§ 13. Do obowiazkow i uprawnien kierownika nalezy w szczegdInosci:

1) reprezentowanie O$rodka na zewnatrz,
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2) zarzadzanie kadra i mieniem Osrodka zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

3) opracowywanie zarzadzen, instrukcji iregulamindéw, w tym regulaminu organizacyjnego iregulaminu
pracy dostosowanego do realizowanych zadan,

4) sporzadzanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci Os$rodka oraz przedstawianie potrzeb w zakresie
pomocy spoteczne;j,

5) opracowywanie projektow plandéw finansowych,

6) wspotdziatanie z Burmistrzem Gminy i Miasta Nowe Miasteczko w zakresie wykonywania uchwat
w sprawach pomocy spolecznej i innych uchwat majacych na celu rozwiazywanie probleméw spotecznych,

7) wykonywanie innych zadan na podstawie otrzymanych upowaznien wynikajacych z odrebnych przepisow.
§ 14. Kierownik jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
§ 15. Kierownik ustala zasady wynagradzania pracownikow w formie regulaminu.

§ 16. Tryb pracy Osrodka oraz organizacj¢ wewngtrzna i szczegdtowy zakres dzialania komorek
organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny ustalony przez kierownika Osrodka.

§ 17. Osrodek wykonujac zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej kieruje si¢ ustaleniami
Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Miasteczko realizujac zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;j
kieruje sig ustaleniami przekazanymi przez Wojewode¢ Lubuskiego.

§ 18. Bezposredni nadzor i kontrolg Osrodka sprawuje Burmistrz Gminy i Miasta Nowe Miasteczko.

§ 19. Nadzor merytoryczny nad dzialalnoscia Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje Wojewoda
Lubuski.

Rozdzial 4.
MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 20. 1. Majatek Osrodka jest wlasno$cia Gminy Nowe Miasteczko i moze by¢ wykorzystany do realizacji
celow i zadan zgodnie z dzialalnoscia statutowa.

2. Kierownik Os$rodka zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong 1inalezyte
wykorzystanie.

3. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowiazujacych w samorzadowych jednostkach
budzetowych.

4. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest roczny plan finansowy dochodow i wydatkow,
obejmujacy $rodki finansowe przeznaczone w budzecie Gminy Nowe Miasteczko na realizacj¢ zadan wiasnych
oraz zleconych przez administracje rzadowa.

5. Do skfadania w imieniu Os$rodka oswiadczen w zakresie jego praw iobowiazkoéw finansowych oraz
innych zobowiazan tego typu wymagane jest wspotdziatanie kierownika i glownego ksiggowego lub w czasie
ich nieobecnosci, 0séb przez nich upowaznionych.

6. Osrodek moze przyjmowaé darowizny w formie rzeczowej i finansowej, ktéore winny by¢ przeznaczone
na cel wskazany przez ofiarodawcg.

Rozdzial 5. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
§ 22. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Nowe Miasteczko.

§ 23. Traci moc uchwala Nr XI11/95/2015 Rady Miejskiej w Nowym Miasteczku z dnia 25 listopada 2015 r.
w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Nowym Miasteczku.
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§ 24. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Nowym
Miasteczku

Jozef Werner
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