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UCHWALA NR XXI11/143/17
RADY GMINY TUPLICE

z dnia 28 lutego 2017 r.

w sprawie regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w jednostkach o§wiatowych prowadzonych przez Gmine Tuplice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 49 ust. 2 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2016 poz. 1379 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje: Regulamin okreslajacy
kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming Tuplice.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli, ze specjalnego funduszu
nagrod, za osiggnigcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz realizacji innych zadan
statutowych szkoty.

2. Niniejszy regulamin ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gminy Tuplice.

Rozdzial 2.
Sposéb podziatu $Srodkéw

§ 2. Ustala si¢ podzial funduszu w proporcjach:
1) 70% funduszu z przeznaczeniem na nagrody dyrektora;
2) 30% funduszu z przeznaczeniem na nagrod¢ Wojta Gminy Tuplice.

Rozdzial 3.
Kryteria przyznawania nagréd

§ 3. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczegdlnych przypadkach nagrody moga by¢ przyznawane w innych terminach, w tym zwigzanych
z zakonczeniem roku szkolnego lub obchodami dnia patrona placowki.

3. Nagroda ma charakter uznaniowy i przyznawana jest nauczycielom za szczegdlne oraz wybitne
osiagnigcia dydaktyczno — wychowawcze 1 opiekuncze oraz realizacj¢ innych zadan statutowych szkoty
w pracy zawodowej.

4. Nagroda przyznana moze by¢ po przepracowaniu w placowce co najmniej roku i wyplacana jest
w formie pieni¢znej.
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5. Nagroda Wojta moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktorzy posiadajg co najmniej
wyrozniajaca oceng pracy pedagogicznej oraz spetniaja co najmniej po 2 kryteria szczegoétowe, w kazdym
z punktow wymienionych w ust. 6.

6. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nagrod:
1) W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela:

a) Osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone standardowymi narzedziami pomiaru
dydaktycznego, wtym w szczegélno$ci wynikami  sprawdziandw  iegzamindOw  uczniow,
przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne;

b) Podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowuje autorskie programy i publikacje;

c) osiaga bardzo dobre idobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ ucznidw do
udziatu w konkursach izawodach co najmniej Istopnia (rejonowych), wojewddzkich konkursach
przedmiotowych, zajmowaniem przez ucznidow co najmniej [-III miejsca w konkursach przedmiotowych,
zawodach, turniejach na szczeblu powiatowym,;

d) Posiada udokumentowane pozytywne osiggni¢cia w pracy zuczniami majacymi trudnosci w nauce
1 adaptacji spotecznej lub z uczniami uzdolnionymi;

e) Przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe;

f) Organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe dla uczniéw iinnych
uczestnikow;

g) Sprawuje opieke i czynnie uczestniczy w organizacjach spotecznych dziatajacych w szkole;
2) W zakresie pracy opiekunczej:

a) Zapewnia pomoc iopieke uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej, dzieciom
pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych;

b) Prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobiegania izwalczania przejawdéw patologii spolecznej
1 wykluczenia, wérod dzieci i mtodziezy w szczegdlnosci narkomanii, alkoholizmu i innych uzaleznien;

c¢) Organizuje wspotprace szkoty lub placowki zjednostkami systemu ochrony zdrowia, policja oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania iusuwania przejawdw patologii spotecznych i niedostosowania
spotecznego dzieci i mlodziezy;

d) Organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy aktywnego i efektywnego
wspotdziatania szkoty lub placowki z rodzicami;

e) Realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, rozwijania ich znajomosci
przepisow bhp i brd oraz stosowania w codziennym zyciu;

f) Jest aktywnym cztonkiem grup interdyscyplinarnych zajmujacych si¢ problemami spotecznymi,
patologiami, przemocg w rodzinie, ich eliminacjg i ograniczaniem w zyciu dzieci i uczniow;

3) W zakresie pozostalej dziatalnosci statutowej placowki:
a) Troszczy si¢ o rozwdj, uzupehianie i nalezyte wykorzystanie bazy dydaktycznej placowki;
b) Angazuje si¢ w remonty i inwestycje realizowane w placowce;

¢) Wykazuje inicjatywe i skuteczno$¢ na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkéw finansowych dla
placowki;

d) Prawidtowo realizuje budzet placéwki;

e) Efektywnie i merytorycznie wspotpracuje z Gming iinnymi jednostkami samorzagdowymi oraz rada
pedagogiczng i rada rodzicow;

f) Aktywnie promuje placowke, pozyskuje sponsorow i przyjaciot placowki, wykazuje inicjatywe
w uzyskaniu prestizowych patronatéw i promotoréw;

g) Prawidlowo prowadzi nadzoér pedagogiczny;
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h) Wzorowo kieruje powierzong placowka lub jej czgscig, dba o wysoki poziom nauczania.

Rozdzial 4.
Tryb przyznawania nagrod

§ 4. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoly moze wystapic:
1) dyrektor;
2) wicedyrektor;
3) rada pedagogiczna;
4) rada rodzicéw;
5) przewodniczacy zwiazkow zawodowych dzialajacych w szkole.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy Tuplice moze wystgpic:
1) dla nauczycieli:
a) dyrektor,
b) rada pedagogiczna,
¢) rada rodzicow,
d) przewodniczacy zwiazkow zawodowych dziatajacych w szkole;
2) dla dyrektora szkoty:
a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;
b) rada pedagogiczna;
¢) rada rodzicow;
d) przewodniczacy zwigzkow zawodowych dziatajacych w szkole.

3. Nagroda moze by¢ przyznana réwniez z wiasnej inicjatywy Wojta przy uwzglednieniu kryteriow,
o ktérych mowa w § 3.

4. W roku kalendarzowym przystuguje tylko jedna nagroda: z puli dyrektora placowki lub Wojta Gminy
Tuplice.

5. Wnioski o przyznanie nagrody Wojta sktadane sa w sekretariacie Urzedu Gminy, najpdzniej do
15 wrzeénia.

6. Wnioski o przyznanie nagrody Dyrektora szkoly sktadane sa w sekretariacie szkoty, najpdzniej do
15 wrzesnia.

7. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis sktada si¢ do akt
osobowych nauczyciela.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 5. Wzor wniosku o Nagrode Wojta Gminy Tuplice dla nauczyciela, w tym zajmujacego stanowiska
kierownicze w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Tuplice.

§ 7. Traci moc uchwata Nr VI1/40/2011 Rady Gminy Tuplice z dnia 16 czerwca 2011 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okres$lajgcego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod
za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze.
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§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady

Sylwester Kazimierz Mazurkiewicz
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Zatacznik do

Uchwaty Nr XXII1/143/17

Rady Gminy Tuplice

z dnia 28 lutego 2017 r.
WNIOSEK

o przyznanie nagrody Wdjta Gminy Tuplice za osiagniecia
dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncze

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Wojta Gminy Tuplice

Panu/Pani

/ wyksztalcenie, staz pracy w szkole lub w placowce /

zatrudnionemu /ej w

ostatnia ocena pracy nauczyciela / data i stopien /
Osiagniecia w zakresie pracy:
a. dydaktycznej:
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c. opiekuncze;j:

(miejscowos¢ i data ) (pieczec )

Decyzja:

(podpis )

(podpis Wojta)
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