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UCHWALA NR XXXV/148/2017
RADY GMINY WYMIARKI

z dnia 21 kwietnia 2017 r.

w sprawie ustalenia kryteriow rekrutacji na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do oddziatow
przedszkolnych przy szkole podstawowej oraz klas | szkoly podstawowej, dla ktéorych Gmina Wymiarki
jest organem prowadzacym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 446 z p6zn. zm.), art. 131 ust. 4-6, art. 133 ust. 2 i 3 w zwiazku z art. 29 ust. 2 pkt 1, art. 189 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59), art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z pdézn. zm.) uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do oddzialéw przedszkolnych
W szkole podstawowej, warto$¢ punktowa poszczegdlnych kryteriow

1) obydwoje rodzice/opickunowie prawni kandydata pracuja, prowadza dziatalno$¢ gospodarcza lub ucza si¢
w trybie dziennym. Kryteria stosuje si¢ rowniez do rodzica/ opiekuna prawnego pracujacego/studiujacego,
rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego kandydata - 8 pkt;

2) rodzenstwo kandydata uczgszcza do oddziatdéw przedszkolnych lub klas w Szkole Podstawowej na terenie
gminy Wymiarki — 6 pkt:

3) jedno z rodzicow/ opiekunow prawnych kandydata pracuje, prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza lub uczy sie
w trybie dziennym — 2 pkt;

4) rodzina kandydata pozostajaca pod opieka OPS — 2 pkt;

5) przynajmniej jedno z rodzicéw/opickunéw prawnych kandydata pracuje na terenie gminy Wymiarki
— 2 pkt;

§ 2. Ustala si¢ kryteria na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do szkoty podstawowej i warto$¢
punktowa poszczegolnych kryteriow

1) rodzenstwo kandydata do klasy pierwszej uczeszcza juz do szkoly podstawowej lub oddziatow
przedszkolnych na terenie gminy Wymiarki — 10 pkt;

2) kandydat realizowal obowiazek przygotowania przedszkolnego lub obowiazek szkolny w szkole na terenie
Gminy Wymiarki — 6 pkt;

3) miejsce pracy rodzicow/opiekunéw prawnych kandydata znajduje si¢ w obwodzie szkoty — 2 pkt;

4) w obwodzie szkoly zamieszkuja krewni dziecka (babcia, dziadek) wspierajacy rodzicow, (opiekunow
prawnych) w zapewnieniu mu nalezytej opieki - 2 pkt.

§ 3. Dokumentami potwierdzajacymi spetnianie kryteriow sa odpowiednio:
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1) zaswiadczenie wydane przez pracodawce o zatrudnieniu albo informacja z Centralnej Ewidencji
i Informacji Dziatalnosci Gospodarczej o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej albo zaswiadczenie
z uczelni (szkoty),oéwiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego,

2) zaswiadczenie z whasciwego osrodka pomocy spotecznej o korzystaniu ze §wiadczen pomocy spolecznej
lub $wiadczen rodzinnych,

3) o$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego kandydata o uczgszczaniu rodzenstwa kandydata do przedszkola
lub szkoty,

4) oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego kandydata o zamieszkaniu krewnych dziecka na terenie gminy
Wymiarki.

§ 4. Traci moc uchwata nr XX/66/2016 Rady gminy Wymiarki z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie ustalenia
kryterium rekrutacji na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do oddziatdéw przedszkolnych, szkoty
podstawowej i gimnazjum na terenie gminy Wymiarki, dla ktorych Gmina Wymiarki jest organem
prowadzacym.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wymiarki.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Halina Kiszka
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