
 

 

UCHWAŁA NR XLVI/652/22 

SEJMIKU WOJEWÓDZTWA LUBUSKIEGO 

z dnia 5 września 2022 r. 

w sprawie przyjęcia zasad, trybu i harmonogramu opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju 

Województwa Lubuskiego 2030 

Na podstawie art. 18 pkt 2 w związku z art. 11 ust. 1e i art. 12a ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie województwa (Dz.U. 2022 poz. 547 z późn. zm.) oraz art. 31 ustawy z dnia 15 lipca 2020 r. 

o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2020 r. 

poz.1378 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się zasady, tryb i harmonogram opracowania aktualizacji „Strategii Rozwoju Województwa 

Lubuskiego 2030”, przyjętej uchwałą Nr XXVIII/397/21 Sejmiku Województwa Lubuskiego z dnia 15 lutego 

2021 roku, które to zasady, tryb i harmonogram stanowią załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Lubuskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Lubuskiego. 

 Wiceprzewodniczący Sejmiku 

Mirosław Marcinkiewicz 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA LUBUSKIEGO

Gorzów Wielkopolski, dnia 13 września 2022 r.

Poz. 1751



Załącznik 

do uchwały Nr XLVI/652/22 

Sejmiku Województwa Lubuskiego 

z dnia 5 września 2022 r. 

 

Zasady, tryb i harmonogram opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju  

Województwa Lubuskiego 2030 

1. Podstawy formalno-prawne  

Ustawa o samorządzie województwa zobowiązuje w art. 11 ust. 1. (Dz.U. 2022 r. poz. 547 z późn. zm.) 

Samorząd Województwa do przygotowania strategii rozwoju województwa. Obowiązująca Strategia 

Rozwoju Województwa Lubuskiego 2030 (SRWL 2030) została przyjęta przez Sejmik Województwa 

Lubuskiego 15 lutego 2021 roku (Nr XXVIII/397/21). Artykuł 12a wspomnianej ustawy zobowiązuje 

Sejmik do określenia zasad, trybu oraz harmonogramu prac nad tym dokumentem. 

Ustawa o samorządzie województwa zobowiązuje również w art. 11 ust. 2. Samorząd Województwa do 

prowadzenia polityki rozwoju. Ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (w skrócie ustawa o zppr) 

wskazuje w art. 4 ust. 1 (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057 z późn. zm.), że politykę rozwoju prowadzi się na 

podstawie strategii rozwoju, programów i dokumentów programowych. 

Przeprowadzenie procesu aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa 2030 wynika z art. 11 ust. 1e 

ustawy o samorządzie województwa, która wprowadza możliwość zaktualizowania strategii rozwoju 

województwa w każdym czasie, jeżeli wymaga tego sytuacja społeczno-gospodarcza lub przestrzenna 

województwa. Potrzeba zmian i uzupełnień dokumentu wynika z dynamicznej zmiany społeczno  

– gospodarczej na rynku europejskim i krajowym, która może mieć znaczący wpływ na wdrażanie SRWL 

2030 w pierwszym okresie. Wśród tych czynników należy wymienić skutki pandemii COVID-19, inwazji 

Rosji na Ukrainę 24 lutego 2022 r., czy trudną sytuację gospodarczą w kraju spowodowaną wysokim 

wzrostem cen. 

Kolejną przesłanką uzasadniającą podjęcie prac nad aktualizacją strategii rozwoju jest pojawienie się 

nowych oraz doszczegółowienie wcześniejszych propozycji instrumentów finansowych, jak również 

opracowanie dokumentu regionalnego stanowiącego podstawę programową dla wdrażania funduszy UE 

w perspektywie 2021-2027. 

Rada Ministrów przyjęła 29 października 2018 r. „System zarządzania rozwojem Polski”. 

Zaktualizowany system zarządzania rozwojem wprowadza nowy układ dokumentów strategicznych 

i zintegrowane podejście w zarządzaniu rozwojem na wszystkich poziomach administracji publicznej. 

Znowelizowano także ustawę z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju proponując 

formułę okresu przejściowego w integracji strategii rozwoju i planów zagospodarowania przestrzennego. 

Tzw. „mała nowelizacja” ustawy o zppr dotyczy m.in. wzmocnienia powiązań między dokumentami 

planistycznymi i strategicznymi (na poziomie województwa, na poziomie lokalnym). SRWL 2030, przyjęta 

15 lutego 2021 roku została opracowana z wykorzystaniem przepisów przejściowych, tj. według  

tzw. „starych” zasad. Na mocy ustawy z dnia 15 lipca 2020 r. o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia 

polityki rozwoju oraz niektórych innych ustaw, zgodnie z art. 31 ust. 1 (Dz.U. 2020 r. poz. 1378 z póź. zm.) 

strategia musi zostać zaktualizowana i dostosowana do nowych wymogów do dnia 31 grudnia 2025 r. 

Wśród tych wymogów należy wskazać głównie obowiązek przygotowania modelu struktury funkcjonalno-

przestrzennej województwa. 

2. Tryb i zasady współpracy w procesie aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa Lubuskiego 

Tryb pracy nad aktualizacją Strategii Rozwoju Województwa Lubuskiego 2030 będzie miał charakter 

społeczno-ekspercki. W procesie aktualizacji zostanie zapewniony szeroki udział środowisk regionalnych, 

zaangażowanych w politykę rozwoju województwa, tj. jednostek lokalnego samorządu terytorialnego, 

samorządów gospodarczych i zawodowych, administracji rządowej, szczególnie wojewody, organizacji 

pozarządowych, szkół wyższych i jednostek naukowo-badawczych. Wymienione środowiska będą miały 

możliwość włączenia się w prace aktualizacyjne na każdym etapie prac, m.in. poprzez udział 

w konsultacjach społecznych prowadzonych zarówno w trybie zorganizowanych spotkań oraz poprzez 

zgłaszanie uwag drogą pisemną i mailową w trybie ciągłym, do czasu przyjęcia przez Zarząd Województwa 
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ostatecznej wersji projektu SRWL. Informacje o przebiegu prac nad aktualizacją SRWL będą dostępne na 

oficjalnej stronie internetowej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego. Reprezentanci  

ww. środowisk uczestniczą także w pracach Rady ds. Rozwoju Województwa Lubuskiego, który jest 

organem opiniodawczo-doradczym w sprawach polityki rozwoju, w tym także strategicznego 

programowania. Pozyskanie opinii eksperckich przedstawicieli poszczególnych środowisk, m.in. w ramach 

prac Zespołu roboczego ds. Strategii Rozwoju Województwa Lubuskiego, będzie stanowić także element 

włączenia tych grup społecznych w proces aktualizacji. 

W toku prac przestrzegane będą zasady współpracy z wymienionymi wyżej podmiotami, wynikające 

z realizacji polityki rozwoju, w tym: 

- zasada subsydiarności, która jest jedną z kluczowych zasad polityki rozwoju, związaną z planowaniem 

i realizacją interwencji publicznej na odpowiednim poziomie zarządzania, gwarantującym najwyższą 

efektywność; rozwój społeczno-gospodarczy województwa jest warunkowany działaniami podejmowanymi 

na różnych poziomach administracji, jak również przez szereg podmiotów społecznych i gospodarczych,  

- zasada partnerstwa, rozumiana jako współdziałanie i współudział różnorodnych środowisk i instytucji 

zaangażowanych w proces rozwoju regionalnego, traktowanych jako partnerów w procesie formułowania 

celów rozwojowych, mechanizmów ich wdrażania i monitorowania efektów; przewiduje się ich udział 

zarówno w ramach otwartej debaty publicznej, jak i poprzez współpracę z reprezentantami tych środowisk,  

- zasada zgodności, oznaczająca obowiązek zapewnienia spójności wszystkich dokumentów strategicznych 

na poziomie województwa oraz zgodność z obowiązującymi strategiami krajowymi, a także dokumentami 

programowymi UE, 

- zasada monitorowania i ewaluacji, definiowana jako potrzeba oceny skuteczności i efektywności 

podejmowanych działań w ramach polityki rozwoju oraz monitorowanie stopnia osiągania założonych 

celów; zgodnie z ta zasadą należy wypracować odpowiednie mechanizmy sprawozdawczości, monitoringu 

i ewaluacji,  

- zasada koordynacji, związana z łączeniem narzędzi i środków, będących w gestii samorządów 

terytorialnych, dostępnych w ramach różnych polityk publicznych oraz będących w dyspozycji w sektorze 

niepublicznych na rzecz rozwoju województwa.  

3. Zadania organów samorządu województwa w pracach nad aktualizacją Strategii Rozwoju 

Województwa Lubuskiego 

– Sejmik Województwa Lubuskiego jest odpowiedzialny za: 

• podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia zasad, trybu i harmonogramu opracowania aktualizacji Strategii 

Rozwoju Województwa Lubuskiego 2030, 

• formułowanie opinii i uwag do projektu aktualizacji SRWL przez właściwe komisje Sejmiku 

Województwa Lubuskiego; 

• podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia aktualizacji SRWL 2030. 

– Zarząd Województwa Lubuskiego podejmuje działania w zakresie: 

• sporządzenie aktualizacji diagnozy strategicznej, 

• opracowania założeń aktualizacji SRWL 2030, 

• opracowania i przyjęcia projektu zaktualizowanej Strategii 2030, 

• przeprowadzenia konsultacji społecznych projektu aktualizacji SRWL 2030, 

• przeprowadzenia strategicznej oceny oddziaływania na środowisko aktualizacji SRWL 2030, 

• przedłożenia Sejmikowi Województwa Lubuskiego projektu aktualizacji Strategii Rozwoju 

Województwa Lubuskiego 2030 celem podjęcia uchwały przyjmującej. 

– Zespół roboczy ds. Strategii Rozwoju Województwa Lubuskiego będzie odpowiedzialny za wykonanie 

m.in. następujących działań: 

• zebranie odpowiednich informacji, w szczególności danych na potrzeby opracowania diagnozy 

strategicznej, 
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• dokonanie oceny zgodności ze strategicznymi dokumentami szczebla krajowego i unijnego oraz 

pozostałymi dokumentami programowymi, 

• przeprowadzenie weryfikacji wyzwań, wizji, celów strategicznych i operacyjnych zawartych w SRWL 

2030 przejętej uchwałą Nr XXVIII/397/21 Sejmiku Województwa Lubuskiego w dniu 15 lutego 2021 r., 

• współpracę z ekspertami zewnętrznymi, 

• podsumowanie procesu konsultacji społecznych, 

• udział w opracowaniu i opiniowaniu projektu zaktualizowanej strategii. 

4. Harmonogram1) prac nad aktualizacją Strategii Rozwoju Województwa Lubuskiego 

Lp. Zadanie Planowany termin 

realizacji 

1. Podjęcie przez Sejmik Województwa Lubuskiego uchwały w sprawie 

przyjęcia zasad, trybu 

i harmonogramu opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju 

Województwa Lubuskiego 2030. 

III kwartał 2022 r. 

2. Opracowanie założeń do projektu aktualizacji SRWL 2030. IV kwartał 2022 r. 

3. Opracowanie diagnozy strategicznej. III kwartał 2022 r. 

- II kwartał 2023 r. 

4. Opracowanie modelu struktury funkcjonalno – przestrzennej 

województwa. 

III kwartał 2022 r. 

- II kwartał 2023 r. 

5. Opracowanie projektu aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa 

Lubuskiego 2030. 

II - III kwartał 2023 r. 

6. Dokonanie uzgodnień zakresu i stopnia szczegółowości strategicznej 

oceny oddziaływania na środowisko projektu aktualizowanej SRWL 

2030 z Regionalną Dyrekcją Ochrony Środowiska w Gorzowie 

Wielkopolskim oraz Wojewódzką Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w 

Gorzowie Wielkopolskim. Możliwe postępowanie transgraniczne. 

III kwartał 2023 r. 

7. Przeprowadzenie strategicznej oceny oddziaływania na środowisko 

projektu aktualizacji SRWL 2030 (zgodnie z decyzją organów 

wymienionych w punkcie 6). 

III kwartał 2023 r. 

8. Skierowanie do Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej wniosku o 

opinię w zakresie spójności projektu aktualizowanej SRWL 2030 ze 

średniookresową strategią rozwoju kraju i krajową strategią rozwoju 

regionalnego. 

III kwartał 2023 r. 

9. Przeprowadzenie konsultacji i umożliwienie udziału społeczeństwa 

w ramach opracowania projektu aktualizacji Strategii Rozwoju 

Województwa Lubuskiego 2030 zgodnie 

z przepisami ustawowymi. 

III - IV kwartał 2023 r. 

10. Ewaluacja ex-ante projektu aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa 

Lubuskiego 2030. 

IV kwartał 2023 r. 

11. Przyjęcie przez Zarząd Województwa Lubuskiego projektu uchwały w 

sprawie aktualizacji SRWL 2030 i wniesienie jej pod obrady Sejmiku 

Województwa Lubuskiego. 

IV kwartał 2023 r. 

- I kwartał 2024 r. 

12. Podjęcie przez Sejmik Województwa Lubuskiego uchwały w sprawie 

przyjęcia aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa Lubuskiego 

2030. 

IV kwartał 2023 r. 

- I kwartał 2024 r. 

 

                                                      
1) 

Harmonogram ma charakter ramowy, przebieg poszczególnych etapów może ulec zmianie. Termin przedłożenia 

projektu aktualizacji SRWL 2030 zależy od terminu wykonania poprzednich zadań. 
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