
  

UCHWAŁA NR LII/372/22 

RADY MIEJSKIEJ W LUBSKU 

z dnia 29 września 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr XXXIX/291/21 Rady Miejskiej w Lubsku z dnia 25 listopada 2021r. 

w sprawie regulaminu określającego zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

i przedszkolach dla których organem prowadzącym jest Gmina Lubsko 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 

z 2022r., poz. 559 ze zm.) oraz art. 9ca ust. 11 i 12, art. 30 ust. 6 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 

26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021r., poz. 1762) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji 

i Nauki z dnia 13 maja 2022r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek 

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2022r., poz. 1057), po 

uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XXXIX/291/21 Rady Miejskiej w Lubsku z dnia 25 listopada 2021r. w sprawie 

regulaminu określającego zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla 

których organem prowadzącym jest Gmina Lubsko wprowadza się, następującą zmianę: 

w Rozdziale 4 „Dodatki funkcyjne” w § 4: 

a) w ust. 4 po pkt. 3 dodaje się pkt. 4 o brzmieniu:  

„4) mentor – 100 zł, 

b) po ust. 5 dodaje się ust. 5a o brzmieniu: 

„5a. Dodatek dla mentora przyznawany jest za każdego nauczyciela objętego wsparciem.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Lubska. 

§ 3. Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego i wchodzi 

w życie z dniem 1 września 2022r. 

Przewodniczący Rady Miejskiej 

Artur Bondarenko 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA LUBUSKIEGO

Gorzów Wielkopolski, dnia 5 października 2022 r.

Poz. 1922


		2022-10-05T13:11:56+0000
	Polska
	Anna Zacharia; LUW
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




