
  

UCHWAŁA NR LV/948/2022 

RADY MIASTA GORZOWA WIELKOPOLSKIEGO 

z dnia 28 września 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu wynagradzania za pracę nauczycieli zatrudnionych 

w samorządowych placówkach oświatowych i opiekuńczo – wychowawczych prowadzonych przez Miasto 

Gorzów Wielkopolski 

Na podstawie art. 30 ust. 6 w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2021r., poz. 1762 ze zm.) oraz art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłaszaniu aktów normatywnych 

i niektórych aktów prawnych (Dz. U. 2019r., poz. 1461) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr X/82/2011 Rady Miasta Gorzowa Wlkp. z dnia 19 kwietnia 2011r. w sprawie 

regulaminu wynagradzania za pracę nauczycieli zatrudnionych w samorządowych placówkach oświatowych 

i opiekuńczo – wychowawczych prowadzonych przez Miasto Gorzów Wlkp. (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego Nr 61, 

poz. 1188; z 2017r., poz. 236; z 2018r., poz. 1393 i 1551; z 2019r., poz. 2613; z 2020r., poz. 747 oraz z 2021r., 

poz. 2484) wprowadza się, następujące zmiany: 

1) w § 8 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2) sprawowanie funkcji: 

a) wychowawcy klasy lub oddziału przedszkolnego, 

b) opiekuna stażu, 

c) mentora przysługuje miesięczny dodatek funkcyjny, określony kwota wynikającą z poniższej tabeli:”; 

2) w tabeli dodaje się pkt 13 w brzmieniu: 

Lp. Stanowisko lub funkcja: Miesięcznie, brutto: 

13 Mentor 60 zł 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Gorzowa Wielkopolskiego. 

§ 3. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego i obowiązuje od dnia 

1 września 2022r. 

Przewodniczący Rady Miasta 

Jan Kaczanowski 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA LUBUSKIEGO

Gorzów Wielkopolski, dnia 7 października 2022 r.
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