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UCHWALA NR XLV1/614/2022
RADY MIEJSKIEJ W SWIEBODZINIE

z dnia 28 pazdziernika 2022 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli jednostek o§wiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Swiebodzin, okreslajacego wysokos¢ stawek oraz szczegélowe warunki
przyznawania dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczegolowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych
zastepstw a takze zasady przyznawania nauczycielom nagréd ze specjalnego funduszu nagrod

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
2022r., poz. 559 z pdzn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2021r., poz. 1762), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
og6lnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2014r., poz. 416 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XLIII/580/2022 Rady Miejskiej w Swiebodzinie z dnia 20 czerwca 2022r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli jednostek o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Swiebodzin, okreslajacego wysoko$é stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw: za wyshuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegdlowy sposob obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe iza godziny doraznych zastepstw atakze zasady przyznawania nauczycielom
nagrod ze specjalnego funduszu nagréod (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z2022r., poz. 1318) wprowadza sig,
nastgpujace zmiany:

1) § 8 ust. 1 dodaje si¢ pkt 2d w brzmieniu:
,mentora’;
2) § 8 ust. 5 dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

»Za pelienie funkcji mentora — 4% zasadniczego wynagrodzenia brutto nauczyciela petigcego funkcje
mentora za kazdego nauczyciela odbywajacego przygotowanie do zawodu nauczyciela, nad ktéorym
sprawuje opieke”.

§ 2. Niniejszy regulamin zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. 2019r., poz.263) oraz art. 30 ust. 6a ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela zostat
uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Swiebodzinie

Tomasz Olesiak
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