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UCHWALA NR XLIX/283/2022
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIASTECZKU

z dnia 28 grudnia 2022 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy na 2023 rok Gminy Nowe Miasteczko z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72022 1. poz. 559 zpdzn. zm.) oraz art. 5Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z2022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.) po przeprowadzeniu konsultacji,
Rada Miejska w Nowym Miasteczku uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy na 2023 rok Gminy Nowe Miasteczko z organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktory
stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

2. Roczny Program Wspotpracy okresla zadania publiczne, ktorych realizacje gmina bedzie wspieraé
w 2023 roku. Szczegdlowe warunki realizacji zadan zostang okreslone w ogloszeniu otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadan w specyfikacjach do poszczegdlnych zadan.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Nowego Miasteczka.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Nowym Miasteczku
Anatol Komarnicki
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr XLIX/283/2022 z dnia 28
grudnia 2022 1.
Program wspétpracy na 2023 rok Gminy Nowe Miasteczko

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé poiytku publicznego,
o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Rozdziat | Strona | 1
Wstep

1. Program wspdfpracy Gminy Nowe Miasteczko z organizaciami pozarzgdowymi w 2023 r.
zostal utworzony na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnos¢
pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pdin. zm.), zwane] dalej
ustawa. Program jest dostepny w Referacie Organizacyjnym (pekdj nr 13) oraz na stronie
glownej portalu Urzedu Miejskiego www.nowemiasteczko.pl w zakladce ,,Organizacje pozytku
publicznego” oraz w Biuletynie Informacji Publicznej - zakladka ,Pozytek publiczny”.

2. Dzialalnosé organizacji pozarzadowych jest jedng z najistotniejszych cech spoleczenstwa
demokratycznego, elementem spajajacym 1 aktywizujacym  spolecznosé lokalna.
Priorytetem wladz Gminy Nowe Miasteczko jest stuzenie mieszkaricom i wspdtdziatanie w tym
celu z organizacjami pozarzadowymi w ramach posiadanych zasobdw i kompetencji w sposdh
jak najbardziej skuteczny. Program wprowadza jasne i czytelne rozwiazania wiaczajac
organizacje w system demokracji lokalnej i stanowi dla nich propozycje wspdlpracy
w dziataniach na rzecz gminy.

3. Dzialajagce na terenie gminy organizacje pozarzadowe skupiaja swa dzialalnosé
w nastepujacych obszarach: kultura fizyczna, edukacja i kultura, integracja spolecznosci
lokalnej, ochrona dziedzictwa narodowego, ochrona zdrowia, opieka spoleczna, wolontariat.
4. Program wyznacza partnerski obszar zadan publicznych wszystkim organizacjom
pozarzadowym iinnym podmiotom prowadzacym dzialalnos¢ poiytku publicznego,

wyraiajgcym wole wspdlpracy w dziataniach na rzecz gminy i jej mieszkancow.

Rozdziat Il
Postanowienie ogdlne

Roczny Program Wspdlpracy okresla zadania publiczne, ktorych realizacje gmina bedzie
wspierac w 2023 roku. Szczegdlowe warunki realizacji zadan zostang okreslone w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan w specyfikacjach do poszczegdlnych
zadan.
Rozdziat lll
Cele programu

1. 1. Cel gtéwny:
Celem gléwnym programu jest:

- wzmocnienie potencjalu organizacji,

- budowanie i umocnienia partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami
pozarzagdowymi,

- rozwijanie partnerstwa publiczno — spoltecznego,

- wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomysléw i rozwigzan zwiekszajacych swiadomosc
spofeczenstwa obywatelskiego,

- zwiekszenie aktywnosci spolecznej mieszkancow gminy.
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2. Cele szczegdtowe:

- poprawa jakosci iycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancdw gminy
gldwnie na obszarze: ochrony zdrowia, opieki spolecznej, kultury fizycznej, edukacji
i kultury oraz ochrony dziedzictwa narodowego, porzadku i bezpieczenstwa
publicznego,

- integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne,

- wzmaochnienie potencjalu organizacji pozarzadowych wraz z promowaniem ich
osiggniec.

Rozdziat IV
Zasady regulujace wspdtprace

Wspdlpraca realizowana bedzie przy poszanowaniu zasad:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

pomocniczosci,
suwerennosci stron,
partnerstwa,
efektywnosci,
uczciwe] kankurencji,
jawnosci.

Rozdziat vV
Zakres przedmiotowy wspdtpracy

Przedmiotem wspdlpracy Gminy Nowe Miasteczko z organizacjami pozarzadowymi jest strefa
zadan publicznych, zgodna z art. 4 ust. 1 pkt 1-33 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosé poiytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z p6Zn. zm.).

Rozdziat VI
Formy wspdtpracy z organizacjami

Wspétpraca urzedu z organizacjami odbywac sie bedzie poprzez nastepujace formy:

1)

2)

wspodtpraca o charakterze finansowym:
a) zlecenie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert,
zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosé poiytku publicznego i wolontariacie,
b} zlecenie realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert
(tryb uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy;
wspétpraca o charakterze niefinansowym:
a) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dzialalnosci;
b} wspdlne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i planowanie dzialan
stuzgcych zaspokajaniu potrzeb;
c) konsultowania z  organizacjami pozarzadowymi oraz  podmiotami
wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowe] tych organizacji;
d) konsultowania projektéw aktow normatywnych dotyczacych strefy zadan
publicznych, o ktdrej mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku

Strona | 2
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publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wilasciwe jednostki samorzadu
terytorialnego;

e} tworzenie wspodlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zlozonych  z przedstawicieli  organizacji  pozarzadowych, podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji publicznej; Strona | 3

f) pomoc organizacjom ubiegajgcym sie o srodki ze Zrodel zewnetrznych;
- udzielanie przez Gmine patronatdw, opinii, rekomendacji itp.
- partnerstwo i wspdlpraca w projektach,
- finansowanie konsultacji i szkolen dotyczacych pozyskiwania
funduszy zewnetrznych,
g) inne formy wspdlpracy z Organizacjami:
- pomoc w wyszukiwaniu partnerdw i kontaktach z nimi,
- pomoc, w miare mozliwosci, w dostepie do lokali niezbednych do
prowadzenia dziatalnosci statutowe],
- wymiana informacji dotyczacych kierunkow dziatalnosci,
- promaocjaireklama projektow w mediach.

Rozdziat VII
Priorytetowe zadania publiczne

Do priorytetowych zadan publicznych realizowanych w 2023r. naleza:

1) zadaniaz zakresu pomocy spotecznej, w tym:

a) wspieranie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej | zawodowej osdb
niepetnosprawnych,

bh) organizacja czasu wolnego osobhom starszym i samotnym,

c) wspieranie zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem i wychodzeniem z bezdomnosci,

d} organizacja letniego wypoczynku dzieci z rodzin dotknietych patologiami.

2) zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

w tym:

a} nowatorskie formy edukacji kulturalnej, aktywizacja srodowisk lokalnych, wigczanie
nowych grup uczestnikow, wspieranie artystycznej tworczosci amatorskiej,

b) upowszechnianie kultury w réznych dziedzinach i formach artystycznych,

c) wspieranie projektdw kulturalnych animujacych przestrzen publiczna,

d} wspieranie projektéw i przedsiewzied, tworzgcych stalg oferte kulturalng Gminy Nowe
Miasteczko,

e) wspieranie inicjatyw i przedsiewzieé popularyzujacych tradycje, historie i dziedzictwo

kulturowe Gminy Nowe Miasteczko.

3) zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i rekreacji, w tym:

a)

propagowanie wsrod dzieci i mlodziezy i pozostalych mieszkancow Gminy aktywnych
form kultury fizycznej,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych,

wspieranie kultury fizycznej i sportu oséb niepelnosprawnych,

wspolrealizacja wydarzen sportowych o charakterze regionalnym, ogdlnopolskim
i miedzynarodowym.
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4) zadania z zakresu nauki, edukacji, oswiaty i wychowania poprzez:

a} zwiekszanie mozliwosci rozwoju mieszkancow poprzez wzbogacenie oferty szkolnych
két zainteresowan oraz innych aktywnych form zajeé pozaszkolnych,

b} rozwijanie zainteresowan i uzdolnien mieszkancow gminy,

c) wspieranie dziatan aktywizujacych ksztalcenie ustawiczne mieszkanicow gminy,

d) popularyzacja réinych dziedzin nauki i wiedzy, Strona | 4

e} organizacja aktywnych form spedzania czasu welnego dla dzieci i mlodziezy,

f}) organizacja konferencji, sesji, warsztatdw i seminariow,
g) wspieranie imprez i przedsiewziec edukacyjnych.
5) zadania z zakresu bezpieczefnstwa publicznego i obronnosci poprzez:

a) wyrahianie i utrwalanie w spoleczenstwie, szczegdlnie wérdd miodziezy, poiadanych
zainteresowan, nawykow i umiejetnosci waznych z punktu widzenia zdolnosci obronne;j
Paristwa oraz przydatnych w przygotowaniu spoleczenstwa do zapobiegania
i ewentualnego zwalczania zagroZen okresu pokoju, jakimi sg stany kryzysowe,

b) szkolenie mieszkancéw gminy w dyscyplinach zwiekszajgcych bezpieczenstwo
i obrannosc.

6) zadania z zakresu ochrony przyrody i ekologii poprzez:
a) edukacje ekologiczna,
b) wspieranie ruchu rowerowego;
c) aktywizacje spolecznosci lokalnej do dziatan ekologicznych.

Rozdziat VIl
Okres realizacji programu

Gmina MNowe Miasteczko realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznegoe na postawie rocznego programu wspotpracy —
dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2023.

Rozdziat IX
Zasieg terytorialny

Podstawowym kryterium decydujacym o udzieleniu przez Burmistrza Gminy i Miasta Nowe
Miasteczko wsparcia organizacjom, jest ich dzialalnosé na rzecz Gminy Nowe Miasteczko i jej
mieszkancow oraz spefnianie wymogow okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa.

Rozdziat X
Sposéh realizacji programu

Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:
1) zalecenia realizacji zadan publicznych:
a} w ramach otwartych konkursow ofert,
b) z pominieciem otwartego konkursu ofert,
2) wspdldziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédel, w szczegdlnosci
z funduszy strukturalnych Unii Europejskiegj,
3) udzial podmiotéw prowadzacych dzialalnosé poiytku publicznego w dzialaniach
programowych jednostki samorzadu terytorialnego,
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4) udzielnie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez
pracownikéw Urzedu Miejskiego, w tym pomoc w tworzeniu nowych organizacji
pozarzgdowych,

5) uzyczanie bad? wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokalu na spotkania
podmiotow prowadzacych dziatalnosc pozytku publicznego,

6) promocje dzialalnosci podmiotéw prowadzacych dzialalnosé pozytku publicznego
w social-mediach,

7] pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych z partnerami o podobnym
profilu,

8) tworzenie wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym zlozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organdw administracji
publiczne].

Rozdziat XI
Wysokoéé érodkéw planowanych na realizacje programu

Gmina wspdlpracuje z organami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku publicznego
w ramach uchwalonego programu na 2023r. oraz planuje srodki finansowe w wysokosci
55.000,00 zt.

Rozdziat XlII
Sposob oceny realizacji programu

W procesie oceny programu brany bedzie pod uwage stopien, w jakim osiggnieto cel glowny
i cele szczegolowe. Wskaznikami realizacji programu bedg miedzy innymi:

1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert w stosunku do liczby konkursow,

3) liczba zawartych umaow,

4) liczha umodw, ktdre nie zostaly zrealizowane z podaniem przyczyn jej niezawarcia,

5) finansowy udzial wlasny oferentéow w kosztach realizacji zadan wyrazony w %,

6) liczba konsultowanych projektow aktow prawa miejscowego.

Burmistrz Gminy i Miasta Nowe Miasteczko nie pdiniej niz do dnia 30 kwietnia 2023 roku,
przedlozy Radzie Miejskiej w Nowym Miasteczku sprawozdanie z realizacji programu
wspalpracy za rok poprzedni.

Rozdziat XIII
Informacje o sposohie tworzenia programu
oraz przebiegu konsultacji

1. Konsultacje projektu Programu wspodfpracy na 2023 rok Gminy Nowe Miasteczko
z organizacjami pozarzgdowymi | podmiotami prowadzgcymi dziafalnosé pozytku
publicznego rozpoczeto w dniu 18 listopada 2022 r. zamieszczajac ogloszenie
o konsultacjach oraz projekt Programu wspofpracy na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego www.nowemiasteczko.pl w zakladce ,Organizacje Pozarzadowe”, w BIP
zakladka ,Poiytek Publiczny” oraz na tablicy ogloszen przed Urzedem Miegjskim.
Zakonczono je dnia 25 listopada 2022 r.

Strona | 5
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10.

Sposob przeprowadzenia konsultacji okreslony zostal w Uchwale Nr VI/27/11 Rady
Miejskiej w Nowym Miasteczku z dnia 29 marca 2011 r. w sprawie ustalenia
szczegolowego sposobu konsultowania z radami dzialalnosci poiytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéow aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.
Przebieg konsultacji byl nastepujacy: do dnia 25 listopada 2022 r. organizacje pozarzgdowe
oraz inne podmioty prowadzace dzialalnosé nie zlozyly swoich uwag i opinii do projektu
uchwaty.

Rozdziat XIV
Tryb powetywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

Komisja konkursowa powolywana jest zarzadzaniem Burmistrza Gminy i Miasta Nowe

Miasteczko.

W sklad komisji wchodza:

1) co najmniej dwdch przedstawicieli organu wykonawczego gminy,

2) osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy, jezeli zostang zgloszone do prac komisji, z wylaczeniem oséh
reprezentujgcych organizacje pozarzadowe Ilub te podmioty hiorace udzial
w konkursie,

W pracach komisji mogag rowniez uczestniczyé — z glosem doradczym — osoby posiadajace

specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych

konkurs dotyczy.

Czlonkowie komisji konkursowej po otwarciu ofert skladaja pisemne oswiadczenie

o niepodleganiu wylgczeniu z postepowania, zgoednie z przepisami okreslonymi w art. 15

ust. 2f ustawy.

Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniu zamknietym, bez udzialu oferentow.

Posiedzenie zwoluje i prowadzi przewodniczacy komisji, ktdrego wskazuje Burmistrz

Gminy i Miasta Nowe Miasteczko.

Dla waznosici obrad komisji niezbedna jest obecnosé co najmniej 50 % skiadu jej czlonkow.

Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu osébh wskazanych przez organizacje

pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jeieli:

1) Zadna organizacja nie wskaze osob do skladu komisji konkursowej lub

2) wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowe] osoby podlegaja wylaczeniu na

podstawie art. 15 ust, 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

Komisja konkursowa rozpatruje kazda z ofert pod wzgledem formalnym. W przypadku, gdy

oferenci nie ziozyli wymaganych zalacznikéw do oferty w postepowaniu konkursowym lub

dokumenty te zawieraja bledy formalne, przewodniczacy komisji konkursowe] wzywa
rownoczesnie wszystkich oferentéw do uzupelnienia zloZzonej oferty w ciggu 7 dni od dnia
ich otwarcia oraz wyznacza termin na ich uzupelnienie.

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert pod wzgledem merytorycznym:

1) ocenia zgodnosc oferty z przedmiotem ogloszonego konkursu,

2) ocenia mozliwosci realizacji zadania przez organizacje,

Strona | 6
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3) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,
4) uwzglednia wysokosci srodkdéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,
5) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséhb, przy udziale
ktérych wnioskodawca bedzie realizowal zadanie publiczne,
6) uwzgledniania planowany przez organizacje udzial srodkow wilasnych lub srodkdéw Strona | 7
pochodzacych z innych Zradet na realizacje zadania publicznego,
7) uwzglednia  planowany  przez  organizacje  wklad  rzeczowy, osobowy,
w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng czlonkdw,
8) uwszgledniania analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku

organizacji, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac
pod uwage rzetelnosc | terminowosc¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.

11.Komisja sporzadza z prac komisji protokol, ktéry zawiera co najmniej:

- nazwe zadania ogloszonego konkursu,

- oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu,

- liczhe zgloszonych ofert na konkurs,

- wskazanie liczby ofert zgodnych i niezgodnych z warunkami okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym i w ustawie,

- wskazanie najkorzystniejszej oferty na zadanie, na realizacje ktérego przyznana
zostanie dotacja,

- imiona i nazwiska czlonkéw komisji wraz z ich podpisami.

12. Wyniki oceny ofert s3 podstawa podjecia decyzji przez Burmistrza Gminy i Miasta Nowe
Miasteczko o przydzieleniu wnioskowanej kwoty dotacji.
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