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UCHWALA NR LXXV1/652/23
RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ SOLI

z dnia 28 wrzes$nia 2023 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Edwarda Stachury w Nowej Soli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
7 2023r., poz. 40 ze zm.), art. 13 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej (t. j. Dz. U. z2020r., poz. 194) oraz art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r.
o bibliotekach (t. j. Dz. U. z 2022r., poz. 2393) uchwala sig:

Statut Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Edwarda Stachury w Nowej Soli
Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Miejska Biblioteka Publiczna im. Edwarda Stachury w Nowej Soli, zwana dalej ,,Biblioteka”, jest
samorzadowa instytucja kultury dzialajaca w obregbie krajowe;j sieci biblioteczne;j.

2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Nowa Sol — Miasto, zwana dalej ,,Organizatorem”.

3. Organizator zapewnia warunki dzialalnosci i rozwoju Biblioteki odpowiadajace jej zadaniom.
§ 2. Biblioteka dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (t. j. Dz. U. z 2022r., poz. 2393);

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (t. j. Dz. U.
z 2020r., poz. 194);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2023r., poz. 40 ze zm.);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2023r., poz.1270 ze zm.);
5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (t. j. Dz. U. z 2023r., poz. 120 ze zm.);

6) niniejszego statutu;

7) innych przepiséw prawa.

§ 3. 1. Biblioteka jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora pod
numerem 2.

2. Biblioteka posiada osobowos¢ prawna.
§ 4. 1. Biblioteka postuguje si¢ nazwa: Miejska Biblioteka Publiczna im. Edwarda Stachury w Nowej Soli.
2. Siedzibg Biblioteki jest miasto Nowa Sol.

3. Terenem dziatania Biblioteki jest Rzeczypospolita Polska, ze szczegdlnym uwzglednieniem Gminy
Nowa S6l — Miasto, Powiatu Nowosolskiego i wojewddztwa lubuskiego.
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§ 5. 1. Bezposredni nadzér nad organizacjg i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Prezydent Miasta Nowa
S6l, zwany dalej ,,Prezydentem Miasta”.

2. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Biblioteki sprawuje Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna
im. Cypriana Norwida w Zielonej Gorze.

§ 6. Biblioteka uzywa nastgpujacych pieczeci:
1) podtuznej z petng nazwa, adresem, numerami telefonow, numerem NIP i numerem REGON;

2) okraglej do oznaczania zbioréw zpeilna nazwa Biblioteki w otoku inazwa odpowiedniej agendy
posrodku pieczeci.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 7. Biblioteka shluzy zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych, kulturalnych, o$wiatowych,
edukacyjnych i informacyjnych mieszkancoéw oraz upowszechnianiu wiedzy i rozwoju kultury.

§ 8. 1. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie iochrona zbiorow bibliotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wiasnego regionu;

2) udostgpnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie ich na zewnatrz oraz prowadzenie
wypozyczen miedzybibliotecznych;

3) organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatéw bibliotecznych osobom starszym, chorym oraz
z niepetnosprawnoscia;

4) zapewnienie wysokiego poziomu i nowoczesnej obstugi czytelnikow, w szczegolnosci poprzez
wykorzystanie nowoczesnych technologii i sSrodkow komunikacji;

5) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjno — bibliograficzne;;
6) tworzenie i udostepnianie komputerowych baz danych;

7) opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnej oraz innych materialdw informacyjnych
dokumentujacych dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy regionu;

8) popularyzacja ksigzki i czytelnictwa;

9) organizowanie i prowadzenie r6znorodnych form pracy popularyzujacych czytelnictwo, ksigzke, wiedze,
nauke isztuke oraz upowszechniajacych dorobek kulturalny miasta ipowiatu (np. wystawy, koncerty,
spotkania autorskie, konferencje, wyktady, seminaria, konkursy, festyny, pikniki, odczyty, spektakle teatralne,

itp.);

10) organizowanie i prowadzenie dzialalnos$ci edukacyjnej dla dzieci i mlodziezy oraz oséb dorostych,
w tym senioréw;

11) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i poligraficznej;

12) wspotpraca z administracja rzadowa i samorzadowa, polskimi i zagranicznymi instytucjami kultury,
bibliotekami innych sieci, instytutami naukowo-badawczymi, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
osobami prawnymi, jednostkami organizacyjnymi nieposiadajagcymi osobowosci prawnej, jak rowniez osobami
fizycznymi,

13) prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej;

14) badanie potrzeb czytelniczych, warunkow i skutecznos$ci ich zaspokajania przez Biblioteke;
15) prowadzenie sktadnicy akt;

16) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej;

17) udzielanie bibliotekom pomocy instrukcyjno — metodycznej i szkoleniowej;

18) sprawowanie nadzoru merytorycznego nad prawidlowym realizowaniem zadan statutowych przez
gminne biblioteki publiczne na terenie powiatu.
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2. Biblioteka moze podejmowac¢ rowniez inne dziatania o charakterze kulturalnym i edukacyjnym
wynikajgcym z potrzeb mieszkancoOw miasta i powiatu oraz realizacji ogdlnokrajowej polityki biblioteczne;.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja
§ 9. 1. Organem zarzadzajacym Biblioteki jest Dyrektor, zwany dalej ,,Dyrektorem”.

2. Dyrektor reprezentuje Bibliotek¢ na zewnatrz, odpowiada za prawidlowa realizacj¢ dziatalnosci
statutowej oraz wlasciwe gospodarowanie mieniem i §rodkami finansowymi instytucji.

3. Dyrektora powotuje i1odwotuje Prezydent Miasta w trybie ina zasadach okre§lonych w ustawie
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;.

§ 10. 1. Organem doradczym Dyrektora jest Kolegium Biblioteczne.

2. Kolegium Biblioteczne powoluje Dyrektor, ktory kieruje réwniez jego pracami. W sktad Kolegium
wchodza: glowny ksiggowy, specjalista ds. kadrowo — placowych, osoby zatrudnione na samodzielnych
stanowiskach pracy i kierownicy poszczegolnych dzialow Biblioteki.

3. Do zadan Kolegium Bibliotecznego nalezy w szczegolnosci:

1) biezaca analiza i ocena aktualnego stanu prac, we wszystkich komorkach organizacyjnych instytucji,
w zakresie dzialalno$ci merytorycznej, finansowej, administracyjno-gospodarczej, informatyczno — technicznej
i innej zwigzanej z funkcjonowaniem Biblioteki;

2) wspoludziat w opracowywaniu i przygotowywaniu plandéw pracy iplanow rozwoju Biblioteki oraz
w wyborze optymalnych metod ich realizacji.

§ 11. Organizacj¢ wewngtrzng Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora,
z zastrzezeniem art. 13 ust. 3 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

§ 12. 1. W sktad Biblioteki wchodza nastgpujace jednostki organizacyjne:
1) Biblioteka Gtéwna — ul. Bankowa 3;

2) Oddziat dla Dzieci — ul. Bankowa 3;

3) Filia —ul. 1 Maja 14/4.

2. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie, czytelnie, oddziaty dla dzieci, filie biblioteczne oraz inne formy
udostepniania réznych kategorii zbioréw bibliotecznych.

3. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okre$la Regulamin Biblioteki nadany przez Dyrektora.

§ 13. 1. Przy Bibliotece moga funkcjonowa¢ kola przyjacidt, stowarzyszenia, kluby oraz inne organizacje
propagujace czytelnictwo i rozwoj kultury.

2. Przy Bibliotece moze réwniez dziala¢ Rada Biblioteczna, jako organ o charakterze doradczym i opinio-
tworczym, dziatajaca na podstawie Regulaminu nadanego przez Dyrektora.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 14. 1. Biblioteka prowadzi samodzielnag gospodarke finansowa zgodnie zzasadami okreslonymi
W ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz innych obowigzujacych w tym zakresie
przepisach prawa.

2. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy, zatwierdzony przez Dyrektora,
z zachowaniem wysoko$ci dotacji Organizatora.

3. Majatek Biblioteki wykorzystuje si¢ do celow wynikajacych z zakresu dziatania instytucji.
§ 15. 1. Zrédtami finansowania dzialalno$ci Biblioteki sa:
1) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw mienia ruchomego;

2) przychody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych;
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3) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego;
4) wptywy z pobieranych optat okre§lonych regulaminami wewnetrznymi Dyrektora;

5) érodki otrzymane od 0séb fizycznych i prawnych;

6) odsetki bankowe.

2. Organizator przekazuje Bibliotece $rodki finansowe w formie dotacji:

1) podmiotowej na dofinansowanie biezacej dziatalnosci w zakresie realizowanych zadan statutowych,
w tym na utrzymanie i remont obiektow;

2) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji, wskazanych zadan
1 programow;

§ 16. Dyrektor zapewnia terminowe sporzadzenie rocznego sprawozdania finansowego oraz przediozenie
go do zatwierdzenia Organizatorowi.

§ 17. 1. Ustugi Biblioteki sa ogolnie dostepne i bezptatne, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Biblioteka moze, na zasadach przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa, prowadzi¢ jako
dziatalno$¢ dodatkowa, dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1) wypozyczania, najmu, dzierzawy i sprzedazy posiadanych sktadnikéw majatkowych;

2) ustug handlowych, w tym produkcji i sprzedazy pamiatek, map, planow, zdje¢, wydawnictw ksigzko-
wych, audiowizualnych, multimedialnych, innych publikacji i materiatéw bibliotecznych;

3) pobierania optat od uzytkownikow zgodnie z przepisami ustawy o bibliotekach;
4) ushug marketingowych, promocyjnych i sponsoringu;
5) organizacji spotkan, wystaw, konferencji, warsztatow, wizyt metodycznych i stazy;

6) ustug kserograficznych, przegrywania, skanowania i nagrywania réznych materiatow bibliotecznych na
urzgdzenia mobilne;

7) sprzedazy dziet i utwordow powstatych w zwiazku z realizacjg zadan statutowych.

3. Caly dochoéd uzyskany z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wykorzystuje si¢ wylacznie w celu
finansowania dziatalnosci statutowej Biblioteki.

§ 18. 1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Biblioteki, w tym do sktadania o$wiadczen woli
w zakresie jej praw i zobowigzan finansowych oraz majatkowych, uprawniony jest Dyrektor.

2. Dyrektor moze ustanowi¢ pelnomocnikow do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu Biblioteki,
okreslajac zakres pelnomocnictwa.

3. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa podlega ujawnieniu w rejestrze instytucji kultury, o ktorym
mowa w § 3 ust. 1, za wyjatkiem pelnomocnictw procesowych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 19. 1. Polaczenia, podziatu lub likwidacji Biblioteki moze dokona¢ Organizator w trybie i na zasadach
okreslonych w obowiazujacych przepisach.

2. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego nadania.

§ 20. Traci moc uchwata nr XX1/160/12 Rady Miejskiej w Nowej Soli z dnia 24 lutego 2012r. w sprawie
nadania Statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej w Nowej Soli (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2012r., poz. 1221).

§ 21. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

§ 22. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Nowej Soli

Andrzej Petreczko
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