DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

Gorzow Wielkopolski, dnia 30 pazdziernika 202 Seapisany preez

Anna Zacharia; LUW
Data: 30.10.2025 15:34:24

Poz. 2486

UCHWALA NR XI1/93/25
RADY MIASTA KOSTRZYN NAD ODRA

z dnia 23 pazdziernika 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy Miasta Kostrzyn nad Odra z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata
2026 — 2027

Na podstawie art. 5a ust. 215 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024r., poz. 1491 t. j.) uchwala sig, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program obejmuje organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz Miasta Kostrzyn nad Odra i jego
mieszkancow.

2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Kostrzyn nad Odra;
2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odra;

3) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

4) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ okreslong w art. 3 ust. 1
ustawy;

5) organizacjach pozarzadowych oraz innych podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
i podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy;

6) programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miasta Kostrzyn nad Odrg w sprawie uchwalenia
Programu wspolpracy Miasta Kostrzyn nad Odra z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
dziatalno$ci pozytku publicznego;

7) stronie internetowej Miasta — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy www.kostrzyn.pl;

8) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom okreslony w art. 19a ustawy;

9) zadaniu priorytetowym — nalezy przez to rozumie¢ takie zadanie, ktére ma pierwszenstwo wsrod
innych zadan realizowanych przez Miasto 1 mozliwe jest zlecenie jego realizacji organizacjom pozarzgdowym
oraz innym podmiotom.
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Rozdzial 2.
Cel glowny, cele szczegélowe i zasady wspoélpracy

§ 2. Celem gléwnym programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Miastem a organizacjami poza-
rzagdowymi oraz innymi podmiotami, a stuzy¢ ma to rozpoznaniu potrzeb mieszkancow i ich zaspokajaniu
oraz uaktywnieniu r6znych srodowisk w rozwigzaniu problemow lokalnych.

§ 3. 1. Cel, o ktérym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

1) umacnianie $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje;

2) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spoteczne;;

3) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;
4) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancéw i ich otoczenia;
5) uzupehianie dziatan Miasta w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe;
6) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

7) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych przez powierzanie
1 wspieranie realizacji tych zadan;

8) promocja organizacji pozarzadowych dziatajacych w miescie;
9) stworzenie przyjaznego srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizacji pozarzadowych;
10) rozwijanie réznorodnych form i metod dialogu obywatelskiego z mieszkancami Miasta.

2. Cele szczegdtowe wynikaja z realizowanych przez Miasto Kostrzyn nad Odra nastepujacych progra-
moéw sektorowych:

1) Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych Miasta Kostrzyn nad Odra:

a) tworzenie warunkoéw do wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy,

b) tagodzenie skutkéw ubostwa,

¢) wsparcie rodzin w wychowywaniu i edukacji dzieci i mtodziezy,

d) poprawa bezpieczenstwa ekonomicznego rodzin,

e) zbudowanie systemu wsparcia dla rodzin majacych trudnosci opiekunczo — wychowawecze,

f) stworzenie systemu wsparcia dla 0sob starszych, niepetnosprawnych i chorych,

g) dzialanie na rzecz integracji spotecznej osob starszych i niepetnosprawnych w srodowisku lokalnym,

h) tworzenie warunkéw do wyréwnywania szans edukacyjnych i wychowawczych dla dzieci iludzi
mtodych pochodzacych ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

1) prowadzenie dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

j) tagodzenie skutkéw wykluczenia spotecznego;

2) Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii:
a) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci edukacyjno — informacyjne;j,

b) pomoc osobom uzaleznionym i ich rodzinom,

¢) tagodzenie skutkéw zdrowotnych i spotecznych powstatych w wyniku uzaleznien,

d) wspieranie dziatan instytucji, organizacji pozarzgdowych i 0s6b fizycznych, stuzacych rozwigzywaniu
problemoéw narkomanii;

3) Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Osob Doznajacych Przemocy Domowe;:
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a) prowadzenie dziatalno$ci informacyjno - edukacyjnej w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej,

b) wspieranie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i 0séb fizycznych shuzacych rozwigzywaniu
problemow zwigzanych z przemoca domowa;

4) Program Wspierania Rodziny:

a) wspieranie rodzicow w prawidlowym wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
b) alternatywne formy spedzania czasu wolnego — promocja sportu, kultury i rekreacji,

c) tworzenie warunkow do wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy;

5) Program Ochrony i Promocji Zdrowia:

a) zapobieganie skutkom chorob cywilizacyjnych;

6) Program Ochrony Zdrowia Psychicznego:

a) promowanie zdrowia psychicznego;

7) Program opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomno$ci zwierzat na terenie
Miasta Kostrzyn nad Odra.

§ 4. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢ na
zasadach:

1) pomocniczosci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym oraz
innym podmiotom oraz wspieranie dziatania organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotéw w zakresie,
jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — zagwarantowanie niezaleznosci, rownosci oraz autonomii podmiotow realizu-
jacych program w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podejmowanie dzialan we wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
i zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron;

4) efektywnos$ci — realizowanie planowanych dziatan i dgzenie do osiagania wspolnie okreslonych celow,
podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych,;

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajacych sie na rownych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dzialan (w szczegélnosci dotyczacych zlecania zadan
publicznych) w sposob transparentny i przejrzysty;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentno$ci podejmowanych dziatan oraz dostepu do
informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych, wewnetrznych
zmianach itp.;

7) rownosci szans — dgzenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup dyskryminowanych;

8) zrownowazonego rozwoju — dazenie do integrowania w czasie iprzestrzeni dziatan politycznych,
gospodarczych i spotecznych, gwarantujacych zachowanie rownowagi przyrodniczej.

Rozdziat 3.
Przedmiot, formy wspélpracy i sposob realizacji programu

§ 5. Przedmiotem wspolpracy Miasta i organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw jest wspolne
wykonywanie zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy w celu rozwoju przestrzeni
1 spotecznosci Miasta oraz zaspokajania istniejgcych potrzeb spotecznych mieszkancow Kostrzyna nad Odra.

§ 6. 1. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami moze odbywac si¢
w szczegdlnosci w nastepujacych formach:

1) wspolpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych:
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a) wspottworzenie i konsultowanie projektéw aktow normatywnych z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej danych organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotow na podstawie uchwaly okreslajacej szczegdétowy sposob konsultowania,

b) wzajemne informowanie si¢ o planach, zamierzeniach ikierunkach dziatan, w szczego6lnosci
prowadzenie i aktualizowanie Wykazu Organizacji Pozarzadowych,

¢) doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom,
d) analiza sytuacji organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow;
2) wspotpraca w zakresie realizacji zadan publicznych:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom poprzez
otwarte konkursy ofert lub tryb pozakonkursowy,

b) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw w opiniowaniu ofert
w ramach otwartych konkursow ofert,

¢) przygotowywanie i realizacja projektéw partnerskich finansowanych ze srodkow zewnetrznych,

d) udzielanie rekomendacji i listow intencyjnych organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom
wspotpracujacym z Urzgdem Miasta Kostrzyn nad Odra, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie projektow
finansowanych z innych zrodet zewnetrznych,

e) realizacja przedsigwzig¢ z udziatem mieszkancoéw poprzez inicjatywe lokalna,

f) wspolpraca organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow z Urzedem Miasta Kostrzyn nad Odra
W procesie przygotowywania i realizacji innowacji spotecznych;

3) infrastruktura wspotpracy i tworzenie warunkow do spolecznej aktywnosci:
a) wspotrealizacja inicjatyw organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw z radami osiedli,

b) udostepnianie lokali z miejskich zasobow lokalowych dla organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow i informowanie o mozliwo$ci pozyskania takich lokali,

c) obejmowanie patronatem Burmistrza przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty,

d) partnerstwo pozafinansowe migdzy Miastem a organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami.

2. Realizacja zadnia publicznego moze mie¢ form¢ wspierania wykonania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji lub powierzenia wykonania zadan publicznych w trybie
okreslonym ustawg.

3. Wybdr zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy lub
w innym trybie okreslonym w odrebnych przepisach, nastepuje w sposob zapewniajacy wysoka jakosc
wykonania danego zadania.

4. Organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacjg
zadan publicznych zgodnie z art. 12 ustawy.

5. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:

1) nabycie gruntow;

2) dziatalno$¢ gospodarcza;

3) pokrycie deficytu dziatalno$ci organizacji;
4) wsteczne finansowanie projektow;

5) dziatalno$¢ polityczna i religijna.

§ 7. 1. W ramach realizacji programu zostang podjete nast¢pujace dzialania:
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1) przyjmowanie wskazowek oraz wnioskdw organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz miesz-
kancow Miasta, dotyczacych realizowanych zadan, wyznaczania priorytetow i zglaszania zapotrzebowania na
srodki finansowe, do uwzglednienia przy tworzeniu budzetu a takze programu Miasta na kolejne lata;

2) podejmowanie dziatan okre$lonych w programie przez organy miasta przy pomocy komorek
organizacyjnych Urzedu realizujacych wspotprace z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z kompetencjami
okreslonymi w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu.

2. Podmiotami realizujacymi postanowienia Programu w zakresie wspolpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami sg w szczegolnos$ci:

1) Rada Miasta Kostrzyn nad Odra;
2) Burmistrz;

3) organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty posiadajace siedzib¢ w Kostrzynie nad Odra lub
dziatajace na rzecz mieszkancow Kostrzyna nad Odra.

Rozdzial 4.
Priorytetowe zadania publiczne
§ 8. Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe Miasta Kostrzyn nad Odrg w obszarach:
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

1) szkolenie dzieci imtodziezy obejmujace prowadzenie zaje¢ treningowych iudzial w obozach
szkoleniowych z zakresu wybranych dyscyplin sportowych;

2) wspieranie organizacji zawodow, turniejow sportowych iimprez rekreacyjno-sportowych, réznych
grup spolecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob niepetnosprawnych;

3) przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia spotecznego i negatywnych zjawisk spotecznych poprzez
aktywny udzial dzieci i mtodziezy w zaje¢ciach sportowych.

2. Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.
3. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

1) wspieranie dziatan profilaktycznych w zakresie zapobiegania uzywania alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych;

2) wspieranie przedsigwzie¢ zwalczajacych zjawiska patologii spolecznej wsréd mieszkancow Miasta
zwlaszcza dzieci i mtodziezy;

3) wspieranie dzialan na rzecz upowszechniania programéw pomocy psychologicznej, psycho-
terapeutycznej dla 0oso6b dotknigtych przemoca domowa;

4) wspieranie dziatalnosci srodowisk abstynenckich;

5) przeciwdziatanie rozszerzaniu si¢ postaw destrukcyjnych, agresywnych i aspotecznych wsrod
mieszkancoéw, poprzez prowadzenie profilaktyki i poradnictwa w §rodowisku oséb zagrozonych;

6) wspieranie dodatkowych zorganizowanych form spedzania czasu wolnego dla dzieci oraz mtodziezy ze
srodowisk zagrozonych alkoholizmem i patologiami spotecznymi.

4. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom oraz osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrowny-
wanie szans tych rodzin i osob:

1) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j;

2) realizacja zadan w ramach programu przeciwdziatania przemocy domowej, w tym m.in. poradnictwo
psychologiczne, prawne, warsztaty dla dzieci i mlodziezy, treningi umiejetnosci spolecznych;

3) realizacja dzialan zmierzajacych do poprawy funkcjonowania o0sob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym;
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4) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

5. Ochrona ipromocja zdrowia oraz dzialalno$¢ na rzecz osob niepelmosprawnych ioséb w wieku
emerytalnym:

1) promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym;

2) opieka domowa nad osobami chorymi terminalnie oraz inne formy pomocy na rzecz przewlekle
i nieuleczalnie chorych;

3) wspieranie dziatan wynikajacych z potrzeb zdrowotnych istanu zdrowia mieszkancow Miasta,
promocja zdrowia z elementami edukacji zdrowotnej;

4) wspieranie dzialan zmierzajacych do realizacji prawa osoéb w wieku emerytalnym oraz osob
niepetnosprawnych do pelnego uczestnictwa w zyciu publicznym, spotecznym, kulturalnym, artystycznym
1 sportowym.

6. Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) wspieranie rozwoju iupowszechnianie kultury, sztuki, tworczosci i przedsiewzie¢ artystycznych
wzbogacajacych oferte Miasta:

a) organizacja zaje¢ tanca nowoczesnego — rozwijanie pasji tanecznych wsrod dzieci i mlodziezy oraz
seniorow;

b) warsztaty muzyczne — edukacja muzyczna rodzin. Rozwijanie pasji muzycznych wsrod dzieci,
mtodziezy, dorostych;

2) wspieranie organizacji uroczystych obchodéw $wiat narodowych, rocznic znaczacych wydarzen
historycznych, oraz innych przedsiewzie¢ organizowanych w Miescie stuzacych podtrzymywaniu tradycji
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3) gry i zabawy historyczno edukacyjne (m.in. prelekcje historyczne, rekonstrukcje).
7. Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie.

8. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci.
9. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

1) edukacja ekologiczna — ksztattowanie postaw przyjaznych srodowisku (warsztaty, konkursy, prelekcje,
happeningi, wycieczki rowerowe, sptywy kajakowe itp.);

2) wspieranie akcji zwigzanych z ochrona §rodowiska i przyrody oraz ochrona zwierzat:

a) prowadzenie schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w Gorzycy, ul. Robotnicza 17,

b) przedsiewziecia zwigzane z ochrong zwierzat,

¢) przedsigwzigcia zwigzane z ochrong przyrody w zakresie pielegnacji terenéw prawnie chronionych.
10. Turystyka i krajoznawstwo:

1) promocja turystyki wodnej w Kostrzynie nad Odra.

11. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz ratownictwo i ochrona ludnosci:

1) prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa na obszarach
wodnych, polegajacych w szczegdlnoSci na objeciu nadzorem miejsc niebezpiecznych, w tym miejsc
zwyczajowo wykorzystywanych do kapieli;

2) prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych z zakresu pierwszej pomocy;

3) zapewnienie warunkoéw do organizowania pomocy oraz ratowania osob, ktore ulegly wypadkowi lub sa
narazone na niebezpieczenstwo utraty zycia lub zdrowia.

12. Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
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Rozdzial 5.
OKkres obowiazywania oraz wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje¢ programu

§ 9. Program wspotpracy Miasta Kostrzyn nad Odrg z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmio-
tami jest programem wieloletnim i bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2026 roku do dnia 31 grudnia 2027
roku.

§ 10. 1. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym odbywa
si¢ w ramach budzetu Miasta uchwalonego na podstawie wicloletniego programu wspotpracy.

2. Planowana wysoko$¢ $rodkéw z budzetu Miasta w 2026 roku wynosi 565 000,00 zt, w 2027 roku
600 000,00 zt.

Rozdzial 6.
Sposob oceny realizacji programu
§ 11. 1. Burmistrz Miasta Kostrzyn nad Odra dokonuje oceny realizacji Programu w nastepujacy sposob:

1) sprawdzenie iocena realizacji zleconego organizacji zadania na podstawie zlozonego sprawozdania
koncowego;

2) ocena wspotpracy w formach okreslonych w § 6 ust. 1;
3) ocena realizacji celow Programu.

2. Mierniki efektywnosci Programu oparte sg na informacji dotyczacej jego realizacji w ciggu ostatniego
roku, a w szczegdlnosci:

1) liczbie organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow bioracych udzial w realizacji Programu,
2) liczbie 0s6b zaangazowanych w realizacje Programu,
3) liczbie osob, ktore byty adresatami dziatan publicznych ujetych w Programie,

4) wysokosci srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
w realizacje zadan publicznych ujetych w Programie.

3. Burmistrz Miasta sktada Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji Programu, przygotowane przez
Wydziat Oswiaty, Kultury i Opieki, w terminie do dnia 31 maja 2026 roku oraz 31 maja 2027 roku.

Rozdzial 7.
Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 12. 1. Od 20 maja 2025 roku do 27 czerwca 2025r. organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty dziata-
jace na rzecz Miasta Kostrzyn nad Odra i/ lub jego mieszkancoéw przesytaty propozycje priorytetowych zadan
publicznych planowanych do zlecenia organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom w 2026 — 2027r.

2.0d 12 sierpnia 2025 roku do 19 wrzes$nia 2025r. trwaly konsultacje spoleczne projektu programu na
stronie internetowej Miasta Kostrzyn nad Odrg zgodnie z uchwata nr XLI1/320/10 Rady Miasta Kostrzyn nad
Odrag zdnia 17 czerwca 2010r. w sprawie szczegdtowego sposobu prowadzenia konsultacji z radami
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego, dotyczacych projektow aktow prawa miejscowego w zakresie dziatalnosci
statutowej tych organizacji. Konsultacje prowadzone byty w formie:

1) zgtaszania uwag i opinii drogg elektroniczng na wskazany w ogloszeniu adres;

2) zglaszania uwag i opinii pocztg tradycyjng na adres Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odra;

3) zglaszania uwag i opinii osobis$cie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odra.

Do Urzedu wptyneta 1 uwaga zgtoszona przez organizacj¢ pozarzadows.
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Rozdzial 8.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 13. 1. Komunikaty o otwartym konkursie ofert oraz zapraszajace do zgtaszania kandydatur na cztonkdéw
Komisji konkursowej w wybranych na lata 2024 i 2025 sferach zadan publicznych zamieszczane sg na stronie
internetowej Miasta, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu co najmniej raz
w roku.

2. W komunikacie okresla si¢ kwalifikacje wymagane od kandydatéw na cztonkéw Komisji konkursowej,
niezbedne do oceny ofert w danej sferze dziatan pozytku publicznego.

3. Wybor cztonkow Komisji konkursowej nastapi na podstawie kwalifikacji kandydatow na jej cztonkow
w danej sferze dziatan pozytku publicznego.

4. Burmistrz w formie zarzadzenia powotuje Komisje konkursowa do ogloszonego konkursu w celu
opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe.

5. W skltad Komisji konkursowej wchodza minimum dwie osoby wskazane przez organizacje
pozarzagdowe oraz minimum dwoch przedstawicieli Burmistrza.

6. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2 da ustawy.

7. W pracach Komisji konkursowych moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym tzw. eksperci —osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

§ 14. 1. Cztonek Komisji konkursowej przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowigzany jest do zlozenia
pisemnego oswiadczenia dotyczacego braku przestanek dla jego wylaczenia ze sktadu Komisji konkursowe;.

2. Nieztozenie powyzszego o$wiadczenia lub zlozenie o$wiadczenia potwierdzajacego istnienie
wymienionych w nim przestanek (m.in. powigzanie z ktérymkolwiek z oferentéw) skutkuje catkowitym
wylaczeniem cztonka z prac Komisji konkursowe;j.

§ 15. 1. Kazde posiedzenie Komisji konkursowej jest protokolowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zapiséw dotyczacych ustalen przez nia podjetych.

2. Protokoty posiedzen, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstajagce w czasie prac Komisji
konkursowych przechowywane sa w prowadzonych zbiorach akt.

3. Udostepnianie indywidualnej karty opinii ofert moze nastgpowa¢ bez ujawnienia danych
identyfikujacych osobe oceniajaca.

4. Wszyscy czlonkowie Komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje stanowigca
podstawe jej pracy — zarowno podczas trwania posiedzen, w okresie migdzy posiedzeniami, jak i po zakon-
czeniu procedury konkursowe;.

5. W przypadku Komisji konkursowych sktadajacych si¢ z parzystej liczby cztonkow, kworum stanowi
potowa sktadu komisji plus jedna osoba. Natomiast w przypadku nieparzystej liczby cztonkow kworum
stanowi potowa sktadu komisji, po zaokragleniu liczby oséb w gorg.

§16. 1. Za prace kazdej Komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy, ktérym jest
przedstawiciel Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odra wskazany przez Burmistrza. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego zastepca zostaje inny przedstawiciel Burmistrza, wskazany wczesniej przez Przewo-
dniczacego.

2. Do wszystkich ofert podlegajacych opiniowaniu cztonkowie Komisji konkursowej zataczajg indywidu-
alne karty opinii ofert.

3. Przewodniczacy lub zastgpca Przewodniczacego kazdej Komisji konkursowej zobowigzani sg do
podpisania stanowiska Komisji konkursowe;.

4. Przy opiniowaniu ofert uwzglednia si¢ kryteria okreslone w ustawie i ogtoszeniu konkursowym.
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5. Nie wszystkie oferty zaopiniowane pozytywnie przez Komisje konkursowa muszg uzyskaé s$rodki
finansowe z budzetu Miasta.

6. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz Miasta Kostrzyn nad Odra.

7. W przypadku otrzymania przez organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot dotacji w wysokosci nizszej
niz wnioskowana, Wydzial Os$wiaty, Kultury i Opieki wspodlnie zta organizacja lub innym podmiotem
dokonujg uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

8. Informacje o ztozonych ofertach, o ofertach niespetiajagcych wymogdéw formalnych, jak rowniez
o udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, albo odmowie udzielenia dotacji podlegaja udostgpnieniu do

publicznej wiadomos$ci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogtoszen Urzedu oraz na stronie internetowe;.

9. Cztonek Komisji konkursowej zobowigzuje si¢ do niepodejmowania wspdtpracy finansowej
z oferentem, ktory otrzymat dotacje w wyniku rozstrzygniecia danego konkursu. Zobowigzanie to jest wazne
przez czas realizacji zadania publicznego.

§ 17. Dokumenty dotyczace prac Komisji konkursowej oraz zasady jej obslugi zostang okre$lone
w zarzadzeniu Burmistrza Miasta w sprawie procedowania przy zlecaniu zadan publicznych w trybie ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 9.
Przepisy koncowe
§ 18. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kostrzyn nad Odra.

§ 19. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Marek Tatarewicz
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