DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

Gorzow Wielkopolski, dnia 6 listopada 2025 r. pospisany przez

Anna Zacharia; LUW
Data: 06.11.2025 15:41:42

Poz. 2586

UCHWALA NR XXV1/444/2025
RADY MIASTA GORZOWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 28 pazdziernika 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu Wspélpracy Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2026

Na podstawie art. 5Sa ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z2025r., poz.1338) uchwala si¢ Program Wspolpracy Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2026, zwany dalej ,,Programem”.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie;

2) NGO lub organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe w rozumieniu
art. 3ust. 2 oraz  podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne realizowane w ramach dziatalnos$ci
pozytku publicznego w sferach zadan, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, zlecane organizacjom
pozarzadowym przez Prezydenta;

4) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ miasto Gorzow Wielkopolski;
5) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego;

6) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspodlpracy Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2026;

7) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Gorzowa Wielkopolskiego;

8) wydzialach — nalezy przez to rozumie¢ wydziaty, biura oraz inne komorki organizacyjne urzedu dzialajace
na prawach wydziatow;

9) Konkursie lub otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ podstawowy tryb zlecania zadan
publicznych, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

10) Komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowa powotywang przez Prezydenta do
oceny ofert ztozonych w konkursie, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2a ustawy;

11) Trybie uproszczonym — nalezy przez to rozumiec tryb, o ktérym mowa w art. 19a ustawy;
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12) regrantingu - nalezy przez to rozumie¢ mechanizm przekazywania dotacji, w ramach ktorego operator
(zwykle organizacja pozarzadowa) otrzymuje dotacje¢ od donatora i przekazuje ja dalej innym organizacjom
lub grupom, zazwyczaj w drodze konkursu.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegétowe Programu

§ 2. Glownym celem Programu jest wzmacnianie partnerskich relacji miedzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi, atakze stale poszerzanie zakresu iudoskonalanie form wspolnego dzialania na rzecz
mieszkancow i rozwoju Miasta.

§ 3. Cele szczegdotowe Programu to:

1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, wzmacnianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) zwigkszanie aktywnosci spolecznej, w szczegolnosci wspieranie rozwoju wolontariatu, a takze zwigkszanie
udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

3) zwigkszanie udzialu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych na rzecz mieszkancow
miasta oraz w konsultacjach spotecznych prowadzonych przez miasto;

4) wsparcie prawne i organizacyjne sektora pozarzagdowego, w tym realizacja szkolen, spotkan, konferencji
itp.;
5) stworzenie przyjaznego srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

6) wspieranie organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu zewnetrznych srodkow finansowych, w tym
informowanie o aktualnych konkursach i grantach;

7) tworzenie warunkow do wspolpracy oraz nawigzywania relacji z samorzgdem;
8) biznesem, jednostkami naukowymi i podmiotami dziatajacymi w ich otoczeniu;

9) podnoszenie kompetencji przedstawicieli organizacji pozarzadowych w zakresie zasad realizacji zdan
publicznych.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci — Miasto uznaje kluczowa role organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych.
Miasto wspiera iwzmacnia potencjal NGO, ajego interwencja ma charakter uzupetniajacy, nigdy
zastepujacy. Dzicki temu organizacje pozarzadowe pomagaja Miastu efektywnie wypelnia¢ zadania
publiczne, dziatajac blizej obywatela;

2) suwerennosci stron — Miasto uznaje niezalezno$¢ NGO, nie ingerujac w ich wewngtrzne sprawy, o ile sa
zgodne z prawem. Organizacje respektuja role i obowigzki Miasta w realizacji zadan publicznych;

3) partnerstwa — Miasto i organizacje pozarzadowe traktuja siebie nawzajem jako rdwnorzednych partnerow
i wspolnie realizujg zadania publiczne. Partnerstwo oznacza wzajemne zaufanie, poszanowanie
kompetencji kazdej ze stron oraz uznanie rownorzednosci stron;

4) efektywno$ci — Miasto i organizacje pozarzadowe wspolnie dazg do maksymalizacji korzysci plyngcych
z realizowanych zadan publicznych, osiggajac optymalne wyniki spoteczne poprzez racjonalne
wykorzystanie zasobow 1 wybor najskuteczniejszych rozwigzan;

5)uczciwej konkurencji iréwno$ci szans — Miasto zapewnia rdéwne i transparentne szanse dostepu do
srodkow publicznych, stosujac obiektywne kryteria oceny oraz dbajac o jawno$¢ procedur. Organizacje
natomiast konkurujg etycznie, przedstawiajac oferty oparte na merytorycznych wartosciach irealnych
mozliwos$ciach;

6) jawnosci — Miasto zapewnia pelng transparentnos¢ dziatan, publicznie udostgpniajac wszelkie informacje
o wspotpracy. Organizacje z kolei akceptuja i wspieraja jawnos¢, skladajac rzetelne sprawozdania, co
buduje wzajemne zaufanie i kontrole spoteczna;
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7) zrobwnowazonego rozwoju — Miasto i organizacje pozarzadowe podejmujg dziatania, ktore jednoczesnie
przyczyniaja si¢ do wzrostu gospodarczego, zapewniaja rownomierny podzial korzysci, chronig zasoby
naturalne, srodowisko i dziedzictwo kulturowe, a takze wspierajg rozwoj spoteczny.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 5. 1. Wspdtpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspdlne wykonywanie zadan
publicznych, ktore mieszcza si¢ w obszarach dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Miasto podejmuje wspolprace z organizacjami, angazujac ich unikalng zdolnos¢ i gotowos¢ do
efektywnego realizowania zadan publicznych, o ktérych mowa w ust. 1, co przyczynia si¢ do zaspakajania
specyficznych potrzeb spotecznosci lokalne;.

Rozdzial S.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Priorytetowymi zadaniami publicznymi przewidzianymi do realizacji w 2026 roku sg zadania
z obszaru:

1) spraw spotecznych, w tym m.in.:
a) wspieranie 0sob starszych i samotnych (np. ustugi, aktywizacja);
b) przeciwdzialanie bezdomnosci i wykluczeniu spolecznemu;
c) wspieranie osob i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, piecza zastepcza;
d) dzialanie na rzecz 0sob z niepelnosprawnosciami;
e) ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

f) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie §wiadomosci prawnej spoteczenstwa, a takze
udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym m.in.:
a) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy, rozwoj talentow;
b) organizacja masowych imprez sportowych i rekreacyjnych;
¢) promocja zdrowego stylu zycia i aktywno$ci fizycznej wérdd mieszkancow;
3) kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa narodowego, w tym m.in.:
a) realizacja przedsiewzie¢ kulturalnych (w tym w otwartej przestrzeni miejskiej);
b) edukacja artystyczna i kulturalna;
¢) pielegnowanie lokalnych tradycji i dziedzictwa naszego miasta;
4) edukacji i wychowania, w tym m.in.:
a) wspieranie dzieci i mtodziezy z trudno$ciami w nauce;
b) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych;
5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w tym m.in.:
a) opieka nad zwierzetami bezdomnymi;
b) edukacja ekologiczna.

2. Harmonogram zadan i budzet Programu Wspotpracy na rok 2026 stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

Rozdzial 6.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 7. Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb powotywania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert:
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1) Prezydent co roku oglasza nabor kandydatow z organizacji pozarzadowych do sktadu komisji
konkursowych. Ogloszenie publikuje si¢ co najmniej jeden raz na stronie internetowej Miasta oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej.

2) Organizacje pozarzadowe zglaszajg swoich kandydatow do udziatu w pracach komisji konkursowych na
formularzu zgloszeniowym. Na formularzu zgloszeniowym kandydaci wskazuja sfery pozytku publicznego,
w ktorych chcg oceniac ztozone oferty.

3) W sktad komisji konkursowej wchodzi minimum 4 czlonkéw, wtym co najmniej 2 przedstawicieli
organizacji pozarzadowych (o ile zglosi si¢ wystarczajaca liczba kandydatow). W przypadku
niewystarczajacej liczby zgtoszonych kandydatur z organizacji, Prezydent moze uzupemic sktad komisji
innymi osobami posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje.

4) Przewodniczacym komisji jest zawsze przedstawiciel Prezydenta.

5) Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, jezeli zajda
przestanki, o ktorych mowa w art. 15 ust. 2da ustawy.

6) Komisja powotywana jest zarzadzeniem Prezydenta, w ktorym okresla si¢ co najmniej:
a) sktad komisji (imi¢ i nazwisko, funkcja),
b) cel powotania (jakie zadanie ma do wykonania komisja),
¢) okres na jaki zostaje powotana komisja.
§ 8. Przyjmuje si¢ nastgpujace zasady dziatania komisji konkursowych:
1) Komisja konkursowa dziata w oparciu o przepisy ustawy oraz niniejszego Programu;

2) Zadaniem komisji konkursowej jest ocena ofert ztozonych w ramach konkursu, dla ktorego zostala
powotana;

3) Za sprawng pracg komisji odpowiada Przewodniczacy. W razie jego nieobecnosci, zastgpstwo pelni inny
wyznaczony przez niego przedstawiciel Prezydenta, ktory rowniez jest cztonkiem komisji;

4) Cztonek komisji, po zapoznaniu sig¢ z listg ztozonych ofert, sktada pisemne o§wiadczenie, ze:

a)nie jest oferentem, nie pozostaje w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej oraz ze nie jest zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli
z oferentem, jego zastgpcg prawnym lub czlonkiem wiladz prawnych, ubiegajacych si¢ o realizacje
zadania publicznego;

b) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwos$ci co do jego bezstronnosci;

c) zachowa w tajemnicy informacje o przebiegu iwynikach pracy komisji do czasu rozstrzygnigcia
konkursu;

d) nie podejmie z oferentem, ktory w wyniku konkursu otrzymat dotacj¢, wspolpracy finansowej ani
zadnych innych dziatan, mogacych budzi¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci;

5) O$wiadczenie, o ktorym mowa w pkt. 4 obowiazuje przez caly okres realizacji zadania publicznego, na
ktére przyznano dotacje;

6) Oswiadczenia cztonkdéw komisji dolacza si¢ do protokotu z posiedzenia komisji, na ktorym zostaty
ztozone;

7) W przypadku niepodpisania o$wiadczenia, o ktorym mowa w pkt 4, czlonek komisji konkursowej zostaje
wykluczony z jej prac;

8) W przypadku gdy wykluczenie cztonka z prac komisji spowoduje brak wymaganego minimalnego sktadu
komisji, przewodniczacy niezwlocznie informuje Prezydenta Miasta, ktory podejmuje decyzje
0 uzupetnieniu jej sktadu;

9) Posiedzenie komisji konkursowej odbywa si¢ jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 jej sktadu;
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10) Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykla wickszoscia glosow w glosowaniu jawnym, aw
przypadku réwnej liczby gloséw ,,za” 1i,przeciw” glos decydujacy ma Przewodniczacy komisji
konkursowej;

11) Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje¢ sktadajacg oferte;

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

c) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych organizacja
bedzie realizowac zadanie publiczne;

d) ocenia zadeklarowany udzial $rodkow finansowych wlasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych
zrodet na realizacje zadania;

e) ocenia planowany przez organizacje wklad rzeczowy, osobowy, wtym $wiadczenia wolontariuszy
1 prace spoteczng cztonkow;

f) uwzglednia dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan publicznych, wtym rzetelno$c,
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow;

g) uwzglednia analize iocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji, ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc i terminowos$é
oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten cel srodkow;

h) analizuje wniosek pod wzgledem celowego iracjonalnego gospodarowania $rodkami budzetowymi,
kierujac si¢ przy wyborze najkorzystniejszej oferty zasadami celowego, oszczednego iracjonalnego
wydatkowania $rodkéw, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow;

12) Ocena ofert odbywa si¢ w sposob jawny, co oznacza, zZe:

a) protokot komisji konkursowej, ktory jest podstawg do podjecia decyzji o przyznaniu dotacji, jest jawny
i dostepny dla zainteresowanych;

b) kazdy ma prawo zada¢ uzasadnienia, dlaczego oferta zostata wybrana lub odrzucona;

¢) wyniki konkursu, w tym informacje o przyznanych dotacjach, beda publikowane w tej samej formie,
w jakiej ogloszono konkurs;

d) kryteria oceny ofert sg znane od poczatku konkursu;

13) Zadaniem kazdego cztonka komisji jest rzetelna i bezstronna ocena formalna oraz merytoryczna ofert,
przeprowadzona zgodnie z kryteriami okre§lonymi w karcie oceny;

14) Na etapie oceny merytorycznej komisja konkursowa ocenia ofert¢ na podstawie kryteriow okreslonych
w karcie oceny, przyznaje okre$long liczb¢ punktow, anastgpnie opiniuje ofert¢ pozytywnie lub
negatywnie;

15) Za oferte pozytywnie zaopiniowang uwaza si¢ kazda, ktora uzyska minimum 60% punktow w ocenie
merytorycznej. Pozytywna opinia komisji nie gwarantuje automatycznie przyznania dotacji. Ostateczna
decyzja o wyborze ofert i wysoko$ci dotacji nalezy do Prezydenta Miasta, ktory bierze pod uwage takze
dostepne srodki budzetowe oraz spojnos¢ z celami Programu;

16) Niezaleznie od liczby zlozonych ofert w konkursie komisja sporzadza zestawienie ofert
rekomendowanych do dofinansowania wraz z uzyskang liczba punktow i sugerowanymi kwotami dotacji;

17) W przypadku wystapienia okolicznosci powodujacych sytuacje zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia
cztonkéw komisji, w szczegolnosci w przypadku ustanowienia na obszarze gminy stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, posiedzenia moga odbywaé si¢ =z zastosowaniem $rodkow
porozumiewania si¢ na odlegto$¢, zapewniajacych jednoczesng transmisj¢ wizji i dzwieku.

§ 9. 1. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot z zatacznikami, ktory zawiera w szczegdlnosci:
a) miejsce i termin prac komisji;

b) liczbe ztozonych ofert;
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c¢) wykaz ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej i merytoryczne;j;
d) zestawienie ofert rekomendowanych do przyznania dotacji z proponowana kwota dotacji;
e) zapis szczegdlnych ustalen podjetych przez komisje w czasie prac;
2. Do protokotu dotacza si¢ w formie zalacznikow oswiadczenia cztonkow, o ktorych mowa w §9 pkt. 4.

3. Protokdt wraz z zatagcznikami przekazywany jest Prezydentowi w celu podjgcia ostatecznej decyzji
0 przyznaniu dotacji.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji Programu
oraz wysokos$¢ Srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 10. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.
§ 11. 1. Na realizacj¢ Programu planuje si¢ kwote nie mniejszg niz 18 000 000 zt.

2. Szczegodtowe okreslenie wysokosci §rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu zawiera¢ bedzie
uchwata budzetowa Rady Miasta na 2026 rok.

3. Nowe zadania oraz zmiany wysokosci Srodkow na zadania okre$lone Programem w trakcie roku
budzetowego nie wymagajg zmiany Programu, a poziom ich finansowania okresla uchwata budzetowa.

4. Srodki moga w ciagu roku budzetowego zostaé zwigkszone lub zmniejszone w zaleznosci od sytuacji
finansowej Miasta.

Rozdzial 8.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 12. Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny byt zespo6t roboczy, powotany Zarzadzeniem nr
31/K/2025 Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 7 maja 2025 r. w sprawie powolania zespotu
roboczego ds. opracowania projektu Programu Wspotpracy Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2026, w sktad ktérego weszli cztonkowie Gorzowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego oraz przedstawiciele Prezydenta.

§ 13. Projekt Programu na rok 2026 powstal w oparciu o wnioski ze sprawozdania z realizacji Programu
Wspodlpracy za rok 2024 oraz w oparciu o wnioski, uwagi 1ipropozycje przedstawicieli organizacji
pozarzadowych.

§ 14. 1. Projekt Programu zostal skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z Uchwatg nr
X1X/233/2015 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 25 listopada 2015r. w sprawie okreslenia
szczegblowego sposobu konsultowania z Gorzowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub
z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji.

2. O konsultacjach projektu Programu informowano w mediach spotecznosciowych, w newsletterze dla
organizacji pozarzagdowych, na stronie internetowej Miasta www.um.gorzow.pli w Biuletynie Informacji
Publicznej, a takze na stronie gorzow.wdialogu.pl.

3. Konsultacje projektu Programu trwaly od 18 sierpnia 2025 roku do 7 wrzesnia 2025 roku i byly
prowadzone w dwoch etapach:

1) Etap pierwszy obejmowat konsultacje z organizacjami pozarzadowymi i realizowany byt w nastepujacych
formach:

a) zbieranie uwag na pismie za posrednictwem formularza elektronicznego lub na formularzu papierowym;
b) dyzur konsultacyjny;
¢) protokotowane publiczne spotkanie konsultacyjne;

2) Etap drugi obejmowat konsultacje z Gorzowska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, ktora pozytywnie
zaopiniowata projekt Programu (Uchwata Nr5/1V/2025 Gorzowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego z dnia 28 sierpnia 2025 roku w sprawie wyrazenia opinii o projekcie Programu Wspotpracy
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2026).
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4. Zainteresowane podmioty otrzymaty mozliwo§¢ przekazania swoich uwag ipropozycji w formie
pisemnej lub ustnej, osobiscie, droga pocztowa lub droga elektroniczna.

5. Raport z przeprowadzonych konsultacji zostal zamieszczony na tablicy ogloszen Urzedu, na stronie
internetowej Miasta oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Rozdzial 9.
Sposdb oceny realizacji Programu

§ 15. 1. Realizacja Programu bedzie oceniana na podstawie kryteridéw ogélnych i szczegdétowych.

2. Kryteria ogblne obejmuja:
a) liczbe organizacji pozarzadowych majacych siedzibg na terenie Miasta, w porownaniu do roku ubiegltego;
b) liczbe organizacji pozarzagdowych realizujacych zadania publiczne we wspotpracy z Miastem;

¢) wysokosc¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacje¢ zadan publicznych
w poréwnaniu do kwoty planowanej na realizacje Programu.

3. Kryteria szczegdtowe zostaly przypisane do poszczegoélnych zadan oraz opisane w zataczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 16. 1. Realizacja Programu bedzie poddana ewaluacji. Celem ewaluacji jest okreslenie efektywnosci
realizowanych zadan publicznych. Zebrane dane be¢da stanowi¢ podstawe przy podejmowaniu decyzji
orozszerzeniu badz ograniczeniu dziatan programowych, atakze do planowania kolejnych dziatan
1 opracowywania programow na nastepne lata.

2. Narzedziem ewaluacji Programu jest Karta ewaluacyjna, ktérej wzoér stanowi zalacznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

3. Karta ewaluacyjna stuzy do jakosciowej oceny realizowanych zadan publicznych. Jej celem jest ocena
skutecznoéci dziatan organizacji pozarzadowych, atakze identyfikacja kluczowych sukceséw, wyzwan
1 wnioskow na przysztosc.

§ 17. Wszelkie informacje, uwagi, wnioski ipropozycje zbierane w trakcie realizacji Programu beda
wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz moga
zosta¢ wykorzystane przy sporzadzaniu sprawozdania, o ktorym mowa w art. 5a ust. 3 ustawy.

Rozdzial 10.
Sposéb realizacji Programu oraz formy wspoélpracy

§ 18. 1. Program bedzie realizowany przez poszczegdlne wydzialy Urzedu, a szczegotowy zakres zadan
1 formy ich realizacji opisane zostaty w zalgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 19. 1. Program bedzie realizowany przez Miasto m.in. poprzez zlecanie organizacjom realizacji zadan
publicznych finansowanych lub wspotfinansowanych ze $rodkéw publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie lub w trybach okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

2. Zadania publiczne mogg by¢ takze zlecane z wykorzystaniem formy regrantingu.

3. Zarowno skladanie ofert, jak i obstuga zadan publicznych, odbywac¢ sie beda za pomoca elektronicznego
generatora wnioskow. Pomocniczo stosowana bedzie forma papierowa.

4. Szczegbdtowe prawa iobowigzki organizacji pozarzadowych realizujgcych zlecone zadania publiczne
beda kazdorazowo okreslane w umowach.

5. Miasto moze posredniczy¢ w przekazywaniu organizacjom $rodkow pochodzacych z innych zrédet niz
budzet Miasta, a takze zapewnia¢ obstuge finansowo-administracyjng w tym zakresie. Ta forma wspolpracy
stanowi wsparcie dla organizacji w pozyskiwaniu i rozliczaniu zewnetrznych funduszy na realizacj¢ dziatan
zgodnych z celami Programu.

§ 20. 1. Poza wsparciem finansowym, Miasto aktywnie angazuje si¢ we wspolpracg pozafinansowa,
oferujagc organizacjom pozarzadowym wsparcie informacyjne, promocyjne, edukacyjne, merytoryczne oraz
angazujac je w procesy decyzyjne.
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2. Miasto aktywnie wspiera organizacje pozarzadowe, utatwiajac im dostep do kluczowych informacji oraz
angazujac si¢ w dziatania popularyzujace projekty iinicjatywy realizowane na rzecz spotecznosci lokalne;.
Wsparcie obejmuje migdzy innymi:

a) prowadzenie baz danych o funkcjonujagcych w miescie organizacjach pozarzadowych;

b) informowanie o planowanych zadaniach publicznych, wysoko$ci srodkow przeznaczonych na ich realizacje,
ogloszonych konkursach ofert oraz ich rozstrzygnigciach, a takze o wysokos$ci srodkéw przeznaczonych na
zlecenie zadan w trybie uproszczonym;

c¢) redagowanie i dystrybuowanie newslettera dla organizacji pozarzadowych, w ktorym przekazywane sa m.in.
informacje o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji;

d) organizowanie akcji informacyjnych zachgcajgcych mieszkancéw do przekazywania 1,5% podatku na rzecz
gorzowskich organizacji pozytku publicznego;

) organizowanie spotkan przedstawicieli Miasta z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;

f) prowadzenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu zaktadki dla organizacji
pozarzadowych;

g) ksztattowanie postaw obywatelskich, w tym aktywnosci wolontariackiej;
h) promowanie dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzadowe.

3. Miasto angazuje si¢ w tworzenie sprzyjajacego Srodowiska dla funkcjonowania irozwoju organizacji
pozarzadowych, poprzez:

a) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

b) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzagdowe wokol zadan waznych dla lokalnego
srodowiska;

¢) wydawanie rekomendacji dla organizacji pozarzadowych wspotpracujacych z Miastem;
d) obejmowanie patronatem honorowym Prezydenta inicjatyw podejmowanych przez organizacje.

4. Miasto oferuje organizacjom pozarzagdowym wsparcie edukacyjne, merytoryczne oraz udostepnia swoje
zasoby, co obejmuje:

a) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzadowych;

b) wynajmowanie i dzierzawienie organizacjom pozarzagdowym lokali inieruchomosci na preferencyjnych
warunkach okreslonych w odrebnych aktach prawnych, a takze opiniowanie wnioskow w tym zakresie;

¢) pomoc w zakresie nawigzywania kontaktoéw pomiedzy organizacjami pozarzadowymi w celu podejmowania
wspolnych inicjatyw i wymiany doswiadczen.

5. Miasto aktywnie wlacza organizacje pozarzadowe w procesy decyzyjne i zapewnia wsparcie doradcze
poprzez:

a) punkt konsultacyjny w ramach struktury organizacyjnej Urzedu — stanowisko do spraw wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi;

b) wspottworzenie i konsultowanie projektow aktow normatywnych z organizacjami pozarzagdowymi
w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci statutowe;;

¢) powotywanie Gorzowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, a takze jej obstuge administracyjng
1 merytoryczna;

d) tworzenie ciat konsultacyjno-doradczych.

Rozdzial 11.
Przepisy koncowe

§ 21. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gorzowa Wielkopolskiego.
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§ 22. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Robert Surowiec
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr XXV1/444/2025
Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
z dnia 28 pazdziernika 2025 r.

Harmonogram zadan i budzet Programu Wspétpracy na 2026 rok

Razem

Srodki wtasne Pozostate
Miasta srodki

Razem 2026 rok

24 544 894,80 zt

Srodki wtasne Miasta

18 000 000,00 zt

Pozostate srodki

6 544 894,80 zt

Dziatalno$¢ na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami

Razem 2026 rok

2 375 518,33 zt

Srodki wiasne Miasta

611 518,33 zt

Pozostate srodki

1764 000,00 zt

Zadanie

Dowozenie uczniéw niepetnosprawnych do OREW,
przy ul. Walczaka 1a w Gorzowie Wielkopolskim

Wydzial merytoryczny

Wydziat Edukaciji

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

Pazdziernik 2025

Planowana pula
srodkow

2026 rok - 240 000 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposéb realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji

Liczba przewozonych osob

zadania
Zadanie Prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej
Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 371 518,33 zt

Kwota szacunkowa na podstawie aktualnie obowigzujgcych stawek

Zrodto finansowania

Srodki wiasne Miasta

Miernik realizacji
zadania

Liczba miejsc
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Zadanie Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscia*

Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu
Planowana pula

Styczen 2026

2026 rok — 1 764 000 zt

srodkow
Zrédto finansowania Srodki Wojewody Lubuskiego
Sposob realizacji Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji
zadania

*Planowane jest pozyskanie srodkéw z programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”. Podana kwota
jest prognozowana na podstawie roku 2025 i moze ulec zmianie. Ostateczna kwota dotacji i termin ogtoszenia
konkursu bedzie zalezne od pozyskanych srodkéw rzgdowych i daty zawarcia umowy z LUW.

Liczba oséb korzystajgcych z ustugi

Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Razem 2026 rok 789 783,51 z!
Srodki wtasne Miasta 789 783,51 zt
Pozostate srodki 0,00 zt

Zapewnienie opieki nad bezdomnymi zwierzetami i
Zadanie zapobieganie bezdomnosci zwierzat poprzez
prowadzenie schroniska

Wydziat merytoryczny Wydziat Gospodarki Komunalnej

Podstawa prawna Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu
Planowana pula

Czerwiec 2025

2026 rok — 769 783,51 zt

srodkow
Zrédto finansowania Srodki wiasne Miasta
Sposéb realizacji Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie
1. Liczba adopcji pséw ze schroniska
Miernik realizacji 2. Liczba dziatah edukacyjnych dot. ochrony zwierzat
zadania 3. Liczba godzin pracy wolontariuszy

4. Liczba przeprowadzonych kontroli przed- i poadopcyjnych
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Zadanie

Zadania z zakresu edukacji ekologicznej

Wydziat merytoryczny

Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

Luty 2026

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 20 000 zt

Zrodto finansowania

Srodki wiasne Miasta

Sposob realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji
zadania

Liczba odbiorcéw dziatah edukacyjnych

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

Razem 2026 rok

1120 000,00 zt

Srodki wtasne Miasta

1120 000,00 zt

Pozostate srodki

0,00 zt

Zadanie

Realizacja zadan z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego

Wydzial merytoryczny

Wydziat Kultury

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie

Planowany termin
ogloszenia konkursu

Grudzien 2025

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 1 120 000 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposob realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji
zadania

Liczba realizowanych zadan
Liczba uczestnikow / odbiorcow zadan

Poz. 2586
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Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
Razem 2026 rok 10 265 274,16 z!

Srodki wiasne Miasta

10 265 274,16 zt

Pozostate srodki

0,00 zt

Zadanie

Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy

Wydziat merytoryczny

Wydziat Sportu

Podstawa prawna

Ustawa o sporcie

Planowany termin
ogtoszenia naboru ofert

Listopad 2025 rok

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 2 765 274,16 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposob realizacji

Nabor ofert

Miernik realizacji

e Liczba dzieci i mtodziezy objetych systematycznym
szkoleniem sportowym w ramach dofinansowanych
projektow

e Liczba godzin treningowych/zaje¢ sportowych

zadania zrealizowanych w ramach programow dofinansowanych
przez Miasto
e Liczba treneréow prowadzgcych zajecia w ramach
dofinansowanych projektow
Zadanie Wsparcie kluczowych dyscyplin sportowych
Wydziat merytoryczny Wydziat Sportu

Podstawa prawna

Ustawa o sporcie

Planowany termin
ogtoszenia naboru ofert

Listopad 2025 rok

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 2 750 000 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposob realizaciji

Nabor ofert

Miernik realizacji
zadania

e Liczba zawodnikéw z gorzowskich klubow sportowych
zdobywajgcych wysokie miejsca (top 8) na Mistrzostwach
Polski, Europy, Swiata lub Igrzyskach Olimpijskich/
Paralimpijskich

e Liczba zawodnikéw kluczowych dyscyplin indywidualnych
powotanych do kadr narodowych (mtodziezowych i
seniorskich)
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Wsparcie kluczowych dyscyplin sportowych w sportach

Zadanie
zespotowych

Wydziat merytoryczny Wydziat Sportu

Podstawa prawna Ustawa o sporcie

Planowany termin

ogtoszenia naboru ofert Czerwiec 2025 rok

Planowana pula 2026 rok — 2 250 000 zt
srodkow 2027 rok — 2 250 000 zt
Zrédto finansowania Srodki wtasne Miasta
Sposob realizacji Nabér ofert

e Liczba druzyn/klubow z Gorzowa Wielkopolskiego
wystepujgcych w centralnych rozgrywkach sportowych

Miernik realizacji .
) e Srednia frekwencja na meczach ligowych/pucharowych

zadania
kluczowych druzyn zespotowych w Gorzowie
Wielkopolskim

Zadanie Organizacja miedzynarodowego wspéizawodnictwa

sportowego

Wydziat merytoryczny | Wydziat Sportu

Podstawa prawna Ustawa o sporcie

Planowany termin
ogtoszenia naboru ofert
Planowana pula

Listopad 2025 rok

2026 rok — 1 400 000 zt

srodkow
Zrédto finansowania Srodki wiasne Miasta
Sposob realizacji Nabér ofert
e Liczba zorganizowanych miedzynarodowych imprez
sportowych w Gorzowie Wielkopolskim
e Liczba krajéw uczestniczgcych w zorganizowanych
miedzynarodowych imprezach sportowych
e Szacunkowa liczba uczestnikdw w zorganizowanych
Miernik realizacji miedzynarodowych imprezach sportowych
zadania e Szacunkowa liczba kibicdw w zorganizowanych

miedzynarodowych imprezach sportowych

e Zasieg medialny/promocyjny zorganizowanych imprez
miedzynarodowych (np. liczba wzmianek w mediach
ogolnopolskich/miedzynarodowych, szacunkowy
ekwiwalent reklamowy dla miasta)
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Zadanie Utrzymanie bazy sportowej

Wydziat merytoryczny Wydziat Sportu

Podstawa prawna Ustawa o sporcie

Planowany termin
ogtoszenia naboru ofert
Planowana pula

Listopad 2025

2026 rok — 900 000 zt

srodkow
Zrodto finansowania Srodki wtasne Miasta
Sposob realizacji Nabér ofert

e Liczba obiektéw sportowych, bedacych w zarzgdzie
klubow, ktore otrzymaty wsparcie na utrzymanie obiektu

e Liczba przeprowadzonych i zakonczonych prac
remontowych/konserwacyjnych na obiektach

Miernik realizacii
ernik realizacy! zarzgdzanych przez kluby, zrealizowanych w ramach

zadania , .
dofinansowania
e Liczba uzytkownikdéw/uczestnikéw zajec sportowych w
klubach (cztonkéw klubu, trenujacych) korzystajgcych z
danego obiektu
Zadanie Organizacja imprez sportowych o charakterze

ogolnopolskim i lokalnym

Wydziat merytoryczny Wydziat Sportu

Podstawa prawna Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu
Planowana pula

Styczen 2026

2026 rok — 200 000 zt

srodkow
Zrédto finansowania Srodki wtasne Miasta
Sposéb realizacji Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

e Liczba zorganizowanych imprez sportowych ogotem, z
podziatem na imprezy o charakterze ogdélnopolskim i
lokalnym

e tgczna szacunkowa liczba uczestnikow (zawodnikow i
widzéw) zorganizowanych imprez sportowych

e Liczba dyscyplin sportowych objetych zorganizowanymi
imprezami

Miernik realizacji
zadania
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Ratownictwo i ochrona ludnosci
Razem 2026 rok 50 000,00 zt
Srodki wtasne Miasta 50 000,00 zt
Pozostate srodki 0,00 zt

Zadanie

Zabezpieczenie imprez sportowych, rekreacyjnych i
kulturalnych odbywajacych sie nad Warta

Wydziat merytoryczny

Wydziat Sportu

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

Styczen 2026 rok

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 50 000 zt

Zrodto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposob realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji
zadania

e Liczba zabezpieczonych imprez sportowych,
rekreacyjnych i kulturalnych odbywajgcych sie nad Wartg

e Liczba stuzb ratowniczych zaangazowanych w
zabezpieczenie imprez

e taczna liczba godzin/dni zapewnienia zabezpieczenia
podczas imprez nad Wartg

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Razem 2026 rok

6 996 020,56 zt

Srodki wtasne Miasta

2 426 080,00 zt

Pozostate srodki

4 569 940,56 zt

Zadanie

Prowadzenie calodobowej placéwki dla os6b
nietrzezwych oraz ogrzewalni

Wydziat merytoryczny

Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W trakcie realizacji

Umowa zawarta na lata 2025-2026

Planowana pula
srodkow

2026 rok - 989 080 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji
zadania

Liczba odbiorcéw zadania
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Zadanie

Prowadzenie osrodka wsparcia — domu dziennego
pobytu

Wydziat merytoryczny

Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W trakcie realizaciji

Umowa zawarta na okres |l potowa 2025 — |l potowa 2028

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 330 000 zt
2027 rok — 330 000 zt
2028 rok — 165 000 zt

Sposob realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji

Liczba miejsc

zadania

Zadanie Udzielanie pomocy w formie schronienia osobom
bezdomnym z terenu miasta Gorzowa Wielkopolskiego

Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W trakcie realizacji

Umowa zawarta na lata 2024 - 2026

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 762 000 zt

Zrodto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji

Liczba miejsc

zadania
. Dofinansowanie kosztéw udzielania pomocy osobom z
Zadanie . . S
chorobg nowotworowa i sprawowania nad nimi opieki
Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

Luty 2026

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 250 000 zt (Kwota szacunkowa, ostateczna kwota
bedzie wynikac¢ z budzetu Miasta na rok 2026)

Sposob realizaciji

Otwarty konkurs ofert

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji
zadania

Liczba odbiorcéw zadania

Poz. 2586
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Zadanie

Prowadzenie mieszkan treningowych

Wydziat merytoryczny

Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W trakcie realizacji

Umowa konczy sie w 2026 roku

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 95 000 zt

Zrodto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji

Liczba mieszkan, liczba miejsc

zadania
Zadanie Prowadzenie SDS-u typu Ai D
Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W trakcie realizaciji

Umowa na lata 2025-2028

Planowana pula
srodkow

2026 rok - 1 949 746,56 zt
2027 rok - 1 949 746,56 zt
2028 rok - 1 949 746,56 zt

(Kwoty szacunkowe na podstawie aktualnie obowigzujgcych stawek)

Zrédto finansowania

Srodki Wojewody Lubuskiego

Miernik realizacji

Liczba miejsc

zadania
Zadanie Prowadzenie SDS-u typu B i D
Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie

W trakcie realizacji

Umowa na lata 2025-2028

Planowana pula
srodkow

2026 rok - 2 302 194 zt
2027 rok - 2 302 194 zt
2028 rok - 2 302 194 zt

(Kwoty szacunkowe na podstawie aktualnie obowigzujgcych stawek)

Zrédto finansowania

Srodki Wojewody Lubuskiego

Miernik realizacji

Liczba miejsc

zadania
Zadanie Opieka wytchnieniowa*
Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Poz. 2586
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Planowany termin
ogtoszenia konkursu
Planowana pula
srodkow

Luty 2026 rok

2026 rok —318 000 zt

Zrédto finansowania Srodki Wojewody Lubuskiego

Sposob realizacji Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji
zadania
*Planowane jest pozyskanie srodkdw z Funduszu Solidarnosciowego w ramach rzgdowego programu ,Opieka
wytchnieniowa”, w przypadku ogtoszenia naboru wnioskéw pod koniec 2025 roku. Podana kwota jest
prognozowana na podstawie roku 2025 i moze ulec zmianie. Ostateczna kwota dotacji i termin ogtoszenia konkursu
bedzie zalezne od przyznanych srodkéw rzgdowych i daty zawarcia umowy z LUW.

Liczba oséb objetych opiekg wytchnieniowg

Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

Razem 2026 rok 985 344,00 z!
Srodki wiasne Miasta 985 344,00 zt
Pozostate srodki 0,00 zt

Zadanie

Prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie
opiekunczej i specjalistycznej

Wydziat merytoryczny

Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W realizacji

Umowa zawarta na lata 2025-2026

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 585 288 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji

Liczba placowek, liczba miejsc

zadania

Zadanie Provx.ladzeme placéwki opiekuriczo — wychowawczej typu
rodzinnego

Wydziat merytoryczny | Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W realizacji

Umowa zawarta na lata 2025-2027

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 400 056 zt

2027 rok — 400 056 zt
(Kwoty bedg waloryzowane).

Zrédio finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji
zadania

Liczba miejsc




Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Lubuskiego -20- Poz. 2586

Dziatalnosé na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Razem 2026 rok

432 000,00 zt

Srodki wtasne Miasta

432 000,00 zt

Pozostate srodki

0,00 zt

Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej
i spotecznej w ramach wspierania zatrudnienia

Zadanie . . . . . .
socjalnego w formie dofinansowania centrum integracji
spotecznej

Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Inna podstawa — dziatanie finansowane ze srodkdéw
kapslowych

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

Listopad 2025

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 432 000 zt

(Planowana kwota moze ulec zmianie, bedzie wynikac z uchwaty Rady
Miasta w sprawie ustalenia wysoko$ci kwoty stanowigcej postawe

do ustalenia wysoko$ci dotacji na dziatalnosc¢ CIS w 2026 r.)

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposob realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji
zadania

Liczba miejsc

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

Razem 2026 rok

800 000,00 zt

Srodki wtasne Miasta

800 000,00 zt

Pozostate srodki

0,00 zt

Zadanie

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

Wydziat merytoryczny

Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Inna podstawa

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

Listopad 2025 — styczen 2026

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 800 000 zt

Zrédio finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposob realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji
zadania

Liczba zadan, liczba odbiorcow
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Dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym

Razem 2026 rok

430 000,00 zt

Srodki wiasne Miasta

430 000,00 zt

Pozostate srodki

0,00 zt

Zadanie

Ztota Raczka dla Seniora

Wydziat merytoryczny

Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

Listopad 2025

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 130 000 zt

Zrédto finansowania

Srodki wiasne Miasta

Sposob realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji

Liczba wykonanych ustug

zadania
Zadanie Prowadzenie dwéch miejsc spotkan dla seniorow
Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W trakcie realizacji

Umowa na lata 2025-2026

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 180 000 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji

Liczba miejsc

zadania
Zadanie Prowadzenia osrodka wsparcia — Klubu Seniora
Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W trakcie realizacji

Umowa do 2026 roku

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 90 000 zt

Zrédio finansowania

Srodki wtasne Miasta

Miernik realizacji
zadania

Liczba miejsc
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Zadanie

Wspoétorganizacja IX Gorzowskiego Tygodnia Seniora

Wydziat merytoryczny

Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 30 000 zt

Zrodto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposob realizacji

Tryb uproszczony

Miernik realizacji
zadania

Liczba uczestnikow
Liczba wydarzen

Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza

Razem 2026 rok 50 000,00 zt
Srodki wtasne Miasta 50 000,00 zt
Pozostate srodki 0,00 zt

Zadanie

Profilaktyka i promocja zdrowia adresowana do
mieszkancow Gorzowa Wielkopolskiego

Wydziatl merytoryczny

Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 50 000 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposéb realizacji

Tryb uproszczony

Miernik realizacji
zadania

Liczba zadan, liczba odbiorcow

Rewitalizacja

Razem 2026 rok 20 000,00 z!
Srodki wtasne Miasta 20 000,00 zt
Pozostate srodki 0,00 z!

Zadanie

Dziatalnos¢ na rzecz obszaréw rewitalizacji

Wydziat merytoryczny

Wydziat Konsultacji, Rewitalizacji i Wspétpracy z NGO

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

| potrocze 2026

Poz. 2586
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Planowana pula 2026 rok — 20 000 zi
srodkow
Zrédto finansowania Srodki wtasne Miasta
Sposob realizacji Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie
Mleml.k realizacji Liczba odbiorcow zadania
zadania

Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych
Razem 2026 rok 20 000,00 zt
Srodki wiasne Miasta 20 000,00 zt
Pozostate srodki 0,00 zt

Zadanie

Dzialania sieciujgce i szkoleniowe dla organizacji
pozarzadowych

Wydziat merytoryczny

Wydziat Konsultacji, Rewitalizacji i Wspoétpracy z NGO

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

| pétrocze 2026

Planowana pula
srodkow

2026 rok — 20 000 zt

Zrédto finansowania

Srodki wtasne Miasta

Sposob realizacji

Otwarty konkurs ofert, wsparcie / powierzenie

Miernik realizacji
zadania

Liczba organizacji bedacych odbiorcg zadania

Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie Swiadomosci prawnej
spoleczenstwa, a takze udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego

Razem 2026 rok

210 954,24z}

Srodki wtasne Miasta

0,00 zt

Pozostate srodki

210 954,24z}

Prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej i/lub

Zadanie swiadczenia nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego
na terenie miasta Gorzowa Wielkopolskiego w 2026 r.
Wydziat merytoryczny Wydziat Spraw Spotecznych

Podstawa prawna

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Planowany termin
ogtoszenia konkursu

Pazdziernik 2025
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2026 rok — 210 954,24 zt

Planowana pula (Planowana kwota moze ulec zmianie, zalezna jest od stawki bazowej

srodkow na rok 2026 okreslonej w rozporzgdzeniu wydawanym przez Ministra
Sprawiedliwo$ci)

Zrédto finansowania Srodki Wojewody Lubuskiego

Sposob realizacji Otwarty konkurs ofert

Miernik realizacji

zadania Liczba udzielonych porad

Realizacja zadan ujetych w Lokalnym Planie Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych
dla Miasta Gorzowa Wielkopolskiego na lata 2026-2028

Cele i poszczegodlne zadania zostaty opisane w Lokalnym
Zadanie Planie Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych dla
miasta Gorzowa Wielkopolskiego na lata 2026-2028

Centrum Ustug Spotecznych
(planowane utworzenie — 01.01.2026 z przeksztatcenia Gorzowskiego
Centrum Pomocy Rodzinie)

Jednostka
odpowiedzialna

Planowany termin

ogtoszenia konkursu | potrocze 2026

Planuje sie pozyskanie srodkéw z Regionalnego Programu
Zrédto finansowania Operacyjnego, Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej oraz innych programow i projektow

Otwarte konkursy ofert

Wsparcie / powierzenie

Zgodnie z zatozeniami Lokalnego Planu Deinstytucjonalizaciji
Ustug Spotecznych dla Miasta Gorzowa Wielkopolskiego

na lata 2026-2028

Sposob realizacji

Miernik realizacji
zadania
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr XXV1/444/2025
Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
z dnia 28 pazdziernika 2025 r.

Wzér karty ewaluacyjnej

Nazwa zadania publicznego wpisac petng nazwe zadania zgodnie z umowa

Numer i data umowy dotacyjnej wpisa¢ numer umowy

Nazwa organizacji realizujgcej zadanie | wpisac petng nazwe organizacji
Okres realizacji zadania (od - do) wpisac date rozpoczecia i zakoriczenia
Wartos¢ catkowita zadania (zgodnie z | wpisac¢ kwote

Kwota dotacji (zgodnie z umowa) wpisac kwote

Wydziat nadzorujgcy zadanie podac¢ nazwe wydziatu

Il. Ocena jakosciowa realizacji zadania
Prosimy o ocene jakosci realizacji zadania w skali od 1 do 5, gdzie:

1- zdecydowanie niezadowalajaco (zadanie nie spetniono podstawowych wymagan
jakosciowych, cele merytoryczne nie zostaty osiggniete lub osiggnieto je w minimalnym
stopniu, wystepujg powazne braki w realizaciji)

2- niezadowalajagco (jakos¢ realizacji jest niska, cele merytoryczne osiggnieto
w niewystarczajgcym stopniu, widoczne sg znaczgce braki w podejmowanych
dziataniach)

3- zadowalajaco (podstawowe cele jakosciowe osiggniete, ale z widocznymi brakami)
4- bardzo dobrze (wysoka jakos¢, cele jakosciowe osiggniete w znacznym stopniu)

5- wzorowo (wyjatkowa jakos¢, cele jakosciowe przekroczone, inspirujgce rozwigzania)

Lp. Kryterium oceny Ocena Miejsce na komentarz
(1-5) i uwagi dodatkowe

1. |Stopien osiggniecia celéw Np. Czy zadanie rzeczywiscie
merytorycznych i spotecznych odpowiedziato na zdiagnozowane
zadania (zgodnie z ofertg potrzeby spoteczne? Jakie byto jego
i oczekiwaniami Wydziatu) realne oddziatywanie?

2. |Jakos¢ i innowacyjnosé Np. Czy zastosowane metody i formy
zrealizowanych dziatan realizacji wyrdzniaty sie

profesjonalizmem, kreatywnoscig
lub nowatorskim podejsciem?
Czy byty adekwatne do celow?

3. |Wplyw zadania na spotecznos¢ Np. Jak zadanie przyczynito sie
lokalng i rozwéj obszaru do wzmocnienia spojnosci spotecznej,
tematycznego rozwoju danej dziedziny lub poprawy

JakoSci zycia mieszkancow?
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4,

Trwatos$¢ rezultatéw i potencjat
diugoterminowy

Czy rezultaty zadania majg szanse
utrzymac sie w dtuzszej perspektywie?
Czy stworzono podstawy

do kontynuacji lub dalszego rozwoju
inicjatywy przez organizacje

lub innych partnerow?

Spoéjnosé i profesjonalizm realizaciji
(np. planowanie, wykonanie,
sprawozdawczos¢)

Jak oceniasz ogolny poziom
organizacji i zarzgdzania projektem
przez NGO pod katem merytorycznym
i jakosciowym?

Wspotpraca z innymi podmiotami
i zaangazowanie interesariuszy
(jesli dotyczy)

Czy organizacja efektywnie
nawigzywata i utrzymywata wspotprace
z partnerami (innymi NGO,
instytucjami, mieszkarncami,
wolontariuszami)?

Zgodnos¢ z zalozeniami Programu
Wspotpracy z NGO

Czy realizacja zadania wpisywata sie
w ogolne cele i priorytety okreslone
w Programie Wspofpracy Miasta
zNGO?

Ogélna ocena wspotpracy
po zakonczeniu realizacji zadania

lll. Wnioski i reckomendacje

Krotki opis zawierajgcy np.: mocne i stabe strony, wnioski na przysztosc¢, rekomendacje
dla innych organizacji w kontekscie przysztych projektow.

IV. Dodatkowe uwagi

Jakie wnioski mozna wyciggnac z realizacji tego zadania? Prosze wskazac¢ uwagi,
ktére mogg przyczynic sie do usprawnienia prac nad opracowaniem i realizacjg przysztych
programow wspotpracy.
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