
 

 

UCHWAŁA NR XVIII/163/15 

RADY GMINY ANDRESPOL 

z dnia 22 grudnia 2015 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr XXXVII/302/09 Rady Gminy Andrespol z dnia 17 lutego 2009 roku 

w sprawie przyjęcia Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki wypłacania  

dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia 

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli oraz szczegółowe warunki  

przyznawania nagród dla nauczycieli, zmienionej uchwałami Rady Gminy Andrespol nr XXXVIII/321/09 

z dnia 10 marca 2009 roku, nr LXVIII/551/10 z dnia 11 października 2010 roku, nr XXXIII/310/13 

z 11 lutego 2013 roku, nr XXXV/333/13 z dnia 25 kwietnia 2013 roku oraz nr IV/41/15  

z dnia 15 stycznia 2015 roku 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j.: Dz. U. 

z 2015 r. poz. 1515) i art. 30 ust. 6a, 10, 10a, 10b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.: 

Dz. U. z 2014 r. poz. 191, zm. poz. 1198 oraz z 2015 r. poz. 357) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XXXVII/302/09 Rady Gminy Andrespol z dnia 17 lutego 2009 roku w sprawie przyjęcia 

Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki wypłacania dodatków do wynagrodzenia za-

sadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i go-

dziny doraźnych zastępstw nauczycieli oraz szczegółowe warunki przyznawania nagród dla nauczycieli, zmie-

nionej uchwałami Rady Gminy Andrespol nr XXXVIII/321/09 z dnia 10 marca 2009 roku, nr LXVIII/551/10 

z dnia 11 października 2010 roku, nr XXXIII/310/13 z 11 lutego 2013 roku, nr XXXV/333/13 z dnia 25 kwiet-

nia 2013 roku oraz nr IV/41/15 z dnia 15 stycznia 2015 roku, wprowadza się zmianę załącznika nr 1 Regulami-

nu - Tabela dodatków motywacyjnych i funkcyjnych dla dyrektorów, wicedyrektorów i nauczycieli zajmują-

cych stanowiska kierownicze w szkołach prowadzonych przez Gminę Andrespol określoną w załączniku nr 1 

do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Andrespol. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Wojewódz-

twa Łódzkiego i podlega publikacji na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Andrespolu oraz Biuletynie Informa-

cji Publicznej Gminy Andrespol.   

  

 Przewodniczący 

Rady Gminy Andrespol 

Jan Woźniak 
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Załącznik  

do uchwały nr XVIII/163/15 

Rady Gminy Andrespol 

z dnia 22 grudnia 2015 r. 

TABELA DODATKÓW MOTYWACYJNYCH I FUNKCYJNYCH DLA DYREKTORÓW,  

WICEDYREKTORÓW I NAUCZYCIELI ZAJMUJĄCYCH STANOWISKA KIEROWNICZE 

W SZKOŁACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINĘ ANDRESPOL 

Lp. Stanowisko 

Dodatek motywacyjny % 

wynagrodzenia  

zasadniczego 

Dodatek funkcyjny 

w zł (miesięcznie) 

1.  Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 20-30% 300-800 

2.  
Dyrektor Szkoły Podstawowej,  

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego i Gimnazjum 
  

 a) 
- do 12 oddziałów 

- 13 i więcej oddziałów 
25-50% 

450-900 

550-1300 

 b) wicedyrektor 20-30% 250-600 

3.  opiekun stażu  70 

4* a) 
wychowawcy klasy w szkołach podstawowych,  

gimnazjum 
 150 

 b) wychowawcy oddziału przedszkolnego - łącznie  150 

 c) 

wychowawca klasy w szkołach podstawowych, gimna-

zjum i przedszkolach, w którego klasie wychowawczej 

znajduje się przynajmniej jeden uczeń posiadający orze-

czenie poradni psychologiczno-pedagogicznej 

 200 

* Wychowawca klasy może korzystać tylko z jednego tytułu. 
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