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UCHWALA NR XXI11/161/2016
RADY POWIATU RADOMSZCZANSKIEGO

z dnia 13 wrze$nia 2016 r.

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Radomsku

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 17 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 814) oraz art. 11 ust. 2 w zwigzku z art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. z 2013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646 z 2014 r. poz. 379 poz.
911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1054, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189,
poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890, poz. 2150, z 2016 r. poz. 195)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Radomsku w brzmieniu stanowigcym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Radomszczanskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu Radomszczanskiego

Jacek Ciecidra
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXII1/161/2016
Rady Powiatu Radomszczanskiego
z dnia 13 wrze$nia 2016 1.

STATUT
Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku zwany dalej ,,Urzgdem” lub ,,PUP” jest jednostka
organizacyjng Powiatu Radomszczanskiego.

2. Terenem dziatania Urzedu jest powiat radomszczanski.

3. Siedzibg gtowna Urzedu jest miasto Radomsko. Powiatowy Urzad Pracy dziata rowniez poprzez swoja
Fili¢ w Przedborzu.

4. Urzad dziata w szczegdlno$ci na podstawie:
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
- innych przepisoéw prawa i niniejszego statutu.
§ 2. 1. Urzad wchodzi w sktad powiatowej administracji zespolone;.
2. Bezpos$redni nadzor nad Urzedem sprawuje Starosta Radomszczanski.
§ 3. 1. Siedziba gtéwna PUP znajduje si¢ w Radomsku przy ul. Tysigclecia 2.
2. Siedziba Filii znajduje si¢ w Przedborzu przy ul. Pocztowej 29.

3. Wiasciwos¢ terytorialng PUP stanowi obszar powiatu radomszczanskiego z miastem Radomsko oraz
gminami: Dobryszyce, Gidle, Gomunice, Kam'ieﬁsk, Kobiele Wielkie, Kodrab, Lgota Wielka, tadzice,
Mastowice, Przedbdrz, Radomsko, Wielgomtyny, Zytno.

4. Dziatalnos¢ Filii obejmuje swym zasiegiem gmin¢ Przedborz oraz gming Mastowice.

5. Powiatowy Urzad Pracy moze uzywa¢ skrotu PUP w Radomsku oraz Filia PUP w Radomsku z siedziba
w Przedborzu.

Rozdzial 2
Cel i zadania Urzedu

§ 4. Podstawowym celem Urzedu sa dziatania na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacja zawodowa lokalnego rynku pracy.

§ 5. 1. Do zadan Urzedu nalezy wykonywanie zadan samorzadu powiatowego w zakresie polityki rynku
pracy zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2016 r. poz. 645) oraz wydanych na jej podstawie aktow normatywnych.

2. Przedmiotem dzialania Urzgdu jest promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacja zawodowa, ktore to dziatania sg realizowane w szczegolnosci w zakresie:

- polityki rynku pracy,
- ustug rynku pracy,
- instrumentow rynku pracy,

- rehabilitacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych,
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- praw i obowigzkow zwigzanych z cztonkostwem Polski w Unii Europejskie;.
3. Urzad przy wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje w szczeg6lnosci z:
a) ministerstwem wlasciwym ds. pracy,

b) jednostkami samorzadu terytorialnego,

) wojewodzka i powiatowsa rada rynku pracy,

d) publicznymi stuzbami zatrudnienia oraz innymi instytucjami rynku pracy,
e) organami administracji publicznej,

f) pracodawcami i ich organizacjami,

g) organizacjami bezrobotnych,

h) instytucjami i organami powotanymi do kontroli,

i) innymi instytucjami.

Rozdzial 3
Zarzadzanie i organizacja

§ 6. Urzedem kieruje jednoosobowo Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Radomsku, ktory reprezentuje
jednostke na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt jej dziatalnosci.

§ 7. 1. Powotania Dyrektora wyltonionego w drodze konkursu dokonuje Starosta Radomszczanski.
Dyrektora odwotuje Starosta Radomszczanski po zasiggnigciu opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy.

2. Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw Urzedu.

3. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy w stosunku do osob
zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomsku.

4. Podczas nieobecnosci Dyrektora, Urzedem kieruje Kierownik Referatu Organizacyjnego.

5. Prawa i obowigzki pracownikoéw zatrudnionych w Urzedzie reguluja przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych, kodeks pracy i regulamin pracy.

§ 8. Zadania stawiane przed Urzedem, zasady jego funkcjonowania, strukture organizacyjng i szczegblowe
zadania komodrek organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny wraz ze schematem struktury
organizacyjnej zatwierdzony przez Zarzad Powiatu Radomszczanskiego.

Rozdzial 4
Mienie i gospodarka finansowa

§ 9. 1. Majatek Urzedu moze by¢ wykorzystywany wylacznie do realizacji celow zwigzanych
z dziatalno$cia statutowa.

2. Urzad prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych w ustawie
o finansach publicznych.

3. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa Urzgdu ponosza Dyrektor i Glowny Ksiegowy w zakresie
okreslonym ustawg o finansach publicznych oraz innymi przepisami.

4. Podstawg gospodarki finansowej Powiatowego Urzedu Pracy jest roczny plan finansowy obejmujacy
dochody i wydatki.

5. Urzad do realizacji swoich celow, tj. promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji bezrobotnych dysponuje panstwowymi funduszami celowym (Fundusz Pracy, PFRON) oraz
pozyskuje srodki finansowe z Unii Europejskiej, a takze innych zrodet okreslonych w odrebnych przepisach.

6. PUP pokrywa swoje wydatki biezace bezposrednio z budzetu Powiatu Radomszczanskiego, a uzyskane
dochody odprowadza na rachunek dochodéw budzetu powiatu.
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§ 10. 1. Pracownicy Urzedu wynagradzani sa wedlug zasad wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego zgodnie z ,,Regulaminem wynagradzania pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku” opracowanym na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202, z 2015 r. poz. 1220) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych tj. Dz. U. z 2014 r.
poz. 1786.

2. Urzad zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji dotyczace;j:
1) dziatalnosci finansowej;
2) spraw pracowniczych;
3) dziatalno$ci administracyjne;j;
4) innej dokumentacji wymaganej przepisami prawa.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 11. W sprawach nie uregulowanych Statutem majg zastosowanie wlasciwe przepisy prawa.
§ 12. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.

§ 13. Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku wchodzi w zycie w terminie 14 dni od ogloszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa bodzkiego uchwaly Rade Powiatu Radomszczanskiego o nadaniu
statutu Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Radomsku.
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