
 

 

UCHWAŁA NR XXIX/122/16 

RADY GMINY ŁOWICZ 

z dnia 26 października 2016 r. 

w sprawie  ustalenia Regulaminu określającego wysokość środków finansowych przeznaczonych  

na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, rodzaje świadczeń  

przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 446, poz. 1579) oraz art. 72 ust. 1 i ust. 4 w związku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – 

Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Uchwala się Regulamin określający wysokość środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdro-

wotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, rodzaje świadczeń przyznawanych  w ramach tej 

pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania, w brzmieniu określonym w załączniku nr 1 do uchwały. 

§ 2. Uchwala się wzór wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej, w brzmieniu określonym w załączniku  

nr 2 do uchwały. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Łowicz. 

§ 4. Traci moc Uchwała nr XXIV/98/16 Rady Gminy Łowicz z dnia 24 czerwca 2016 roku w sprawie usta-

lenia Regulaminu określającego wysokość środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz 

warunki i sposób ich przyznawania. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływnie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-

wództwa Łódzkiego. 

  

 Przewodniczący Rady 

 

 

Grzegorz Koza 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO

Łódź, dnia 15 listopada 2016 r.

Poz. 4714



Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXIX/122/16 

Rady Gminy Łowicz z  dnia 26 października 2016 r. 

 

Regulamin określający wysokość środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną  

dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach  

tej pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania 

§ 1. W budżecie Gminy Łowicz wydziela się corocznie środki finansowe z przeznaczeniem na pomoc 

zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej. 

§ 2. Ilekroć w uchwale jest mowa o: 

1) szkole – należy przez to rozumieć oddział przedszkolny w szkole podstawowej, szkołę podstawową oraz 

gimnazjum, dla których organem prowadzącym jest Gmina Łowicz; 

2) nauczycielu – należy przez to rozumieć nauczyciela, wychowawcę, oraz innego pracownika pedagogiczne-

go zatrudnionego w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, szkole podstawowej oraz gimnazjum, 

dla których organem prowadzącym jest Gmina Łowicz, a także emerytów i rencistów uprawnionych do 

pomocy zdrowotnej. 

§ 3. 1. Przepisy uchwały mają zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w wymiarze, co najmniej 1/2 ob-

owiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych w szkołach prowadzonych 

przez Gminę Łowicz oraz do nauczycieli emerytów i rencistów ze szkół prowadzonych przez Gminę Łowicz, 

które były ich ostatnim miejscem zatrudnienia. 

2. Warunek dotyczący zatrudnienia uważa się za spełniony jeżeli nauczyciel jest zatrudniony w kilku szko-

łach prowadzonych przez Gminę Łowicz, w każdej w wymiarze mniejszym niż połowa obowiązującego go 

wymiaru zajęć, łącznie jednak w wymiarze, co najmniej połowy obowiązującego go wymiaru zajęć. 

§ 4. Środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotną dla nauczycieli dysponuje Wójt Gminy 

Łowicz. 

§ 5. 1. Nauczyciel może ubiegać się o pomoc zdrowotną raz w roku. 

2. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezzwrotnego świadczenia pieniężnego. 

3. Warunkiem przyznawania świadczenia pieniężnego jest złożenie przez nauczyciela wniosku o przyzna-

nie pomocy zdrowotnej w terminie do 30 września każdego roku. Wzór wniosku określa załącznik nr 2 do 

uchwały. 

§ 6. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom korzystającym z opieki zdrowotnej w związku z: 

1) długotrwałą chorobą (chorobą nieuleczalną, chorobą przewlekłą); 

2) długotrwałym leczeniem specjalistycznym; 

3) nagłym zdarzeniem losowym (nagłą ciężką chorobą, wypadkiem); 

4) leczeniem szpitalnym, z koniecznością dalszego leczenia w domu; 

5) długotrwałą rehabilitacją związaną z chorobą lub chorobą powypadkową. 

2. O pomoc zdrowotną ze środków przeznaczonych na ten cel mogą ubiegać się nauczyciele ze względu na 

poniesione koszty: 

1) zakupu leków lub sprzętu medycznego w związku z długotrwałą chorobą; 

2) długotrwałego leczenia szpitalnego lub leczenia specjalistycznego; 

3) korzystania z usług rehabilitacyjnych leczenia uzdrowiskowego przysługującego na podstawie skierowania 

wystawionego przez lekarza w związku z długotrwałą chorobą lub chorobą powypadkową. 

§ 7. Pomoc udzielana jest w formie zasiłku pieniężnego na uzasadniony wniosek nauczyciela, skierowany 

do Wójta Gminy Łowicz. 
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§ 8. Do wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej należy dołączyć: 

1) zaświadczenie lekarskie potwierdzające stan zdrowia nauczyciela, wydane nie później niż w okresie  3 mie-

sięcy poprzedzających dzień złożenia wniosku; 

2) imienny dokument potwierdzający poniesione koszty związane z leczeniem lub zakupem leków albo sprzę-

tu medycznego, korzystaniem z usług rehabilitacyjnych lub inne koszty poniesione w związku z długotrwa-

łym leczeniem szpitalnym lub specjalistycznym; 

3) oświadczenie o przeciętnych dochodach (brutto) na jednego członka rodziny, osiągniętych  w ostatnich 

trzech miesiącach poprzedzających okres ubiegania się o pomoc zdrowotną. 

§ 9. Przy rozpatrywaniu wniosków nauczycieli o udzielenie pomocy zdrowotnej bierze się pod uwagę: 

1) wysokość środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli  zaplanowaną  w bu-

dżecie Gminy Łowicz na dany rok budżetowy; 

2) liczbę wniosków o przyznanie pomocy zdrowotnej złożonych w roku budżetowym; 

3) wysokość udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztów leczenia; 

4) sytuację zdrowotną nauczyciela; 

5) sytuację materialną nauczyciela. 

§ 10. 1. Decyzję o przyznaniu oraz wysokości pomocy zdrowotnej lub decyzję o odmowie podejmuje Wójt 

Gminy Łowicz, biorąc pod uwagę okoliczności wymienione w § 6 i § 9. 

2. O przyznaniu pomocy zdrowotnej lub odmowie nauczyciel zawiadamiany jest w formie pisemnej. 

§ 11. Pomoc zdrowotna udzielona nauczycielowi nie może w ciągu roku budżetowego przekroczyć kwoty  

600 zł. 

  

 Przewodniczący Rady 

 

 

Grzegorz Koza 
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Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr XXIX/122/16 
Rady Gminy Łowicz z  dnia 26 października 2016 r. 
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