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UCHWALA NR XV111/54/2016
RADY GMINY ROZPRZA

z dnia 18 listopada 2016 r.

w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki organizacyjnej - Gminnego Zespolu Oswiaty w Rozprzy
i nadania jej statutu

Na podstawie art. 10 a pkt 1, art. 10 b ust. 1 i 2, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579), art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 885, 938, 1646, z 2014 r. poz.
379, 911, 1146, 1626, 1877, z 2015 r. poz. 238, 532, 1045, 1117, 1130, 1189, 1190, 1269, 1358, 1513, 1830,
1854, 1890, 2150 z 2016 r. poz. 195, 1257) Rada Gminy Rozprza uchwala co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r. tworzy si¢ samorzadowa jednostke organizacyjng - Gminny Zespot Oswiaty
w Rozprzy, zwang dalej Zespotem.

2. Zespot bedzie prowadzit gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowe;.
3. Siedzibg Zespotu jest miejscowos¢ Rozprza.

§ 2. 1. Zespot zostaje utworzony na bazie mienia likwidowanego z mocy prawa z dniem 31 grudnia 2016 r.
Gminnego Zespotu Oswiaty w Rozprzy.

2. Z dniem utworzenia Zespotu:

1) srodki trwate oraz mienie ruchome bedace w posiadaniu Gminnego Zespotu Oswiaty w Rozprzy staje si¢
srodkami trwatymi i mieniem ruchomym Zespotu;

2) pracownicy Gminnego Zespotu Oswiaty W Rozprzy, stajg si¢ pracownikami Zespotu, na warunkach za-
trudnienia jakie posiadali w Gminnym Zespole Oswiaty w Rozprzy;

3) naleznosci i zobowigzania Gminnego Zespotu Oswiaty W Rozprzy staja sie naleznosciami i zobowigzania-
mi Zespotu,

4) $rodki pienigzne W kasie i na rachunku Gminnego Zespotu Oswiaty w Rozprzy wedtug stanu na 31 grudnia
2016 r. podlegaja wptacie na rachunek Gminy Rozprza.

§ 3. Zespotowi powierza sie wspolng obstuge administracyjng i finansowa nastepujacych jednostek budze-
towych Gminy Rozprza:

1) Gimnazjum w Rozprzy;

2) Zespot Szkolno-Gimnazjalny w Niechcicach;
3) Szkota Podstawowa w Rozprzy;

4) Szkota Podstawowa w Milejowie;

5) Szkota Podstawowa w Mierzynie;
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6) Szkota Podstawowa w Nowej Wsi;
7) Szkota Podstawowa w Straszowie;
8) Przedszkole w Rozprzy;
9) Przedszkole w Niechcicach.
§ 4. W ramach wspolnej obstugi jednostek organizacyjnych Zespotowi powierza sig:

1) prowadzenie spraw ptacowych, m.in. sporzadzanie wyptat dla pracownikéw poszczegélnych jednostek,
rozliczanie podatku dochodowego, prowadzenie dokumentacji oraz rozliczanie sktadek ZUS, US;

2) prowadzenie spraw w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci jednostek obstugiwanych;
3) prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiggowe;j;

4) przygotowywanie wspolnie z dyrektorami projektow planéw finansowych, planéw finansowych oraz zmian
w planach finansowych;

5) obstuge finansowo-ksiggowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
6) organizowanie dowozu dzieci do szkot;
7) prowadzenie Kasy zapomogowo-pozyczkowej dla poszczegdlnych jednostek;

8) przygotowanie i przeprowadzenie przetargéw zgodnie z prawem zamowien publicznych na dowoz dzieci
oraz olej opatowy do szkot;

9) obstuge rachunkéw dochodow wiasnych jednostek;
10) analiza arkuszy anekséw arkuszy organizacyjnych poszczegolnych jednostek;
11) przygotowywanie i przeprowadzanie postgpowania kwalifikacyjnego na stopien nauczyciela mianowanego;

12) przygotowywanie dokumentacji do konkursu lub przedtuzenia powierzenia na stanowisko dyrektora po-
szczegoblnych jednostek.

§ 5. Zespotowi nadaje sig¢ statut, ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozprza.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Lodzkiego
Urzedu Wojewddzkiego, Z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tomasz Gemel
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Zatacznik do Uchwaty Nr XV111/54/2016
Rady Gminy Rozprza
z dnia 18 listopada 2016 r.

Statut Gminnego Zespotu Oswiaty w Rozprzy

I. Postanowienia ogélne
§ 1. Gminny Zespo6t Oswiaty w Rozprzy zwany dalej zespotem dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.);
3) niniejszego statutu.
§ 2. Siedziba Gminnego Zespotu Oswiaty W Rozprzy jest Rozprza, a terenem dziatania Gmina Rozprza.

§ 3. Gminny Zespot Oswiaty w Rozprzy jest jednostka organizacyjna Gminy Rozprza prowadzong w for-
mie jednostki budzetowe;.

§ 4. Gminny Zespo6t Oswiaty w Rozprzy zostaje powotany na czas nicokreslony.
§ 5. Jednostkami organizacyjnymi obstugiwanymi przez Gminny Zesp6t Oswiaty w Rozprzy sa:

1) Gimnazjum w Rozprzy;

2) Zesp6t Szkolno-Gimnazjalny w Niechcicach;

3) Szkota Podstawowa w Rozprzy;

4) Szkota Podstawowa w Milejowie;

5) Szkota Podstawowa w Mierzynie;

6) Szkota Podstawowa w Nowej WSsi;

7) Szkota Podstawowa w Straszowie;

8) Przedszkole w Rozprzy;

9) Przedszkole w Niechcicach.

§ 6. 1. Gminny Zespot Oswiaty w Rozprzy realizuje zadania wilasne i inne zadania zlecone przez organ
prowadzacy.

2. Gminny Zespo6t Oswiaty w Rozprzy uzywa pieczeci podiuznej 0 tresci:
Gminny Zespot Oswiaty
Rynek Piastowski 10A
97-340Rozprza.
I1. Zakres dzialania
§ 7. Do zakresu dziatania Gminnego Zespotu O$wiaty W Rozprzy nalezy:
1) w zakresie obstugi finansowej:
a) prowadzenie obstugi rachunkow bankowych,
b) biezacy nadzor nad realizacja planow budzetowych,
C) opracowywanie w porozumieniu z jednostkami obstugiwanymi planéw i zmian do planéw budzetowych,
d) prowadzenie kasy,
e) sporzadzanie sprawozdan finansowych,

f) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikow,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -4 - Poz. 5404

g) naliczanie i odprowadzanie $wiadczen na rzecz ZUS i US,

h) obstuga ZFSS w tym réwniez pozyczek mieszkaniowych,

i) obstuga finansowo-ksiggowa kasy zapomogowo- pozyczkowej;
2) w zakresie obstugi rachunkowej:

a) okreslenie zasad rachunkowosci (polityka rachunkowosci),

b) przeprowadzanie inwentaryzacji aktywow i pasywow,

¢) prowadzenie ksiag rachunkowych, dowodéw ksiggowych,

d) przechowywanie dowodéw ksiggowych i dokumentacji przewidzianej ustawa,

e) prowadzenie ewidencji sktadnikow majatkowych;
3) w zakresie obstugi administracyjno-organizacyjnej:

a) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow GZO,

b) prowadzenie sprawozdawczo$ci statystycznej,

c) realizowanie wspolnych i powierzonych w trybie Prawa zamowien publicznych zaméwien na ustugi i
dostawy poprzez przygotowanie i prowadzenie postepowan 0 udzielenie zaméwien publicznych udziela-
nie zamowien publicznych oraz zawieranie umow,

d) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych programéw pomo-
cowych, rozliczanie przyznanych dotacji;

4) realizacja innych zadan begdacych zadaniami organu prowadzacego:

a) obstuga finansowo-ksiggowa i koordynowanie dziatan w zakresie dofinansowania do doksztatcania i do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

b) prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie systemu informacji o$wiatowej, w tym prowadzenie
bazy danych oswiatowych,

c) udzielanie i rozliczanie dotacji dla niepublicznych placowek oswiatowych i publicznych placowek pro-
wadzonych przez osoby prawne inne niz jednostki samorzadu terytorialnego,

d) organizacja dowozu dzieci do placéwek o§wiatowych, w tym dzieci niepetnosprawnych,
e) planowanie sieci i obwodow placowek oswiatowych,

f) prowadzenie rejestru obowigzku szkolnego,

g) koordynowanie i nadzor przebiegu rekrutacji dzieci do placowek o$wiatowych,

h) weryfikacja projektow organizacyjnych placowek oswiatowych pod katem zgodno$ci z obowiazujacymi
przepisami prawa i zabezpieczenia srodkow finansowych,

i) obstuga administracyjna postepowania egzaminacyjnego na stopien hauczyciela mianowanego i przygo-
towanie aktu nadania stopnia,

J) przygotowanie dokumentacji i prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem komisji konkursowej wyta-
niajgcej kandydata na dyrektora placowki o§wiatowe;j,

K) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie prowadzenia polityki kadrowej,

1) przygotowywanie projektow uchwal Rady Gminy Rozprza i zarzadzen Wojta Gminy Rozprza dotycza-
cych oswiaty i jednostek obstugiwanych.

I11. Gospodarka finansowa

§ 8. Gminny Zespot Oswiaty w Rozprzy prowadzi obstuge finansowa na zasadach przewidzianych dla sa-
morzadowych jednostek budzetowych.

§ 9. 1. Zrodtem finansowania dziatalnosci Gminnego Zespotu O$wiaty w Rozprzy sa srodki z budzetu gminy.
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2. Gminny Zesp6t Oswiaty w Rozprzy prowadzi dziatalnos¢ na podstawie rocznego planu finansowego za-
twierdzonego przez Rade Gminy Rozprza.

IV. Zarzadzanie i organizacja

§ 10. 1. Gminnym Zespotem Os$wiaty W Rozprzy zarzadza kierownik, ktorego zatrudnia i zwalnia Wojt
Gminy Rozprza.

2. Kierownik i pracownicy Gminnego Zespotu Oswiaty w Rozprzy sa pracownikami samorzadowymi.
3. Kierownik podlega Wojtowi Gminy Rozprzy, a pracownicy podlegaja Kierownikowi.
V. Przepisy koncowe

§ 11. W korespondencji Gminny Zespot Oswiaty w Rozprzy postuguje si¢ 0znakowaniem akt o symbolu
GZO - zgodnie z obowigzujacg Instrukcjg Kancelaryjna.

§ 12. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy pra-
wa powszechnie obowigzujace.
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