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UCHWALA NR 1490/ 15
ZARZADU WOJEWODZTWA LODZKIEGO

z dnia 29 grudnia 2015 r.

w sprawie nadania Statutu Wojewodzkiemu Specjalistycznemu Szpitalowi im. M. Pirogowa w Lodzi

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa (t.j.: Dz. U. z 2015 .
poz. 1392), w zwigzku z art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t.j.: Dz. U.
z 2015 r. poz. 618, 788, 905, 1640, 1697, 1887) Zarzad Wojewodztwa L.odzkiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje Statut Wojewodzkiemu Specjalistycznemu Szpitalowi im. M. Pirogowa w Lodzi, stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza Dyrektorowi Departamentu Polityki Zdrowotnej Urzgdu Marszatkow-
skiego Wojewodztwa L.odzkiego oraz Dyrektorowi Wojewodzkiego Specjalistycznego Szpitala im. M. Pirogo-
wa w Lodzi.

§ 3. Traci moc uchwata nr 82/15 Zarzadu Wojewoddztwa Y.6dzkiego z dnia 3 lutego 2015 r. w sprawie na-
dania Statutu Wojewodzkiemu Specjalistycznemu Szpitalowi im. M. Pirogowa w Lodzi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa L.odzkiego.

Wicemarszatek
Dariusz Klimczak
Cztonek Zarzadu

Joanna Skrzydlewska
Cztonek Zarzadu
Jolanta Zigba-Gzik
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Zalacznik nr 1

do uchwaty nr 1490/15

Zarzadu Wojewodztwa Lodzkiego
z dnia 29 grudnia 2015 r.

STATUT WOJEWODZKIEGO SPECJALISTYCZNEGO SZPITALA IM. M. PIROGOWA W LODZI

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Wojewddzki Specjalistyczny Szpital im. M. Pirogowa w Lodzi, zwany dalej ,,Szpitalem” jest podmio-
tem leczniczym niebedacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opie-
ki zdrowotnej, ktory dziata na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j.:
Dz. U.z 2015r. poz. 618, ze zm.).

§ 2. 1. Podmiotem tworzacym Szpital jest Samorzad Wojewodztwa Lodzkiego, ktory dziata przez swoje
organy:

1) Sejmik Wojewodztwa Lodzkiego;
2) Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego.
2. Szpital posiada osobowos$¢ prawna.
3. Siedzibg Szpitala jest miasto 1.6dz.
4. Szpital moze uzywac skroconej nazwy: WSSz. im. M. Pirogowa.

§ 3. 1. Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkow publicznych ubezpieczonym
oraz innym osobom uprawnionym do tych swiadczen na podstawie odrgbnych przepisdéw nieodptatnie, za czg-
$ciowa odptatnoscia lub catkowitg odptatnoscia.

2. Wysokos$¢ optat za $wiadczenia zdrowotne udzielane osobom innym niz wymienione w ust. 1 okresla
Regulamin Organizacyjny Szpitala.

3. Szpital nie moze odméwié¢ udzielenia swiadczenia zdrowotnego osobie, ktéra potrzebuje natychmiasto-
wego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

§ 4. 1. Na bazie Szpitala dziataja kliniki Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

2. Udostepnienie Oddziatéw Szpitala na potrzeby klinik Uniwersytetu Medycznego w Lodzi reguluje od-
rebna umowa.

§ 5. Szpital moze wspotpracowaé z innymi podmiotami leczniczymi i innymi instytucjami, organizacjami
spotecznymi, fundacjami i stowarzyszeniami naukowymi.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szpitala

§ 6. Celem Szpitala jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajacej na:

1) udzielaniu swiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia
oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepisow odrgbnych regulujacych zasady
ich wykonywania;

2) promocji zdrowia poprzez prowadzenie dziatan umozliwiajgcych poszczegolnym 0sobom i spotecznosci
zwigkszenie kontroli nad czynnikami warunkujacymi stan zdrowia i przez to jego poprawg, promowanie
zdrowego stylu zycia oraz srodowiskowych i indywidualnych czynnikow sprzyjajacych zdrowiu.

§ 7. 1. Do zadan Szpitala nalezy w szczegdlnosci:
1) badania i porady lekarskie;

2) badania diagnostyczne;
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3) analityka medyczna;
4) leczenie i pielegnacja chorych, ktérych stan wymaga hospitalizacji;
5) specjalistyczne leczenie w warunkach ambulatoryjnych;
6) rehabilitacja;
7) orzekanie o stanie zdrowia;
8) szczepienia ochronne i inna dziatalno$¢ profilaktyczna;
9) prowadzenie dziatalnos$ci o$wiatowo-zdrowotnej;
10) szkolenia podyplomowe i specjalizacyjne, w tym szkolenie lekarzy rodzinnych;
11) transport sanitarny;
12) ksztatcenie 0s6b wykonujacych zawody medyczne;
13) prowadzenie prac naukowych;
14) pomoc dorazna ambulatoryjna i wyjazdowa;
15) $wiadczenie ustug w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;
16) badania z zakresu medycyny pracy;
17) dziatalno$¢ profilaktyczna;
18) prowadzenie Szkoty Rodzenia.
2. Szpital wykonuje zadania w zakresie spraw obronnych i bezpieczenstwa publicznego.

§ 8. Na terenie Szpitala moze by¢ wykonywana dziatalno$¢ inna niz dziatalno$¢ lecznicza, pod warunkiem,
ze nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.

Rozdzial 3
Organy i struktura organizacyjna Szpitala

§ 9. Organami Szpitala sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.

§ 10. 1. Struktur¢ organizacyjng Szpitala tworza przedsigbiorstwa oraz jednostki i komorki organizacyjne,
ktorych wykaz okresla zatacznik nr 1 do Statutu.

2. Zadania komorek organizacyjnych, sposob kierowania komoérkami organizacyjnymi, strukture podpo-
rzagdkowania komoérek organizacyjnych, a takze odpowiedzialnos¢ kadry zarzadzajacej okresla Regulamin Or-
ganizacyjny Szpitala ustalony przez Dyrektora.

Rozdzial 4
Zarzadzanie Szpitalem

§ 11. 1. Dyrektor kieruje dziatalnoscia Szpitala, reprezentuje go na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos$¢ za
zarzadzanie Szpitalem.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Samorzad Wojewodztwa L.odzkiego na zasadach okreslonych w ustawie.
3. Dyrektor jest uprawniony do dokonywania czynnosci prawnych samodzielnie i w imieniu Szpitala.

4. Dyrektor wykonuje czynno$ci pracodawcy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

5. W czasie nieobecnosci Dyrektora, Szpitalem Kieruje wyznaczony przez niego zastepca.

6. Zastepca Dyrektora moze tez dokonywa¢ czynno$ci W imieniu Dyrektora w czasie jego obecno$ci. Za-
kres uprawnien zastepcy okresla odrebnie Dyrektor.
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Rozdzial 5
Rada Spoleczna

§ 12. Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym Samorzadu Wojewoddztwa Lodzkiego
oraz organem doradczym Dyrektora.

§ 13. 1. Rada Spoteczna sktada si¢ z 8 cztonkow.

2. W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) jako przewodniczacy — Marszalek Wojewodztwa lub osoba przez niego wyznaczona;
2) jako cztonkowie:

a) przedstawiciel Wojewody Lodzkiego,

b) 5 przedstawicieli wybranych przez Sejmik Wojewodztwa t.odzkiego,

¢) przedstawiciel Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

§ 14. 1. Rade Spoteczng powotuje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Samorzad Wojewodz-
twa Lodzkiego.

2. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata. Ustepujaca Rada Spoteczna funkcjonuje do czasu powotania no-
wej Rady Spoteczne;.

§ 15. 1. Samorzad Wojewoddztwa Lodzkiego odwotuje cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji
w przypadku:

1) rezygnacji ze stanowiska;

2) utraty zdolno$ci do petnienia powierzonych obowigzkow na skutek dtugotrwatej choroby, trwajacej co
najmniej 6 miesigcy, potwierdzonej orzeczeniem lekarskim;

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 3 kolejnych posiedzeniach Rady Spoteczne;j;

4) prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslnie lub w przypadku skazania prawomocnym wy-
rokiem, w ktorym orzeczono karg¢ pozbawienia praw publicznych badz zajmowania okreslonych stanowisk;

5) ztozenia przez organ, ktory wskazat swoich przedstawicieli do Rady Spotecznej wniosku w przedmiocie
ich odwotania

oraz w innych uzasadnionych przypadkach.

2. W przypadku odwotania cztonka Rady Spotecznej albo jego $mierci przed uptywem jego kadencji, Sa-
morzad Wojewodztwa L.odzkiego powotuje nowego cztonka.

§ 16. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie Samorzadowi Wojewddztwa Lodzkiego wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
c) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem;
2) przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego;
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3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentéow, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§ 17. 1. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji zwiaz-
kowych dziatajacych w Szpitalu.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej maja prawo uczestniczy¢, z glosem doradczym, przedstawiciele sa-
morzadow zawodow medycznych.

§ 18. 1. Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regu-
lamin uchwalony przez Radg Spoteczna i zatwierdzony przez Samorzad Wojewddztwa Lodzkiego.

2. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Samorzadu Wojewodztwa 1.6dz-
kiego.

Rozdzial 6
Gospodarka Finansowa

§ 19. 1. Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest na zasadach okre$lonych w ustawach dla podmio-
tow leczniczych, przepisach wykonawczych do tych ustaw oraz w oparciu 0 obowiazujace przepisy prawa fi-
nansowego.

2. Zasady rachunkowosci okre$la ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t.j.: Dz. U. z 2013 r.
poz. 330, ze zm.).

§ 20. 1. Podstawg gospodarki Szpitala jest plan finansowy, ustalany przez Dyrektora.

2. Szpital pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalno$ei i reguluje zo-
bowigzania.

§ 21. Warto$¢ majatku Szpitala okreslaja:
1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz zaktadu.

Rozdzial 7
Nadzoér

§ 22. 1. Nadzér nad Szpitalem sprawuje Samorzad Wojewodztwa E.odzkiego.

2. Samorzad Wojewodztwa Lodzkiego sprawuje nadzor nad zgodno$cia dziatan Szpitala z przepisami pra-
wa, statutem i regulaminem organizacyjnym oraz dokonuje kontroli i oceny jego dziatalnosci.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 23. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie odpowiednie postanowienia innych
powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa.

§ 24. Zmiana Statutu nastepuje W trybie przewidzianym dla jego nadania.



Dziennik Urzedowy Wojewoddztwa L.odzkiego —-6-— Poz. 79

Zalacznik nr 2

do uchwaty nr 1490/15

Zarzadu Wojewodztwa t.odzkiego
z dnia 29 grudnia 2015 r.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA WOJ EWODZKIEGO SPECJALISTYCZNEGO SZPITALA
IM. M. PIROGOWA W LODZI, KTORA STANOWI ZALACZNIK NR 1 DO STATUTU

Strukture organizacyjna Szpitala tworza nastgpujace przedsigbiorstwa wraz z jednostkami i komorkami or-
ganizacyjnymi wchodzacymi w ich sktad:

|. PRZEDSIEBIORSTWO: ZESPOL OPIEKI SZPITALNEJ
1. Szpital przy ul. Wolczanskiej 191/195 w Lodzi, w sktad ktorego wchodza:
1) Izba Przyje¢,
2) Oddziat Choréb Wewnetrznych I;
3) Oddziat Laryngologiczny;
4) Oddziat Chirurgii Og6lnej i Naczyniowej;
5) Oddziat Urologii i Transplantacji Nerek;
6) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii;
7) Blok Operacyjny;
8) Blok Operacyjny Oddziatu Laryngologii;
9) Apteka;
10) Sterylizatornia.
2. Osrodek Szpitalny im. M. Madurowicza przy ul. Wileniskiej 37 w Lodzi, w sktad ktorego wchodza:
1) Oddziat Chorob Wewnetrznych II;
2) Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy;

Na bazie Oddzialu Ginekologiczno—Potozniczego dziatalnos¢ dydaktyczng i naukowo-badawcza pro-
wadzi Klinika Ginekologii Operacyjnej i Onkologicznej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, Klinika Me-
dycyny Ptodu i Ginekologii Uniwersytetu Medycznego w todzi, Klinika Patologii Cigzy Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi oraz Klinika Perinatologii Uniwersytetu Medycznego w Lodzi,

3) Oddziat Neonatologii i Intensywnej Terapii Noworodka;
4) Oddziat Anestezjologii;
5) Izba Przyje¢ Ginekologiczno-Potoznicza;
6) Izba Przyje¢ Internistyczna;
7) Blok Operacyjny;
8) Blok Porodowy;
9) Apteka;
10) Szkota Rodzenia.
3. Dziat Diagnostyki Medycznej przy ul. Wolczanskiej 191/195 w Lodzi, w sktad ktorego wchodza:
1) Laboratorium Analityczne:
a) Pracownia Serologiczna,
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b) Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej  94-029 £.6dZ, ul. Wilenska 37;
2) Pracownia Tomografii Komputerowej;
3) Pracownia Rentgenodiagnostyki;
4) Pracownia Endoskopowa;
5) Pracownia Histopatologii:
a) Pracownia Patomorfologii 94-029 L6dz, ul. Wilenska 37;
6) Pracownia Diagnostyki Kardiologicznej;
7) Pracownia USG;
8) Pracownia Urodynamiki;
9) Bank Krwi;
10) Pracownia Rentgenodiagnostyki Naczyniowej;
11) Pracownia Rehabilitacji;

12) Pracownia Diagnostyki Nieinwazyjnej 94-029 1.6dz, ul. Wilenska 37,

13) Pracownia Kardiologiczna 94-029 L.6dz, ul. Wilenska 37;
14) Pracownia Diagnostyki Ultrasonograficznej 94-029 ¥.6dz, ul. Wilenska 37;
15) Pracownia RTG 94-029 16dz, ul. Wilenska 37;
16) Pracownia Endoskopowa 94-029 L.6dz, ul. Wilenska 37;
17) Pracownia Tomografii Komputerowej 94-029 L.6dz, ul. Wilenska 37.

4. Centrum Leczenia Zywieniowego przy ul. Woélczanskiej 191/195 w Lodzi, w sktad ktérego wchodza:
1) Pracownia Leczenia Zywieniowego.
Il. PRZEDSIEBIORSTWO: ZESPOL OPIEKI AMBULATORYJNEJ

1. Specjalistyczna Przychodnia Przyszpitalna przy ul. Wolczanskiej 191/195, w Lodzi, w sktad ktorej
wchodza:

1) Poradnia Chor6b Naczyniowych;

2) Poradnia Laryngologiczna;

3) Poradnia Urologiczna;

4) Poradnia Chirurgiczna;

5) Poradnia Proktologiczna i Stomijna;

6) Poradnia Kardiologiczna;

7) Poradnia Gastroenterologiczna;

8) Poradnia POZ;

9) Gabinet pielegniarki srodowiskowo-rodzinnej;

10) Poradnia Transplantacji Nerek;

11) Poradnia Medycyny Pracy;

12) Gabinet Zabiegowy;

13) Punkt Szczepien;

14) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Laryngologiczny;
15) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Chirurgiczny;
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16) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Urologiczny i Proktologiczno-Stomijny;
17) Poradnia Angiologiczna.

2. Wojewodzki Osrodek Diabetologii i Chorob Metabolicznych przy ul. Nowej 30/32 w Lodzi, w sktad kto-
rego wchodza:

1) Gabinet Fizykoterapii;
2) Gabinet Psychologa;
3) Punkt Edukaciji;
4) Poradnia Diabetologiczna;
5) Poradnia Leczenia Stopy Cukrzycowej;
6) Poradnia Okulistyczna;
7) Poradnia Neurologiczna;
8) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Leczenia Stopy Cukrzycowej;
9) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Okulistyczny.
3. Przychodnia Kardiologiczna przy ul. Wilenskiej 37 w Lodzi, w sktad ktérej wechodzi:
1) Poradnia Kardiologiczna.
4. Przychodnia Ginekologiczno-Potoznicza przy ul. Wilenskiej 37 w Lodzi, w sktad ktorej wehodza:
1) Poradnia Neonatologiczna;
2) Poradnia Ginekologii Onkologicznej;
3) Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza;
4) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Ginekologii Onkologicznej;
5) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy Ginekologiczno-Potozniczy.
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