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UCHWALA NR XXXIII/257/2016
RADY MIEJSKIEJ W WIERUSZOWIE

z dnia 28 grudnia 2016 r.

w sprawie planowania w budzecie Gminy Wieruszéw $rodkow finansowych na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli, a takze przyje¢cia Regulaminu udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli przedszkoli,
szkol i placowek o§wiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Wieruszow

Na podstawie art. 72 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz.
1379) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z
2016 1. poz. 446 i poz. 1579 ) uchwala sie¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. W budzecie Gminy Wieruszéw corocznie planuje si¢ $rodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli przedszkoli, szkét i placowek o§wiatowych prowadzonych przez Gming Wieruszow,
w tym nauczycieli emerytdw, rencistOw oraz nauczycieli otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie kompen-
sacyjne, w wysokosci 0,3% kwoty stanowigcej iloczyn rocznego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego z tytutem magistra z przygotowaniem pedagogicznym i $redniorocznej liczby etatow kalkulacyj-
nych zatrudnionych nauczycieli.

2. Wysoko$¢ rocznego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 1 oraz $rednio-
roczng liczbe etatéw kalkulacyjnych zatrudnionych nauczycieli okresla si¢ na podstawie danych z roku poprze-
dzajacego rok, na ktory planuje sie $rodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1, przy czym liczbe etatow kalku-
lacyjnych ustala si¢ w oparciu o dane przyjete w systemie informacji o§wiatowej, wedtug stanu na dzien 30
wrzesnia.

3. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1 niewykorzystane w danym roku budzetowym moga by¢
przeznaczone na inne cele o§wiatowe.

§ 2. Przyjmuje si¢ Regulamin udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli przedszkoli, szkot i placowek
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Wieruszow, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wieruszowa.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XIII/81/2007 Rady Miejskiej w Wieruszowie z dnia 21 sierpnia 2007 roku w
sprawie w sprawie okreslenia rodzajow §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczy-
cieli szkot 1 placowek o§wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Wieruszow oraz warunkow
i sposobu ich przyznawania.

§ 5. 1. Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lodzkiego oraz podaniu do
publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w
Wieruszowie.
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2. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Woje-
wodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wieruszowie

Adam Spigiel
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Zakacznik do uchwaty Nr XXXII1/257/2016
Rady Miejskiej w Wieruszowie
z dnia 28 grudnia 2016 r.

Regulamin udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli przedszkoli, szkét i placowek o§wiatowych
prowadzonych przez Gmin¢ Wieruszow

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. llekro¢ w Regulaminie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:
1) ,,organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Wieruszow;

2) ,,szkole” - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote oraz placowke oSwiatowa, dla ktorej organem
prowadzacym jest Gmina Wieruszow;

3) ,,dyrektorze” - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki oswiatowej, dla ktorej
organem prowadzacym jest Gmina Wieruszow;

4) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli przedszkoli, szkot i placowek oswiatowych prowa-
dzonych przez Gming Wieruszéw, w tym nauczycieli emerytow, nauczycieli rencistow i nauczycieli otrzy-
mujacych nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne przedszkoli, szkot i placowek oswiatowych;

5) ,,tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin” - nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin okre§lony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z
2016 r. poz. 1379 ze zm.) lub w stosownej uchwale Rady Miejskiej;

6) ,,Funduszu zdrowotnym” - nalezy przez to rozumie¢ planowane corocznie w budzecie Gminy Wieruszow
srodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli, zgodnie z § 1 ust. 1 niniejszej uchwaty;

7) ,,Komisji” — nalezy przez to rozumie¢ dziatajaca przy szkole/placéwce Komisje ds. opiniowania wnioskow
nauczycieli o przyznanie pomocy z Funduszu zdrowotnego.

I1. RODZAJE SWIADCZEN

§ 2. 1. Pomoc zdrowotna przyznaje si¢ w formie bezzwrotnego §wiadczenia pienigznego udzielanego raz w
roku kalendarzowym.

2. W ramach pomocy zdrowotnej moze by¢ przyznane nauczycielowi §wiadczenie pienigzne w granicach
od 150 zt do 1.000 zt.

§ 3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom w zwigzku z:
1) przewlekta choroba;
2) dlugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscig dalszego leczenia w domu lub sanatorium;
3) dlugotrwalym leczeniem specjalistycznym;
4) dlugotrwalg rehabilitacjg, w tym zwigzang z chorobami zawodowymi i powypadkowa.
I11. WARUNKI PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNEJ]
§ 4. Ze $wiadczen Funduszu zdrowotnego mogg korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni co najmniej w potowie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz
dyrektorzy;

2) nauczyciele emeryci, rencisci lub otrzymujacy nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, bez wzgledu na
date przejs$cia na emeryture, rent¢ lub nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne.

§ 5. 1. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
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1) zaawansowania choroby, okresu jej trwania oraz od wysokosci kosztow leczenia, w tym m.in. kosztow po-
niesionych na leki, a takze zwigzane ze stosowaniem specjalnej diety, zapewnieniem dodatkowej opieki
choremu;

2) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela;
3) wysokosci $srodkéw finansowych zaplanowanych w uchwale budzetowe;.

2. Koszty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 powinny by¢ udokumentowane przez nauczyciela rachunkami za
leki i ustugi zdrowotne, a takze stosownymi zas§wiadczeniami wystawionymi przez uprawnione organy.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez osoby wymienione w § 4 wniosku,
ktoérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej mo-
ze by¢ ztozony tylko w jednej z tych szkot.

3. Nauczyciele emeryci, rencisci i otrzymujacy nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne sktadaja wnio-
ski w szkotach, w ktorych byli zatrudnieni przed przej$ciem na emeryture, rente lub nauczycielskie §wiadczenie
kompensacyjne.

4. W przypadku likwidacji szkoty bedacej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela ubiegajacego si¢ o
pomoc zdrowotng, wniosek sktada si¢ w szkole, w ktdrej jest naliczany odpis na zakladowy fundusz §wiadczen
socjalnych dla tego nauczyciela (emeryta, rencisty lub otrzymujacego nauczycielskie $wiadczenie kompensa-
cyjne).

5. Do wniosku nalezy dolaczy¢:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie nauczyciela wystawione w roku ubiegania si¢
nauczyciela o przyznanie pomocy zdrowotnej, z uwzglgdnieniem informacji, wskazujacych na zaistnienie
co najmniej jednej z podstaw do przyznania pomocy zdrowotnej okreslonej w § 3;

2) oryginalne imienne dokumenty potwierdzajace poniesione przez nauczyciela koszty leczenia za okres 12
miesiecy przed dniem zlozenia wniosku;

3) o$wiadczenie o sytuacji materialnej rodziny nauczyciela (Sredni miesigczny dochod brutto nauczyciela,
wspotmatzonka i dorostych cztonkow rodziny pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym, ze
wszystkich zrédet przychodu z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku, wraz
z o$wiadczeniem o liczbie 0s6b pozostajacych na wylgcznym utrzymaniu nauczyciela z wyliczong wysoko-
$cig dochodu przypadajaca na jednego cztonka rodziny). Dzieci uczace si¢ uwzglednia si¢ przy wyliczeniu
wysokos$ci dochodu — nie dtuzej niz do 26 roku zycia. Wzor oswiadczenia stanowi zalacznik nr 2 do niniej-
szego Regulaminu;

4) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela.
6. Ztozenie wniosku nie rodzi prawa do przyznania pomocy zdrowotnej.
IV. SPOSOB PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNE]

§ 7. 1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania Funduszem zdrowotnym dyrektor powoluje Komi-
sj¢ w skladzie:

1) trzech nauczycieli, w tym nauczyciel emeryt/rencista/otrzymujacy nauczycielskie swiadczenie kompensa-
cyjne;

2) po jednym przedstawicielu zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli w tej szkole.
2. Przewodniczagcym Komisji zostaje czynny nauczyciel wskazany przez dyrektora.

3. Cztonkowie Komisji, przed przystgpieniem do pracy (podczas pierwszego posiedzenia Komisji) sktadaja
stosowne oswiadczenia o zachowaniu tajemnicy o danych osobowych nauczycieli ubiegajacych si¢ o przyzna-
nie pomocy zdrowotnej.

4. Do zadan Komisji nalezy przyjmowanie i opiniowanie wnioskdw nauczycieli 0 przyznanie pomocy z
Funduszu zdrowotnego, pod katem spelniania wymogow okreslonych w § 3.
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5. Wnioski nauczycieli rozpatrywane sg raz w roku, tj. w pazdzierniku, na posiedzeniu Komisji.

6. Komisja opiniuje wnioski poprzez gtosowanie jawne, przy udziale co najmniej polowy jej cztonkow. W
przypadku réwnej liczby glosow, o pozytywnej lub negatywnej opinii decyduje gtos Przewodniczacego Komi-
Sji.

7. Wnioski nauczycieli i opinie Komisji sa ewidencjonowane w rejestrze, ktorego wzor stanowi zatacznik
nr 3 do niniejszego Regulaminu.

8. Obstuge administracyjno-organizacyjng Komisji zapewnia dyrektor.
§ 8. 1. Protokot z posiedzenia Komisji Przewodniczacy Komisji przekazuje niezwlocznie dyrektorowi.

2. Na podstawie protokotu, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektorzy wystepuja do organu prowadzacego z
wnioskami o zwigkszenie planu wydatkéw na pomoc zdrowotna dla nauczycieli i o przekazanie szkotom sto-
sownych $rodkow finansowych na ten cel, przy czym przedmiotowe wnioski powinny zawiera¢ wykazy nau-
czycieli ubiegajacych si¢ o te pomoc oraz wysokos¢ $wiadczen pienieznych proponowanych przez Komisje.
Whioski sktada si¢ w Punkcie Obstugi Urzedu Miejskiego w Wieruszowie osobiscie lub za posrednictwem
poczty, w terminie do 10 listopada, przy czym liczy si¢ data stempla pocztowego lub data potwierdzenia wpty-
wu wniosku zlozonego osobiscie.

§ 9. 1. Swiadczenia pienigzne w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli przyznaje Burmistrz Wieru-
szowa na podstawie wnioskow, o ktorych mowa w § 8 ust. 2, w terminie do 30 listopada.

2. Wysokos¢ swiadczen, o ktorych mowa w ust. 1 uzalezniona jest od wysokosci Funduszu zdrowotnego w
danym roku. Jezeli suma kwot wnioskowanych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli przez dyrektoréw jest
wyzsza od ogodlnej kwoty Funduszu zdrowotnego, wysoko$¢ poszczegdlnych $wiadczen zmniejsza si¢ w od-
powiedniej proporcji w stosunku do kwot wnioskowanych przez dyrektorow.

3. Wysokos¢ wszystkich przyznanych w danym roku §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej nie moze
przekroczy¢ kwoty Funduszu zdrowotnego przyjetego na ten rok.

§ 10. 1. Srodki finansowe na pomoc zdrowotna dla nauczycieli, przekazywane beda szkole po dokonaniu
zmiany w planie finansowym szkoty.

2. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli niewykorzystane w danym roku
budzetowym nie przechodza na rok nastepny.
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu stanowigcego zalgcznik
do uchwaty nr XXXIII/257/2016 Rady Miejskiej w Wieruszowie
z dnia 28 grudnia 2016 r. - wzor wniosku
WNIOSEK
0 przyznanie pomocy zdrowotnej

Szkota, w ktorej wnioskodawca jest lub byt ostatnio zatrudniony
Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu zdrowotnego.

Uzasadnienie:

W zataczeniu do wniosku przedktadam:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie i wskazaniach dot. leczenia;

2) oryginalne imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione koszty leczenia (za okres 12
miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku);

3) o$wiadczenie o sytuacji materialnej rodziny;
4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie POmMocy:

(miejscowo$¢, data) (czytelny podpis nauczyciela)

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie 1 udostgpnianie moich danych oso-
bowych zawartych we wniosku oraz zalgczonych do niego dokumentach, na zasadach okreslonych
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. (Dz.U. z 2016 r. poz. 922) dla ce-
low zwigzanych z przyznaniem pomocy zdrowotne;.

(data i czytelny podpis nauczyciela)
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Opinia Komisji i proponowana wysokos$¢ pomocy finansowe;:
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Zakacznik Nr 2 do Regulaminu stanowigcego zatgcznik do
uchwaty nr XXXI11/257/2016 Rady Miejskiej w Wieruszo-
wie z dnia 28 grudnia 2016 r. - wzor o§wiadczenia
OSWIADCZENIE
0 sytuacji materialnej rodziny nauczyciela

Adres i nr telefonu

Niniejsze o§wiadczenie sktadam w celu przyznania mi $wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej.

Os$wiadczenie o dochodach:

Lp. Osoby w rodzinie/rodzaj dochodu Liczba os6b/wysokosé¢
dochodu*
brutto (w zl)
1. | Liczba 0séb w rodzinie (dot. wszystkich cztonkdéw rodziny prowadzacych
wspolne gospodarstwo domowe)
2. | Dochod nauczyciela ubiegajacego si¢ o pomoc zdrowotna, z ostatnich
trzech miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku
3. | Dochod wspotmatzonka i pozostatych cztonkow rodziny pozostajacych we
wspolnym gospodarstwie domowym, z ostatnich trzech miesiecy poprze-
dzajacych ztozenie wniosku
4. | Laczny dochod rodziny uzyskany w okresie ostatnich trzech miesiecy po-
przedzajacych ztozenie wniosku (poz. 2
+ poz. 3)
5. | Sredni miesieczny dochdd brutto przypadajacy na jednego cztonka rodziny

(poz. 4 podzielona przez poz. 1/podzielone przez 3 miesigce)

*wysoko$¢ dochodow ze wszystkich zrédet przychodu, podlegajacych lub niepodlegajacych opodatko-
waniu (do dochodu wlicza sie: wszelkie zasitki, w tym zasitek rodzinny i pielegnacyjny, zasitki z opieki
spotecznej, dochdd z tytulu prowadzenia gospodarstwa rolnego oraz inne wynikajace ze stosunku pracy,
umowy zlecenia, umowy o dzieto), uzyskanych wciagu ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych miesigc
ztozenia wniosku o pomoc zdrowotna.

Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za zeznawanie nie-

prawdy lub zatajenie prawdy o$wiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym, co potwierdzam
wlasnorgcznym podpisem.

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ niezwlocznie powiadomi¢ organ przyznajacy pomoc zdrowotng 0 ustaniu

przyczyn, ktére stanowily podstawe przyznania pomocy.

(data i czytelny podpis nauczyciela)
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Zakacznik Nr 3 do Regulaminu stanowigcego zatacznik do
uchwaty nr XXXI11/257/2016 Rady Miejskiej w Wieruszo-
wie z dnia 28 grudnia 2016 r. - wzor rejestru

Rejestr wnioskoéw nauczycieli, opinii Komisji o przyznaniu pomocy

z Funduszu zdrowotnego

Rok

Status zawodowy
P - pracujacy

Imie i E -emeryt/ renci- Proponowana Ostatnio
Nazwisko sta/. Csl pomocy kwota pomocy otrzymana Oplr!|a_1_
nauczyciela otrzymujacy zdrowotnej zdrowotnej pomoc Komisji
nauczycielskie zdrowotna
$wiadczenie

kompensacyjne
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