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UCHWALA NR XXVII1/24/17
RADY POWIATU ZDUNSKOWOLSKIEGO

z dnia 31 marca 2017 r.

w sprawie zalozenia Szkoly Policealnej dla Dorostych nr 5 w Zdunskiej Woli

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 8 lit. ,,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powia-
towym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 814, 1579 i 1948) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i 5a, art. 58 ust. 1
1 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1010, 1954,
1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60) Rada Powiatu Zdunskowolskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Zaktada si¢ z dniem 1 wrzesnia 2017 r. Szkote Policealng dla Dorostych nr 5 w Zdunskiej Woli,
ul. Dabrowskiego 6, zwang dalej ,,szkotg”.

§ 2. Akt zatozycielski szkoty stanowi zatagcznik nr 1 do uchwaty.
§ 3. Zaktadanej szkole nadaje si¢ statut w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 2 do uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Zdunskowolskiego.

§ 5. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa L.odzkiego.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie na tablicach ogloszen Sta-
rostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli, a takze poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie internetowej
www.bip.powiatzdunskowolski.pl.

Przewodniczacy Rady Powiatu Zdunskowolskiego

Janusz Kochelski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXVII1/24/17
Rady Powiatu Zdunskowolskiego
z dnia 31 marca 2017 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
SZKOLY POLICEALNEJ DLA DOROSLYCH NR 5
W ZDUNSKIEJ WOLI
Rada Powiatu Zdunskowolskiego

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 11 art. 12 pkt 8 lit. ,,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 814, 1579 i 1948) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i 5a, art. 58
ust. 1 1 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1010,
1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60)

Rada Powiatu Zdunskowolskiego
zaklada z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
Szkole Policealna dla Dorostych nr 5 w Zdunskiej Woli,
ul. Dabrowskiego 6.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XXVII1/24/17
Rady Powiatu Zdunskowolskiego
z dnia 31 marca 2017 r.

STATUT
SZKOLY POLICEALNEJ DLA DOROSLYCH NR 5 W ZDUNSKIEJ WOLI

Rozdzial 1
Podstawowe informacje o szkole

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Szkota Policealna dla Dorostych nr 5 w Zdunskiej Woli i w dalszej czesci statutu
zwana bedzie ,,szkotg”.

2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Dabrowskiego 6 w Zdunskiej Woli.

3. Szkota wykonuje swoje zadania dydaktyczno-wychowawcze w obiekcie nalezacym do I Liceum Ogdlno-
ksztalcacego im. Kazimierza Wielkiego w Zdunskiej Woli na zasadach uzgodnionych z zarzadca tego obiektu.

4. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu na tablicy urzedowej, a ponadto na pieczeciach i
stemplach o tresci: Szkota Policealna dla Dorostych nr 5 w Zdunskiej Woli, ul. Dgbrowskiego 6, 98-220 Zdun-
ska Wola.

5. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady szkoly lub wspolny wniosek rady pedagogicznej i
samorzadu stuchaczy.

6. Organem prowadzacym szkote jest powiat zdunskowolski.
7. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest L.odzki Kurator Oswiaty.
8. Szkota jest jednostkg budzetowa powiatu zdunskowolskiego.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 2. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania dyplomu potwierdzajacego uzyska-
nie kwalifikacji zawodowych po zdaniu egzaminu;

2) umozliwia poglebianie i uzupekianie wiedzy posiadanej przez stuchacza, niezbednej do wykonywania wy-
branego zawodu oraz przygotowanie do ewentualnego dalszego ksztatcenia;

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i1 zasad, stosownie do warunkow
szkoty 1 wieku stuchaczy;

4) umozliwia rozwijanie zainteresowan shuchaczy i realizacj¢ indywidualnych programéw nauczania,;
5) sprawuje opieke nad shuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

2. Szkota jest szkotg dla osob posiadajacych wyksztatcenie $rednie, o okresie nauczania nie dluzszym niz
2,5 roku, umozliwiajacg uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w danym zawodzie.

3. Szkota ksztalci w zawodach:
1) technik informatyk;
2) technik administracji;
3) technik rachunkowosci;
4) technik archiwista;
5) technik bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) technik ustug kosmetycznych;
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7) asystent osoby niepetnosprawne;;

8) opiekun osoby starszej;

9) opiekunka dziecieca;

10) technik ochrony fizycznej osob i mienia;

11) technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej.

Rozdzial 3
Organy szkoly

§ 4. 1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna
3) samorzad stuchaczy.
§ 5. 1. Szkota kieruje dyrektor, ktory:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnosciag nauczyciel,
2) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza;
3) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty;
4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng i
ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;
7) dba o powierzone mienie;
8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdOw szczegotowych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole pracownikow i decyduje w spra-
wach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrdd i
innych wyr6znien.
§ 6. 1. Rade pedagogiczng szkoty tworzg i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedago-
giczni zatrudnieni w szkole bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. W posiedzeniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sg zgodnie z planem pracy szkoty oraz w miarg bie-
zacych potrzeb.

5. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogicznej, organu prowa-
dzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;j.

6. Uchwatly rady pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscig gtosdéw w obecnosci, co najmniej 1/2 czton-
kéw rady.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci.

8. Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowiazani do przestrzegania zasad tajemnicy stuzbowej, w tym
nieujawniania spraw, ktore moglyby naruszaé¢ dobro osobiste stuchaczy, pracownikow lub innych osob.
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9. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
10. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
4) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia stuchacza z listy stuchaczy.
11. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezg w szczegolnosci:
1) organizacja pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajec;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o nadanie odznaczen nagrod i innych wyr6znien.
§ 7. 1. W szkole dziata samorzad stuchaczy, zwany dalej ,,samorzadem”.
2. Samorzad tworza wszyscy stuchacze szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresli regulamin, uchwalony przez ogét stuchaczy
szkoty.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

5. Samorzad stuchaczy moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski we wszystkich
sprawach szkoty.

§ 8. 1. Organy szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji okreslonych przepisami prawa.

2. Organy szkoty sg zobowigzane do poszukiwania rozwigzan w trudnych sytuacjach konfliktowych w ra-
mach swoich kompetencji i rozwigzywania ich wewnatrz szkoty.

3. Spory pomig¢dzy organami rozstrzyga na ich wniosek dyrektor szkoly, a w przypadku gdy strong sporu
jest dyrektor, spor ten rozstrzyga organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w zaleznos$ci
od zakresu kompetencji okreslonych przepisami prawa.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§ 9. 1. Nauka w szkole trwa nie dtuzej niz 2,5 roku.
2. Ksztatcenie w szkole moze by¢ prowadzone w formie stacjonarnej lub zaocznej.

3. Zajecia ze stuchaczami w szkole ksztatcgcej w formie stacjonarnej odbywaja si¢ przez trzy lub cztery dni
w tygodniu.

4. W szkole ksztatcacej w formie zaocznej:

1) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywajg si¢ we wszystkich semestrach co dwa  tygodnie przez dwa
dni;

2) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20 % ogolnej liczby go-
dzin zajg¢ w semestrze;

3) organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza - wprowadzajaca do
pracy w semestrze i drugg - przedegzaminacyjna.

5. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacj¢ postaw programowych
ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach oraz zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogolnego, stanowiace
realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego sg organizowane w oddziatach lub zespotach miedzy-
oddziatowych.

6. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatowych, z uwzglednie-
niem poziomu umiejetnosci jezykowych stuchaczy.
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7. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edu-
kacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢c.

§ 10. 1. Shuchacze szkoty moga korzysta¢ z zasobow biblioteki szkolnej I Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Kazimierza Wielkiego w Zdunskiej Woli oraz bibliotek innych szkot prowadzonych przez powiat zdunskowol-
ski na zasadach ustalonych w porozumieniu z dyrektorami tych szkot.

2. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca: rozwijaniu zainteresowan stuchaczy, ksztalttowaniu umiejet-
nosci efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng, wyrabianiu i poglgbianiu nawyku czytania i
uczenia si¢. Podejmuje dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna, doskonalgce warsztat pracy
nauczyciela, popularyzujace wiedzg wérdd stuchaczy.

3. Organizacje biblioteki i zadania nauczyciela bibliotekarza okresla regulamin biblioteki szkolnej.

§ 11. 1. Szczegdlowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opraco-
wany przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja danego roku.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i hi-
gieny pracy, ustala rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych w szkole.

4. Poczatek i1 koniec roku szkolnego, terminy ferii §wigtecznych oraz innych dni wolnych od zaje¢ okreslaja
odrgbne przepisy.

Rozdzial 5
Pracownicy szkoly

§ 12. 1. Nauczycieli w szkole zatrudnia dyrektor.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zatrudniani nauczyciele musza posiada¢ odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje do prowadzonych zajec¢
edukacyjnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Stan zatrudnienia w szkole okresla arkusz organizacji szkoty.
5. Zakres zadan nauczycieli obejmuje:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy w trakcie zajec;
2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;
3) dbato$¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet;
4) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich stuchaczy;
5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j.
6. Nauczyciel zobowigzany jest w szczegolnosci do:
1) zapoznania stuchaczy z zakresem wymagan i zasadami oceniania na zajeciach;
2) realizowania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z zatwierdzonym i obowigzujacymi programami nauczania;
3) biezacego wypelniania dokumentacji pedagogicznej;

4) systematycznego, jawnego i obiektywnego oceniania wiedzy i umiejetnosci stuchaczy zgodnie z obowiazu-
jacym regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania;

5) uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowania jej uchwat.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w szczegdlno-
$ci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego, uwzgledniaja-
cego takze programy nauczania przedmiotow W zakresie rozszerzonym.

8. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — opiekun, do ktérego nalezg nast¢pujace zadania:

1) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotu stuchaczy;
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2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wytwarzania wlasciwej atmosfery w oddziale;

3) rozwigzywanie konfliktow powstatych w zespole stuchaczy oraz miedzy stuchaczami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej;

4) egzekwowanie przestrzegania przez stuchaczy Statutu szkoty;

5) analizowanie przyczyn niepowodzen w nauce i podejmowanie §rodkéw zaradczych;

6) rozliczanie stuchaczy z uczestnictwa w zajeciach;

7) zapoznanie z obowigzujacymi w szkole regulaminami;

8) wspolpraca z nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym oddziale w zakresie koordynacji wymagan i
ich indywidualizacji;

9) prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j.

9. Dyrektor szkoty, za zgodag organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska: wicedyrektora
(jesli szkota liczy co najmniej 12 oddziatow) lub inne stanowiska kierownicze.

10. Zasady zatrudniania pozostatych pracownikow — administracyjno—obstugowych, regulujg przepisy Ko-
deksu pracy, a ich zadania sg okreslone w zakresach czynnosci.

Rozdzial 6
Zasady rekrutacji stuchaczy

§ 13. 1. O przyjecie do szkoly moga si¢ ubiega¢ kandydaci, legitymujacy si¢ $wiadectwem ukonczenia
szkoly srednie;j.

2. Podstawa przyjecia na semestr programowo wyzszy jest Swiadectwo szkolne, odpis arkusza ocen lub
wpis w indeksie potwierdzajacy ukonczenie semestru programowo nizszego.

3. Na semestr programowo wyzszy przyjmuje si¢ takze osoby, ktore zdaty egzaminy eksternistyczne z ob-
owiazkowych zaje¢ edukacyjnych stanowiacych podbudowg semestru programowo wyzszego.

4. W uzasadnionych przypadkach na semestr programowo wyzszy, za zgodg dyrektora szkoty, moze zosta¢
przyjety stuchacz, ktory nie przystapit do egzaminu eksternistycznego z jednego lub dwoch obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 5.

5. Stuchacz jest obowigzany do zdania egzamindéw klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
o ktérych mowa w ust. 4, przeprowadzanych na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach, w terminie
ustalonym przez dyrektora.

6. Nabor do szkoly odbywa si¢ w terminach okreslonych przez L.odzkiego Kuratora O§wiaty.
7. O przyjeciu do szkoly decyduje pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjne;j.

Rozdzial 7
Prawa i obowiazki sluchaczy

§ 14. 1. Stuchacz ma prawo do:
1) wiedzy o przystugujacych mu prawach;
2) informacji o dziatalnosci szkoty;
3) rozwijania zainteresowan i zdolno$ci;
4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

5) opieki wychowawczej 1 higienicznych warunkéw pobytu i nauki w szkole, zapewniajgcych bezpieczen-
stwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie
jego godnosci osobistej;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
7) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postgpow w nauce;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
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9) korzystania z pomieszczen szkoty, pomocy dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki i technologii informa-
cyjnej, dobr kultury;

10) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziata-
jacych w szkole.

2. W przypadku nharuszania praw stuchacz moze odwotac si¢ do:
1) opiekuna, gdy jego prawa narusza nauczyciel lub inny pracownik szkoty;
2) dyrektora, gdy prawa narusza opiekun.
3. Stuchacz ma obowiazek:
1) przestrzega¢ wewngtrznego prawa obowiazujacego w szkole;
2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach szkolnych i w zyciu szkoty;
3) przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
4) odpowiada¢ za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj;
5) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.
4. Stuchacz moze otrzymac nagrode za:
1) najwyzsze oceny z poszczegolnych przedmiotdw;
2) szczegodlnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;
3) osiggnigcia w konkursach i imprezach sportowych;
4) nienaganng frekwencje;
5) dziatalno$¢ na rzecz szkoty.
5. Rodzaje nagrod:
1) pochwata opiekuna wobec oddziatu;
2) pochwata dyrektora wobec oddziatu lub wobec wszystkich stuchaczy szkoty;
3) dyplom uznania;
4) nagroda rzeczowa.
6. W przypadku udowodnienia winy shluchacz moze otrzymac karg za:
1) nieprzestrzeganie obowiagzkow stuchacza;

2) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie na terenie szkoty lub w czasie imprez organizowanych przez szkote
srodkow zmieniajgcych swiadomosé;

3) zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej oraz kradziez mienia na terenie
szkoly lub w czasie imprez organizowanych przez szkote;

4) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkoéw spotecznosci szkolne;.
7. Stuchacz moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.
8. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej stuchacza.

9. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie krotszy niz pot roku) na wniosek opiekuna
lub samorzadu stuchaczy.

10. Rodzaje kar:
1) upomnienie opiekuna;
2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;

3) nagana z wpisem do dokumentacji szkolnej stuchacza.
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11. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora szkoly do skreslenia stuchacza z li-
sty stuchaczy w przypadku:

1) tamania postanowien ustawy o przeciwdziataniu narkomanii i ustawy o wychowaniu w trzezwosci;
2) wykroczenia zagrazajacego zyciu, zdrowiu innych cztonkow spotecznosci szkolne;;

3) zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej i psychicznej oraz kradziezy mienia na terenie
szkoty lub w czasie imprez organizowanych przez szkote.

12. W przypadku otrzymania kary stuchacz ma prawo odwotac¢ si¢ do:
1) dyrektora szkoly, gdy kara zostata udzielona przez opiekuna;
2) nadzoru pedagogicznego, gdy kara zostata udzielona przez dyrektora szkoty.

13. Od decyzji o skresleniu z listy stuchaczy przystuguje stuchaczowi prawo wniesienia odwotania w ciagu
2 tygodni do L.odzkiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty.

Rozdzial 8
Bezpieczenstwo stuchaczy

§ 15. Bezpieczenstwo stuchaczy podczas pobytu w szkoly zapewniane jest poprzez:

1) dyzury nauczycieli na korytarzach i przy wejsciu na teren szkoty w czasie wszystkich przerw migdzy lek-
cjami;

2) szkolenie pracownikow pod wzgledem BHP i organizacji wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

3) ustalenie i zapoznanie catej spotecznosci szkoly z procedurami postepowania w sytuacjach zagrozenia oraz
w naglych wypadkach;

4) umieszczenie w salach lekcyjnych regulaminéw korzystania z pracowni;
5) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych;

6) dostosowanie pomieszczen do warunkéw bezpieczenstwa;

7) zakup atestowanego sprzgtu,

8) zabezpieczenia przeciwpozarowe.

Rozdzial 9
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 16. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez na-
uczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejegtnosci w stosunku do wyma-
gan edukacyjnych wynikajacych z podstaw programowych i realizowanych w szkole program6éw nauczania
oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie;
2) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie stuchacza do dalszej pracy;
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich stuchaczy;

2) biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych przez szkote oraz zali-
czanie niektorych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i sprawdzajacych;

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunkéw ich poprawiania.
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4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnie¢ edu-
kacyjnych stuchaczy.

5. Oceny sa jawne. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne stuchacz otrzymuje do wgladu na warun-
kach okres$lonych przez nauczycieli. Na prosbe stuchacza nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadnic.

6. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyj-
nych stuchacza, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

7. Dyrektor zwalnia sluchacza z zaje¢¢ z informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony
w tej opinii. W przypadku zwolnienia stuchacza z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony’.

8. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych stuchacza z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie —
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

9. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nau-
czyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia. Roczna ocena kwalifikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nie ma wpltywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukoncze-
nie szkoty.

10. Oceny biezace i srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
11. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyj-

nych stuchacza uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej (Semestrze pro-
gramowo wyzszym), szkota w miar¢ mozliwosci stwarza shuchaczowi szans¢ uzupetnienia brakow.

12. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
stuchacza na zajg¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

13. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfi-
kacyjny. Rada pedagogiczna moze réwniez wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny na wniosek stuchacza
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgad-
nia si¢ ze shuchaczem.

14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z infor-
matyki i technologii informacyjnej, ktory ma forme¢ zadan praktycznych.

15. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego
przez dyrektora szkotly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

16. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych wedlug skali, o ktérej mowa w ust. 10, ustala si¢ po kaz-
dym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowa-
nia sluchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.
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17. Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

18. Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej
sa egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania.

19. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej dopuszcza si¢ stu-
chacza, ktory uczeszczal na obowigzkowe konsultacje oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania. W przypadku gdy stuchacz otrzymat
oceng negatywng z pracy kontrolnej, jest obowiazany wykona¢, w terminie okre$lonym przez nauczyciela pro-
wadzacego dane zajecia edukacyjne, druga prace kontrolna.

20. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej moze by¢ rowniez
dopuszczony stuchacz, ktory nie uczeszczat z przyczyn usprawiedliwionych na obowiazkowe konsultacje, jeze-
li z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolne-
go oceniania.

21. Sthuchacz szkotly dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej, ktory z przyczyn usprawiedliwionych
nie przystapit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatko-
wym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesien-
nego nie pdzniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pézniej niz do dnia 15 wrze-
$nia.

22. W szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezy-
ka obcego i matematyki sktada si¢ z czeSci pisemnej i czg$ci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzami-
ny semestralne zdaje si¢ w formie ustnej.

23. Stuchacz szkoty dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej moze by¢ zwolniony z czg$ci ustnej eg-
zaminu semestralnego, o ktérym mowa w § 22 ust. 6, jezeli z cze$ci pisemnej tego egzaminu otrzymat oceng co
najmniej bardzo dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i prac kon-
trolnych uzyskat oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania. Zwolnienie to jest row-
noznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z czegsci pisemnej egzaminu semestralnego.

24. Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej semestralnej
oceny klasyfikacyjnej z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy poprawkowe sa przeprowa-
dzane po kazdym semestrze.

25. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zakonczeniu
semestru jesiennego w terminie do konca lutego i po zakonczeniu semestru wiosennego w terminie do dnia 15
wrzesnia.

26. Przepisy szczegotowe, ktorych nie reguluje wewnatrzszkolny system oceniania szkoty, zawiera stosow-
ne rozporzadzenie.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§ 17. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okres$lajg odrgbne przepisy.

§ 18. Organem uprawnionym do wprowadzania i uchwalania zmian do statutu jest rada pedagogiczna szkoty.
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