
 

 

POROZUMIENIE 

z dnia 2 sierpnia 2022 r. 

w sprawie zasad nauczania religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym 

zawarte pomiędzy Gminą Wieluń, reprezentowaną przez: 

Pawła Okrasę – Burmistrza Wielunia 

a Powiatem Wieluńskim, reprezentowanym przez Zarząd Powiatu Wieluńskiego w osobach: 

1) Marka Kielera — Starostę Wieluńskiego, 

2) Krzysztofa Dziubę — Wicestarostę Wieluńskiego. 

Działając na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 559, 583, 1005 i 1079) oraz art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (t.j Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) w związku z § 2 ust. 2 i ust. 3 rozporządzenia Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii 

w publicznych przedszkolach i szkołach (Dz. U. Z 2020 r. poz. 983) Strony porozumienia ustalają następujące 

zasady organizacji pozaszkolnego punktu katechetycznego nauczania religii Kościoła Adwentystów Dnia 

Siódmego oraz udziału w kosztach jego funkcjonowania w roku szkolnym 2022/2023: 

§ 1. 1. Nauka religii odbywać się będzie w pozaszkolnym punkcie katechetycznym Kościoła Adwentystów 

Dnia Siódmego w Wieluniu przy ul. Krakowskie Przedmieście 21. 

2. Nauczanie religii organizowane będzie na życzenie rodziców lub pełnoletnich uczniów. Oświadczenia 

dotyczące uczestnictwa w zajęciach religii przedkładane będą w szkole, do której uczęszcza uczeń. 

3. Zajęcia religii Kościoła Adwentystów Dnia Siódmego odbywać się będą w wymiarze 2 godzin 

dydaktycznych tygodniowo. 

4. Zatrudnienie nauczyciela religii ze wszystkimi skutkami wynikającymi ze stosunku pracy i przepisów 

związanych z warunkami oraz sposobem organizowania nauczania religii, w tym także dotyczącymi 

sprawowania nadzoru, przyjmie Gmina Wieluń. 

5. Zadania, o których mowa w ust. 4, będą realizowane za pośrednictwem Szkoły Podstawowej nr 4 im. 

Królowej Jadwigi w Wieluniu, ul. 18 Stycznia 24. 

§ 2. 1. Koszty zatrudnienia nauczyciela, o którym mowa w § 1 ust. 4 niniejszego porozumienia obejmują: 

a) miesięczne wynagrodzenie brutto, w tym: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wysługę lat, dodatek 

motywacyjny, dodatkowe wynagrodzenie roczne, jednorazowy dodatek uzupełniający, 

b) składki na ubezpieczenie społeczne, 

c) składki na Fundusz Pracy, 

d) odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych. 
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§ 3. 1. Powiat Wieluński zobowiązuje się zwrócić Gminie Wieluń koszty realizacji zadania, o którym 

mowa w § 1. 

2. Zwrot kosztów będzie stanowił równowartość kosztów zatrudnienia nauczyciela religii w wymiarze 

proporcjonalnym do liczby uczniów ze szkół prowadzonych przez Powiat Wieluński wraz ze składnikami, 

o których mowa w § 2. 

3. Liczba uczniów grup ustalona jest na podstawie oświadczeń rodziców lub pełnoletnich uczniów 

składanych dyrektorom szkół, do których uczęszczają uczniowie. 

4. Powiat Wieluński będzie dokonywać zwrotu kosztów zatrudnienia nauczyciela religii w terminach: 

a) do 28 grudnia 2022 r. za okres od 01 września 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., 

b) do 15 września 2023 r. za okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 sierpnia 2023 r.  Zwrot kosztów nastąpi na 

podstawie wystawionej przez Gminę Wieluń noty księgowej płatnej na rachunek bankowy wskazany 

w nocie księgowej w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. 

5. W przypadku nieuregulowania płatności w terminie wskazanym w ust. 4, Powiat Wieluński zobowiązuje 

się zapłacić, oprócz należności głównej, odsetki określone w art. 252 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 

o finansach publicznych. 

6. Gmina Wieluń zobowiązuje się do wykorzystania przekazanych środków finansowych zgodnie z celem, 

na jaki je otrzymał. 

§ 4. 1. Zmiany warunków niniejszego Porozumienia wymagają zgody wszystkich stron oraz zachowania 

formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności. 

2. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo Oświatowe, 

ustawy Karta Nauczyciela, ustawy o finansach publicznych, innych właściwych ustaw oraz przepisów 

wykonawczych do ustaw. 

§ 5. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Łódzkiego. 

§ 6. Porozumienie sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, po dwa dla każdej ze stron. 

         

  

Burmistrz Wielunia 

 

 

Paweł Okrasa 

Starosta Wieluński 

 

 

Marek Kieler 

 

Wicestarosta Wieluński 

 

 

Krzysztof Dziuba 
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