
 
 

UCHWAŁA NR LI/262/22 
RADY GMINY CZARNOŻYŁY 

z dnia 7 września 2022 r. 

w sprawie ustalenia tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących 
w ramach stosunku pracy, obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym, obowiązkowym 

wymiarze godzin oraz obowiązkowego wymiaru godzin dla pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, 
logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego zatrudnionego w szkole 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559, 583, 1005 i 1079) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – 
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z 2022 r. poz. 935, 1116) uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy w szkołach obowiązki określone dla 
stanowisk o różnym tygodniowym, obowiązkowym wymiarze godzin, tygodniowy wymiar godzin określa się 
następująco: obowiązkowy wymiar pensum ustala się proporcjonalnie do łącznej liczby realizowanych przez 
nauczyciela zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych wg niżej podanego wzoru: 

W = ( x1 + x2 + ..... + xn) : [(x1 : y1) + (x2 : y2 + ... + xn : yn)], gdzie: 

1) W - tygodniowy, obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczyciela; 

2) x1, x2, xn - oznacza ilość godzin poszczególnych stanowisk przydzielonych w arkuszu organizacyjnym 
szkoły; 

3) y1, y2, yn - tygodniowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych, wychowawczych określonych 
dla danych stanowisk; 

4) wynik xn : yn - zapisujemy z uwzględnieniem dwóch miejsc po przecinku. 

2. Wymiar, o którym mowa w ust. 1, przyjmuje się w pełnych godzinach tak, że godzinę do 0,50 pomija 
się, a godzinę co najmniej 0,50 przyjmuje się za pełną. 

3. Godziny realizowane powyżej tak ustalonego pensum stanowią godziny ponadwymiarowe, zgodnie 
z art. 35 ust. 2 ustawy – Karta nauczyciela. 

§ 2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, 
terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego zatrudnionego w szkole ustala się na 22 godzin tygodniowo. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XLVII/237/2014 Rady Gminy Czarnożyły z dnia 6 listopada 2014 r.w sprawie 
ustalenia tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących, w ramach stosunku 
pracy, obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym, obowiązkowym wymiarze godzin oraz 
obowiązkowego wymiaru godzin dla pedagoga i logopedy zatrudnionego w szkole. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Czarnożyły. 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO

Łódź, dnia 28 września 2022 r.

Poz. 5249



§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Łódzkiego z mocą obowiązującą od 01 września 2022 r. 

 Przewodniczący Rady Gminy 
 

Jerzy  Łabęcki 
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