
 

 

UCHWAŁA NR LX/459/22 

RADY GMINY UJAZD 

z dnia 20 września 2022 r. 

o zmianie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych 

i przedszkolach samorządowych prowadzonych przez Gminę Ujazd 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1079, poz. 1561) i art. 30 ust. 

6 i 6a, art. 42 ust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. b, c, art. 49 ust. 2, art. 91 d pkt 1ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, poz.1116, poz.1700, poz. 1730) po uzgodnieniu 

ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli uchwala się, co następuje: 

§ 1. W Załączniku do uchwały Nr XXII/191/20 Rady Gminy Ujazd z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie 

regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych i przedszkolach 

samorządowych prowadzonych przez Gminę Ujazd (Dz. Urz. Woj. łódzkiego z 2020 r. poz. 2415) § 5 

otrzymuje brzmienie: 

„§ 5. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla pedagogów, pedagogów 

specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych jako 

20 godzin tygodniowo.”. 

§ 2. W Załączniku do uchwały Nr XXII/191/20 Rady Gminy Ujazd z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie 

regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych i przedszkolach 

samorządowych prowadzonych przez Gminę Ujazd (Dz. Urz. Woj. łódzkiego z 2020 r. poz. 2415)  

§ 9 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„§ 9. 4. Dodatki funkcyjne w wysokości stawek określonych dla dyrektorów szkół zgodnie z tabelą, 

przysługują również nauczycielom, którym powierzono obowiązki kierownicze w zastępstwie, począwszy 

od pierwszego dnia miesiąca po upływie miesięcznego okresu wykonywania obowiązków.”. 

Lp. Stanowisko kierownicze Stawka dodatku funkcyjnego –% wynagrodzenia zasadniczego 

nauczyciela początkującego 
1. Dyrektor przedszkola 

1)1 – 2 oddziały 

2)3 – 4 oddziały 

3)5 – 6 oddziałów 

4)7 i więcej oddziałów 

 
do 30 

18 – 40 
30 – 70 
40 – 80 

2. Dyrektor szkoły podstawowej 
1)6 – 11 oddziałów 

2)12 – 16 oddziałów 

3)17 – 21 oddziałów 

4)22 i więcej 

 
30 – 60 
40 – 80 
50 – 90 

60 – 100 

3. Wicedyrektor szkoły 25 – 40 
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4. Kierownik świetlicy 
1)120 – 180 uczniów 

2)181 – 280 uczniów 

3)281 – 380 uczniów 

4)381 uczniów i więcej 

 
8 – 15 

10 – 20 
15 – 30 
20 – 35 

§ 3. W Załączniku do uchwały Nr XXII/191/20 Rady Gminy Ujazd z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie 

regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych i przedszkolach 

samorządowych prowadzonych przez Gminę Ujazd (Dz. Urz. Woj. łódzkiego z 2020 r. poz. 2415)  

§ 9 ust. 7 otrzymuje brzmienie: 

„§ 9. 7. Nauczycielom, którym powierzono funkcję opiekuna stażu lub mentora przysługuje dodatek 

funkcyjny w wysokości 12% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela początkującego.”. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Ujazd. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Łódzkiego, z mocą obowiązującą od 1 września 2022 r. 

  

 

Przewodniczący Rady Gminy 

Ujazd 

 

 

Grzegorz Wilkowski 

 

Dziennik Urzędowy Województwa Łódzkiego – 2 – Poz. 5493


		2022-10-12T07:40:25+0000
	Polska
	Katarzyna Maria Andraszczyk
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




