
 
 

UCHWAŁA NR LVIII/388/22 
RADY GMINY NOWOSOLNA 

z dnia 28 września 2022 r. 

zmieniająca Uchwałę Nr LV/358/22 Rady Gminy Nowosolna z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie przyjęcia 
Regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród 

nauczycielom zatrudnionym w szkołach prowadzonych przez gminę Nowosolna 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559, 583, 1005, 1079, 1561) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730) 
uchwala się, co następuje: 

§ 1. W Uchwale LV/358/22 Rady Gminy Nowosolna z dnia 31 maja 2022 r. w sprawie przyjęcia 
Regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród nauczycielom 
zatrudnionym w szkołach prowadzonych przez gminę Nowosolna, wprowadza się nowe następujące brzmienie 
Załącznika Nr 1 do Regulaminu: 

„Załącznik Nr 1 do Regulaminu 

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH 

A. Stanowisko kierownicze 

Stanowisko Miesięcznie w zł 
Szkoła podstawowa, szkoła podstawowa z 
oddziałami przedszkolnymi 

- szkoły liczącej do 10 oddziałów 

 
1300 

- szkoły liczącej od 11 do
 15 
oddziałów 

1600 

- szkoły liczącej od 16 do
 20 
oddziałów 

1900 

Dyrektor 

- szkoły liczącej powyżej 20 
oddziałów 

2200 

Wicedyrektor 1200 
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Inne stanowisko kierownicze (zgodnie z §2 ust. 1 Regulaminu) 1000 

B. Zwiększenie 

Warunek uzasadniający zwiększenie Wysokość zwiększenia w zł 
Administrowanie obiektami sportowymi (Orlik, boisko 
wielofunkcyjne) 

200 

Prowadzenie kuchni na terenie szkoły 200 
Prowadzenie kuchni na rzecz innych placówek 200 

C. Funkcje 

Rodzaj funkcji Miesięcznie w zł 
Wychowawca klasy 300 
Nauczyciel opiekujący się oddziałem 
przedszkolnym 

300 

Opiekun stażu/Mentor 300 

”.. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Nowosolna. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego i wchodzi w życie 
z dniem 1 września 2022 r. 

   

Przewodnicząca Rady Gminy Nowosolna 
 
 

Małgorzata Kamińska-Bruszewska 
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