DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LODZKIEGO

1.6dZ, dnia 27 pazdziernika 2022 r. Podpisany przez:
Katarzyna Maria Andraszczyk
Data: 2022-10-27 14:02:27
Poz. 5946
UCHWALA NR XLVI/300/22
RADY GMINY GRABOW

z dnia 6 pazdziernika 2022 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XI1/65/19 w sprawie uchwalenia Regulaminu okres$lajacego wysokos$¢
stawek i szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegotowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz sposob podzialu Srodkow na nagrody ze specjalnego funduszu nagréod

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( T.j. Dz. U.
722022 r. poz.559; zm.: Dz. U. z2022r. poz. 1005 ipoz. 1079) iart. 30 ust. 61 6a w zwigzku zart. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (T.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; zm.: Dz. U.
22022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730.) Rada Gminy Grabéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym wysokos¢ stawek i szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz sposob podziatu $rodkow na nagrody ze
specjalnego funduszu nagrod stanowigcym zatacznik do Uchwaty Nr XII/65/19 wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, wicedyrektora lub inne stanowisko
kierownicze w szkole, wychowawstwo klasy, oddziatu przedszkolnego, funkcje opieckuna stazu, mentora
lub funkcj¢ doradcy metodycznego, kierownika §wietlicy przystuguje dodatek funkcyjny:

1) dyrektorowi szkoty podstawowej liczacej do 12 oddziatow — 20 % otrzymywanego wynagrodzenia
zasadniczego;

2) dyrektorowi szkoly podstawowej liczacej powyzej 12 oddzialdow — 30% otrzymywanego
wynagrodzenia zasadniczego;

3) wicedyrektorowi szkoly podstawowej — do 15 % otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego;
4) kierownikowi $wietlicy — od 10% do 20 % otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego;

5) wychowawcy klasy, oddziatu przedszkolnego — 300 z1;

6) opiekunowi stazu, mentorowi - 3,2 % minimalnego wynagrodzenia za pracg;

7) doradcy metodycznemu - 3,2 % minimalnego wynagrodzenia za prace.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Grabow.
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§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa r.odzkiego iobowiazuje od
1 wrzeénia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady

Jozef Drozdowski
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