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UCHWALA NR LXV/543/2022
RADY MIEJSKIEJ W UNIEJOWIE

z dnia 14 listopada 2022 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Uniejéw z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2023 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
72022 r. poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1089, poz. 1561) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1327, poz. 2490, poz. 1812) oraz
Uchwaty XLIX/403/2021 Rady Miejskiej w Uniejowie z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie szczegdtowego
sposobu konsultacji podejmowanych uchwat w zakresie dzialalno$ci pozytku publicznego z organizacjami
pozarzadowymi 1iinnymi organizacjami prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego Rada Miejska
w Uniejowie uchwala, co nastepuje:

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Roczny Program Wspotpracy Gminy Uniejow z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na 2023 rok, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot
i formy wspoélpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspotpracy
Gminy Uniejow z organizacjami pozarzadowymi prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na jej terenie
lub na rzecz jej mieszkancoéw oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki spotecznej i finansowej Gminy.

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1327, poz. 2490, poz. 1812);

2) dziatalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okreslong w art. 3 ust. 1 ustawy;
3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Uniejow;

4) komoérce organizacyjnej UMU — nalezy przez to rozumie¢ referaty isamodzielne stanowiska pracy
dziatajgce w strukturze organizacyjnej Urzedu Miasta w Uniejowie;

5) organizacji pozarzagdowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

6) Rocznym Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miejskiej w Uniejowie w sprawie Rocznego
Programu Wspoélpracy Gminy Uniejow z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1io
wolontariacie, podjeta na podstawie art. 5a ustawy;
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7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktéorym
mowa w art. 11 ustawy;

8) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okre§lony w art. 19a ustawy;

9) stronie internetowej Uniejowa — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy www.uniejow.pl.

Rozdzial 2
Cele i zasady wspolpracy

§ 3. Celem gtownym Rocznego Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy Uniejéw z organizacjami
pozarzadowymi dla wspdlnych dziatan stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianie aktywnosci spolecznosci lokalne;.

§ 4. Cel, o ktérym mowa w §3, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

1) podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspotdziatania Gminy Uniejow z organizacjami
pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego;

2) promowanie idei spoleczenstwa obywatelskiego oraz dazenie do wywolywania potrzeby spotecznej
partycypacji mieszkancoéw, zmierzajace do ciagtej poprawy jakosci ich zycia;

3) inicjowanie, Wwspieranie i podtrzymywanie dialogu miedzy Gming Uniejéw, a organizacjami
pozarzadowymi;

4) wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspotpracy migdzy sektorami, opierajacych sie
na wzajemnym do$wiadczeniu izdobytej wiedzy, w celu maksymalizacji zyskéw z podejmowanych
wspolnie dziatan;

5) zwigkszanie otwartosci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie dostgpnych procedur
stuzacych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

6) analizowanie i ocenianie rezultatow wspotpracy oraz realizowanie dziatan usprawniajacych.
§ 5. Wspotpraca Gminy Uniejow z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci — Gmina poszerza w miar¢ mozliwosci zakres zadan zlecanych organizacjom
pozarzadowym oraz wspiera dzialania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny do
efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspolpracy z Gming, zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — gwarancje zachowania niezalezno$ci Gminy 1 organizacji pozarzadowych, ich
roOwnos¢ oraz autonomie, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podstawa podejmowanych dzialan zwigzanych z definiowaniem probleméw spotecznych,
wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych jest wspolpraca Gminy i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku
1 uznaniu rownorzg¢dnosci stron;

4) efektywnosci — okreslenie przez Gming Uniejow i organizacje pozarzadowe nalezytego sposobu osiggania
zaktadanych celow i koniecznosci ich realizacji oraz dgzenie do osiggania jak najlepszych efektow
w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5)uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane dziatania przez Gming Uniejow oraz organizacje
pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny opiera¢ si¢ na
rownych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposob nie budzacy watpliwosci
co do przejrzystosci dziatan i procedur;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dzialan oraz informowanie w granicach
wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.
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Rozdzial 3
Przedmiot i formy wspélpracy

§ 6. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Uniejow i organizacji pozarzadowych jest wspdlne wykonywanie
zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania istniejacych potrzeb spotecznych, jesli zadania
te naleza do zadan Gminy.

2. Zadania, ktére beda realizowane w 2023 roku obejmujg obszar:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

§ 7. Wspotpraca Gminy Uniejow z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w formach finansowych lub
pozafinansowych.

§ 8. Do finansowych form wspotpracy Gminy Uniejéw z organizacjami pozarzadowymi zalicza sig¢:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
albo

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

2) zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.
§ 9. Do pozafinansowych form wspolpracy zalicza sig:

1) wzajemne informowanie si¢ Gminy Uniejow oraz organizacji pozarzadowych o planowanych kierunkach
dziatan, w tym informowanie organizacji pozarzagdowych o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane
w roku obowigzywania Rocznego Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3) spotkania przedstawicieli Gminy Uniejow z przedstawicielami sektora pozarzadowego 1 innymi
zainteresowanymi, majace na celu wymiang pogladow dotyczacych najwazniejszych aspektow
funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz rozwdj obszaréw wspotpracy;

4) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli Gminy Uniejow;

5) promowanie dziatalno$ci podmiotéw bedacych uczestnikami realizacji Rocznego Programu;
6) wspieranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu oraz wykorzystywanie potencjalu wolontariuszy;

7) obejmowanie patronatem przez wiadze Gminy Uniejow projektéw i inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe;

8) prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej 1doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych, wtym inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy
organizacji pozarzgdowych;

9) udzielanie przez Gmin¢ Uniejow rekomendacji wnioskujacym o to organizacjom pozarzadowym, jezeli
konieczno$¢ ich uzyskania wiaze si¢ z dziatalnoscig prowadzong przez te organizacje;

10) wspolne opracowywanie i realizacja projektow finansowanych ze srodkdéw zewngtrznych.

Rozdzial 4
Priorytetowe zadania publiczne

§ 10. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do realizacji organizacjom w roku
2023 naleza:

1) upowszechnienie kultury fizycznej i sportu, w tym:

a) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,
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b) upowszechnianie sportu i aktywnego stylu zycia,
¢) organizacja rozgrywek sportowych, imprez sportowo — rekreacyjnych,
d) organizacja i prowadzenie zaje¢ sportowych, szkoleniowych i treningach,

e) wyszukiwanie 0sob uzdolnionych sportowo, prowadzenie z nimi zaj¢¢, uczestnictwo w zawodach na
réznych szczeblach,

f) organizacja gminnej spartakiady sportowej lub gminnych turniejow pitkarskich.

Rozdzial 5
Wysoko$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu

§ 11. W 2023 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznacza si¢ kwotg
90.000 zt.

Rozdzial 6
OKres i sposéb realizacji Rocznego Programu

§ 12. Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.

§ 13. 1. Realizacja programu polega na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursoéw dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych;
2) sporzadzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przez Urzad Miasta
w Uniejowie.

2. Podmiotami realizujacymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspotpracy, o ktorej mowa
w ust. 1, s3:

1) Rada Miejska w Uniejowie;
2) Burmistrz Miasta Uniejow;
3) organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 uchwatly.

Rozdzial 7
Sposdb oceny realizacji Rocznego Programu

§ 14. 1. Ustala si¢ mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.
2. Miernikami, o ktorych mowa w ust. 1, sa:

1) wysokos$¢ §rodkow finansowych przekazanych z budzetu Gminy Uniejow organizacjom pozarzgdowym na
realizacje zadan publicznych;

2) udziat srodkéw wilasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych zleconych w drodze
konkursow ofert;

3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczegdlnieniem zadan
zleconych w drodze konkursow ofert i trybu pozakonkursowego;

4) liczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegolnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym;

5) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan publicznych;
6) liczba organizacji pozarzagdowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;

7) liczba form wspotpracy Gminy Uniejow z organizacjami pozarzagdowymi o charakterze pozafinansowym,
ze szczegOlnym uwzglednieniem dziatan ikampanii promujacych sektor pozarzadowy oraz zespolow
doradczych i inicjatywnych, ktorych cztonkami sg przedstawiciele organizacji pozarzadowych.
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Rozdzial 8
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 15. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Gming Uniejow otwartych konkursow ofert.

§ 16. 1. Kazdy cztonek komisji konkursowej przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji zobowigzany jest do
ztozenia pisemnego os$wiadczenia o nieuczestniczeniu w ogloszonym konkursie organizacji, zktorg jest
w jakikolwiek sposob zwigzany.

2. Cztonkowie komisji konkursowej zobowigzani sa do pisemnego sporzadzania opinii oferty.
3. Na podstawie opinii cztonkéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowe;j.

4. Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje¢ stanowiaca podstawe
do pracy komisji — zar6wno podczas trwania posiedzen, w okresie migdzy posiedzeniami, jak i po zakonczeniu
procedury konkursowe;.

5. Protokoty posiedzen, o$wiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji
konkursowych przechowywane sa w zbiorze akt wilasciwych wydzialéw merytorycznych. Powyzsze
dokumenty maja charakter jawny.

Rozdzial 9
Sposéb tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

§ 17. 1. Przygotowanie zalozen Rocznego Programu odbyto si¢ we wspolpracy Gminy Uniejow
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz innymi osobami dzialajagcymi na rzecz sektora
pozarzadowego, majac na uwadze wnioski z analizy sprawozdan z realizacji Rocznych Programow Wspolpracy
Gminy Uniejow z Organizacjami Pozarzadowymi.

2. Projekt Rocznego Programu byl przedmiotem konsultacji z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w § 14, oraz uwagi zgtoszone wzgledem realizacji Rocznego Programu
bedg stanowity wskazowki dla tworzenia kolejnych programow wspolpracy Gminy Uniejow z organizacjami
pozarzadowymi.

Rozdzial 10
Przepisy koncowe

§ 18. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Uniejow.

§ 19. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Wojcik
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