
 

 

UCHWAŁA NR VI/40/2024 

RADY MIEJSKIEJ W WOLBORZU 

z dnia 28 sierpnia 2024 r. 

o zmianie uchwały w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych  

w przedszkolach i szkołach prowadzonych przez gminę Wolbórz 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2024 r. 

poz. 609, poz. 721) oraz art. 30 ust. 6 i 6a i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 986) Rada Miejska w Wolborzu uchwala, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkołach prowadzonych 

przez gminę Wolbórz stanowiącym załącznik do uchwały Nr XV/163/2019 Rady Miejskiej w Wolborzu z dnia 

28 listopada 2019 roku §13 otrzymuje brzmienie: "§ 13. Ustala się dodatki funkcyjne, w wysokościach: 

Lp. Stanowisko Stawki dodatku funkcyjnego od-do zł 

1. 

Szkoły wszystkich typów:  

1) dyrektor szkoły liczącej do 7 oddziałów  420,00-1.320,00 

2) dyrektor szkoły liczącej od 8 do 11 oddziałów  780,00-1.560,00 

3) dyrektor szkoły liczącej od 12 do 15 oddziałów  1140,00-1.920,00 

4) dyrektor szkoły liczącej 16 oddziałów i więcej  1.500,00-2.280,00 

5) dyrektor przedszkola  420,00-1.320,00 

6) wicedyrektor  276,00-864,00 

7) kierownik świetlicy szkolnej  168,00-660,00 

2. Opiekun stażu/mentor  52,80-72,00 

3.  Wychowawca klasy  396,00 

4. Nauczyciel opiekujący się oddziałem przedszkolnym  396,00 

5. Doradca metodyczny  432,00-864,00 

". 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Wolborza. 
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§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego i wchodzi w życie 

z dniem 1 września 2024 roku. 

  

 

Przewodniczący Rady 

Miejskiej w Wolborzu 

 

 

Zbigniew Klewin 
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