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UCHWALA NR X/65/24
RADY MIEJSKIEJ W BIALEJ RAWSKIEJ

z dnia 27 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy Biala Rawska z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2024 r. poz. 1465 ze zm.) w zwigzku z art. 5a ust. 1 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) Rada Miejska w Biatej Rawskiej uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny programu wspotpracy Gminy Biala Rawska z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok” stanowiacy zatacznik
do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bialej Rawskie;j.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Lodzkiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2025 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Sylwester Brzezinski
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Zatgcznik do uchwaty Nr X/65/24
Rady Miejskiej w Biatej Rawskiej
z dnia 27 listopada 2024 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY BIALA RAWSKA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2025 ROK
WSTEP

Cecha demokratycznego spoleczenstwa obywatelskiego jest dobrowolna aktywnos$¢ obywateli 1iich
zaangazowanie w sprawy i problemy, ktére sami uznajag za wazne dla spotecznosci lokalnej. Gmina Biata
Rawska, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego io
wolontariacie, zwanej dalej ustawa, jest obowigzana wspolnie z organizacjami pozarzadowymi, deklarujagcymi
wole wspotpracy realizowaé zadania publiczne okreslone przepisami prawa.

Potencjat intelektualny organizacji pozarzadowych, znajomos$¢ realiow czyni z nich pozadanego partnera
samorzadu lokalnego. Celem wladz Gminy Biala Rawska jest stuzba na rzecz mieszkancow, w ramach
posiadanych zasobow i kompetencji. Prowadzenie aktywnej wspolpracy z organizacjami dziatajgcymi na rzecz
spotecznosci lokalnej jest jednym z elementow sprawnego i efektywnego zarzadzania Gming.

Celem przedstawionego programu jest wprowadzenie jasnych iczytelnych rozwigzan wiaczajacych
organizacje w system demokracji lokalnej. Rada Miejska w Biatej Rawskiej przyjmujac niniejszy dokument,
deklaruje wolg wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadach partnerstwa iwyraza intencje
realizacji swoich zadan ustawowych w S$cistym wspotdziataniu znimi warunkujgc, ze istnienie iwole
wspoltdziatania zglosza w okreslonej formie.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. ,,Roczny program wspotpracy Gminy Biata Rawska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok”, stanowi dokument okreslajacy
w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspodtpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania
publiczne realizowane wramach wspotpracy Gminy Biata Rawska zorganizacjami pozarzadowymi,
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie gminy Biata Rawska lub na rzecz jej mieszkancow,
oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki spotecznej i finansowej Gminy.

2. Podstawg prawng uchwalenia ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy Biata Rawska z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2025 rok™ jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2024r.
poz. 1491).

3. Program okresla:
1) cel glowny i cele szczegdélowe programu;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspolpracy, oktorych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie;

5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;
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8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacjg programu;
9) sposdb oceny realizacji programu;
10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

2) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktéorym mowa w art. 13 ustawy;

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwale Rady Miejskiej w Biatej Rawskiej w sprawie ,,Rocznego
programu wspotpracy Gminy Biata Rawska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok”, podjeta na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy;

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
5) srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;
6) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa w mysl art. 3 ust. 2 ustawy.

Rozdzial 2.
Cele glowne i cele szczegélowe programu

§ 3. Celem gléwnym wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi jest poprawa jakosci zycia
oraz pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow gminy poprzez stwarzanie im mozliwosci
i warunkow do uczestnictwa w zyciu publicznym.

§ 4. Cel, o ktorym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegolowe:

1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej, poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnotg
lokalng oraz jej tradycje;

2) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancow gminy;

3) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

4) poprawe jakoS$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

5) integracje podmiotdéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych;
6) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancoéw gminy;

7) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych przy rozwiazywaniu problemow
spotecznosci lokalnych;

8) obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pracy wolontariuszy;

9) otwarcie na innowacyjnos¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym wystapienia z oferta
realizacji projektow konkretnych zadan publicznych;

10) ochrona i promocja lokalnego dziedzictwa.

Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy

§ 5. 1. Wspotpraca Gminy Biata Rawska z organizacjami pozarzadowymi odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczo$ci - oznacza, ze Gmina bedzie zlecaé realizacje zadan publicznych organizacjom, ate
gwarantuja, ze wykonajg je w sposob profesjonalny, efektywny, oszczedny i terminowys;

2) suwerennosci stron - oznacza, ze stosunki pomi¢gdzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej;
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3) partnerstwa - oznacza dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow;

4) efektywnosci - oznacza wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie najwiekszych efektow realizacji zadan
publicznych;

5) uczciwej konkurencji - oznacza wymog udzielania tych samych informacji odnosnie do wykonywanych
dziatan zaré6wno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteridow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odno$nie do ich finansowania;

6) jawnosci - oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi sa
powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne izrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow
podejmowania decyzji.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 6. Zakres przedmiotowy wspoOtpracy Gminy Biata Rawska z organizacjami pozarzadowymi obejmuje:

1) podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania problemdéw i potrzeb mieszkancéw Gminy
z zakresu zadan publicznych zaliczanych do sfery pozytku publicznego;

2) wspolprace przy opracowywaniu i realizacji programow na rzecz podnoszenia poziomu zycia i szerszego
zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy;

3) wspolpraca przy wykorzystywaniu srodkow z zewnetrznych zrodet finansowania;

4) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci, w szczegdlnosci poprzez udziat
w zorganizowanych spotkaniach oraz wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie
obowiazujacych przepisach prawnych oraz zrédlach izasadach pozyskiwania $rodkéw na realizacje
projektow;

5) promocje¢ najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje pozarzadowe na
rzecz rozwigzywania problemow spotecznych i zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy;

6) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé
pozytku publicznego projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji, przy czym procedurg tych konsultacji okresla odrebna uchwata Rady Miejskiej
w Biatej Rawskiej.

Rozdzial 5.
Formy wspoélpracy

§ 7. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi bedzie realizowana w formach finansowych
i pozafinansowych:

1) do finansowych form wspotpracy zalicza sig:

a) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadah publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okreslonych w ustawie, w formie wspierania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

b) zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznym w trybie pozakonkursowym w formie
wspierania realizacji zadania publicznego na zasadach okreslonych w ustawie;

2) do pozafinansowych form wspotpracy zalicza sig¢:

a) wzajemna wymian¢ informacji miedzy Gming i organizacjami pozarzadowymi na tematy dotyczace
planowanych kierunkéw dziatalnosci. Wymiana ta moze dokonywaé si¢ zarowno poprzez spotkania
Burmistrza lub pracownikéw Urzedu z przedstawicielami organizacji pozarzadowych, korespondencje
mailowa, publikacje informacji idokumentéw na stronie internetowej Gminy lub w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Biata Rawska,

b) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi na wniosek Burmistrza waznych kwestii oraz projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji,
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c) tworzenie wspodlnego kalendarza planowanych imprez na 2025 rok,

d) nieodptatne udostgpnianie przez Gmine okreslonych nieruchomosci do celéw prowadzenia dziatalno$ci
statutowej, w tym np.: sali konferencyjnej Urzedu do organizowania zebran cztonkow organizacji
pozarzadowych, udostepnienie innych obiektow w tym np. sportowych,

e) promocj¢ przez Gming dziatan organizacji pozarzadowych,

f) doradztwo w zakresie realizacji ustawy, atakze dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego
organizacji poprzez np. szkolenia lub konferencje,

g) umieszczanie przez Gming na stronie internetowej Gminy informacji na temat organizacji
pozarzadowych,

h) pomoc organizacjom pozarzadowym w zakresie pozyskiwania S$rodkdw zewnetrznych poprzez
udzielanie rekomendacji oraz informowanie o oglaszanych konkursach, naborach wnioskow,

i) obejmowanie przez Burmistrza patronatu nad imprezami organizowanymi przez organizacje
pozarzadowe,

j) pomoc w wyszukiwaniu partneréw i nawigzywaniu kontaktow,

k) udzial reprezentantow organizacji pozarzadowych w pracach komisji dokonujacej oceny ofert
sktadanych przez organizacje w ramach oglaszanych przez Burmistrza otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadan publicznych,

1) udostepnianie materiatow zwigzanych ze wspieraniem realizacji zadan publicznych, ktorych realizacja
odbywa si¢ w drodze konkursu,

m) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. 1. Rada Miejska w oparciu o sktadane wnioski przez organizacje pozarzadowe do Burmistrza Bialej
Rawskiej oraz dotychczasowa wspotprace z tymi organizacjami ustala, ze do zagadnien priorytetowych w roku
2025 nalezg przedsigwzigcia:

1) Zadania z zakresu kultury, edukacji, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) podtrzymywanie polskiej tradycji narodowej, ludowej, regionalnej, kulturowej, popularyzacja wiedzy
historycznej, ksztaltowanie postaw patriotycznych,

b) wspieranie i promocja tworczosci, dzialan i inicjatyw lokalnych — muzycznych, filmowych, teatralnych
1 innych,

¢) wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy poprzez dziatalnos¢ wychowawcza, opiekuncza,
edukacyjnag i prozdrowotna,

d) organizacja imprez i przedsiewzie¢ kulturalnych na terenie gminy;
2) Zadania z zakresu sportu i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) wspieranie organizacji zawodow, rozgrywek, imprez rekreacyjno- sportowych umozliwiajacych
mieszkancom Gminy aktywne uczestnictwo,

b) wspieranie organizacji pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,

¢) krzewienie kultury fizycznej wérdd dzieci, mtodziezy i dorostych w roznych dyscyplinach sportowych,
d) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo,

e) wspieranie szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy;

3) Zadania z zakresu dziatalno$ci na rzecz osob niepelnosprawnych oraz ochrony i promocji zdrowia, w tym
dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2023 r.
poz. 991 z p6zn. zm.):
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a) wspieranie dziatan majacych na celu poprawe zdrowia 0sob niepetnosprawnych (gtéwnie dzieci) z terenu
Gminy Biata Rawska,

b) wspieranie organizacji imprez i akcji profilaktycznych popularyzujacych zdrowy tryb zycia,
c) wspieranie dzialan z zakresu profilaktyki zwigzanej z przeciwdzialaniem uzaleznieniom;
4) Zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa:
a) wspieranie roznych form aktywnej turystyki mieszkancow Gminy,
b) wspieranie dziatan majacych na celu podniesienie walorow turystycznych Gminy;
5) Zadania z zakresu dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym:
a) tworzenie warunkow do integracji i aktywnos$ci osob w wieku emerytalnym,

b) wspieranie dziatan shuzacych poprawie stanu fizycznego i psychicznego senior6w, m.in. poprzez
aktywizacje spoteczng, wspieranie dziatalnos$ci kulturalnej i turystyczne;.

2. Lista zagadnien priorytetowych okreslonych w ust. 1 nie stanowi jedynego kryterium zlecenia zadan
sfery publicznej organizacjom pozarzadowym. Pozostale kryteria to efektywnos$¢ i do§wiadczenie organizacji
w wykonywaniu dotychczas zadan, posiadane przez te organizacje zasoby oraz wysokos¢ srodkdéw publicznych
przeznaczonych na realizacje zadan sfery publiczne;.

3. Organizacje pozarzadowe z wlasnej inicjatywy moga zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, takze
tych, ktore sg realizowane dotychczas w inny sposéb, w tym przez organy administracji publicznej. W zakresie
rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ przepisy ustawy.

Rozdzial 7.
OKres realizacji programu

§ 9. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony zostanie w warunkach konkursow.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 10. 1. Gmina Biata Rawska realizuje program poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym w otwartych konkursach ofert;

2) zlecanie zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, na zasadach i trybie okre§lonym
w art. 19a ustawy;

3) realizacje wspodlpracy w formach pozafinansowych wymienionych w rozdziale V niniejszego programu.
2. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu sg:

1) Rada Miejska w Bialej Rawskiej — w zakresie wyznaczania kierunkow wspotpracy Gminy z organizacjami
oraz okreslania wysokosci $rodkow przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych przez
organizacje;

2) Burmistrz Biatej Rawskiej w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami, a w szczegolnosci:

a) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych oraz powolywania komisji
konkursowych,

b) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji komisji
konkursowych;

3) organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace dziatalno$¢ w zakresie
odpowiadajacym zadaniom publicznym realizowanym przez Gming Biata Rawska.
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Rozdzial 9.
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu

§ 11. Na realizacje Programu w 2025 r. planowana jest kwota 250 000,00 zlotych.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 12. 1. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczba ofert, ktore wptynety od organizacji pozarzadowych w tym: liczby organizacji korzystajacych
z dotacji po raz pierwszy, liczby podmiotow, ktore zwrocity si¢ do Gminy o wsparcie lub powierzenie
realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem konkurséow ofert (art. 19a ustawy);

3) liczba umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym przez Gming Biata Rawska;

4) wysokos$ci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy Biata Rawska na realizacje zadan
publicznych;

5) stopnia zgodno$ci realizowanych przez organizacje zadan publicznych =z priorytetami przyjetymi
W programie.

2. Uzyskiwane =z czasie realizacji Programu uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizowanych
projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia przysziej wspotpracy samorzadu gminy z organizacjami
pozarzagdowymi.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia rocznego programu oraz przebiegu konsultacji

§ 13. 1. Przygotowanie zalozen programu odbylo si¢ we wspolpracy Gminy Biata Rawska
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz innymi osobami dzialajacymi na rzecz sektora
pozarzadowego, majac na uwadze wnioski z realizacji Rocznych programow wspotpracy Gminy Biata Rawska
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Konsultacje projektu programu zgodnie z art.Sa ust. 1 ustawy przeprowadzono na zasadach
okreslonych w Uchwale nr LV/414/10 Rady Miejskiej w Bialej Rawskiej z dnia 5 pazdziernika 2010 r.
w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie. Projekt programu zostat
zamieszczony na:

- stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w Bialej Rawskiej,
- stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Biala Rawska,
- tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy w Bialej Rawskie;.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 14. 1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Gming¢ Biata Rawska otwartych konkursow ofert.

2. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na cztonka komisji konkursowej oglasza Burmistrz
Biatej Rawskiej na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta i Gminy w Biatej Rawskiej oraz na stronie internetowej
Gminy Biata Rawska, ustalajac termin nie krétszy niz 7 dni.

§ 15. 1. Posiedzenie prowadzi przewodniczacy, aw przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez
przewodniczacego cztonek komisji.
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2. Kazdy cztonek komisji konkursowej przed rozpoczgciem dziatalnos$ci komisji zobowigzany jest do
ztozenia pisemnego o$wiadczenia, Ze nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
bioracymi udziat w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniona watpliwo$¢ co do bezstronnosci podczas
oceniania ofert.

3. W trakcie obrad komisji niezbgdna jest obecnos$¢ co najmniej potowy sktadu jej cztonkow.

§ 16. 1. Oferty niekompletne, nie zawierajace wszystkich danych zwzoru oferty lub wymaganych
zalgcznikéw, nie podlegaja rozpatrywaniu.

2. Przy ocenie ofert komisja konkursowa bierze pod uwage kryteria zawarte w art. 15 ust. 1 12 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 17. 1. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokolowane.
2. Protokoét z posiedzenia komisji konkursowej zawiera w szczegolnosci:
1) datg¢ konkursu,
2) sktad komisji,
3) nazwy zadan publicznych oraz oferentow,
4) nazwy podmiotow, ktorych oferty nie byly rozpatrywane z podaniem przyczyn ich nie rozpatrzenia,
5) propozycje komisji w sprawie podziatu srodkéw finansowych,
6) podpisy cztonkéw komisji.

§ 18. 1. Protokot wraz z propozycja wyboru oferty lub ofert i propozycja przyznanej dotacji na realizacje
zadania publicznego komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi Biatej Rawskie;.

2. Ostateczng decyzje¢ o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po uprzednim zapoznaniu si¢ z opinig
komisji konkursowe;j.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 19. Organizacja, ktora otrzymata dotacje¢ jest zobowigzana do informowania odbiorcow, do ktorych
skierowane jest dziatanie o finansowaniu badz dofinansowaniu zadania przez Gmin¢ Biata Rawska.

§ 20. Celem wydzielenia $§rodkow finansowych w budzecie Gminy Biata Rawska, na poszczegodlne lata,
organizacje pozarzadowe powinny ztozy¢, w terminie do 30 wrzesnia poprzedniego roku, propozycje zadan na
rok nastepny.

§ 21. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja w szczegolnosci
przepisy:

1) ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1491),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.)
3) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 z p6zn. zm.).
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