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UCHWALA NR VII1/122/24
RADY MIASTA PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie Programu Wspélpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno§ci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465, poz. 1572) oraz art.5a ust.1 14 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) po wymaganych konsultacjach, uchwala sig, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program Wspolpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2025, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Mariusz Staszek
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Zatgcznik do uchwaty Nr VIII/122/24
Rady Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia 28 listopada 2024 r.

Program Wspolpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, na rok 2025

Program Wspotpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2025 jest
realizacjg zapisu art. Sa, ust. 1. ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491) zwanej dalej ,,ustawa”, ktory naktada na organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego obowiazek corocznego uchwalania programu wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Miasto Piotrkéw Trybunalski, dazac do zaspokojenia potrzeb i aspiracji mieszkancoéw, konsekwentnie od lat
rozwija wspolprace z sektorem pozarzadowym. Wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi pozwala na lepsze
zrealizowanie wspélnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancoéw Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego. Jest nim réwniez sluzenie mieszkancom oraz dziatajacym na terenie Piotrkowa
Trybunalskiego organizacjom pozarzadowym w ramach posiadanych zasobow i kompetencji, w sposob jak
najbardziej skuteczny. Program wprowadza jasne iczytelne rozwigzania wlaczajac organizacje w system
demokracji lokalnej stanowi dla nich propozycj¢ wspotpracy w dzialaniach na rzecz miasta. Wspiera rOwniez
tym samym rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego i zachgca spotecznos$¢ lokalng do wiekszej aktywnosci na
rzecz wspolnego dobra. Organizacje pozarzadowe sg waznym partnerem wtadz samorzadowych stymulujacym
rozw0j Miasta. Powierzanie organizacjom pozarzadowym zadan spolecznych zwigksza efektywnos¢
i skuteczno$¢ ich realizacji, poniewaz to organizacje pozarzadowe najlepiej znaja potrzeby lokalnej
spotecznosci i dziatajac poprzez miejscowych obywateli oraz wolontariuszy tworza poczucie wspdlnoty
i wspoélnote t¢ realnie konstruujg. Dlatego tez samorzad udziela dotacji organizacjom wiedzac, ze $rodki te
zostang dobrze wykorzystane na rzecz lokalnej spotecznosci.

Program okresla w szczegolnosci:
1) cel glowny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspotpracy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu;
9) sposdb oceny realizacji programu;
10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

Rozdzial 1
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§ 1. 1. Celem gléwnym Programu jest okreslenie zadan i form wspotpracy Miasta Piotrkéw Trybunalski
z organizacjami pozarzadowymi, ktore wzmocnig role organizacji w realizacji zadan publicznych, podniosg ich
skuteczno$¢ 1 efektywnos¢ oraz jako$¢ prowadzonych przez nie dziatan, w tym:
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1) zwigkszanie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych Miasta;

2) stale usprawnianie wzajemnej komunikacji miedzy Urzedem Miasta a organizacjami pozarzadowymi;
3) zwigkszanie roli Miasta w promocji dziatan organizacji pozarzadowych;

4) tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci;

5) zwigkszanie roli rad osiedli we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

6) tworzenie warunkow do wspolpracy miedzy organizacjami pozarzadowymi oraz nawigzania relacji
miedzysektorowych organizacji z samorzadem, biznesem i podmiotami dziatajacymi w ich otoczeniu;

7) wspieranie stabilno$ci organizacji pozarzadowych oraz dbanie o ich rozwoyj;

8) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych;

9) poprawa jakosci komunikacji migdzy Miastem Piotrkow Trybunalski a organizacjami pozarzagdowymi.
2. Szczegotowe cele to:

1) rozszerzenie dotychczasowej oferty kulturalnej;

2) wspieranie srodowisk tworczych;

3) wspieranie dziatan, majacych na celu edukacje¢ kulturalna;

4) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego;

5) zwigkszanie aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy;

6) rozszerzenie dotychczasowej oferty sportowej;

7) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

8) propagowanie zdrowego stylu zycia, ratownictwo i ochrona ludnosci;

9) pomoc dzieciom i mtodziezy z rodzin najubozszych;

10) aktywizacja ludzi starszych i niepelnosprawnych;

11) przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii;

12) wspieranie ruchu harcerskiego;

13) promocja i organizacja wolontariatu;

14) $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego;

15) ochrona i konserwacja obiektéw sakralnych wpisanych do rejestru zabytkdéw;

16) ochrona zwierzat bezdomnych na terenie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego;

17) ochrona srodowiska;

18) integracja europejska i wspotpraca miedzynarodowa;

19) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Rozdzial 2
Zasady wspélpracy

§ 2. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach okreslonych w art. 5 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, tj.:

1) pomocniczosci: Miasto uznaje prawo organizacji pozarzgdowych do samodzielnego definiowania
irozwigzywania probleméw spotecznych, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych,
wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz wspiera ich dziatalno$¢ i umozliwia realizacje zadan
publicznych na zasadach okre$lonych  w ustawie; Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych
aktywnosci w zakresie wykorzystywania roznych zrodel finansowania ich dziatalno$ci oraz samodzielnego
wzmacniania swoich zasobow osobowych, rzeczowych i finansowych; Miasto wspiera i powierza realizacj¢
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zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, ktore zapewnig ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron: Miasto i organizacje pozarzadowe szanuja i respektuja swoja niezaleznos$¢ oraz prawo
do samodzielnego definiowania i poszukiwania sposobdw rozwigzania problemow spotecznych;

3) partnerstwa: organizacje pozarzadowe sa dla Miasta rownoprawnym partnerem w definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych; Miasto
oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa w konsultacjach aktow normatywnych
oraz przekazywania informacji o podejmowanych dziataniach;

4) efektywnosci: Miasto, przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru najbardziej efektywnego
sposobu realizacji zadan publicznych, proponowanych przez organizacje pozarzadowe; Miasto oczekuje od
organizacji pozarzagdowych gospodarnego wydatkowania $rodkow publicznych, rzetelnej realizacji
przyjetych zadan publicznych oraz wywiazywania si¢ z obowiazkow sprawozdawczych;

5) uczciwej konkurencji: Miasto jest bezinteresowne i bezstronne w stosunku do organizacji pozarzagdowych;
w przypadku oglaszania otwartych konkursow ofert stosuje si¢ te same kryteria oceny dla wszystkich
podmiotow ubiegajacych sie o realizacje zadan publicznych; w skladanych przez organizacje pozarzadowe
ofertach realizacji zadania publicznego, Miasto oczekuje peinej irzetelnej informacji o zasobach
i planowanych dziataniach;

6) jawnosci: Miasto udostgpnia organizacjom pozarzadowym informacje o planach, celach i $rodkach
finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, aby wszelkie mozliwosci wspodtpracy
z organizacjami pozarzagdowymi byly powszechnie dostepne oraz zrozumiale w zakresie stosowanych
procedur ikryteriow podejmowania decyzji.; Miasto oczekuje od organizacji pozarzagdowych jawnos$ci
w dzialalno$ci statutowej, poprzez zamieszczanie stosownych informacji na stronach internetowych oraz
wpisanie do bazy organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Miasta.

Rozdzial 3
Zakres przedmiotowy — obszary wspolpracy

§ 3. 1. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest dzialalno§¢ w sferze zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy.

2. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi bedzie obejmowac nastepujace obszary:
1) kulture, sztuke, ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego;
2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j;
3) ochrong i promocj¢ zdrowia;
4) pomoc spoteczna;
5) przeciwdziatanie narkomanii;
6) przeciwdziatanie alkoholizmowi;
7) integracje¢ europejska i wspotprace miedzynarodowa;
8) ratownictwo i ochrong ludnosci;
9) promocje i organizacj¢ wolontariatu;
10) $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego;
11) ochrona dobr kultury;
12) ochrong zwierzat;
13) ochrona srodowiska;

14) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
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Rozdzial 4
Formy wspolpracy

§ 4. 1. Wspotpraca Miasta zorganizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych, moze
odbywac si¢ w formach:

a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
b) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,
¢) zakup ushug.
3. Pozafinansowe formy wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi wystepuja w formach:
a) informacyjnej, poprzez:
- prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urzedu Miasta (www.piotrkow.pl),
- prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych,
- udzielanie informacji, w zakresie tworzenia i funkcjonowania stowarzyszen,

- przekazywanie informacji o programach pomocowych, szkoleniach, konkursach zwigzanych
z rozwojem Miasta,

b) rzeczowej, poprzez:
- przekazywanie w uzyczenie srodkoéw trwatych,

- uzyczanie nieruchomosci lub lokali na okres realizacji zadania publicznego gminy, nie dtuzszy niz
3 lata, z uwzglednieniem obowigzujacych zasad gospodarowania lokalami,

¢) organizacyjnej, poprzez:
- mozliwo$¢ konsultowania aktow prawa miejscowego z organizacjami pozarzadowymi,
- tworzenie cial dialogu,

- wspolprac¢  z organizacjami pozarzgdowymi przy opracowaniu dokumentdw o znaczeniu
strategicznym,

- obejmowania patronatem przez Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego dziatan i programéw,
prowadzonych przez organizacje pozarzadowe,

d) technicznej, poprzez:

- udostepnianie sal konferencyjnych Urzedu Miasta na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte,
w miar¢ mozliwosci umozliwienia organizacjom pozarzadowym realizacje przedsiewzig¢ na terenie
miejskich obiektow,

- uzyczania sprzetu multimedialnego do realizacji zadan statutowych.
e) wspotpraca w ramach prowadzenia Biura Aktywnosci Lokalne;j.

Rozdzial 5
Priorytetowe zadania publiczne

§ 5. Jako priorytetowe zostaly okreslone zadania z nastepujacych obszarow:
1) zadania z zakresu kultury i sztuki:

a) upowszechnianie kultury poprzez organizacje¢ wydarzen artystycznych,

b) edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy,

¢) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

d) dziatalno$¢ wydawnicza;
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2) zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) szkolenie sportowe,
b) wspieranie rozwoju kultury fizycznej,
¢) organizacja imprez sportowych;
3) zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
a) dziatania na rzecz profilaktyki zdrowotnej i poprawy zdrowia mieszkancow,
b) realizacja programow profilaktycznych;
4) zadania z zakresu pomocy spoteczne;j:
a) dziatania socjalno-pomocowe na rzecz dzieci i mtodziezy:

- prowadzenie $rodowiskowych form wsparcia dla dzieci i mtodziezy ze Srodowisk najubozszych
i dysfunkcyjnych,

- poradnictwo na rzecz dzieci i mtodziezy ze srodowisk najubozszych i dysfunkcyjnych,
- pomoc socjalna dla dzieci i mlodziezy ze srodowisk najubozszych i dysfunkcyjnych,
- prowadzenie klubu wolontariatu,
b) dziatania socjalno-pomocowe na rzecz oso6b dorostych:
- wspieranie programow poradnictwa specjalistycznego i spotecznego,
- pozyskiwanie i dystrybucja daréw rzeczowych i zywnosciowych,
¢) dziatania socjalno-pomocowe na rzecz 0s6b w podesztym wieku:
- aktywizacja osob w podesztym wieku,
- dziatania o charakterze integracyjnym oraz samopomocowym,
- rozwijanie srodowiskowych form wsparcia dla 0s6b w podesztym wieku,
- inicjowanie i1 wspieranie dziatan, majacych na celu poprawe sprawnosci intelektualne;j
1 fizycznej oraz aktywnos$ci zyciowej ludzi starszych,
d) dziatania socjalno-pomocowe na rzecz osob bezdomnych:
- prowadzenie schroniska dla osob bezdomnych,
- prowadzenie punktu wydawania positkow,
- prowadzenie punktu wydawania odziezy,
- aktywizacja osob bezdomnych,
e) dziatania socjalno - pomocowe na rzecz oséb niepelnosprawnych:
- dziatania o charakterze integracyjnym oraz samopomocowym dla 0sob niepetnosprawnych,
- dziatania na rzecz integracji i zwigkszania uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych w zyciu spolecznym;
5) zadania z zakresu przeciwdzialania narkomanii:

- wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i 0sob fizycznych stuzacych rozwigzaniu
probleméw narkomanii;

6) zadania z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi:

a) udzielanie rodzinom, w ktoérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychospotecznej i prawnej,
aw szczegOlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie (wsparcie $wietlic $rodowiskowych
1 socjoterapeutycznych, dofinansowanie wypoczynku letniego i zimowego),
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b) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informatycznej iedukacyjnych w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, a w szczego6lnosci dla dzieci i mlodziezy,
w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych
(finansowanie programow profilaktycznych, kampanie ,,Zachowaj Trzezwy Umyst”),

c) wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen 1io0sob fizycznych, shluzacej rozwigzywaniu
problemoéw alkoholowych (wspieranie stowarzyszenia abstynenckiego);

7) zadania z zakresu integracji europejskiej:

- wspieranie dzialan i inicjatyw na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
miedzy spoteczenstwami;

8) zadania z zakresu ratownictwa i ochrony ludnosci:
- wspieranie dziatan w zakresie ratownictwa wodnego;
9) zadania z zakresu promoc;ji i organizacji wolontariatu:
- niesienie bezinteresownej pomocy tam, gdzie jest ona niezbedna, niezaleznie od przekonan politycznych
i religijnych;
10) zadania z zakresu $wiadczenia nieodplatnej pomocy prawne;j:

- udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, poradnictwa obywatelskiego i mediacji oraz zwickszania
swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

11) zadania z zakresu ochrony dobr kultury:

- wspieranie prac remontowych i konserwatorskich w obiektach sakralnych wpisanych do rejestru
zabytkow;

12) zadania z zakresu ochrony zwierzat:
- zapewnienie opieki bezdomnym zwierzetom,;
13) zadania z zakresu ochrony $rodowiska,
14) zadania z zakresu przeciwdziatania wykluczeniu spoltecznemu.

Rozdzial 6
OKres realizacji Programu

§ 6. Program bedzie realizowany w okresie od 1.01.2025 r. do 31.12.2025 .

Rozdzial 7
Sposob realizacji Programu

§ 7. 1. Realizatorami wspotpracy ze strony Miasta sg w szczegolnosci:

1) Rada Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, w zakresie wytyczania kierunkéw lokalnej polityki spolecznej
i finansowej Miasta oraz priorytetow w sferze realizacji zadan publicznych z organizacjami
pozarzadowymi;

2) Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, w zakresie:
a) realizacji zatozen polityki spotecznej i finansowej Miasta w sferze zadan publicznych,
b) podejmowania decyzji o formach wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
¢) okreslania szczegdtowych warunkow wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
d) powotywania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert,
e) zatwierdzania regulaminow komisji konkursowych,

f) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
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g) podpisywania umow, odpowiednio o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie
realizacji zadania publicznego, zawartych pomiedzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi,

h) upowazniania pracownikdéw urzedu do przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych;
3) Urzad Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, w zakresie:

a) biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi,

b) przygotowywania projektu Programu wspotpracy,

c) przeprowadzania konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

d) zbierania danych do aktualizacji bazy organizacji pozarzadowych,

e) przygotowywania i publikowania ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
publicznych,

f) obstugi administracyjnej komisji konkursowych opiniujacych oferty w otwartych konkursach ofert,
g) publikacji wynikow konkurséw ofert,

h) koordynowania sporzadzania umow z oferentami, ktorych oferty zostaty wybrane w konkursach,
1) kontroli wydatkowania dotacji;

4) Komisja konkursowa, w zakresie opiniowania ztozonych ofert w ramach otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan oraz przedktadania Prezydentowi propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢
udzielenie dotacji.

2. Realizatorami wspolpracy ze strony organizacji pozarzadowych sa ich organy statutowe, w zakresie
inicjowania i realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 8
Wysoko$¢ sSrodkow przeznaczanych na realizacje Programu

§ 8. 1. Na realizacje okreslonych w Programie zadan publicznych w roku kalendarzowym 2025 prognozuje
si¢ przeznaczy¢ $rodki finansowe w kwocie 3.721.060 zt, z czego 126.060 zt stanowi¢ bedzie dotacja z budzetu
Panstwa.

2. Srodki na realizacje Programu beda zabezpieczane w budzetach komérek organizacyjnych Urzedu, tj.:
a) Referacie Kultury i Sportu;
b) Referacie Spraw Spotecznych;
c¢) Referacie Architektury i Budownictwa;
d) Referacie Gospodarki Komunalnej;
e) Referacie Zarzadzania Kryzysowego i Obrony;
f) Biuro Prasowe i Komunikacji Spoteczne;.

3. Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ niniejszego Programu moze ulec zmianie
w zaleznosci od mozliwosci budzetu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

Rozdzial 9
Sposob oceny realizacji Programu

§ 9. 1. Program wspotpracy bedzie podlegal ocenie, w celu weryfikacji jego skutecznosci. Ocena zostanie
zawarta w sprawozdaniu z realizacji Programu za 2025 rok.

2. Opinie dotyczace Programu wraz z uzasadnieniem, organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ w ciagu
catego okresu realizacji programu, a zwlaszcza w ramach prowadzonych konsultacji spotecznych.

3. W celu monitorowania wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi ustala si¢ nastgpujace
wskazniki:
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a) liczba otwartych konkursow ofert,
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
¢) liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat w otwartych konkursach ofert,
d) liczba umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego, z podziatem na formy:
- wsparcie,
- powierzenie wykonywania zadan publicznych,
e) liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwiazane, zerwane lub uniewaznione),
f) liczba zadan, ktorych realizacjg zlecono organizacjom pozarzadowym,
g) liczba beneficjentéw realizowanych zadan,

h) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji w ramach otwartych konkursow ofert (w poszczegélnych obszarach
wspotpracy),

1) opinie na temat realizacji programu.

4. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuja si¢ wlasciwe merytorycznie komorki
organizacyjne Urzedu.

Rozdzial 10
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 10. Program tworzy si¢ w kilku etapach:

1) przygotowanie projektu Programu w oparciu o list¢ zadan proponowang przez komorki organizacyjne
Urzedu,

2) przedtozenie projektu Programu Prezydentowi, ktory akceptuje go i kieruje do konsultacji spotecznych;

3) konsultacje przeprowadza si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale Nr LVI/921/10 Rady Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego zdnia 27 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia szczegdlowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji;

4) po zakonczeniu konsultacji, projekt Programu jest kierowany pod obrady Rady Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego, ktora podejmie stosowna uchwale.

Rozdziat 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 11. 1. Nabor kandydatow z organizacji pozarzadowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie na czlonkéw Komisji
Konkursowej opiniujacej oferty zlozone w otwartym konkursie ofert odbywa sie w drodze ogloszenia
Prezydenta Miasta.

2. Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego po ogloszeniu otwartego konkursu ofert, w drodze
zarzadzenia powotuje Komisje Konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,
zwanej dalej Komisja, zgodnie z art. 5a ust. 4 pkt 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

3. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy wyznaczony przez Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
4. Komisja do opiniowania ofert zbiera si¢ na spotkaniach zwotywanych przez Przewodniczacego Komisji.

5. Posiedzenie Komisji opiniujacej ztozone oferty jest wazne, jezeli uczestniczy w nim bezwzgledna
wigkszos¢ sktadu osobowego komisji, w tym Przewodniczacy Komisji.

6. Komisja Konkursowa opiniuje oferty zgodnie z kryteriami i warunkami wskazanymi w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -10- Poz. 10701

7.Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory przedktadany jest Prezydentowi Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego.

8. Ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert oraz wysoko$ci dotacji podejmuje Prezydent Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Po zakonczeniu roku 2025, merytoryczne komorki Urzgdu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego,
wspotpracujgce bezposrednio z organizacjami pozarzadowymi, przedtoza informacje, dotyczace wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Na podstawie zebranych informacji zostanie opracowane sprawozdanie ze wspolpracy Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, za rok 2025.

Przewodniczacy Rady Miasta

Mariusz Staszek
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